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gar: Reunion virtual . Fecha: 27 01 2022
Hora Inicio: 9:00 a.m. Hora Final: - 11:00 a.m.
Objetivo

Realizar la | Sesion de la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres.

Orden del dia

1. Verificacion del Quérum.

Aprobacién del orden del dia.

Aprobacién del acta anterior.

Seguimiento compromisos sesion anterior.

Estudio de Caso.

Plan de Trabajo 2022.

Reglamento Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres.
Plan de Accién Temporada de lluvias 2022 primer semestre.

Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos.

0. Varios

SO0 NOOAWDN

10.1 Plan de Accidon Temporada Decembrina.
10.2 Intervencion de las entidades.

Desarrollo de la Reunion:

El Subdirector para el Manejo de Emergencias y Desastres del IDIGER da apertura a la reunion y agradece
la participacion de las entidades a la primera sesidon de la Mesa de Trabajo del ano 2022.

1. Verificacion del Quérum.

Se conté con la participacién de 12 delegados de 15, de los cuales 10 tienen delegacién vigente y
dos estdn en proceso de actualizacién por lo que participaron en la sesion como invitados
(Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia y Décima Tercera Brigada del Ejército).
Adicionalmente, asistieron tres invitados permanentes (Ver Tabla 1).

Tabla 1. Verificacion de quérum de delegados

I SESION ORDINARIA MESA DE TRABAJO PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Enero 27 de 2022 ASISTE
No | ENTIDAD NOMBRE S| NO
El/la Director/a del Centfro Regulador de Urgencias o su delegado, . .
' | de la Secretaria Distrital de Salud - SDS. Dr. Jose Octavio Lopez Gallego X
El/la Director/a de la Direccién para la Convivencia y Didlogo . ‘
2 | social o su delegado/a de la Secretaria Distrital de Gobierno - SDG, | MI9Uel Angel Cardozo Tovar X
3 El/la Director/a de la Direccion de Infeligencia para la Movilidad o Imelda Morales Montafia X

su delegado/a de la Secretaria Distrital de Movilidad - SDM.

El/la Subdirector/a de la Subdireccién para la Identificacion,
4 | Caracterizacién e Integraciéon o su delegado, de la Secretaria | Juan Carlos Diaz S&enz X
Distrital de Integracion Social - SDIS.

El/la Director/a de Gestion Ambiental o su delegado, de la

> Secretaria Distrital de Ambiente - SDA. Lillana Castro Rodriguez X
El/la Director/a de la Direccién de Prevencion de la Subsecretaria X Asiste pero
6 |de Seguridad o su delegado/a de la Secretaria Distrital de | José Luis Rey no tiene

Seguridad y Convivencia - SDSCJ. delegacién

El/la Subdirector/a de Gestion del Riesgo o su delegado/a, de la William Alfonso Tovar Segura
7 | Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos - : X
UAECOB. TE. Jorge Enrique Galindo
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El/la director/a de la Defensa Civil Seccional Bogotd o su
8 delegado/a - DCC. Ederley Torres Agudelo X
El/la director/a de la Cruz Roja Colombiana Seccional Bogotd y L .
? Cundinamarca o su delegado/a - CRCSCB. Fernando Antonio Diaz Rodriguez X
10 | El/la Director/a de Bomberos Voluntarios o su delegado/a - CBVB. | Capitdn Edison Dussdn Lozada X
M El/la Gerente de la Empresa de Acueducto y Alcantarilado de | Marco Arturo Milldn Hermdandez X
Bogotd o su delegado/a - EAAB. Luis Carlos Morales
El/la Jefe de la Oficina de Planeacion y el/la Subdirector/a de Daniel  Fernando  Montenearo
12 | barrido y recoleccién o sus delegados, de la Unidad Administrativa RAMOS 9 X
Especial de Servicios PUblicos - UAESP.
13 El/la Comandante de la Policia Metropolitana de Bogotd o su | Teniente Andrea Daza X
delegado/a - MEBOG. Ivonne Paola Riano
El/la Comandante de la Décima Tercera Brigada del Ejército con | SV. Riveros Aya Erwing Jassid XASiSFE pero
]4 . . .z . s no tiene
Jurisdiccion en la ciudad de Bogotd o su delegado/a - BR13. delegacion
El Subdirector de Manejo de Emergencias y Desastres del Instituto Lo .
15 Distrital de Gestidon del Riesgo y Cambio Climdtico - IDIGER. Jorge Andres Fierro Sanchez X
TOTAL 12 (02 asisten 03
sin delegacion)
Invitados Permanentes
1 | El/la Director/a de Transmilenio S.A. o su delegado/a — TM. S.A. Cesar Arturo Arenas lbarra X
5 I-Ell/tl)(ij Director/a del Instituto de Desarrollo Urbano o su delegado/a Johanna Cdterin Fagua Tuberquia X
3 El/la Director/a de la Unidad Administrativa Especial para la | Alvaro Sandoval Reyes X
Rehabilitacién de la Malla Vial o su delegado/a - UAERMV. José Franco
4 El/la Director/a del Instituto Distrital de Recreaciéon y Deporte o su | Juan Manuel Moncada Jara X
delegado/a IDRD. Yury Andrea Garzén Arango
5 Eb/éo Director/a del Jardin Botdnico de Bogotd o su delegado/a - Octavio Naranjo Velasco X
El/la Jefe de Oficina del Cenftro de Comando, Control, . .
6 Comunicaciones y Computo o su delegado/a - SDSCJ - C4. Ruberth Diaz Medina X
TOTAL 3 3

2. Aprobacion del orden del dia (A): del total de los participantes con delegacién, 10 personas
aprobaron el orden del dia mediante el link https://forms.gle/BpUPoBUQgBIiTeLE4F? y la delegada de
la Secretaria Distrital de Ambiente agregd que en el numeral de varios, tratard un tema particular.

3. Aprobaciéon del acta anterior (B): del total de los participantes con delegacion, 9 personas
aprobaron el acta anterior. La delegada de la Secretaria Distrital de Ambiente senaldé que el acta
posee errores de ortografia y digitacion, textos transcritos en primera persona, error en la cita de la
Comisién Distrital para la Prevenciéon y Mitigacidn de Incendios Forestales, denominacion dada ala
sesion extraordinaria y el responsable identificado en uno de los compromisos debe ser ajustado. En
tal sentido, se propone no aprobar el acta, hasta tanto se tenga una versidn ajustada con los
comentarios realizados y sea avalada por la totalidad de las entidades.

Tabla 2. Sistematizacion de votaciones relacionadas con aprobacion del orden del dia (A), y aprobacion de acta de la sesidn anterior (B).

Entidad Delegado A B
Secretaria Distrital de Salud Dr. José Octavio Lépez Gallego Si Si
Secretaria Distrital de Gobierno — SDG. Miguel Angel Cardozo Tovar Si Si
Secretaria Distrital de Integracién Social Juan Carlos Diaz Sdenz Si Si
Secretaria Distrital de Ambiente - SDA. Liliana Castro Rodriguez Si No
Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotd — UAECOB. William Tovar Segura Si Si
Defensa Civil Seccional Bogotd - DCC. Ederley Torres Agudelo Si Si
Bomberos Voluntarios de Bogotd Capitdn Edison Dussdn Lozada Si Si
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Décima Tercera Brigada del Ejército — BR13. Erwing Jassid Riveros Aya Si Si
Instituto Distrital de Gestidn de Riesgo y Cambio Climdtico — IDIGER. | Jorge Andrés Fierro Si Si
Invitados Permanentes
Entidad Delegado A B
Transmilenio S.A. Cesar Arturo Arenas Ibarra Si Si
Instituto de Desarrollo Urbano — IDU. Johanna Céterin Fagua Tuberquia Si Si
Instituto Distrital de Recreacién y Deporte Juan Manuel Moncada Jara Si Si
4. Seguimiento a compromisos sesion anterior:
Actividad Responsable Fecha Acciones

Remision por correo electrénico de la SDM de

Remitir los protocolos de actuacion con respecto a dafio en s .
protocolos elaborados. Revision para realizar una

pavimento cddigo # 2 tapa de alcantarillas y materiales | SDM 19 | 12 | 2021 . et
A mesa de trabajo de manera especifica de estos
peligrosos.
protocolos.
Remision del plan éxodo y retorno. SDM 20 12 | 2021
Enviar la informacién consolidada al IDIGER de las actividades | Todas las
del Plan de Temporada Navidefia. Entidades 19 | 12 | 2021 | |nformacién adjunta y consolidada en el Plan de
Accidon Temporada Decembrina 2021-2022
Remitir informacion sobre los acontecimientos registrados en SDS, PONAL,
Bogota con la pdlvora ’ SIS, G || 2 12 202
= pehols UAECOB.

Enviar a las entidades de la mesa la tabla de horarios de las
actividades en la zona de San Victorino y los horarios de los | IDIGER 19 12 | 2021
Puesto de Coordinacion y Seguimiento.

Actividad liderada desde la Alcaldia Local donde
se realizaron los puestos de coordinacion y
seguimiento diario durante la temporada. Accién

AsistgnFia de delegados al ~Pue.sto de Coordinacion vy Toc!as las 17 12 | 2021 | definida en el Plan de San Victorino.
Seguimiento al sector de San Victorino. Entidades

Recibir informacion y consolidar el Plan de Accién de menos Consolidado de la informacidn de las entidades
Lluvias 2022. COPMIF 22 12| 2021 del Plan de Accidon de Menos Lluvias 2022. Se

presentdé a la CDPMIF y se remitid6 a los
integrantes de la Mesa. Documento en
seguimiento de las acciones, por parte de las
entidades.

Presentacion a la Comision Distrital de Prevencion y
Mitigacion de Incendios forestales del Plan de Accién de | IDIGER 29 | 12 | 2021
menos Lluvias 2022 en sesién extraordinaria

La entidad remite el documento y solicita su
UAESP 27 | 01 | 2022 | presentacion en la sesion de la Mesa de Manejo
programada para enero de 2022.

Enviar y presentar el Plan integral de residuos sdlidos de la
ciudad, préxima mesa de manejo.

Secretaria Distrital de Ambiente - SDA Liliana Castro Rodriguez: con relacién al compromiso # 7, "Recibir
informacion y consolidar el Plan de Accién de menos Lluvias 2022" a cargo de "Comisién Distrital para la
Prevencion y Mitigacién de Incendios Forestales”, aclara que el compromiso quedd en cabeza del IDIGER,
entidad que, ademds, lo presentaria en la Comisidén de Incendios Forestales, tal y como estd senalado en
el compromiso 8.

En el compromiso # 8, presentar a la Comision Distrital de Prevencidn y Mitigacion de Incendios el Plan de
Accidon de menos lluvias, en las acciones dice: presentar en la CDPMIF y en la Mesa. Se plantea definir a
cudl Mesa se hace referencia, dado que después de la sesidon de la Mesa de Trabajo para el Manejo de
Emergencias y Desastres realizada en diciembre, esta es la siguiente reunién, por lo cual existe una
imprecisiéon. El IDIGER presentd una version preliminar, a partir de la cual se recibirian insumos vy se llevaria a
la Comisién de Incendios, tal y como se realizd, pero no se volvié a presentar en esta Mesa.

De igual manera, sefala que el reporte que estd realizando el IDIGER sobre el compromiso del plan de
menos lluvias no se volvid a presentar en la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres,
lo cual también requiere ajuste en el acta de la sesidn anterior.
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IDIGER SMED Ing. Jaime Quintero Olaya: no se realizé reunidn, pero como se definid en la Comision Distrital
para la Prevencion y Mitigacion de Incendios Forestales, una vez fue validado el Plan de menos lluvias por
esa instancia, se presentd a finales del 2021 a los integrantes de la Mesa de Manejo, a través de correo
electrénico, y se recibieron comentarios solo de la delegada de la SDA. Es importante sefalar que, en el
correo de remisién, se indicd que, de no recibir comentarios, se entendia como aceptada la informacion
que contenia el plan. De esta forma, se dio cumplimiento al trdmite de socializacién, validacién y
aprobacion.

5. Estudio de Caso, Evento SIRE # 5389933.

IDIGER SMED, Diego Felipe Pedreros: el 14 de enero hacia las 13:32 horas, se presentd un accidente de
transito que involucré dos vehiculos, en la localidad de San Cristébal, barrio Juan Rey. Se realizé la
activacion de los servicios de respuesta del equipo de busqueda y rescate de: UAECOB, SDS, SDM, PONAL
Trdnsito, IDIGER, Alcaldia Local, CODENSA, Gas Natural, ETB y UAESP. Un vehiculo tipo Mixer (Mezcladora de
concreto) se volcd lateralmente sobre unas viviendas; un adulto mayor femenino fallecid por
aplastamiento.

Se cree que el vehiculo tipo mezclador se encontraba en operacion (entrega de concreto) en la parte alta
del barrio, en una via que presenta una inclinacidon aproximada de 45° a 50°; el vehiculo rodd, arrastrando
un automaévil y cayéd sobre las viviendas. A su paso, afectd un poste de la ETB y a una sefora (la fallecida)
gue se encontraba pasando por el andén. Parte de la mezcla que transportaba el vehiculo cayd sobre un
sétano que da ingreso a las viviendas ubicadas por debajo del nivel de la via, sin generar afectacion.

El IDIGER realizé la coordinacidén para el retiro del vehiculo mezclador. La SDM movilizé dos grias, las cuales
no poseen la capacidad para retirar el vehiculo de las viviendas. A la 1:30 a. m., una gria de la UAECOB
retiré el vehiculo tipo mixer, el cual quedd sobre la via. El equipo de Asistencia Técnica del IDIGER realizd la
verificacién de cinco (5) viviendas y, como producto de esto, se emitieron tres actas de evacuacion y dos
actas de restricciéon (uso del andén, sendero peatonal y uso habitacién). Se realizé la caracterizacién de
las familias y se brindd informacién sobre la ayuda pecuniaria. Poblacién afectada: 5 familias, 12 personas
(11 adultos y 1 menor).

Los recursos en el punto de la operacion: UAECOB 7 unidades, 1 Maquina ME-49 y 1 grua GR-01; IDIGER 5
funcionarios; SDM 2 gruas y 4 funcionarios; Alcaldia Local 05 referentes locales; Policia de Trdnsito 4
unidades; SDS 2 funcionarios con 1 ambulancia; UAESP manejo de escombros, servicios pUblicos. Se solicitd
a ENEL la evaluacién del poste que presentd movimiento, cuando el vehiculo cayd. VANTI realizd revisidon
en una vivienda por fuga de gas; ETB afectacion del poste y la aseguradora del vehiculo afectado envié 2
gruas a la zona para retirar el vehiculo tipo mixer.

Aspectos Positivos: en relacion al Marco de Actuacién, la activacion de diferentes servicios de respuesta,
los fiempos de respuesta por parte de la UAECOB (equipo de bUsqueda yrescate) y de las demds entidades
gue llegaron al punto, fue oporfuna para el manejo de la emergencia.

Aspectos por Mejorar: el Servicio Accesibilidad y Transporte en la ejecucion y coordinacion por parte del
responsable principal - SDM -, no fue el mds oportuno, ya que posterior al retiro del vehiculo mezclador y su
ubicaciéon en la via, que realizd la UAECOB, la SDM tardd 4 dias para realizar el retiro, por carecer de una
grua con capacidad para moverlo, lo que generd retrasos en las acciones de la UAESP vy riesgo a la
comunidad.
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6. Plan de Trabajo 2022 Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres.

IDIGER SMED Fabio Humberto Ruiz Herndndez: la propuesta del Plan de Accidn 2022 tuvo como punto de
partida la planeacién realizada en el 2021 y el informe de seguimiento de las actividades alli previstas. Esta
propuesta de trabajo estd para el estudio, la revision, propuesta de modificacion y el ajuste por parte de
los representantes de las entidades que hacen parte de la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias
y Desastres, para lo cual, el IDIGER dispuso un formulario a fin de facilitar la recoleccién de los aportes

La propuesta estd organizada en cinco lineas de trabaijo:

Organizacién y funcionamiento de la Mesa.
Actualizacién e implementacién de la EDRE.
Instrumentos para el manejo de emergencias.
Fortalecimiento de la capacidad de respuesta.
Recuperacién post desastre.

oo -

El proceso para la formulacion de la propuesta comprende tres momentos:

A. Diligenciamiento por parte de los integrantes de la Mesa, del formulario que contiene las acciones
propuestas para cada una de las lineas de trabajo del plan de accidn. Se espera recibir los aportes
el 04 de febrero del 2022.

B. Consolidacion de la informacién reportada en una propuesta del Plan de Trabagjo.

C. Sesidn extraordinaria de la Mesa, para la revisidon, el andlisis y la aprobacion de la propuesta de plan
de trabajo 2022, prevista para el 10 de febrero del 2022.

7. Reglamento de la Mesa de trabajo para el Manejo de emergencias y Desastres.

IDIGER SMED Jhon Jairo Palacios Vaca: se viene trabajando en la modificacion del Acuerdo 001 de 2020,
en particular, en el articulo referido a los integrantes permanentes e invitados. Se estd a la espera que se
reuna la Comision Intersectorial y defina si se aprueba dicho ajuste; no obstante, se envid a los delegados
de la Mesa de Trabgjo la propuesta de reglamento para que se remitan al correo
preparativos@idiger.gov.co, a mds tardar el 7 de febrero, los comentarios y las recomendaciones.

Se redlizard la revision, consolidacion de los aportes recibidos y, en la proxima sesidn de la Mesa de Trabajo
para el Manejo de Emergencias y Desastres, que serd en febrero, se tramitard su aprobacién, para su
posterior publicacion en la pdgina Web de la entidad.

8. Plan de Accioén Temporada de lluvias 2022 primer semestre.

IDIGER SMED Jhon lJairo Palacios Vaca: la estructuracién del documento del plan de accién de la
temporada de lluvias 2022 se readliza bajo los lineamientos y las medidas dadas por los diferentes
Instrumentos de planificaciéon que tiene el Distrito, como el Plan de Ordenamiento Territorial, el Plan de
Desarrollo Distrital, el Plan Distrital de Gestidén del Riesgo de Desastres y del Cambio Climdtico, la Estrategia
Distrital para la Respuesta a Emergencias, las circulares emitidas por la UNGRD vy las recomendaciones
emitidas por las entidades de inspeccidn, vigilancia y control, las cuales serdn incluidas para el 2022 dentro
de la estructura del documento.
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La estructura general responde al marco establecido en la Ley 1523 de 2012, en sus tres componentes: a.
Conocimiento del riesgo, b. Reduccién del riesgo, c. Manejo de emergencias, y tiene un componente
adicional, referido al seguimiento del plan, para cada uno de los cuales se presenta su contenido.

Se presenta a los integrantes de la Mesa el cronograma de actividades, desde su construccidon, que va de
enero a febrero, asi como la aprobacion, adopcidén y publicacién del documento, entre febrero y marzo,
y la implementacion entre marzo y hasta el final de la temporada, proyectada para junio. Se invita a los
integrantes a remitir observaciones a la propuesta.

Dado que el documento es muy similar en cada una de las temporadas, se fiene la propuesta de generar
un plan anual por temporada, y solo se realizaria la actualizacion, de ser necesario, de los planes de
respuesta de las entidades, teniendo en cuenta que las dindmicas de las temporadas son similares.

Secretaria Distrital de Ambiente - SDA Liliana Castro Rodriguez: realizar los planes anuales y frabajar desde
el inicio del afo con la elaboracién del documento, permite hacer aportes de forma oportuna.

Sugiere corregir el cronograma, para que no se preste a confusiones. De un lado, la segunda actividad,
referida a la presentacién del plan a las entidades operativas - Mesa de Manejo de Emergencias, deberia
ser general para la Mesa y no sélo para las entidades operativas. De otfra parte, en el numeral 5, se
menciona adopcion y publicacién del Plan, pero estos planes no se adoptan, por cuanto ello se habria
hecho mediante un proceso legal, es decir, por resolucién o decreto; como sdlo se realiza la aprobacién
por la Mesa de Trabajo y su publicacién, sugiere cambiar adopcidn por aprobacion.

IDU Johana Caterin Fagua Tuberquia: solicita tener en cuenta el tiempo con el que van a contar las
entidades para el diligenciamiento de la informacién, ya que los insumos se deben solicitar a otras dreas
de la entidad.

UAECOB William Tovar: menciona que es importante contar con el inventario de cada una de las enfidades,
por tanto, se deben ir adelantando todos los requerimientos hacia las dreas y contar con un plan que dé
cuenta de lo que posee el Sistema.

9. Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos - PGIRS.

UAESP Daniel Fernando Montenegro Ramos: informa que para el PGIRS se definid una metodologia, se
hicieron mesas de trabajo con varios sectores, se publicd el modelo para comentarios y se tiene el
documento técnico.

Se realizd la consolidacién sobre la gestién adecuada de los residuos en la ciudad, para lo cual se contd
con la intervencién de varios actores como: SDH, SDA, SDP, SDM, SDS vy la comunidad; el Plan de Gestién
tendrd una vigencia de 10 anos. Se presentaron 144 observaciones, entre los grupos de coordinacioén,
técnicos y la ciudadania, las cuales fueron estudiadas por el equipo técnico de la UAESP vy se incorporaron
segun la pertinencia.

El anterior PGIRS estaba articulado, Unicamente, a la recoleccién, barrido vy limpieza, transporte vy
disposicion final; el nuevo plan promueve e incluye procesos que tiendan hacia la economia circular; esto
estd contemplado en el programa de residuos sélidos.

Se planted una dindmica para dar un mejor servicio, se trabajé en la parte social, operativa (recoleccion,
transporte, barrio y limpieza de vias y dreas publicas, corte de césped, poda de drboles en via y dreas
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publicas, disposicion final y gestion de residuos sélidos en el drea rural), flujos de residuos y el
acompanamiento institucional.

El programa institucional para la prestacién del servicio publico busca fortalecer las relaciones con las
entidades del Distrito, la cultura institucional, manejar la informacién y la articulacion interinstitucional. El
Programa de transporte y fransferencia idenftifica las necesidades en mobiliario urbano, censo de los
elementos. Barrido y limpieza de vias y dreas publicas ajusta las dindmicas operacionales, ya que las quejas
de la comunidad estdn referidas a la falta de barrido, evidenciando indisciplina y falta de cultura.

Aprovechamiento, busca desarrollar niveles de conocimiento y disciplina para la separacién adecuada
de residuos en las fuentes por parte de los usuarios del servicio publico de aseo, y la estandarizacién de
residuos sdlidos, reduciendo asi el ingreso de estos al relleno de Dofia Juana, y con el programa de
termorizacion, en la conversion de residuos en energia.

Gestidon de Residuos Sdélidos Especiales, en el cual se trabajard con las entidades competentes de acuerdo
al PGIRS, en un documento macro que regird para toda la ciudad. En lo correspondiente a residuos
clandestinos, se evidencian varios residuos como baterias, neumdticos fuera de uso y se pretende contar
con una instancia operativo para su fratamiento. Gestidn de residuos de construccidon y demolicion RCD,
estos colmatan los sumideros en temporada de lluvias, ocasionando inundaciones y encharcamientos.

Gestidn del Riesgo, se solicita a las entidades el acompanamiento para la construccion del Plan de Gestidn
del Riesgo, con estrategias para aumentar el conocimiento de la gestidén del riesgo en escenarios asociados
a la Gestiéon Integral de Residuos Sélidos en el Distrito, indicar qué tipo de escenarios y riesgos se conocen
para incluirlos en las actividades de recoleccion, barrido, limpieza y disposicion final. En el cambio cultura
para la gestiéon de residuos, se debe continuar con la separacién por la comunidad, recicladores de oficio
y la mayoria de residuos funcionan o sirven como cadena de valor.

La solicitud a la Mesa es que, con los delegados o en una Mesa paralela, se inicie con los primeros planes
del PGIRS en el fortalecimiento institucional. En el 2021 se realizaron mesas con dinamizadores en las
localidades y sus referentes.

IDIGER SMED Ing. Edgar Giovanni Rivera: se debe conocer y revisar el documento por parte de las entidades
y dar recomendaciones desde cada competencia. Se remitirdn los contactos del personal para la mesa
de trabaqjo.

TM S.A. César Arturo Arenas Ibarra: requiere tener un contacto de la UAESP, ya que existe una problemdtica
en la recoleccién de residuos sélidos, como llantas quemadas.

10. Varios.

10.1 Plan de Accion Temporada Decembrina.

UAECOB William Tovar: en el marco del Decreto 360 del 218, se adelantd el proceso de recoleccidn,
almacenamiento y destruccién de pdlvora, con el objetivo de reducir los incendios causados por este
material, minimizar la ocurrencia de incidentes asociados a su uso y el riesgo de quemaduras en niNos y
adultos. Este proceso se lleva a cabo desde el 2018, con el traslado del 557,32 kg de material incautado en
las diferentes localidades, siendo Bosa y Ciudad Bolivar las de mayor nUmero de incautaciones. Se
destruyeron 1152,4 kg de material pirotécnico incautado desde noviembre del 2017 hasta abril del 2021. En
resumen, estos anos se ha incautado un total de 7117.7 kg, de los cuales se han destruido 4345,33 kg, se ha
realizado la devolucién de 830 kg vy hay almacenados 1942,37 kg.
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Durante la temporada navidena, la entidad generd conceptos técnicos para 25 espectdculos pirotécnicos
realizados en centros comerciales, clubes, hoteles y parques, siendo el 7 y 31 de diciembre los dias con
mayor manipulacién de pirotecnia. Se atendieron 3 incidentes por pirotecnia, el 7, 24 y 31 de diciembre del
ano anterior.

SDS DR. José Octavio: la informacion sobre la temporada navideia se enviard por correo, para que se
anexe ad la presentacion de la Mesa.

10.2 Intervencidn de las entidades segun necesidad.

Secretaria Distrital de Ambiente - SDA Liliana Castro Rodriguez: solicita la remision de las actas de reuniéon
en formato Word y con mds antelaciéon a la sesidn, a fin de tener el tiempo para plantear observaciones y
gue su aprobacidn se realice en la Mesa. Asi mismo, propone que se definan las fechas para todas las
sesiones ordinarias del ano y que se presente en febrero, para agendarlas con oportunidad y evitar el cruce
de agendas.

IDIGER SMED Ing. Edgar Giovanni Rivera: las sesiones ordinarias de la Mesa de Trabajo para el Manejo de
Emergencias y Desastres se estdn realizando el tercer jueves de cada mes, de 09:00 a.m. a 11:00 a.m. En
enero la sesidn se dejé en la cuarta semana, por motivos de contratacién del personal de las entidades y
vacaciones de algunos funcionarios.

UAESP Mabel Cristina Aguilar Coordinadora del equipo de neumaticos fuera de uso de la UAESP: la entidad
viene ejecutando, desde el ano 2019, recursos asignados por el IDIGER para la recoleccién de neumdaticos
o llantas en espacio publico, contrato que finalizd en agosto del 2021; en el objeto del contrato se
encontraba la recoleccidn, disposicion y tfransporte de llantas en espacio publico.

El IDIGER asignd recursos en el 2021 para esta labor, y estd en proceso de licitacidon para su ejecucion
durante siete meses o menos. El IDIGER, mediante comunicado oficial, informé a la UAESP que no es viable
continuar asignando recursos del FONDIGER para la problemdtica de neumdaticos fuera de uso. En el marco
de las competencias de la UAESP, se cuenta con un contrato vigente para realizar la recoleccién de llantas,
pero hay que mirar otras formas de recoleccion y apoyar el proceso en el sistema postconsumo, los cuales
son realizados por entes privados. La UAESP cuenta con los censos de los puntos criticos de arrojo de llantas,
pero se evidencia que esta problemdtica va en aumento, por lo cual se deja en conocimiento de la Mesa.

UAESP Daniel Fernando Montenegro Ramos: la atenciéon de los residuos peligrosos se venia atendiendo a
través de un contrato con ECO-Capital, el cual finaliza el 31 de enero y, a partir de febrero, todas las
actividades que sean sujeto de requerir este servicio, deben realizarlo de manera auténoma, ya que el
servicio ingresa al fema de libre competencia; cualquier empresa avalada o que cumpla con la
normatividad vigente podrd, libremente, pactar con los usuarios el tema de recoleccién de residuos
peligrosos, lo que abarca: las pelugquerias, centros de estética, salones de belleza, estudios de tatuagjes,
veterinarias, clinicas odontoldgicas, entre otras actividades.

UAESP Ana Maria Agudelo Fontecha: ECO - Capital Internacional puede seguir prestando los servicios, pero
van a parficipar denfro del mercado que van a ofertar. Lo que deben tener en cuenta los procesos de
socializacion a usuarios, generadores y actores, es que los componentes de los servicios pueden prestarse
a través de diferentes modalidades, de las cuales la UAESP ha identificado tres; lo importante, es que los
usuarios y las entidades tengan claro que para el componente de recoleccién, no existe un registro, una
normatividad especifica que los obligue a tener una autorizacidn para operar, pero deben dar
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cumplimiento a lo establecido en el Decreto reglamentario 1079, de transporte de mercancias peligrosas
y debe ser una compania legalmente constituida que se dedique a esta actividad. Para el componente
de almacenamiento temporal, tratamiento y disposicion final, también entrardn empresas que puedan
ofrecer directamente este servicio o mediante asociaciones o alianzas estratégicas. Cualquier inquietud
puede remitirse al correo uaesp@uaesp.gov.co y se pueden consultar las redes sociales.

Secretaria Distrital de Ambiente - SDA Liliana Castro Rodriguez: pregunta cémo se va a proceder frente a
la recoleccién de residuos hospitalarios abandonados, pues hay ocasiones en que se puede identificar al
generador, pero en los casos que no sea viable, 3qué se va a hacer con esos residuos?

UAESP Ana Maria Agudelo Fontecha: en la finalizacion del contrato no sélo deja de intervenir ECO - Capital,
en el marco normativo del contrato de concesidon, se determind - bajo la resolucidon 549 - que se da la
facultad al Distrito para ese servicio exclusivo. En la expedicién de la Ley 1537 del 2012 se deroga el articulo
gue prohibe otorgar esto mediante concesidn, es decir, que desde el 2012 el esquema de libre
competencia se hubiera podido generar, lo que sucedid es que el contrato con ECO - Capital ya se habia
adjudicado y por el contencioso administrativo se dio continuidad al mismo.

La UAESP pierde competencia frente a cualquier vigilancia, atencién y demds; sin embargo, los residuos
abandonados son una actividad de interés distrital y, de acuerdo con la experiencia técnica que se tiene,
se realiza el acompanamiento a la SDA frente a valoraciones de estrategias que se puedan tomar al
respecto. No existe una definicién, se estd trabajando en el tema con la SDA.

Compromisos adquiridos

Fecha de

Actividad Responsable ..
cumplimiento

Actualizacion de las delegaciones a la Mesa de Trabajo para el |SDG, SDM, SDSCJ, EAAB,
Manejo de Emergencias y Desastres. MEBOG, BR13, UAMV, |14 |02 |2022
IDRD, JBB, CRCSCB, C4.

Envio del acta corregida de la Xl sesidn de la Mesa de Trabadjo para

el Manejo de Emergencias y Desastres. IDIGER Previo a la

siguiente sesion.

Elaboracion del formato de los planes de respuesta de las

instituciones como soporte al Plan de Accidn, enviar el link ajustado. | IDIGER 31 01 |2022
Revisién, por parte de las entidades, del reglamento de la Mesa

ajustado por el IDIGER, para que en la préxima sesién se pueda |IDIGER - Todas  las| . |55 |9000
hacer la votacion para su aprobacion. entidades.

Elaboracion de la propuesta del plan de accién de temporada de

lluvias presentada por el IDIGER en la sesién. IDIGER 24 02 |2022

Diligenciar el formulario creado por el IDIGER, en relacién con el
plan de accidn de la Mesa de Trabajo vigencia 2022, con el fin que

puedan hacer las recomendaciones necesarias. IDIGER-Todas las entidades

0 |02 |2022

Mesa de trabajo con la UAESP para definir las necesidades de
acuerdo al PGIRS. IDIGER. 10 |02 |2022
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ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del quérum
2. Aprobacion del orden del dia
3. Aprobacion del acta anterior
4. Seguimiento a compromisos sesion anterior
5. Estudio de Caso
6. Plan de Trabajo 2022
/. Reglamento Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres
8. Plan de Accion Temporada de lluvias 2022
9. Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos
10. Varios
1. Plan de Accion Decembrina
2. Intervencion de las Entidades

gﬂz@ IDIGER BOGOT/\



REGLAS PARA LA INTERVENCION

v Las intervenciones en general tendran una duracion de
maximo 3 minutos. En caso de requerir tiempo adicional se
agregaran 2 minutos mas.

v La secretaria técnica indicara cuando falte 1 minuto para
finalizar el tiempo, con el fin de concluir la intervencion.

v Permanencia del delegado/representante hasta la finalizacion
de la reunion.
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COMPROMISOS DE LA SESION DE LA MESA DE MANEJO ANTERIOR

Actividad

Remitir los protocolos de actuacion con respecto a
dafio en pavimento codigo # 2 tapa de alcantarillas y
materiales peligrosos.

Remision del plan éxodo y retorno.

Enviar la informacion consolidada al IDIGER de las
actividades del Plan de Temporada Navidefia.

Remitir informacién sobre los acontecimientos

registrados en Bogota con la polvora.

Se enviara a los correos de las entidades la tabla de
horarios de las actividades en la zona de San Victorino
y los horarios de los Puesto de Coordinacion y
Seguimiento.

Asistencia de delegados al Puesto de Coordinacion y
Seguimiento al sector de San Victorino

Recibir informacion y consolidar el Plan de Accién de
menos Lluvias 2022.

Presentacion a la Comision Distrital de Prevencion y
Mitigacion de Incendios forestales del Plan de Accion
de menos Lluvias 2022 en sesion extraordinaria

Enviar y presentar el Plan integral de residuos solidos
de la ciudad, préxima mesa de manejo.

Responsable

SDM

SDM

TODAS LAS
ENTIDADES

SDS, PONAL, SDG,
ALC, UAECOB.

IDIGER

TODAS LAS
ENTIDADES

CDPMIF

IDIGER

UAESP

19

19

19

28

19

22

29

20

Fecha
12 2021
12 2021
12 2021
12 2021
12 2021
12 2021
12 2021
01 2022

Acciones

Remision por correo electrénico de la SDM de protocolos
elaborados. Revision para realizar una mesa de trabajo de
manera especifica de estos protocolos.

Informacion adjunta y consolidad en el Plan de Accion de
Decembrina 2021-2022

Actividad liderada desde la Alcaldia Local donde se realizaron
los puestos de coordinacion y seguimiento diario durante la
temporada. Accidn definida en el Plan de San Victorino.

Consolidado de la informacion de las entidades del Plan de
Accion de Menos Lluvias 2022. Donde se presenta en la
CDPMIF y se remite a los integrantes de la Mesa. Documento en
seguimiento de las acciones por parte de las entidades.

La entidad remite el documento y solicita su presentacion en la
Mesa de Manejo, programada para Enero de 2022.
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ESTUDIO DE CASO

Evento SIRE 5389933— Accidente de transito

Localidad: San Cristobal
INFORMACION GENERAL

Fecha de inicio
14 de enero de 2022
Hora

&

13:32:41 horas

Localidad: San Cristobal

\

Tipificacion SIBEbﬁgaggageyq&gra ngto

* Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota

S5Q

Servicios de Respuesta
activados

Entidades que brindaron
respuesta en el punto

Direccion: KR 13B ESTE 71A SUR 31

Salud

Secretaria Distrital de Salud
Accesibilidad y Transporte

Secretaria de Movilidad

Policia de Transito
Evacuacion

IDIGER

Alcaldia Local San Cristébal
Energiay Gas

Enel - Codensa

Vanti — Gas Natural
Manejo de escombros

UAESP

ALCALDIA MAYOR
CEBCCOTAC L

Fecha de finalizacion
18 de enero de 2022
Hora
23:20 horas

Barrio: Juan Rey

Coordenada: X 98447.6496237433

Y 91763.6067203784

N° SIRE: 5389933

IDIGER

Grupo IDIGER:
* Servicios de respuesta
* Asistencia Técnica
* Asistencia Humanitaria

| IDIGER = BOGOT/\




ESTUDIO DE CASO
Evento SIRE 5389933— Accidente de transito
Localidad: San Cristdbal

AFECTACION ASISTENCIA TECNICA
. 3 actas de evacuacion.
VIVIENDA POBLACION 2 actas de restriccion:

/\ Familias Personas . restriccion de wuso anden vy sendero
iﬂ o0 ... ‘ Adultos 11 peatonal;
/HJ° nm\i L AL restriccion de uso de habitacidn.
3 C # Menores 1
5 12
~ AYUDA HUMANITARIA DE CARACTER
. PECUNIARIO
A 1 Adulto fallecido

3 familias caracterizadas

IDIGER BOGOT/\



ESTUDIO DE CASO

Evento SIRE 5389933— Accidente de transito
Localidad: San Cristdbal

PARTICIPACION

RECURSQOS POR ENTIDAD

UAECOB IDIGER MOVILIDAD

Unidades Maquina ME - 49 Grua GR -‘01 Unidades

T = :

f@’ "'ln = .-'! 2 = e
a \ e )
5
7 1 1
ALCALDIALOCAL B o oo UAESP SERVICIOS PUBLICOS

. Q: = o Q & i ® &
aib W —x ZZJB cncl vantiv e7b"
codensa Gas Natural

Referente local Unidades Unidades

5 4 1

Manejo de escombros

| IDIGER | BOGOT/\



ESTUDIO DE CASO
Evento SIRE 5389933— Accidente de transito
Localidad: San Cristdbal

ASPECTOS POSITIVOS

En relacién al Marco de Actuacidn, la respuesta a la emergencia se ejecutd a través
de la activacién de diferentes servicios de respuesta, iniciando por BUSQUEDA Y
RESCATE, cuyo responsable principal es el Cuerpo Oficial de Bomberos, posterior a
ello, y conforme a los requerimientos, se activaron otros servicios de respuesta,
contando asi, con la participacion de las respectivas entidades responsables de los
mismos.

ASPECTOS POR MEJORAR

SERVICIO ACCESIBILIDAD Y TRANSPORTE

Acorde con el Marco de Actuacion, el responsable principal de la ejecucién vy
coordinacion de este servicio, es la Secretaria de Movilidad; en relaciéon a este
componente, se presentd una demora de 4 dias para realizar el retiro de los vehiculos
involucrados en el accidente de transito, generando un retraso en las acciones a
ejecutar por parte de entidades como la UAESP y adicionalmente, generando riesgos
para la comunidad.

& | IDIGER BoGOTA

ALCALDIA MAYTR
CEBCCOTAC L



Plan de Trabajo de la
Mesa de Manejo.
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" PLAN DE TRABAJO DE LA MESA DE MANEJO 2022

1. Diligenciamiento del formulario
(04/02/2022)

2. Consolidacion del Plan de Trabajo

3. Mesa Extraordinaria para
Planeacion - Plan Accion de la
Mesa 2022 (10/02/2022)

4. Aprobacion de Plan en la Mesa
Ordinaria de Febrero 2022

& | IDIGER BoGOTA

ALCALDIA MAYDR
T BCCOTACC.



‘ e Reglamento de la Mesa
de Manejo.
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REGLAMENTO INTERNO DE LA MESA

MESADETRABAJOPARAEL
MANEJO DE EMERGENCIAS
Y DESASTRES

REGLAMENTO INTERNO

—

INSTITUTO DISTRITAL DE
GESTION DE RIESGOS
Y CAMBIO CLIMATICO

BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

» Pendiente modificacion de integrantes de la Mesa.
Solicitud de cambio del Acuerdo 001/2020 Comision
Intersectorial..

» Enviar sus comentarios y recomendaciones a mas
tardar el lunes 7 de febrero de 2022 al correo
preparativos@idiger.qov.co

» Aprobacion del reglamento en la proxima mesa
ordinaria del mes de Febrero

» Publicacién en la Pagina Web

IDIGER BOGOT/\

o
ALCALDIA MarOR
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A Plan de Accién
Temporada Lluvias

2022 - | Sem.
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION DE LA TEMPORADA DE LLUVIAS

SOCIALY AMBIENTAL
PARA EL SIGLO XXI

TA g

@@) UN NUEVO CONTRATO
C

PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESS0 DE DESASTRES
Y CAMBI0 CLIMATICO PARA BOGOTA 2018 - 2030

PDGRDCC

CIREUAR CONLNTA N 801

Articulacion de
Instrumentos y Normas

PARK  Cosarmdie, ke Corinesre Depmts oo, Dsee y
Waceee o Cortsn ol Fbwpo 41 Desides Oradkne o

Wi o g e (b 1 Mg O 1esetis.

MARCO DE ACTUACION
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION DE LA TEMPORADA DE LLUVIAS

Conocimiento del Riesgo

Reduccion del Riesgo

Manejo de Emergencias

Seguimiento del Plan

5 | IDIGER BOGOT/\

ALCALEIA
O BCCOTA
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION DE LA TEMPORADA DE LLUVIAS

Conocimiento del Riesgo

1. Identificacion de Posibles Eventos Asociados.
2. Predicciones Climaticas

3. Antecedentes Emergencias

4. |dentificacion de Sectores expuestos

& | IDIGER BoGOTA g
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION DE LA TEMPORADA DE LLUVIAS

Reduccion del Riesgo

1. Medidas de Intervencion Preventivas

2. Medidas de Intervencion Correctivas

3. Recomendacion de las Circulares de la UNGRD y
Procuraduria.

¥ | IDIGER  BoGoTA \/
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION DE LA TEMPORADA DE LLUVIAS

Manejo de Emergencias

1. Sistema de alerta comunitario e institucional

2. Instancias de Coordinacion

3. Mecanismos de Activacion

4. Niveles de atencion o emergencia

5. Esquema Organizacional

6. Guias de Actuacion de Servicios y funciones de respuesta

7. Protocolos de respuesta existentes | ; ?’I'ee;ap“c';mdg feesgzte'zjac"’“

8. Puntos estrategicos de atencion inmediata - Capacidad de Respuesta (Personal,
9.

Planes de Respuesta Institucionales ) = Ve"culos otros recursos

Acciones de intervencion (Segun lo

¥ consolidado en el numeral de
& . .
u ) IDIGER BOGOTI\ SegUImIento) 4
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION DE LA TEMPORADA DE LLUVIAS

Seguimiento del Plan

1. Actividades por desarrollar por las entidades
2. Indicadores seguimiento
3. Seguimiento periodico (quincenal)

% | IDIGER BoGoTA \/
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ACCION DE LA TEMPORADA DE LLUVIAS

Cronograma de Actividades

No. Mes  ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Actividad Semama 1 2 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1  Elaboracién del Plan X X X X
Presentacion del Plan, a las
2 entidades de la Mesa de X X

Manejo de Emergencias.
Recepcion de observaciones vy
comentarios del Plan
Revision del Plan por parte de
4 |as entidades de la Mesa, envio X X
de observaciones
Aprobacién y publicacién del
Plan
Implementacion de Respuesta a
los incidentes presentados
Reporte de avances de las
7  entidades sobre las medidas de X X X X X X
intervencion, segun su mision
Seguimiento y control de las

X X X X X X X X X X X X X

8 acciones de intervencion del X X X X X X
Plan
Evaluacid di jsti del
o valuacién y diagnédstico de X X X X

plan de accidn

@ IDIGER BOGOT/A\
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Plan de Gestion
Integral de Residuos
Solides - PGIRS.
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NCALEXA MR
OF SOUOTA o8

MARZO - OCTUBRE 2020 —

MARZO - OCTUBRE 2020

DELEGADOS POR SECTORES |
JULIO - AGOSTO 2020 -

———

MESAS DE TRABAJO

v

OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2020 R

IMPLEMENTACION — .
NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2020 e

ESTADO DEL ARTE
METODOLOGIA

PROSPECTIVA 80 GQTI\

LINEA BASE - PROYECCIONES

ARBOLES DE PROBLEMAS Y
OBJETIVOS

PROYECTOS - PLAN FINANCIERO

CONVOCATORIA
INSCRIPCIONES
ELECCIONES

INSTALACION MESAS

DESARROLLO MESAS GRUPOS
COORDINADOR Y TECNICO

PARTICIPACION CIUDADANA

PROYECTO DECRETO - DTS FINAL
PUBLICACION
ADOPCION

Procese de revision y actualizacion PGIRS 2020
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gg PROCESO DE REVISIONY tas
9 ¥  AJUSTE DEL PGIRS 2020 '-

http.//www.uaesp.gov.co/content/proceso-revision-ajuste-pgirs-2020

Resultados: 144 observaciones recibidas, entre los grupos

coordinador y técnicos y la ciudadania, estudiadas por el equipo
técnico de la UAESP e incorporadas segtn perfinencia

MEALDEA MR
OE SO00TA 0




El PGIRS vigente (Decreto 495 de El Documento CONPES 3874 del 21 de noviembre

noviembre 11 de 2016) tuvo un propdsito de 2016 fue publicado posteriormente a la
principal y fue instaurar un esquema de! expedicion el PGIRS Distrital actualmente vigente
servicio de aseo gjustado a los érdenes de (Decreto 495 de noviembre 11 de 2016), lo que
las Superintendencia de Indusfria vy implicé que este Plan Distrital no pudiera tener
Comercio. Este propdsito ya se cumplié como referente formal los planteamientos de dicho
cabalmente, por lo que se hace necesario documento de politica pdblica, en particular el de
revisar este instrumento de planeacién a “economia circular’, respecto al fratamiento de
la luz de ofros enfoques en el frafamienio residuos. El enfoque de Economia Circular es
de residuos. adoptado explicitamenfe en esta propuesia de
PGIRS.
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@ Enfoque fransversal de cultura ciudadana

Articulacion del PGIRS con el proyecto de POT en construccion.

@ Horizonte temporal PGIRS: 12 afios (Art 10, resolucion 754 de 2014)

Esfa revision parfe del supuesio de que NO

habra incremenio en las farifas del servicio

de Aseo. [ as inversiones adlicionales estas
cosfeadas conira presupuesto publico.




Por que resulfa necesario aclualizar
el PGIRS 495 de 2076

El Decreto 495 de 2016 se concentré en regulalizar el esquema de
prestacion. Habiendo superado esta situacion deben fortalecerse los
aspectos técnicos de la prestacion que permitan tener una Ciudad con
mejores condiciones de limpieza.

Incluir dos programas adicionales que resultan vitales para la Ciudad:
< Tratamiento de organicos
% Cultura Ciudadana

Iniciar la reconversion del modelo
ENFOQUE DE ECONOMIA CIRCULAR

Justificacion

MNCALLIA MR
e BOOOnA G




= Arbol de Objetivos

=» Definicion de Objetivos BOGO TI\

-» Paramefros y
proyecciones = 15 programas
- Arbol de - 44 proyectos
problemas
=» Priorizacion l
de Programas
Horizonfe de 12
Plan '
financiero & l
| Articulacion
con el conpes
3874 de 2015

=» Costeo por programas
Y proyectos
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Programa Institucional Para La Prestacion Del Servicio
Programa De Recoleccién Transporte Y Transferencia
Programa De Barrido y Limpieza De Areas Publicas
Programa De Corte De Césped Y Poda De Arboles
Programa De Lavado De Areas Publicas

Programa De Gestién De Residuos En Area Rural
Programa De Residuos Especiales

Programa De Residuos De Consfruccion Y Demolicion -
RCD

Programa De Aprovechamiento

Programa De Inclusion De Recicladores

Programa De Disposicion Final

Programa De Gestion Del Riesgo

Programa de residuos organicos
Programa de Cultura Ciudadana




Presentacion

o

detallada de los
resultados
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SOCIALES

OPERATIVOS

e Recoleccién, transporte y transporte

e Barrido y limpieza de vios y areos
pablicas

e Corte de Césped y poda de drboles de
vias y areas pablicas

e Lavado de areas publicas

e Disposicién final

e Gestion de residuos en el drea rural

INSTITUCIONALES
e Institucional para lo prestacion del SPA
e Gestion del Riesgo

e

e Inclusion de Recicladores
e Cultura Ciudodana

FLUJOS DE RESIDUOS
e Aprovechamiento (Aprovechables
secos)
e Trataomiento [Residuos Organicos)
e Gesticn de Residuos Solidos
Especicles
e Gesticn de Residuos de Residuos
de Demolicidn y Construccién -RCD

Hacia un modelo de economia cireular
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- Institucionalidad
compromehdo en la aplicacién
efectiva de sanciones
aplicada a la gestion de
residuos séﬁdos

= Articulacion intennstitucional 7 ‘

|ﬂSt itll CiOIl al para la generacién de

informacién y equilibrio ¥

- I % financiero. - - 12
pal'a a - Gestién de informacién parala e T

produccién de datosy v Sy A
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DIESIACION e e T - w

.l OF de aseo. — 5 s
del SPA - Esp_ocios de cons_f(ucci{?n»_-_ , " et

conjunta enfre el nivel disirital y
nacional en materia de GIRS.



Recoleccion,
Transporte y
Transferencia

= Mobiliario urbano para la
presentacion de residuos
articulado a las dinGmicas
temioriales.

= Censo, monitoreo y seguimienio
a los puntos criticos y amojos
clandestinos de residuos
identificados en la ciudad.

- Normatividad actualizada para
la modemizacion de la actividad
de recoleccion, transporte y
transferencia.

= Recoleccion selectiva en el
Distrito Capital.

= Andlisis de viabilidad para la

instalacién de estaciones de

fransferencia en el Disinto

Capital.
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Barrido y
I_i mp i eza » Bamido y limpieza

ajustado a las dindmicas
femtonales.

de VI’aS y » Cestas en el espacio
r publico.
Areas

Publicas
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I.avado - Puntos criticos sanitarios en

la ciudad.
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Aprovechamiento

» Desarrollo de los
niveles de
conocimiento y
disciplina para la
separacién adecuada
de residuos en la
fuente por parie de los
usuarios del servicio
poblico de aseo.

» Estandarizacién en los
meétodos y tecnologias
para la recoleccidn y
transporie de residuos
aprovechables.

Estrategias y acciones

para la dinamizacion

de cadenas de valor.



Aprovechamiento

de Residuos
Organicos

= Arficulacion e Implementacién de
‘esfrategias de culfura ciudadana
para la adecuada geshén de los
residuos orgémcos por parte de los
usuarios del servicio piblico de
_aseo.
= Estudios y alianzas que
garanticen ka viabilidad de los
proyectos asociados a la gestion
integral de residuos orgdnicos o
biomasa residual siguiendo los
principios de la economia circular.
* Implementacién de la estrategio
técnica, operativa y administrativa
para lka presentacién, recoleccaén
transporte y tratamiento
diferenciado de los residuos sélidos
organicos




- Acciones afirmativas :
enfocadasa la poblccu&n

| S | zmclc:-::lon:':6 deé’ oficio para
Inclusionde la  Sésoneese”
vulneroblidcd
bl 100 « Capacitacién a la
po ac'°“ poblacién recicladora en 19

- I d = d ‘losaspfecf%s mue

. Sy o

reclc a ora e gese:*:z_ ya k]'cxdea's par.
actividad de

ofiCio 1oprovechomlenio en el

marco del servicio publico
de aseo.
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 Disposicion

Final

* Implementacién de un sistema de
aprovechamiento y valonzacion de residuos
sélidos en el predio Donfa Juana, a fravés de
alternativas de tratamiento térmico y/o
similares con generacion de energia y/o
otros subproductos.

* Implementacion de aliernativas de
tratamiento y/o valonzacién de Ixiviados
generados en €l predio Donia Juana.

*Tratamiento y aprovechamiento del biogas
proveniente del predio Dofia Juana.

* Adecuada operacién del relleno sanitano y
cumphmiento de los requenmientos
socicambientales.

» Construccién de Celda para cienre
progresivo (Propendiendo por una
disminucién gradual del enterramiento).




Gestion de
Residuos
Solidos
Especiales

UAESP

v Ay v Tignin
- deviea Iydma

» Gestion de residuos sélidos especiales
arrojados clandestinamente en el
espacio publico y puntos criticos en
el Distnito.

* Esquema operativo para la
recoleccién, fransporte, tratamiento v
disposicion final de residuos sélidos
especiales que no sean objeto de un
plan posconsumo.

» Estrategias de la economia circular a
través de la gestion de los residuos
sélidos especiales y mezclados.




Gestion de
Residuos de

Construccion
y Demolicidn

- infraestructura y logistica
para la gestién de RCD
provemenies de
pequetios generadores.

-Infraestructura y logistica

para la gestién de RCD
provenientes de grandes
generadores.
*Infraestructura y logistica
para la gestién de RCD
provenientes de .
proyectos de ciudad.
-Investigacién, desarmollo
e innovacién en la
gestién de RCD.




s f
 [(estion
PSRy de - Gestion diferenciada para

-- | residuos sélidos en la

RESlduos ruralidad distrital.

3 2 o AW $icin » Ruralidad y necesidades en
Ry ARl RN e T S(l'ldﬂs materia de estratificacion.
e N e TN T ' -Incorporacién paulating de

G en el actividades
A s complementarias en la

area ruralidad.



Gestion
del
Riesgo

= Estrategias para el aumento del
conocimiento del riesgo en los
escenarios asociados a la gestién
integral de residuos sélidos en el
Distrito.

- Estrategias interinstitucionales
para la reduccidén del riesgo
relacionado con la gestién
integral de residuos sélidos.

- Estrategias interinstitucionales
para el manejo de posibles
emergencias relacionadas o que
afecten a la gestién integral de
residuos sélidos.



- « Culiura ciudadana en el
camblo conocimiento de la gestién

de residuos.
cu“ural « Cultura ciudadana en las
actitudes y practicas sobre
para Ia la gestion de residuos
HPA « Cultura ciudadana en las
gEStlon emociones y valoraciones
de relacionados con la

gestion de residuos

residuos
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Resolucion 754 de 2014, Decreto Unico 1077 de 2015y Decreto 504 de 2015*
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10.1. PLAN DE ACCION DE DECEMBRINA

INTERVENCIONES DE LAS ENTIDADES
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IDIGER - Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico

Codigo: DE-FT-1(

CONTROL DE ASISTENCIA

Version:05
Fecha de
Actualizacion:

TIPO DE SESION:

Reuni(’)n D

Sensibilizacion

[]

Otro

Cual?

Hoja_1 de 2

TEMA:

| Sesion Mesa de Trabajo para el Manejo
de Emergencias y Desastres

RESPONSABLE: Organizacion para la Respuesta de la

SMEyD

Subdireccién de Manejo de Emergenc
IDIGER

ias y Desastres -

LUGAR:

irtual Link: meet.google.com/ckp-iome-od

FECHA: 27 de Enero del 2022

HORA: 12:00m

DEPENDENCIA/

ASISTENTE COMO

No. NOMBRE ENTIDAD CARGO TELEFONO E-MAIL DELEGADO | INVITADO

1. |[Edgar Giovanni Rivera Mufioz [IDIGER Contratista 3232080333 |egrivera@idiger.gov.co X
Secretaria Distrital de Salud ; ; ;

2. [Jose Octavio Lépez Gallego [DUES - Subdireccion de Subdirector de Gestion del Riesgo de 3002716895(jolopez@saludcapital.qov.co X
Gestion del Riesgo Desastres

3. |Ederley Torres Defense} Cwvil Coordinador Area No. 3 3118986019|ederley.torres@defensacivil.gov.co X
Colombiana

4. |Camilo Andres Pefia Carvajal |IDIGER PS Profesional Especializado 3106095593 |capena@idiger.gov.co X

5. |Miguel Angel Cardozo Tovar éi%riztriga Distrital de Jefe Oficina Asesora de Planeacion 3015836439 \r/nlctluel.cardozo@qoblernoboqota.qo X

6. |Jaime Alfredo Quintero Olaya |IDIGER Profesional Especializado 3125870604 |jquintero@idiger.gov.co X

7. |Andrea Navarro Lara UAECOB Lider Equipo de Proyeccion e Innovacié] 3105817823 |hnavarro@bomberosbogota.gov.co X

8. Johanna_ Caterine Fagua DU Cpntransta - Apoyo en Gestion del 3208447390|johanna.fagua@idu.gov.co X

Tuberquia Riesgo de Desastres

9. |Octavio Naranjo Velasco Jardin Boténico Jefe Arborizacion 3112530505 |onaranjo@jbb.gov.co X

10. [Liliana Castro Rodriguez SDA Profesional Especializado .0313778828|liliana.castro@ambientebogota.gov.cq X

11. [Maria Constanza Ardila Ariza |IDIGER Profesional Especializado 3114505293|mardila@idiger.gov.co X

12. |Cesar Arturo Arenas Ibarra  |Transmilenio S.A. Profe5|ona_l Espemalyzado (;estmn 3158286283 |cesar.arenas@transmilenio.gov.co X

Emergencias y Contingencias

13. |Jazmin Karime Florez Vergel |UAESP Profesional Especializada 3144706244 |jazmin.florez@uaesp.gov.co X

14. [Daniel Fernando Montenegro fUAESP Profesional 3112651822 |daniel.montenegro@uaesp.gov.co

15. |Juan Carlos Diaz Saenz SDIS Coordinador Gestion del Risego 3108643179 |jdiazs@sdis.gov.co X

16. Fab|o, Humberto Ruiz IDIGER Profesional Especializado 3153898622 |fruiz@idiger.gov.co X

Hernandez
17. |William Tovar Segura UAECOB Subdirector de Gestion del Riesgo 3144402882 |wtovar@bomberosbogota.gov.co X



mailto:mardila@idiger.gov.co
mailto:cesar.arenas@transmilenio.gov.co
mailto:jazmin.florez@uaesp.gov.co
https://meet.google.com/dfd-gxum-ztj

Claudia Liliana Merchan

18. Fajardo IDIGER Profesional Especializado 222-23 3014701792 [cmerchan@idiger.gov.co X

19. |Diego Felipe Pedreros Pineda|IDIGER Profesional 3184834339 (dpedreros@idiger.gov.co X

20. i;/sggleros Aya Erwing Ejército Nacional Gestion del riesgo 320 3426386 |erwing.riveros@buzonejercito.mil.co X
Fernando Antonio Diaz . .

21. Rodriguez CRCSCB Coordinador de Manejo de Desastres C 3219063969 |fernando.diaz@cruzrojabogota.org.cd X

22. |Diana Melisa Alfonso CorredojlUAESP Contratista 3173487346|diana.alfonso@uaesp.qov.co X

23.|Yeimy Paola Mantilla Garcia |UAESP Contratista Oficina Asesora de Planeaci| 3203354249 |paolamantillacta@gmail.com X

24. | Alexandra Ramirez Florez IDIGER Profesional especializado 222-29 3232080363 |aramirezf@idiger.gov.co X

25. |Mabel Cristina Aguilar R. UAESP Coordinadora de llantas de la UAESP 3043275333|mabel.aguilar@uaesp.gov.co X

26. [Jorge Andres Fierro Sanchez [IDIGER Subdwectqr para el Manejo de 3214913781 (jfierro@idiger.gov.co X

Emergencias y Desastres

27.|Ana Maria Agudelo Fontecha |UAESP Coordinadorra de Residuos hospitalario] 3143752248|ana.agudelo@uaesp.gov.co X

28.|CT. Edinson Dussan Lozada (CBVB Director Comandante 3108166291 |comando@cbvb.co X

29. [Jose Luis Rey SDSCJ Dialogo Coordinador Gestores de Convivencia 321 3385575(jose.rey@scj.qov.co X

30. [Jhon Jairo Palacio Vaca IDIGER Coordinacion de Preparativos parala R{ 3166241414 |jpalacio@idiger.gov.co X

31.|Yuri Andrea Garzén Aranda |IDRD Técnico Operativo 3212756122 |yuri.garzon@idrd.gov.co X

32. Claudia Viviana Villalobos Secr.etana Distrital de Profesional Ambiental 3168725902 [claudia.villalobos@gobiernobogta.gov.co X
Fagua Gobierno

33. |[Maria Teresa Gaona Villate [IDIGER Profesional Universitario 3124819012 (mgaona@idiger.gov.co X

34. |Nelly Valdes Erazo umv Profesional Universitario 3006790285 |nelly.valdes@umyv.gov.co X

35. [Juan Manuel Moncada Jara |IDRD Contratista 3203397421 |juanmoncada22j@gmail.com X

36. [Hernan Alaguna Cérdoba UuMv Profesional Especializado 3007916176 [hernan.alaguna@umv.gov.co X

37. g;a:]nccr:sézo Jose Sarmiento CRCSCB Jefe de Gestion del Riesgo de Desastre| 3233117311 |francisco.sarmiento@-cruzrojabogota.org.co X

38, Lgldy Caterine Martinez Secretaria Distrital de Teccnolqgo en Atencion 3023579047|Lc2martinez@saludcapital.qov.co X
Sierra Salud Prehospitalaria

39. [Angélica Beltran Acosta UAESP Profesional Especializado grado 12 3228197256 |angelica.beltran@uaesp.gov.co X

TOTAL 13 26

Al diligenciar este formulario autoriza la recoleccion, almacenamiento, uso y circulacion de sus datos personales de acuerdo a nuestra Politica de Tratamiento de Datos Personales (https://www.idiger.gov.co/politica-de-
tratamiento de datos personales, dando cumplimiento a la Ley 1581 de 2012 y las demas normas reglamentarias.
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