ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

MESA DE TRABAJO PARA EL CONOCIMIENTO Y LA REDUCCION DEL RIESGO
COMISION INTERSECTORIAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO DEL
DISTRITO CAPITAL

ACTA No. 02 de 2023
PRIMERA SESION ORDINARIA

FECHA: 28 de febrero de 2023

HORA: 8:00 a.m. — 10:00 a.m.

LUGAR: Sesion virtual — Google meet

En atencidn al Reglamento Interno de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccion
del Riesgo, adoptado el 11 de agosto de 2021, a continuacién, se relacionan los integrantes de
la Mesa de Trabajo, establecidos en el numeral 1 del articulo 8° del Acuerdo 01 de 2020 de la
Comision Intersectorial de Gestion de Riesgos y Cambio Climético, asi como sus respectivos

delegados y delegadas oficiales que participaron en la reunién, por parte de cada entidad.

Tabla 1. INTEGRANTES DE LA MESA:

ASISTIO
Integrante PEB G @ Cargo Dependencia
Delegado S| NO
El/la Director/a del Instituto
Distrital de Gestion de Riesgos | Guillermo
y de Cambio Climéatico — Escobar Director general Direccion general X
IDIGER, o su delegado/a quien | Castro
coordinard la mesa.
Subdirectora de
El/la Subdirector/a de Analisis | Pilar del Analisis de Subdireccion de
. . Riesgos y Analisis de Riesgo y
de Riesgos y Efectos del Rocio . X
. st . Efectos del Efectos del Cambio
Cambio Climético del IDIGER. Garcia . L
Cambio Climético
Climéatico
Subdirector para
El/la Subdirector/a para la . la Reduccién del | Subdireccion para la
! . Darwin - -
Reduccion del Riesgo y . Riesgo y Reduccion del
L . L Ortiz g . . X
Adaptacion al Cambio Climético Gonzélez Adaptacion al Riesgo y Adaptacion
del IDIGER. Cambio al Cambio Climatico
Climéatico
El/la Secretario/a Distrital de Liliana Profesional Subd|_reCC|on de
. T Ecosistemas y X
Ambiente o su delegado/a. Castro Especializado Ruralidad
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gado
El/la Secretario/a de Educacion %gﬁf Contratista Oficina Asesora de
del Distrito su delegado/a. Cardenas Planeacion
El/la Secretario/a Distrital de ?:‘I?F:"ael ‘fg:i::?: Oficina Asesora de
Gobierno o su delegado/a. Angarita Planeacion Planeacion
. _ Juan Carlos Subsecretario Subsecretaria de
Eglsi;fgr:fg'g{: gﬁgm del Arbelaez de Coordinacion Coordinacion
9 ] Murillo Operativa Operativa
Ella Secretariofa Distrital de ' Coordinador de Subdlreqqlon para la
- . Juan Carlos - Identificacion,
Integracién Social o su Diaz Saenz Gestion del Caracterizacion e
delegado/a. Riesgo I .
ntegracion.
Ellla Secretariofa Distrital de | 192 Profesional Direccién de
Movilidad o su delegado/a Morales Universitario Inteligencia para la
] Montafia Movilidad.
Laura Subdireccion de
Ellla Secretario/a Distrital de Viviana Contratista Ecourbanismoy
Planeacién o su delegado/a. Hernandez Construccion
Moreno Sostenible.
Jose Subdireccion de
El/la Secretario/a Distrital de Octavio , Gestion de Riesgo
h Directo .
Salud o su delegado/a. Lépez de Emergencias y
Gallego Desastres.
El/la Director/a de la Unidad Jeimmy Subgerencia
Administrativa Especial de Carolina Contratista A dmir?iétr’ativa
Catastro Distrital UAECD o su | Gaitan el
delegado/a. Rodriguez
El/la Director/a de la Unidad Angélica
Administrativa Especial de Bel%rén Profesicnal Oficina Asesora de
Servicios Pdblicos UAESP o su Universitario 12 Planeacidn
Acosta
delegado/a.
El/la Gerente de la Empresa de | Cristina
Acueducto y Alcantarillado de Arango Gerente General NA
Bogota o su delegado/a. Olaya
El/la Gerente de la Empresa de | Juan
Energia de Bogeta o su Ricardo Gerente General NA
delegado/a. Ortega
El/la Director/a de la Luz Mar Direccién de Gestion
Corporacién Autdnoma y Profasional del Ordenamiento
. X Sabogal o :
Regional de Cundinamarca ¢ . Especializado Ambiental y
Ardila oo
su delegado/a. Territorial
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ENla Director/a de la Cruz Roja | Gabriel
Colombiana Seccional Bogota y | Camero Director NA X
Cundinamarca o suU delegado/a. | Ramos

El/la Director/a de la Unidad Diego

Administrativa Especial Cuerpo ) .
Oficial de Bomberos o su “Bﬂgégng Director NA X
delegado/a. edoy

Tabla 2. INVITADOS PERMANENTES A LA MESA:

A continuacion, se relacionan los invitados permanentes a la Mesa de Trabajo para el
Conocimiento y [a Reduccién del Riesgo, asi como sus respectivos representantes, por parte de
cada entidad, que participaron en la reunién.

Delegada o.
elegadc
El/lla'Rector/a de la
Universidad Distrital Juan Pablo .

. . . . Subsistema de
Francisco Jose de Rodriguez Gestor Ambiental Gestibn Ambiental X
Caldas o su Miranda
delegado/a.

El/fa Director/a General
de la Caja de Vivienda . . . Direccién de
Popular o su Neifis Araujo Directora Reasentamientos X
delegado/a.
El/la Director/a del
Instituto Distrital de Blanca Inés . .
Recreacion y Deporte - | Duran Directora NA X
IDRD o su delegado/a.
Ella Director/a General
del Instituto de Jesyca Rosy Contratista Subdireccion General X
Desarrollo Urbano - Orjuela Aya de Infraestructura
IDU o su delegado/a.
El/la Director/a General
i .

ffj\ihlr?irl;ijgt?a?cic\ifa Especial Alvaro .

A Sandoval Director General NA X
de Rehabilitacion y Reyes
Mantenimiento Vial o
su delegado/a
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Ella Gerente de . Profesional . . A
Transmilenio S.A. o su César Arenas Especializado grado Direccion T_ecmca de X

Ibarra Seguridad
delegado/a. 6

El/la Gerente General
de Empresa de

Renovacion y Subdireccion de
Desarrollo Urbano de Edna Bedoya* Contratista Desarrgllo de X
Bogota o su Proyectos

| delegado/a.

*No se cuenta con la delegacion a la Mesa para 2023.
Tabla 3. OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Durante la sexta sesion del afio 2022 de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccién
del Riesgo, también participaron las siguientes personas:

Alejandro Gonzélez o . .
Transmilenio S.A Oficina Asesora de Planeacion

Instituto Distrital de Gestidn

Andrés Arandia Sudrez de Riesgos y de Cambio Subdireccion Analisis de Riesgos
Climatico — IDIGER y Efectos del Cambio Climatico
c Ermilia Rocha Sant Instituto Distrital de Gestion Subdireccion para la Reduccién
armen Emilia Roena santos de Riesgos y de Cambio del riesgo y adaptacién al
Climatico — IDIGER Cambio Climatica.

[nstituto Distrital de Gestidn
de Riesgos y de Cambio Subdireccion Analisis de Riesgos
Climatico — IDIGER y Efectas del Cambio Climatico

César Fernande Pefia Pinzon

Claudia Viviana Villalobos Secretaria Distrital de

Gobierno - SDG Oficina Asesora de Planeacion

MESA DE TRABAJO PARA EL CONOCIMIENTO Y LA REDUCCION DEL RIESGO Pagina 4 de- 16



ALCALDIA MAYOR
+ DEBOGOTA, D.C.

Diana Lucia Navarro Mufioz

Universidad Distrital
Francisco José de Caldas

Subsistema de Gestién Ambiental

Diana Marcela Espitia

Instituto Distrital de Gestion
de Riesgos y de Cambio
Climatico — IDIGER

Subdireccion para la Reduccidn
del riesgo y adaptacién al
Cambio Climatico.

Edwin Gémez Lombana.

Instituto Distrital de Gestion
de Riesgos y de Cambio
Climatico — IDIGER

Subdireccion para la Reduccion
del riesgo y adaptacidn al
Cambio Climatico.

Fabian Ricardo Guevara

Instituto Distrital de Gestion
de Riesgos y de Cambio
Climatico — IDIGER

Subdireccién para la Reduccién
del riesgo y adaptacién al
.Cambio Climatico.

Laura Cristina Beltran Rey

Instituto Distrital de Gestion
de Riesgos y de Cambio
Climatico — IDIGER

Subdireccion Analisis de Riesgos
y Efectos del Cambio Climatico

Laura Estefania Neira Beltran

Instituto Distrital de Gestidn
de Riesgos y de Cambio
Climatico — IDIGER

Subdireccidn Analisis de Riesgos
y Efectos del Cambio Climatico

Leidy Katerine Martinez Sierra

Secretaria Distrital de Salud -
SDS

Subdireccion de Gestion de Riesgo
de Emergencias y Desastres.

Lina Gonzélez

Caja de la Vivienda Popular

Direccidén Técnica de
Reasentamientos

Monica Giraldo

Empresa de Renovacion vy
Desarrollo Urbano de Bogota
—-ERU

Subgerencia de gestidn humana

Natalia Paiba

Instituto Distrital de

Recreacion y Deporte -IDRD

Subdireccion Técnica de Parques

Nelly Valdes Erazo

Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial = UMV

Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
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Instituto Distrital de Gestidn Subdireccién para la Reduccion
Nunyl Diaz de Riesgos y de Cambio del riesgo y adaptacion al
Climatico — IDIGER Cambio Climatico.
Sandra Milena Mufioz Universidad Distrital Francisco |  Oficina Asesora de Planeacion y
José de Caldas Control.
Victor David Sabogal Secretaria Distrital de
Ambiente — SDA Direccion de Gestion Ambiental.

VERIFICACION DE QUORUM:

A través del diligenciamiento del formulario de registro dispuesto en el chat de la sesion virtual,
se realizd la verificacién de la asistencia de los delegados e invitados de la Mesa de Trabajo y se
manifestd que existia quérum deliberatorio y decisorio, con la presencia de once (11) de los
dieciocho (18) integrantes de la Mesa de Trabajo; por otra parte, a la sesién también asistieron
cinco (5) delegados de las entidades invitadas permanentes y diecinueve (19) asistentes mas
(vertablas 1, 2y 3). '

INSTALACION DE LA SESION:

Siendo las 8:05 a.m., del martes 28 de febrero de 2023, se realiza la instalacion de la Mesa de
Trabajo para el Conocimiento y la Reduccién del Riesgo de la Comision Intersectorial de Gestidn
de Riesgos y Cambio Climatico del Distrito Capital.

La apertura de la Mesa de Trabajo fue realizada por la Subdirectora de Andlisis de Riesgos vy
efectos del Cambio Climatico, quien menciona la importancia de la Mesa para el 2023, teniendo
en cuenta los resultados de la sesidn extracrdinaria de la Mesa realizada en enero del afio en
curso, se mostraron algunas debilidades, como continuidad de profesicnales en el desarrollo de
la mesa de frabajo, asl como fortalezas, en donde se enfatizé en el interés de los integrantes. Lo
anterior, con el fin de posicionar este espacio a lo largo del tiempo.

Posteriormente, la moderacion de la Mesa fue desarrollada por los profesionales de la
Subdireccion para la Reduccién del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico y de la Subdireccion
de Analisis de Riesgos y Efectos del Cambio Climatico, del IDIGER, Edwin Edinson Gémez
Lombana y Laura Estefania Neira Beltran, respectivamente. Laura Neira inicia la moderacion, con
la lectura de la agenda a desarroliar en la sesion.
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ORDEN DEL. DiA:

Una vez se realizd la apertura de la sesion y la verificacion del quérum, se procedié a presentar
la propuesta del orden del dia a los integrantes de la Mesa de Trabajo y se sometiéd a aprobacion
por parte de estos, definiéndose que el orden del dia de la primera sesién ordinaria del 2023 de
la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccion del Riesgo seria el siguiente:

Llamado a lista y verificacién de qudrum.

Lectura y Aprobacién del Acta Primera Sesion Extraordinaria, enero de 2023.
Plan de Accién 2023.

Altos de la Estancia.

Proposiciones y varios.

Cierre.

DR WLN

Dentro de las proposiciones y varios, se propusieron los temas de:

e Sistemas Urbanos de Drenaje Sostenible SUDS - Responsable: Subdireccion para la
Reduccion del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico del IDIGER.

e Presentacién y capacitacién Decreto 2157 de 2017 - Responsable: Subdireccion para la
Reduccién del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico del IDIGER.

e Presentacién problematica presentada en las Pilonas 22 y 23 del sistema de transporte
TransMiCable, en la localidad de Ciudad Bolivar - Responsable: Transmilenio SAS

DESARROLLO DE LA SESION:
1. Llamado a lista y Verificacién Quérum

A través del diligenciamiento del formulario de registro dispuesto en el chat de la sesidn virtual,
se realizb la verificacion de la asistencia de los delegados e invitados de la Mesa de Trabajo y se
manifestd que existia quérum deliberatorio y decisorio, con la presencia de once (11) de los
dieciocho (18) integrantes de la Mesa de Trabajo; por otra parte, a la sesion también asistieron
cinco (5) delegados de las entidades invitadas permanentes y diecinueve(19) asistentes mas (ver
tablas 1, 2y 3).

2. Lectura y Aprobacion del Acta de la Primera Sesién Extraordinaria, realizada en
enero de 2023.

Laura Neira, informa que este documento fue remitido adjunto a la invitacién para la consulta y
revisiéon por parte de los asistentes. La profesicnal Laura Hernandez de la Secretaria Distrital de
Planeacion, solicita que el delegado por parte de su entidad corresponda al de la Subdireccion
de Ecourbanismo y Construccién Sostenible. Posteriormente, se ajustd y queddé aprobada la
primera acta, correspondiente a la Primera Sesién Extraordinaria de la Mesa de Conocimiento y

Reduccién del Riesgo.
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3. Plan de Accion 2023

Se procede a la revisién del Plan de Accion de 2023, donde, luego de la Primera Sesion
Extraordinaria de la Mesa de Trabajo, se generd la consolidacion de las actividades propuestas
por los integrantes. Se propone revisar cada una de las actividades consclidadas de la matriz,

asi:

1era actividad, programacion de sesiones ordinarias: corresponde a las sesiones que se
desarrollaran a lo largo del afio que, por reglamento interno, deben realizarse cada dos
meses y se programaron para: 28 de febrero, 26 de abril, 28 de junio, 30 de agosto 25de
octubre y 13 de diciembre, con una duracién de dos (2) horas

2da_actividad, sequimiento a los diagnésticos técnicos para escenarios de riesgo en
Bogota: partiendo del hecho que la gestion del riesgo es un proceso social y que es
responsabilidad de todas las entidades y habitantes del territorio colombiano, se
contempla el seguimiento a las recomendaciones de los Diagndsticos Técnicos emitidos
por los diferentes Escenarios de Riesgo en Bogota, a corte 2022, con el fin de verificar la
gestién de cada una de las entidades responsables, en lo relacionado al proceso de la
Gestién del Riesgo. Se proyecta actividad para el mes de abril, con el fin de tener un
consolidado en diciembre. La gedloga Pilar del Rocio Garcia Garcia, hace alusion a que
esta actividad es responsabilidad de todas las entidades, ya que desde el IDIGER se
emiten estas recomendaciones y su respectivo seguimiento debe realizarse a través de
las Alcaldias Locales. Asimismo, menciona la importancia de abordar sitios criticos como
la via a La Calera, El Verjén y otros espacios. Fue importante mencionar que e! IDIGER,
dentro del proceso del conocimiento del riesgo, cuenta con una base de datos de todos
los diagnosticos técnicos emitidos, con sus recomendaciones para cada una de las
entidades competentes e involucradas al proceso, para lo cual, el IDIGER remitira ese
balance a los integrantes de la Mesa. La profesional Imelda Morales Montafia, delegada
de la Secretaria Distrital de Movilidad, solicita ampliacién de informacion acerca del origen
de los 1359 DI; Laura Neira le informa que es un balance actual de diagnésticos emitidos
para 2022 por parte del IDIGER.

3ra actividad, ajuste y actualizacién del Plan Distrital de Gestion del Riesgo: la profesional
Liliana Castro de la Secretaria Distrital de Ambiente, solicita ajustar el indicador al
porcentaje de avance del ajuste del Plan. La gedloga Pilar del Rocio Garcia Garcia
informa que este Plan debe aprobarse en el Consejo Distrital de la Gestidn del Riesgo y
Cambio Climético. El profesional Juan Pablo Rodriguez, de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas, solicita una sesidn o mesa de trabajo con la Universidad, con
el fin de verificar compromisos y temas puntuales..

El profesional Juan Carlos Diaz de la Secretaria Distrital de Integracién Social, pregunta
acerca de las modificaciones del Plan Distrital al afio 2050, si se requiere verificar los
objetivos y metas indicativas. La gedloga Pilar del Rocio Garcia Garcia responde que el
actual Plan, adoptado en 2018, se encuentra a 2030; sin embargo, se esta revisando si
este se puede proyectar a 2050; ademas, se esta trabajando junto con el Plan de Accién
Climatica para su respectivo ajuste y actualizacion.
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El profesional David Sabogal Giraldo, de la SDA, propone que el indicador de esta
actividad se establezca como: (No. de objetivos trabajados / No. objetivos programados)
*100%, sugerencia que es aceptada por la Mesa.

- 4ta actividad, conceptualizacion de Gestion del Riesqo a fos delegados: se espera tener
tres (3) talleres en donde se socialicen cada uno de los procesos de la Gestién del Riesgo.
El profesional de la Subdireccion para la Reduccion del Riesgo y Adaptacion al Cambio
Climatico del IDIGER, Edwin Gémez, solicita la palabra con el fin de informar el desarrollo
de estos tres (3) talleres propuestos, ios cuales se plantean para realizarse en marzo, abril
y mayo, en modalidad presencial o virtual. Juan Carlos Diaz solicita verificar los meses,
teniendo en cuenta la programacion de Semana Santa, por [o cual se propone gjecutarlos
en marze, mayo y julio.

- Sta_actividad, presentacién de Planes _de Gestion del Riesgo. corresponde a la
presentacion por sector, de los Planes de Gestién de Riesgos de Entidades Puablicas y
Privadas (PGRDEFPP), en el marco del Decreto 2157/2017 (Programa 3.2.4), donde se
busca que las entidades plblicas asistentes a la Mesa socialicen su PGRDEPP, con el fin
de generar lecciones aprendidas; Esto se hara en junio y agosto.

- 6ta actividad, retroalimentacion de términos de referencia para ejecucion de estudios
detallados del riesqo por inundacion: en junio, se revisaran y retroalimentaran los
Términos de Referencia para la ejecucion de estudios detallados de riesgo por inundacion
establecidos en el Plan de Ordenamiento Territorial (Decreto Distrital 555 de 2021; Arts.
22, 23 y 24). La geodloga Pilar del Rocio Garcia Garcia indica que se buscara generar un
documento de retroalimentacion a los mismos.

- 7ma actividad, reestructurar el programa de reasentamiento de familias e incorporar
aspectos_de financiacion de arrendamiento. se plantea reestructurar el programa de
reasentamiento de familias, incorporando aspectos de financiacién de arrendamiento, en
cabeza de la Caja de Vivienda Popular y apoyada por el IDIGER, la SDHT y la SDA, lo
cual esta programado para abril, agosto y diciembre. Juan Carlos Diaz sefiala que es
importante verificar el tema de control de invasiones en zonas de alto riesgo no mitigable
y el programa de reasentamientos. La profesional Imelda Morales Montafia, solicita que
se integre a las Alcaldias Locales en estos procesos.

El ingeniero Darwin Ortiz Gonzalez, Subdirector para la Reduccidon del Riesgo y
Adaptacion al Cambio Climatico del IDIGER, menciona que existe gran diferencia entre
un documento que contenga la politica publica de reasentamiento y los temas de control
urbanisticos informales, teniendo en cuenta que este Ultimo es un tema policivo donde la
competencia es de las Alcaldias Locales, y no se trataria dentro de esta actividad; sin
embargo, si es un tema muy importante para tratar en la Mesa.

El profesional David Sabogal, de la SDA, solicita informacién acerca de o que se espera
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por parte de la Entidad en esta actividad. La gedloga Pilar del Rocio Garcia informa que
existen areas gue no solo cuentan con condicion de alto riesgo no mitigable sino de dreas
protegidas, para lo cual se requiere el acompafiamiento de la SDA como autoridad
ambiental de la ciudad. La profesicnal Lina Gonzalez de la Caja de Vivienda Popular
comparte lo mencionado por la gedloga Pilar, sin embargo, hace alusién a la importancia
de generar en la Mesa la construccién de los lineamientos de trabajo para las siguientes
administraciones. La profesional Neifis Aradjo informa que, desde las politicas de Habitat,
se viene trabajando en programas de ocupaciones de bienes fiscales o publicos como el
Parque Entrenubes.

Julio Garcia, de la Secretaria de Habitat, solicita crear una mesa de trabajo interna con el
fin de desarrollar esta actividad. La profesional Neifis hace énfasis en la participacion de
la SDA en el proceso, a lo gue el profesional de la SDA responde que la mesa de trabajo
interna que se convoque contard con la participacion de la Entidad y en esta se
proporcionara la informacién que se requiera, de acuerdo con su competencia.

8va actividad, socializacion de términos, lineamientos y reglamentaciones: en esta
actividad, se plantea la retroalimentacion de términcs, lineamientos y reglamentaciones
de: 1) Escenario de Riesgo Tecnoldgico; 2) Términos de referencia para Planes de
Mitigacién de Impactos para Areas de Resiliencia Climatica y; 3) Reglamentacion de las
actuaciones en area mineras (Art 39, 71 y 115 POT 555 de 2021). Por parte de del IDIGER
{1y 2)yla8DA (2y 3), en los meses de abril y octubre.

9na actividad: lineamientos para la incorporacion de fa gestion del riesgo en proyectos de
inversion publica: se busca generar [os lineamientos para la incorporacion de la Gestion
del Riesgo en proyectos de inversidn publica (articulo 38 de la Ley 1523/12), para
entidades publicas y privadas, teniendo en cuenta que a la fecha no existe como fal ese
lineamiento a nivel distrital para los proyectos realizados, de acuerdo con la misionalidad
de cada entidad. La actividad se programé para desarrollarse en junio y diciembre.

10ma actividad, Sistema de Informacion de Gestion de Riesgos vy Cambio Climatico. en
esta actividad, se plantea la socializacion de los avances del desarrollo de [a
interoperabilidad del Sistema de Informacién de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico,
en cabeza del IDIGER y la SDA, en los meses de abril, octubre y diciembre.

11va actividad, mes de la reduccién del riesgo. para finalizar, se contempla la
conmemoracion del mes de la reduccion del riesgo, en donde se busca ejecutar alguna
actividad en relacion con este procesoe. Se proyecta para abril y diciembre.

Altos de la Estancia

Durante la sesion se realizd el llamado a los profesionales de |la Subdireccién para la Reduccién
del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico del IDIGER, encargados de la presentacion de dicho
tema; sin embargo, después de algunos minutos no se obtuvo respuesta por problemas técnicos
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en la conexion virtual, por lo cual se propuso desarrollar el tema como parte de la agenda de la
siguiente sesidn y dar continuidad a la agenda actual.

5. Proposiciones y varios
En este espacio se desarrollaron los siguientes temas:
a) Sistemas Urbanos de Drenaje Sostenible SUDS

La presentacion fue desarrollada por el profesional de la Subdireccion de Reduccién del Riesgo
y Adaptacién al Cambio Climatico del IDIGER, Fabian Ricardo Guevara Gémez. Da inicio a su
presentacion, comentando que esta seccidon se desarrollara a través 7 temas principales:
Problematica, Conocimiento del riesgo, Sistemas Urbanos de Drenaje Sostenible (SUDS),
Beneficios de los SUDS, Tipologias de los SUDS, Normatividad SUDS (POT) e Incorporacién de

los SUDS.

En cuanto a la problematica, mencicna que, debido al crecimiento de la ciudad, se ha visto
reducida la infiltracion, ha aumentado la escorrentia y aunado a-las épocas de lluvia, la ciudad
con el pasar de los afios se ha enfrentado a diferentes eventos de encharcamiento que generan
pérdidas econdmicas considerables. Como ejemplo, se presentan imagenes de los
encharcamientos de la carrera Séptima con calle 51, en donde se observa que un pico de lluvia
genera un aumento rapido en la escorrentia y, sumado al tema de la pendiente de la zona,
ocasiona afectaciones al comercio y a la movilidad. También menciona que la inadecuada
disposicién de residuos sélidos en la ciudad afecta de manera negativa el sistema de drenaje
tradicional, especialmente en las épocas de lluvia.

Como parte del conocimiento del riesgo, mencicna que la ciudad cuenta con dos mapas: 1as areas
de posible encharcamiento con alturas de agua superiores a 25 cm y el mapa de inundacién por
encharcamiento de la ciudad. Asi mismo, menciona que en el Decreto 555 de 2021 se incorpora
una seccion alusiva al tema, de la cual hablara mas adelante.

De otra parte, menciona la definicion de los SUDS como: estructuras alternativas vy

.complementarias al sistema de drenaje convencional que constituyen parte de la infraestructura
urbana para el manejo de aguas pluviales. El principio basico de estos sistemas es emular, de
la mejor manera, el régimen natural del ciclo hidroldgico en una condicién de no desarrollo para
asi, disminuir los efectos negativos del cambio en la hidrologia, producto de! desarrollo urbano.
Muestra como ejemplo el SUDS implementado en el parque San Cristébal.

Como parte de los beneficios de los SUDS, menciona gque éstos apuntan a los objetivos de
desarrollo sostenible, permitiendo reducir la probabilidad de encharcamientos, mejorar la calidad
del volumen de escorrentia, favorecer la creacién de espacios verdes para la permanencia de
fauna silvestre e incrementar el valor paisajistico del area urbana intervenida, promoviendo una
ciudad mas resiliente y adaptada. Comparte las siete (7) tipologias de SUDS aptas para ia ciudad
de Bogota, de acuerdo con el estudio realizado por la academia, financiado con recursos de la
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota (EAAB) y la Secretaria Distrital de Ambiente
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(SDA). Dichas tipologias se encuentran relacionadas en la norma NTC 166 - Criterios para disefio
y construccidn de sistemas urbanos de drenaje sostenible.

Como parte de la normatividad de los SUDS, menciona los articulos 185 y 186 de la seccidon 3
del Decreto 555 de 2021, en lo relacionado con la incorperacién de los SUDS en los disefios de
infraestructura de transporte y de espacio plblico, el tipo de tipologias y el desarrollo de SUDS
como parte de los planes parciales y/o proyectos urbanisticos, entre otros.

De ofra parte, en relacién a la incorporacidn de los SUDS, menciona que éstos requieren un alto
grado de precisidn en su construccién, tanto en las tipologias principales como anexas. Comenta
que los SUDS pueden ser implementados en areas desarolladas o en areas de nuevos
desarrollos, de acuerdo ala NTC 166.

Finaliza su presentacion, comentando que uno de los motivos principales de esta presentacidn
es dar respuesta a la siguiente inquietud desde cada entidad:

¢ Teniendo en cuenta el articulo 185 del Decreto 555 de 2021 (POT), desde su entidad, en la
implementacion de proyectos de infraestructura se aplica fa incorporacion de SUDS en el 10%
del total del espacio publico del proyecto?

Comenta que en Bogota existe una red SUDS para el fortalecimiento del conocimiento vy la
promocion de estos sistemas como medida de adaptacién al cambio climatico, en la cual
participan varias entidades distritales.

La geéloga Pilar del Rocio Garcia Garcia propone que cada entidad dé respuesta a la inquietud
final {subrayada anteriormente), enviando la informacion via correo electronico en los proximos
15 dias al desarrollo de la presente sesion.

El ingeniero Darwin Ortiz comenta la importancia de poder incorporar este tema en el desarrollo
de proyecteos desde cada entidad, como parte de la reduccidn del riesgo y adaptacién al cambio
climatico, en especial, en los escenarios de riesgo por encharcamientos o inundaciones.

b) Decreto 2157 de 2017.

La presentacion la realiza el profesional Nunyl Diaz, de la Subdireccién para la Reduccion del
Riesgo y Adaptacién al Cambio Climatico del IDIGER.

Da inicio al tema comentando que, en el marco de la Ley 1523 de 2012, el proceso social de la
gestion del riesgo de desastres esta dividido en tres objetivos especificos que contemplan, enire
algunos componentes, los instrumentos de planificaciéon y los mecanismos de financiacioén, con
el fin de ofrecer proteccién a la poblacion, mejorar la seguridad, el bienestar y la calidad de vida
y contribuir al desarrollo sostenible. Comenta, entre otras cosas, |o estipulado en el articulo 42 de
la Ley 1523 de 2012 sobre el analisis especifico del riesgo para los diferentes proyectos de
entidades publicas o privadas encargadas de |a prestacion de servicios publicos o que gjecuten
cbras civiles mayores o que desarrollen actividades industriales o de ofro tipo que puedan
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significar riesgo de desastre para la sociedad.

A partir de lo anterior, y aunado a los diferentes estudios y analisis desarrollados por la Unidad
Nacional de Gestién del ‘Riesgo, nace el Decreto 2157 de 2017 que adopta las directrices
generales para la elaboracion de los Pianes de Gestidn del Riesgo de Desastres de Entidades
Publicas y Privadas (PGRDEPP), el cual se considera como un instrumento de planificacion que
identifica, prioriza, formula y hace seguimiento a acciones, con las que se espera conocer y
reducir condiciones de riesgo actual y futuro, y dar respuesta a los desastres.

Menciona, entre otros temas, los cinco principales sectores que deben realizar la presentacion
del PGRDEPP:

1. Prestacion de servicios publicos.

2. Obras civiles mayores y todas aquellas que impliguen moedificaciones al entorno,
herramientas y equipos que puedan ocasionar riesgo de emergencias y/o desastres para
la sociedad y el ambiente.

Desarrollo de actividades industriales.

Transporte y aimacenamiento de carga.

Construccidn de edificaciones categoria |V de alta complejidad.
Aglomeraciones.

e

En cuanto a la formulacién del PGRDEPP, éste se acoge a los diferentes procesos de la Ley
1523 de 2012 de conocimiento, reduccién y manejo de desastres a través de [as siguientes

actividades:

e Proceso de Conocimiento del Riesgo: contempla el establecimiento del contexto, la
valoracién del riesgo y el monitoreo del riesgo.

o Proceso de Reduccion del Riesgo: contempla la intervencién correctiva, la prospectiva
y la proteccion financiera.

¢ Proceso de Manejo de Emergencias y Desastres: en el cual se contempla el Plan de
Emergencias y Contingencias del proyecto que, a su vez, contempla el componente de
preparacion y ejecucion para la respuesta a emergencias.

Como paso siguiente, se cuenta con la fase de inversién, en la cual deben acogerse los tres
procesos anteriormente mencionados. Los plazos pueden ser determinados por el representante
legal o el equipo encargado de [a elaboracion del PGRDEPP. Seguido a esta fase menciona la
etapa de implementacidn y armonizacién en la cual la entidad, con sus propios recursos técnicos
y tecnolbdgicos, debe realizar la implementacién que garantice la integracion de todos los sistemas
con que cuente; el Plan y debe ser entregado al Consejo Territorial de Gestién del Riesgo

correspondiente.

En este punto, se aclara que para el caso de Bogota, el IDIGER es la entidad encargada de recibir
los PGRDEPP. Menciona que ésta entidad no aprueba o desaprueba dichos documentos, se
encarga de apalancar la articulacion de la informaciéon de los Planes en todas las politicas
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publicas e instrumentos de planificacién de la ciudad.

Como siguiente etapa, se encuentra la fase de socializacién y comunicacion, en la cual cada
entidad debe contar con una estrategia de comunicacion y debe socializar el PGRDEPP en tres
instancias: al interior de la empresa o entidad, al area de influencia externa y en los Consejos
Locales de Gestion del Riesgo.

Como se menciond anteriormente, |as fases del PGREPP son similares a un ciclo PHVA (Planear,
Hacer, Verificar y Actuar), en donde se articulan todos los sistemas de gestién y demas acciones
con los que la entidad cuente para identificar, priorizar, formular y hacer seguimiento a acciones,
con las cuales se espera conocer y reducir condiciones de riesgo actual y futuro, y dar respuesta
a los desastres.

Finalmente, comenta que, en cuanto a las responsabilidades y de acuerdo con lo mencionado en
el articulo 2.3.1.5.1.2.2 del Decreto 2157 de 2017, es el representante legal de la entidad, el
responsable de implementar el plan de gestidén del riesgo de desastres de las entidades publicas
y privadas (PGRDEPP), acorde a lo establecido en sus sistemas de gestion y de acuerdo con la
circular 072 de 2020 de la UNGRD que establece que la entidad territorial, en cumplimiento de
los principios orientadores, participativo, de coordinacion y de oportuna informacién dados en el
articulo 3° de la Ley 1523 de 2012, pueden implementar mecanismos de convocatoria y/o
seguimiento a las entidades publicas y/o privadas de su jurisdiccion para el debido cumplimiento
del Decreto 2157 de 2017. Aclara que, en este caso, el IDIGER, como entidad coordinadora del
Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico, puede solicitar el PGRDEPP y
realizar su respectiva verificacién de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2157.

Finalmente, indica los correos electronicos a los cuales pueden comunicarse en caso de cualquier
duda o inquietud frente a este tema: ndiaz@idiger.gov.co o lvargasm@idiger.gov.co.

c) Problematica pilonas 22 y 23 TransMiCable

El profesional César Arenas, de Transmilenio, nuevamente hace alusién a la problematica que
se presenta en las pilonas 22 y 23 de sistema de transporte TransMiCable en la localidad de
Ciudad Bolivar, donde la principal probleméatica corresponde a asentamientos informales en las
zonhas donde estas se encuentran, lo gue les impide acceder a las areas colindantes de la pilona,
para los respectivos mantenimientos, en funcion de la operabilidad del sistema y que, ademas,
generan inestabilidad en la ladera aledafia a la infraestructura. Comenta que en agosto y
septiembre se hicieron reuniones con las diferentes entidades competentes. Transmilenio solicita
realizar mesas de trabajo, de caracter urgente, con el fin de mitigar la problematica y buscar ia
declaracién de estas areas como zonas de alto riesgo, ya que la situacioén pone en alto riesgo la
operatividad del sistema.

La abogada Andrea Alvarez, de la Direccién de Nodos Alternativos y de Equipamientos de
Transmilenio, solicita convocar a la mesa a las entidades competentes, para dar solucién
satisfactoria de la situacion. En primera medida, se requiere un diagnéstico del riesgo, para
articular con la Caja de Vivienda Popular si se hace un proceso de reasentamiento de familias.
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Asimismo, le solicita al IDIGER colaboracién para la articulacién de dichas entidades.

La gedloga Pilar del Rocio Garcia Garcia menciona que, al respecto, se pueden identificar dos
(2) tipos de riesgo: uno (1), de desastre y, otro, de Ila operabilidad del sistema en general.
Menciona que al IDIGER ya se le habia realizado esa solicitud de convocar a esa mesa de trabajo,
en donde quedaron una serie de compromisos, pero en la segunda sesion, que estaba en cabeza
de Transmilenio, no guedaron claros cuales fueron esos compromisos por parte de todas las
entidades. Adicionalmente, se quedd a la espera de |a tercera citacidn que debia ser liderada por
Transmilenio.

Asimismo, menciona que el principal problema corresponde a la gjecucion del control urbano; sin
embargo, el IDIGER le solicita a Transmilenio remitir a su correo pgarcia@idiger.gov.co, el chip
catastral, con el fin de emitir una certificacion del predio. También informa que desde la
Subdireccion de Analisis de Riesgos y Efectos del Cambio Climatico ha apoyado con la asistencia
técnica de visitas en el sector.

La profesional imelda Morales solicita que, para la mesa de trabajo, se cite a los secretarios y
directores para toma de decisiones contundentes, ya que el avance no ha sido para mejorar la
situacion de la estabilidad de las pilonas. La gebloga Pilar solicita que se remita el listado de las
entidades que se requieren para dicha citacidn, sin embargo, pregunta si este es el escenario
para dicha citacién.

Transmilenio solicita que esta problematica se remita al Consejo Distrital de la Gestién del Riesgo
o a la Comisién Intersectorial. La gedloga Pilar mencicna que, para llevar esta problematica a
es0s escenarios, se debe tener claro el procedimiento, de acuerdo con los reglamentos de esas

instancias.

Se le solicita a Transmilenio informar, mediante correo electrénico, cuales son las entidades que
deben ser citadas a la mesa de trabajo a desarroliar.

César Arenas solicita que esta problematica sea remitida al Consejo Distrital de la Gestién del
Riesgo el 08 de marzo de 2023, sin embargo, la gedloga Pilar Garcia indica que para presentarla,
se debe cumplir con el procedimiento establecido para esta instancia, asimismo, se solicita
agendar para el 06 de marzo la mesa de trabajo.

7. Cierre
Siendo las 10:46 a.m. se da cierre a la sesion.

6. Compromisos

> Remisidn de base de datos de las recomendaciones de los diagndsticos técnicos emitidos
por el IDIGER a las entidades participantes de [a Mesa.

> Reunién con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, con el fin de identificar
compromisos de la Universidad en la Mesa de Conocimiento y Reduccién del Riesgo.
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Realizar una mesa de trabajo interinstitucional con el fin de desarrollar os lineamientos
para el programa de reasentamiento de familias (Caja Vivienda Popular, SDHT, SDA,
SDH, IDIGER).

Remitir al IDIGER en el transcurso de los préximos 15 dias al desarrollo de la presente
sesion la respuesta a la siguiente inquietud: ;Teniendo en cuenta el articulo 185 def
Decreto 555 de 2021 (POT), desde su entidad, en la implementacion de proyectos de
infraestructura se aplica la incorporacion de SUDS en el 10% del total del espacio ptiblico
del proyecto?. De manera complementaria, responder si se cuenta con alguna
incorporacion de SUDS en las obras que se desarrollan desde cada entidad o si en el
posible desarrollo de obras futuras la entidad contempla la incorporacion de este tema.

Transmilenio remitira al IDIGER el listado de las entidades requeridas para la mesa de
trabajo para tratar la problematica de las pilonas 22 y 23, sesion que sera agendada para
el 06 de marzo de 2023.

Incluir dentro de la agenda de la proxima Sesion Ordinaria de la Mesa de Conocimiento y
Reduccién del Riesgo, el tema de Altos de la Estancia, el cual desarrollara la Subdireccion
de Reduccion de Riesgos y Adaptacién al Cambio Climatico. '

Presentaciones realizadas durante la sesion.
Matriz del Plan de Accidn 2023.

PILAR DEL RO A GARCIA
Subdirectora
Subdireccion de Andlisis de Riesgos y de Efectos de! Cambio Climatico - IDIGER

Nombre Firma Fecha

Proyectd:

Laura Estefania Neira Beltran. Contratista IDIGER. /ﬁ_;' 10-03-2023

Laura Cristina Beltran Rey. Confratista IDIGER gr‘ 10-03-2023

Reviso

Edwin Gémez. Profesional Especializado SRRACC Codigo. 222 Grado 23 ( L L

Cesar Pefia, Profesional Especializado SRRACC Cédigo. 222 Grado 29 cp. 13-03-2023
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