
 

 

 
 

MESA DE TRABAJO PARA LA MITIGACIÓN Y LA ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO 

 
ACTA No. 2 de 2023  

 
SESIÓN EXTRAORDINARIA  

 
FECHA: 14 de MARZO de 2023 

 
HORA: 9:00 a.m. – 10:30 a.m. 
 
LUGAR: Sesión virtual 

 

 
INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:  
 
Sector Entidad Rol Asiste Observaciones 

Sí No 

Ambiente Secretaría Distrital de Ambiente-SDA C X    

Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y 
Cambio Climático-IDIGER 

I 

X 

 Alejandro Muñoz  

Liliana Esquivel 

Oficina asesora de comunicaciones  

Corporación Autónoma Regional de 
Cundinamarca-CAR 

I 

X 

 Zulma Gomes  

 Natalia Católico   

Oficina asesora de comunicaciones 

Jardín Botánico de Bogotá José Celestino 
Mutis-JBB 

IP 

X 

 Claudia Alexandra Pinzón 

Maribel Vásquez   

Diana Serrato  

Oficina asesora de comunicaciones    

Movilidad 
Secretaría Distrital de Movilidad-SDM 

I 
X 

 María del Pilar Mora  

Oficina asesora de Comunicaciones 

Hábitat  Secretaría Distrital de Hábitat-SDHt I X   Hamilton Barrios 

Unidad Administrativa Especial de 
Servicios Públicos-UAESP 

I 
X 

  Angelica Beltrán  

Oficina asesora de Comunicaciones 

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de 
Bogotá-EAAB 

I 
 

X  

Desarrollo 
Económico
, Industria 
y Turismo 

Secretaría Distrital de Desarrollo 
Económico-SDDE 

IP 

X  

Catalina Zambrano  

Dirección Abastecimiento y Economía 

Rural 

Salud Secretaría Distrital de Salud-SDS IP X   Catalina medina 

Planeación Secretaría Distrital de Planeación-SDP I  X  

(Rol: C: coordinador. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otro) 
 
Citación: Se citó por medios electrónicos a la sesión virtual, que se llevó a cabo a través 
del link:   meet.google.com/fnq-cbsd-qnk  



 

 

 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Llamado a lista y verificación del quórum 

2. Aprobación del orden del día 

3. Aprobación del acta anterior (22 de febrero 2023) 

4. Contexto de la Mesa de Mitigación y Adaptación al Cambio Climático. 

5. Revisión de las propuestas para la estrategia de comunicaciones.  

6. Revisión de propuestas para desarrollo de la feria 

7. Proposiciones y varios 

 
DESARROLLO: 

 
1. Llamado a lista y verificación del quórum 

 
La Secretaría Distrital de Ambiente en cabeza de la subdirectora de Políticas y Planes 
Ambientales, Yesenia Donoso, extiende saludo de bienvenida a los integrantes de la Mesa 
de trabajo para la Mitigación y Adaptación al Cambio Climático y seguidamente se realiza 
la verificación del quórum, en cumplimiento de lo dispuesto en el reglamento.  
 
No asistieron a la sesión representantes de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de 
Bogotá y Secretaría Distrital de Planeación. 
 
 
 

2. Aprobación del orden del día  

Se consulta a los asistentes acerca de la aprobación del orden del día. No hubo ninguna 
observación y recibió aprobación con 9 votos a favor. 

3. Aprobación del acta anterior (22 de febrero de 2023) 
 
Desde la Secretaría Distrital de Ambiente, se informa que en el correo electrónico enviado 
el 14 de marzo, se adjuntó el acta de la sesión del día del 22 de febrero del 2023, para su 
aprobación. Dado que no hubo ninguna observación y consultando los asistentes se aprobó 
el acta con 9 votos a favor. 
 

4. Contexto de la Mesa de Trabajo para la Mitigación y adaptación al cambio 
climático.  
 

De manera sucinta, se ofreció un contexto de esta instancia a los asistentes de las oficinas 
asesoras de comunicaciones de las entidades integrantes de la mesa. 
 
Se inicia indicando que el Acuerdo 546 de 2013, originó el sistema distrital de gestión de 
riesgos y cambio climático que reúne varios instrumentos de coordinación, planificación, 
gestión y sistemas de información que tiene como propósito conocer el riesgo y los efectos 
del cambio climático, reducción del riesgo y adaptación al cambio y manejar 



 

 

adecuadamente las situaciones de desastre.  
 
Dentro de las instancias que conforman este Sistema se encuentra la Comisión 
Intersectorial de Gestión de Riesgo y Cambio Climático; que agrupa 17 entidades y es 
operativa mediante tres (3) mesas de trabajo; una de ellas es la Mesa de Trabajo para la 
Mitigación y Adaptación al Cambio Climático, compuesta por 11 entidades.  
 
Esta Mesa cuenta con un reglamento que define seis (6) funciones; la cuarta de las cuales 
comprende “Desarrollar estrategias de comunicación sobre las acciones institucionales de 
mitigación y adaptación al cambio climático que se realicen”.  
 
En la primera sesión de cada vigencia se aprueba el plan de acción el cual está orientado 
al cumplimiento de las funciones de la mesa. Para el caso de la estrategia de 
comunicaciones, se acordó en la sesión del 22 de febrero convocar profesionales de las 
oficinas asesoras de comunicaciones de las entidades con el objetivo de recibir asesoría y 
acompañamiento en la programación de esta actividad.   
 

5. Revisión de las propuestas para la estrategia de comunicaciones.  
 

Jorge Benites por parte de la SDA indicó que como coordinadores de la Mesa de Trabajo 
para la Mitigación y Adaptación al Cambio Climático, se presenta una propuesta en 
colaboración con la profesional de la oficina de comunicaciones Leydi Tatiana Machado, 
quien la expone. 
 
El objetivo es informar las acciones institucionales de mitigación y adaptación al cambio 
climático utilizando un lenguaje sencillo y compresible teniendo en cuenta que esta 
información va dirigida a todo público de la ciudad de Bogotá e interesados en temas 
ambientales.  
 
Se proponen como acciones elaborar tres materiales por entidad: uno gráfico (infografías, 
piezas gráficas), uno audiovisual (videos cortos) y un texto escrito (reportaje, crónica, 
noticia).   
 
La divulgación se realizaría por los canales institucionales, cada entidad manejara tres 
elementos y se rotaran los temas a las demás entidades. Cuando una de las entidades 
presente su material de comunicaciones se comprometen a divulgarlo por sus canales de 
comunicación, con una periodicidad de 15 días para generar los contenidos. En la primera 
publicación es importante dar un contexto de lo que hace la Mesa de Trabajo para la 
Mitigación y Adaptación al Cambio Climático. 

 
Claudia Pinzón por el Jardín Botánico, recalca la importancia de la unidad de criterio en 
torno al tema de cambio climático y presenta dos propuestas:  
 
1. Grabar un video conjunto en el marco de las actuaciones del cambio climático ejecutadas 
por los integrantes de la Mesa de Trabajo para la Mitigación y Adaptación al Cambio 
Climático.  
 
 2. Haciendo referencia al 24 de octubre, conmemoración del día internacional contra el 
Cambio Climático, propone realizar una gran convocatoria donde se presenten varias 
conferencias virtuales con agenda especifica y como cierre de gestión de esta 
administración. Se realizaría la semana entre el 23 y 27 de octubre y se presentarían una 



 

 

serie de informes con las gestiones del Distrito frente al Cambio Climático. Agrega que el 
Jardín Botánico cuenta con un videografo en temas de cambio climático 

  
Intervine Marco González, de la oficina de comunicaciones de la UAESP y propone: 
1. Generar una línea gráfica tipo esténcil con el concepto de “El clima cambio, Cambia” 
representado en iconos universales publicable en redes sociales. 
2. Para la siguiente reunión se presentará un bosquejo de lo que sería el esténcil  
3. En articulación con Secretaría de Educación, en la semana del 23 al 27 de octubre, se 
generen algunas acciones con estudiantes de básica primaria y media con una guía para 
los maestros.  
4. Incluir al IDRD, para que el 29 de octubre como cierre de la semana contra el cambio 
climático, se realicen actividades que visibilizarían el cambio climático con una caravana 
verde desde el norte al centro de Bogotá donde se daría un informe de las acciones contra 
el cambio climático que ha realizado del distrito en esta administración. 

 
Por parte de IDIGER Alejandro Muñoz, profesional de la oficina de comunicaciones, indica 
que su entidad trabaja muy de cerca con las comunidades en las localidades del distrito, lo 
que podría aprovecharse para tener una mayor difusión de esta Mesa con el apoyo de los 
consejos locales de gestión del Riesgo. 
 
Katerin Serrano de la UAESP, propone divulgar un documento construido en su entidad con 
los recicladores de oficio, donde narra la historia del reciclaje en Bogotá. Se puede incluir 
dentro de los materiales propuestos y socializar la presentación del documento en formato 
digital y otro que cuenta la construcción del libro. Plantea además entregar stiker que se 
entregarían en un evento. 

 
Jorge Benites de la SDA, propone la construcción de una amalgama de las propuestas 
presentadas y generar una actividad operativa que represente a todas las entidades 
integrantes de Mesa de Trabajo para la Mitigación y Adaptación al Cambio Climático, que 
le de mayor reconocimiento ante la ciudadanía y donde todas las entidades puedan 
participar  

 
Zulma Alexandra Gómez de la CAR advierte que las entidades participantes de la mesa 
convergen en el tema de la adaptación y mitigación al cambio climático y solicita contar con 
un informe sobre las acciones puntuales y a que puntos de la ciudad se enfocarían para 
elaborar un video, un documento escrito o, una infografía. 

 
María del Carmen Pérez de la SDA, propone partir de la propuesta que se expuso al inicio 
de la reunión por esta entidad y complementarla con los aportes de cada participante. 
Agrega que la estrategia de comunicaciones aportaría en el desarrollo de la feria que es 
otro de los puntos a tratar en esta sesión y que se planteó en el plan de acción.  

 
Claudia Pinzón por el Jardín Botánico indica que es importante definir una línea articulada 
como Mesa de Trabajo para la Mitigación y Adaptación al Cambio Climático; en 
consecuencia, las actividades que se escojan deben ser las que definan a la mesa, ya sea 
un video interinstitucional, una infografía, o un documento donde se refleje por medio de un 
guion las actividades que cada entidad realiza articuladamente en la misión que 
corresponde desarrollar en esta instancia.  Propone presentar dos o tres grandes acciones 
donde se enfoque un resultado contundente.  
 
 



 

 

Por su parte Diana Serrato del JBB menciona que es importante lograr unidad de criterio, 
no solamente el concretar una idea viable técnica y económica por ser el último año de la 
administración. Para el desarrollo de la feria se pueden compilar una serie de piezas 
gráficas y unas acciones con las Alcaldías Locales.  
 
María del Carmen Pérez SDA agrega que la idea es que sea un trabajo interinstitucional y 
articulado donde se dé cuenta de lo que ha hecho la Mesa de Trabajo para la Mitigación y 
Adaptación al Cambio Climático, durante esta administración.  
 
La propuesta de desarrollar una campaña con el aporte de todas las entidades con varios 
temas de trabajo a lo largo del año que ayuden a las oficinas de comunicaciones a generar 
un video conjunto en un tema específico a definir; al igual que la caravana en la ciclovía y 
la articulación con los gestores locales, ubicar material audiovisual y escrito en los Stan de 
las diferentes ferias donde hace presencia entidades del distrito. En conclusión, conformar 
una gran campaña compilado las propuestas presentadas por las entidades participantes.  
 
Desde la Secretaría de Desarrollo Económico se plantea divulgar la estrategia “Somos 
ejemplo de cambio”, acciones contra el cambio climático que se desarrollan desde la 
ruralidad en Bogotá con los campesinos. Se unen a la estrategia de la Gran Campaña de 
la mesa.  
 
De las propuestas y puntos de vista expuestos hasta este momento en la reunión es 
necesario seleccionar una de las dos alternativas siguientes:  
-Hacer una campaña a lo largo del año con varios temas de trabajo propuestos.  
-Realizar una o dos actividades contundentes.  
 
Diana Serrato del JBB indica que no es sostenible la campaña a lo largo del año y propone 
una reunión en la que participen únicamente los equipos de comunicación de las entidades 
de la mesa, para definir qué se aportará al tema de comunicaciones y presentar una 
propuesta. 
 
María del Carmen Pérez concluye en este punto de la reunión que, de acuerdo a lo 
expresado por los asistentes, ya se cuenta con los aportes técnicos de las entidades y el 
paso a seguir es que las oficinas de comunicaciones se reúnan con el insumo de esta sesión 
y hagan una propuesta. Se compartirá en la mesa y se definirá la actividad más favorable.  
 
Con el acompañamiento por parte de la Secretaría Distrital de Ambiente, se presentará a 
los profesionales de comunicaciones un documento técnico donde se describan las 
acciones que realiza la mesa.  
 
Para definir fecha de la próxima sesión la oficina de comunicaciones articulará agendas y 
comunicaran a la coordinación de la mesa.  

  
 
6. Revisión de propuestas para desarrollo de la feria.  

 
Sobre la propuesta para el desarrollo de la Feria, desde la Secretaría Distrital de Ambiente, 
se informa que los días 19 y 20 del mes de septiembre, se realizará una convención de 
emergencia climática en conjunto con la Gobernación de Antioquia, en la Cámara de 
Comercio sede el Salitre.  
 



 

 

La participación de la Mesa de Trabajo para la Mitigación y Adaptación al Cambio Climático, 
se realizará con un Stand y la posibilidad de entregar material y realizar exposición 
audiovisual con la opción de replicar esta actividad en la semana del 24 de octubre. 
 
Las entidades participantes en la reunión aprueban por unanimidad la propuesta sobre la 
participación en la convención de emergencia climática. 
 
7. Proposiciones y varios.  
 
No hay propuestas adicionales en la sesión.   
Se da por terminada la sesión a las 10:32 am. 
 
Toma de decisiones:  
 

 
  

Icono 
 

Decisión 

 
 

Reunión de las oficinas de comunicaciones para definir la 
propuesta para la estrategia de campaña.    
 
 

Síntesis:  Se definirá en la mesa la actividad más favorable. 

 Secretaria de Ambiente elaborará un documento técnico que 
describa las acciones que realiza la mesa a las oficinas de 
comunicaciones.  
 

Síntesis:   Documento técnico donde se describan las acciones que realiza 
la mesa 
 

 

Definir fecha de la próxima sesión por parte de 
las oficinas asesoras de comunicaciones   

Síntesis:   Comunicar a la coordinación de la mesa fecha de reunión  



 

 

 
Compromisos 

 

Compromisos Entidad Fecha límite para 
su cumplimiento 

1 

Elaborar documento técnico que 
describa las acciones que realiza 
la mesa de trabajo para la 
mitigación y adaptación al Cambio 
Climático. 

Secretaría Distrital de 
Ambiente 

28/03/2023 

2 

Convocar reunión de profesionales 
de las oficinas de comunicaciones 
para elaborar la propuesta de la 
estrategia de comunicaciones.  

Todas las entidades 

Por definir. 

 
 
Fecha, hora y lugar de la siguiente sesión: Sesión virtual de carácter ordinario a celebrarse 
el martes 25 de abril de 2023 a las 9:00 a.m. 
  

En constancia firma, 
 
 
 
 

 
 

____________________________________ 
YESENIA DONOSO HERRERA 

Coordinadora Mesa de Trabajo para la Mitigación y la Adaptación al Cambio Climático 
Subdirectora de Políticas y Planes Ambientales-SDA 
 

 

 

Anexos: Lista de asistentes 

 

Proyectó: Jorge Albeiro Benites Z /Doris Vega-Contratistas Subdirección de Políticas y Planes Ambientales- SDA 

  



 

 

Fecha 
Correo 

electrónico 
Nombre (s) y 
apellido (s) 

Número 
de 

contacto 
Entidad Dependencia 

Relación 
entidad 

Género 
Rango 

de 
edad 

14/03/2023 sgomezb@car.gov.co 
Sulma 

Alexandra 
Gómez 

3214922441 CAR 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN DE 

ORDENAMIENT
O AMBIELTAL Y 
TERRITORIAL 

Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
yesenia.donoso@ambie

ntebogota.gov.co 

Yesenia 
Donoso 
Herrera 

3107596510 
Secretaría 
Distrital de 
Ambiente 

Subdirección de 
Políticas y 

Planes 
Ambientales 

Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
hamilton.barrios@habit

atbogota.gov.co 
Hamilton 
Barrios 

3118081013 
Secretaría 
del Hábitat 

Subdirección de 
Servicios 
Públicos 

Contratista Masculino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 lesquivel@idiger.gov.co 
Liliana E 
Esquivel 
Casallas 

3108736940 IDIGER Comunicaciones Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 amunoz@idiger.gov.co 
Alejandro 

Muñoz 
3142697358 Idiger Comunicaciones Funcionario Masculino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 marevalo@jbb.gov.co 
Andrea 
Arévalo 
Castilla 

3166733520 
Jardín 

Botánico 
de Bogotá 

Subdirección 
Técnica 

Operativa 
Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 dmurcia@sdde.gov.co 

David 
Ricardo 
Murcia 
Cortés 

3174291112 SDDE SER Funcionario Masculino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
LEIDY.MACHADO@amb

ientebogota.gov.co 

Leidy 
Tatiana 

Machado 
Rodríguez 

3158450461 SDA Comunicaciones Contratista Femenino 

Entre 
18 y 
27 

años 



 

 

14/03/2023 
mmorab@movilidadbog

ota.gov.co 

María del 
Pilar Mora 

Baron 

mmorab@m
ovilidadbog
ota.gov.co 

Secretaría 
Distrital de 
Movilidad 

Dirección de 
Inteligencia para 

la Movilidad 
Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 Lsabogala@car.gov.co 
Luz Mary 
Sabogal 
Ardila 

1032366826 CAR 

Dirección de 
Gestión del 

Ordenamiento 
Ambiental y 
Territorial - 

DGOAT grupo 
de Cambio 
climático 

Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
claudia.pinzon@jbb.gov

.co 

Claudia 
Alexandra 

Pinzón 
Osorio 

3007776596 

Jardín 
Botánico 

de Bogotá 
José 

Celestino 
Mutis 

Subdirección 
Científica 

Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
angelica.beltran@uaesp

.gov.co 

Angélica 
Beltrán 
Acosta 

3228197256 UAESP 
Oficina Asesora 
de Planeación 

Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
xpatino@movilidadbogo

ta.gov.co 

Xiomara 
patiño 
cadena 

3214331689 Movilidad Comunicaciones Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
comunicaciones@jbb.g

ov.co 

DIANA 
CRISTINA 
SERRATO 
JIMÉNEZ 

3108746232 

JARDÍN 
BOTÁNIC

O DE 
BOGOTÁ 

COORDINADOR
A DE 

COMUNICACION
ES 

Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
czambrano@desarrolloe

conomico.gov.co 

Catalina 
Zambrano 

Cortes 
3113350780 

Secretaría 
de 

Desarrollo 
Económic

o 

Dirección de 
Economía Rural 

y 
Abastecimiento 

Alimentario 

Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 



 

 

14/03/2023 
ekmedina@saludcapital.

gov.co 

Edna 
Katalina 
Medina 

Palacios 

3133936425 
Secretaria 
de Salud 

Subdirección de 
Deternunantes 

en Salud 
Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
marco.gonzalez@uaesp.

gov.co 
Marco 

Gonzalez 
3114944791 UAESP Marco Gonzalez Funcionario Masculino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
doris.vega@ambientebo

gota.gov.co 

DORIS 
MARLEN 

VEGA 
ESPITIA 

3192336023 

SECRETRI
A 

DISTRITAL 
DE 

AMBIENTE 

SUBDIRECCIÓN 
DE POLITICAS Y 

PLANES 
AMBIENTALES  -

SPPA 

Contratista Femenino 
Mayor 
de 59 
años 

14/03/2023 ocatolicop@car.gov.co 
Natalia 

Católico 
Pérez 

3124989426 

Corporaci
ón 

Autónoma 
de 

Cundinam
arca (CAR) 

Oficina Asesora 
de 

Comunicaciones 
(OAC) 

Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
maria.perez@ambienteb

ogota.gov.co 

María del 
Carmen 

Pérez Pérez 
3778816 

Secretaría 
Distrital de 
Ambiente 

Subdirección de 
Políticas y 

Planes 
Ambientales 

Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
claudia.pinzon@jbb.gov

.co 

Claudia 
Alexandra 

Pinzón 
Osorio 

3007776596 

Jardín 
Botánico 

de Bogotá 
José 

Celestino 
Mutis 

Subdirección 
Científica 

Funcionario Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 mvasquez@jbb.gov.co 
Maribel 
Vasquez 

Valderrama 
3106777249 JBB 

Subdirección 
Científica 

Contratista Femenino 

Entre 
28 y 
59 

años 

14/03/2023 
jorge.benites@ambiente

bogota.gov.co 

Jorge 
Albeiro 
Benites 
Zapata 

3158185346 
Secretaría 
Distrital de 
Ambiente 

Subdirección de 
Políticas y 

Planes 
Ambientales 

Contratista Masculino 

Entre 
28 y 
59 

años 



 

 

 


