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CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacién de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
n Cédig Codi
g Cédigo ' 373. Recursos ; 21.
REmGlEDe NERFIYESO IR % Tipo de S8 Cuenta Contraloria Desc Cuenta Dest?n Desc ° Desc Finalidad | Céd | 9° cocige Conceptos de 12. Otros 15.0. 5% del balance 47 = GIIED (DS (D= s 432 - recursos del Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 > | Codigo Actividad Actividades P 53 Obijeto contractual Obijeto anterior ! Contraloria > | Destinacion | Finali ¥ . Conce P! e S de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% vl
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 0,5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto " : destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios " -
o Chip . Tributarios 08 Destinacion
Chin D.
MU QI ETEIErEl 0101 Fortalecer la :ves‘:rr |§§N;°c‘33a§ffe'§5'§"\:§§n:§$ PEESEEEES Personal
Incrementaraun | 100 % de los planes de gestion corporativa, cgzym orocesos ansversales g No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratado para el
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el g Prestacion de 2 Municipales ylo Atencion De carécter general
e rsecimioniode a nign | 0L | SO7AZUGE0I01 |admiisatva, Pl 001 desde la Sundeecion Corpratia y 21.030105.03.01.0198| MpCPeeS VX 083 | oseeres- | ™1 | Couedrmones | 02 | 04 | 0323 | onacmienode 77.254.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrolio a q y Pl consideradas. General niveles de gobiemo
R juridica de la entidad. en cumplimiento de la misionalidad, o Riesgo
del IDIGER.
Formular e implementar el 0101 Fortlecer Prestar servicios profesionales que| A Otras Entidades personal
Incrementaraun |10 % de los planes de gestion somporati, apoyen la gestion juridica de los, No Financieras Prevencién Y Transferencias de contratado pera el
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el g Prestacion de procesos derivados de las funciones, Municipales ylo Atencion De carécter general
del SIG en el fortalecimiento de lafuncion | 0% | 3311S074211600101 jadminstana, senicios 002 |asignadas  a la  Subdireccion, 21.03.01.05.030L0196 | " pigyitajes 083 018 | enediferentes | 0% | 0% | 0323 | forialecmientc de 81.320.000
Gobierno Distrtal | administrativa y el desarrolio oty Corporativa y Asuntos Disciplinarios, consideradas General niveles de gobiemo. o
institucional, L - del IDIGER. Empresas g
Prestar senvicios de apoyo técnico,
para  adelantar  acciones  de,
UG TR ) 0101 Fortalecer la seguimiento y control a los proyectos PEESEEES X Personal
Incrementar aun | 100 % de los planes de ; No Financieras Prevencion Y Transferencias de
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el gestion corporativa, Prestacion de inversion y _funcionamiento Municipales y/o Atencion De caracter general conuratado para el
o | 01 | 33115074211660101 |administrativa, 003 |asignados a la Subdireccion 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 03 | 04 | 0323 |fortalecimiento de 44.940.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcién senicios Distritales no Desastres - entre diferentes.
Gobierno Distrtal | administrativa y el desarrolio financiera, contractual y Corporativa y Asuntos Discipinarios consideradas General niveles de gobierno fas Gestion del
] juridica de la entidad. Y apoyar a las actividades asociadas el Riesgo
a la gestion del talento humano del P!
IDIGER.
Formular e implementar el A Otras Entidades
Incrementaraun | 100 % de los planes de ;:gﬁ;\"ﬂ":::;"\z :;sy‘:r' g:"};:j‘z:s;fﬁsr:‘;‘:::; pa) No Financieras Prevencion Y Transferencias de mm;zz‘;":'am o
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el g Prestacion de y Municipales ylo Atencion De carécter general
e P ocion | 01 | 33115074211660101 | adminisrativa, poyiiA 004 |Gestion del Talento Humano de la 21.03010503.01.01.98| MHEPASS Ve 083 | feneonDe | qo1g | Swacegenerd | 03 | 04 | 0323 | fortalecimientode 50.920.000
financiera, contractual y Subdireccion Corporativa y Asuntos, las Gestion del
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio 2 consideradas General niveles de gobiemo
juridica de la entidad. Disciplinarios del Idiger. Riesgo
institucional res
Formular e implementar el 0101 Fortalecer la Prestar senvicios profesionales para A Otras Entidades personal
Incrementar aun |10 % de los planes de ] apoyar a la Subdireccion Corporativa No Financieras Prevencion Y Transferencias de
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el o1 | 33115074211660101 | mmomecombortie. Prestacionde | (oo |y de Asuntos Disciplinarios en el 21.03.01.0503.0101.0g|  Municipales yo ogg | AenconDe | oo | cardctergeneral | oo | o0 | g Z’:;Z:i‘:;:f :e‘ 52.804.500
del SIG en el fortalecimiento de la funcin o actual senicios desarrollo de actividades asociadas a Distritales no Desastres - entre diferentes. e oanton et
Gobiero Distrtal | administrativa y el desarrolio et la_gestion del talento humano del consideradas General niveles de gobiemo. P,
institucional 5 IDIGER. res: 9
Formular e implementar el A Otras Entidades
Incrementaraun |100 % de los planes de 0101 Fortalecer la Prestar senvicios de apoyo para No Financieras Prevencion Y Transferencias de Personal
90% a sostenibiidad | rabajo definidos para el gestion Comoraiiva, | pregiacin de adelantar actividades de asistencia Municipales ylo ‘Atencion De caracter general contratado para el
o | 01 | 33115074211660101 |administrativa, 006 ° 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 03 | 04 | 0323 |fortalecimiento de 28.087.500
del SIG en el fortalecimiento de la funcion senvcios en la Distritales no Desastres - entre diferentes
Gobiemo Distrital | administrativa y el desarrollo financlera, contractual y Coportaiiva y Asuntos Discipinarios. consideradas General niveles de gobi fas Gestion del
juridica de la entidad. Riesgo
institucional mpresas
Formular e implementar el A Otras Entidades
0101 Fortalecer la Prestar senicios profesionales para s
L T e N R e e prrcol D s ot
ey fortaosimionto doa funcien | 01 | 33115074211660101 |administrativa, enicios 007 |Gestion Administrativa, en particular 2.1.03.01.05.03.01.01.08 | "HERES VS 083 Decasies . | 7018 | e Cioenes | 03 | 04 | 0323 | fortalecimienio de 52.804.500
Goblero Distrital | administrativa y el desarrollo financlera, contractual y los relacionados con los. Senicios consideradas General niveles de fas Gestion del
y juridica de la entidad. Corporativos de la Entidad e g Riesgo
Formular e implementar el A Otras Entidades
Incrementaraun | 100 % de los planes de ;:gﬂ;\“é‘:ﬁ:;"fa :f:;ae'r 5;’;”“::2“‘;“’:':55':":;” i No Financieras Prevencion Y Transferencias de wm:z:g":;ra o
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el g Prestacion de ¢ Municipales ylo Atencion De carécter general
del SIG en el fortalecimiento de lafuncion | O% | 3311S074211660101 jadmnevana, senicios OO e Aistaliva, o0 Ratea 21.030105.03.010198 | “pigriales no %35 | pesastres- | % | enveairentes | 03 | 04 | 0323 | foraicamento de 50290.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrolio 2 q y consideradas. General niveles de gobiemo
juridica de la entidad. Corporativos de la Entidad ey Riesgo
Formular e implementar el 0101 Fortlecer A Otras Entidades
Incrementar aun | 100 % de los planes de , Prestar senvicios de apoyo al IDIGER No Financieras Prevencion Y Transferencias de
90% a sostenibiidad | rabajo definidos para el gestion Comoraiiva, | pregiacign de en las actividades relacionadas con Muni ‘Atencion De caracter general contratado para el
o | 01 | 33115074211660101 |administrativa, 009 2.1.03.01.05.03.01.01.98 A 083 7018 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 25.412.500
del SIG en el fortalecimiento de la funcién . a senicios el mantenimiento y  reparaciones, Distritales no Desastres - entre diferentes. e Gramtion dal
Gobiemo Distrital | administrativay el desarrollo inanciera, contractual y locativas de la entidad consideradas General niveles de gobiemo las Gestion del
Faodies juridica de la entidad. Riesgo
Empresas
Prestar  senvicios  profesionales
especializados a a
Incrementar aun |10 % de los planes de Getion ramerati, v Marco Normai. pan 1oa No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratad pera
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el g Prestacion de Municipales ylo Atencion De carécter general
e fotalciminto o a fnoign | O | 1S074211660101 | adminstatva, Pl 010 fentdades de Gohimo (como pare 21.0301.05.03.01.01.98 | MpHEPIES VK 083 00 | Goedtsenes | 03 | 04 | 0322 | forlesimento o 92.127.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo a d y P consideradas. General niveles de gobiemo
e juridica de la entidad. Nor Intemacionales  de; ey Riesgo
Contabilidad para el Sector Publico
NICSP), desamollado  por  la
Contaduria General de la Nacion
Formular e implementar el Prestar senicios profesionales para A Otras Entidades
100 % de los planes de 0101 Fortalecer la desarrollar actividades relacionadas No Financieras. Prevencion Y Transferencias de Personal
trabajo definidos para el gestion corporativa, Prestacién de con la gestion financiera - pagos y Municipales ylo Atencion De caracter general contratado para el
o | 01 | 33115074211660101 |administrativa, o011 2.1.03.01.05.03.01.01.98 A 083 7018 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 55.319.000
fortalecimiento de la funcion senicios contabilidad - del Fondo Distital de; Distritales no Desastres - entre diferentes.
financiera, contractual y 0 i las Gestion del
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio e o Gestion para la Gestion de Riesgos y consideradas General niveles de gobiemo. iosn
institucional k - el Cambio Climatico - FONDIGER. presas o
Formular e implementar el 0101 Fortlecer A Otras Entidades personal
Incrementaraun 100 % de los planes de o100 Forlecer e, Prestar senvicios de apoyo técnico al No Financieras FmrE iy TenEoEEe ot
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el g Prestacion de proceso financiero de la_ Entidad, Municipales ylo Atencion De carécter general
del SIG en el foralecimiento de lafuncion | 01| 3311S074211660101 jadminetana, senicios 012 | particularmente a las actividades de| 21.03.01.05.030101.98 | “pigyiaies no %5 | pesastres- | % | enweaierentes | 03 | 04 | 0323 | foraicamento de 43.816.500
Gobiero Distrtal | administrativa y el desarrolio anciera, 4 gestion presupuestal consideradas General niveles de gobiemo.
juridica de la entidad. e Riesgo
Formular e implementar el A Otras Entidades
0101 Fortalecer la s Personal
e Cil e s | ey | |7 s o s e e || i ooy
v paracl | o1 | 33115074211660101 |administrativa, 013 [el proceso de Gestion Contable del 2.1.03.01.05.03.01.01.98 ey 083 7018 g 03 | 04 | 0323 | fonalecimiento de 33.705.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion senicios Distritales no Desastres - entre diferentes.
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo financiera, contractual y IDIGER consideradas General niveles de gobiemo fas Gestion del
ninis juridica de la entidad. e Riesgo
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CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacién de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
) Codig Codi
& cédigo ' 373. Recursos ; 21.
REmGlEDe NERFIYESO IR 2 Tipo de S8 Cuenta Contraloria Desc Cuenta Dest?n Desc ° Desc Finalidad | Céd | 9° cocige Conceptos de 12. Otros 15.0. 5% del balance 147 - otros recursos 426 - 1% ingresos poZgcctisodice Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 _ Cédigo Actividad Actividades P = Objeto contractual Objeto anterior . Contraloria . Destinacién | Finali . . Conce P - PN de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% L
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 0,5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto " : destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios " -
o Chip Chio @ Tributarios 08 Destinacion
Formular e implementar el 0101 Fortalecer la A Otras Entidades Personal
Incrementaraun | 100 % de los planes de gestion corporativa, Prestar senvicios de apoyo paral No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratado para el
909% la sostenibilidad | trabajo definidos para el g Prestacion de adelantar actividades de asistencial Municipales ylo Atencién De carécter general
del SIG en el fortalecimiento de la funcien | 01 | 33115074211660101 ::;‘::;'::;a"c‘g;mm o senvicios o014 en la 21.03.01.05.03.01.00.98 | “pigiitales no B Desastres- | 018 | enuediferentes | 0% | 04 | 0323 ""'a‘sa‘gi's‘l"::‘:ge 29.425.000
‘Gobierno Distrital administrativa y el desarrollo juridica dé la entidad. y Coportativa y Asuntos Disciplinarios. consideradas General niveles de gobierno Riesgo
- Empresas
Formular e implementar el A Otras Entidades
Incrementaraun 100 % de los planes de 0101 Fortalecer la No Financieras Prevencion Y Transferencias de Personal
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el gestion corporativa, Prestacién de Recursos  disponibles  para  la Municipales ylo ‘Atencion De caracter general contratado para el
- 01 33115074211660101 | administrati\ 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 03 04 0323 fortalecimiento de. 175.129.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion senvicios contratacion de personal Distrtales no astres - entre diferentes
. financiera, mntractual y las Gestién del
Goblemo Distrital |administrativa y el desarrollo e consideradas General niveles de gobiemo Goson
i & Emoresas 9
. Contratar una Sociedad Fiduciaria|
RETL) & G € 0101 Fortalecer la para manejar mediante  Fiducial AT ETES X
Incrementar a un 100 % de los planes de ” No Financieras Prevencion Y Transferencias de
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el gestion corporativa, Publica de Administracién, pagos e Municipales ylo ‘Atencion De caracter general Otros Gastos
- 01 33115074211660101 | administrativa, Fiducia 015 inversion, los recursos asignados al 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 02 06 0004 103.840.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion Distrtales no Desastres - entre diferentes Operativos
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo financiera, contractual y Fondo Distital para la Gestion de consideradas General niveles de gobiemo
e y juridica de la entidad. Riesgos y Cambio Climatico de e g
Bogoté D.C. FONDIGER P
Prestar senvicios de apoyo técnico
Formular e implementar el para adelantar acciones relacionadas AOtras Entidades
Incrementaraun | 100 % de los planes de O e e on la gestion de atencion al No Financieras. Prevencion Y Transferencias de o e
90% la sostenibilidad |trabajo definidos para el o 115074211660102 | et AenciOnA | prestacionde | o) [ciudadano, en los puntos  que 210301 Loreg| Municipales yo o AtencionDe | oo | cardcter general | . 0323 | foniado para @ 33.705.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion 33115074211660102 | ciudadano y de gestion | "7 \yioiog 1 |disponga el IDIGER, como entidad| 03.01.0503.01.0198|  “pigiriales no & astres - 018 | Ghtre diferentes g | & B2 fortzlecimiento de
documental de la las Gestion del
Gobierno Distrital administrativa y el desarrollo coordinadora del Sistema Distrital de consideradas General niveles de gobiemo
Entidad. I Riesgo
institucional, Gestion de Riesgos y Cambio Empresas
Climatico.
Prestar senvicios de apoyo técnico
Formular e implementar el 0102 Fortalecer las para adelantar acciones relacionadas A Otras Entidades
Incrementar a un 100 % de los planes de de énal con la gestion de atencion al No Financieras Prevencion Y Transferencias de tad |
90% la sostenibilidad |trabajo definidos para el o 115074211660102 | et AenciOnA | prestacionde | o, [ciudadano, en los puntos  que 210301 Loreg| Municipales yo o AtencionDe | oo | cardcter general | . 0323 | fonaiado para @ 21,458,000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion 33115074211660102 | ciudadano y de gestion | " \yioiog disponga el IDIGER, como entidad 03.01.0503.01.0198|  “nigiriales no & astres - 018 | Ghtre diferentes g | & B2 fortzlecimiento de 1.4
documental de la las Gestion del
Gobierno Distrital administrativa y el desarrollo coordinadora del Sistema Distrital de consideradas General niveles de gobiemo
Entidad. I Riesgo
institucional, Gestion de Riesgos y Cambio Empresas
Climatico.
Pves!av senvicios de apoyo técnico
Formular e implementar el 0102 Fortalecer las. adelantar acciones A Otras Entidades
Incrementaraun | 100 % de los planes de A mgamzacmn y administracién de| No Financieras Prevencion Y. Transferencias de
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el acciones de atencin al | o oqaiisn e informacion documental del Idiger Municipales ylo ‘Atencion De caracter general contratado para el
del SIG en el fortalecimiento de la funcien | 0% | 33115074211660102 |ciudadanoy de gestion senvicios 003 | ora fortalecer el control fisico de 21.03.01.05.03.00.01.98 | “pigritales no = astres- | 1018 | entre diferentes SRR =2 | fortalecimiento de 31.779.000
documental de la las Gestion del
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrolio documentos y proyectar ajustes en consideradas. General niveles de gobiemo
Entidad. Riesgo
institucional. archivistica de acuerdo a la nueva Empresas
estructura institucional,
Pves!av senvicios de apoyo técnico
Formular e implementar el 0102 Fortalecer las. adelantar acciones A Otras Entidades
Incrementaraun | 100 % de los planes de p il mgamzacmn y administracién de| No Financieras Prevencion Y. Transferencias de o ,
90% la sostenibilidad |trabajo definidos para el " 115074211660102 | et 2enciOn Al | prestacion de informacion  documental del Idiger| 210301 Lot Municipales ylo AtencionDe | carécter general 23 | ronatado para o
del SIG en el fortalecimiento de la funcion @ SEHLEA PG :E::r:::?a{:: ‘gESUD" servicios 004 ara fortalecer el control fisico de| (D8l enes Distritales no 2 Desastres - e entre diferentes = e 28 ‘7:: Z‘g’;:::tg:f 35:310.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrolio documentos y proyectar ajustes en consideradas. General niveles de gobiemo
Entidad. p Riesgo
institucional, archivistica de acuerdo a la nueval Empresas
estructura institucional.
Prestar senvicios de apoyo técnico
Formular e implementar el 0102 Fortalecer las para  adelantar  acciones A Otras Entidades
Incrementaraun | 100 % de los planes de acciones 6 stancién al organizacion y  administracion  de No Financieras Prevencién Y. Transferencias de contratad parael
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el "2 | prestacion de informacion documental del Idiger| Municipales ylo Atencién De carécter general
del SIG en el fortalecimiento de la funcién | 01 | 33115074211660102 ;‘:::rgz:‘t’a{:j E”s““" senvicios 005 | ara fortalecer el control fisico de 21.03.01.05.03.01.01.98 | “picitales no 2 Desastes- | "% | entre diferentes G || @] G ""::‘gce";"::‘gje 31.779.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrolio documentos y proyectar ajustes en consideradas. General niveles de gobiemo
Entidad. p Riesgo
institucional, archivistica de acuerdo a la nueval Empresas
estructura institucional.
Incrementaraun | 100 % de los planes de acciones 6 stancién al "Gesmn Document a‘“ e pavticulr ol No Financieras Prevencién Y. Transferencias de contratad para el
909% la sostenibilidad | trabajo definidos para el 2| prestacion de d Municipales ylo Atencién De carécter general
e forltcmientode noion | 01 | 33115074z11660102 oucasanoyde et | "I o6 fcoo de Documertaie, b 21.03.010503.01.01.98| M EPAeS VS 08 | cisiees | 8 | Gwedimenes | 0 | 04 | 0328 | foncimienode 28.087.500
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrolio P consideradas. General niveles de gobiemo
Ry Entidad. ocumemon < iomes. generados T Riesgo
en la Entidad.
Incrementaraun | 100 % de los planes de acciones 6 stancién al Zes“un duwmema‘ “en Da mwlar oo No Financieras Prevencién Y. Transferencias de contratad parael
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el "2 | prestacion de Municipales ylo Atencién De carécter general
e forltcmieniode noion | 01 | 33115074z11660102 oucasanoydageston | "I, 007 | lsionsdos cax o 21.03.0105.03.01.01.98| M CPAeS Ve 08 | cismee- | 8 | Gwcdimenes | 02 | 04 | 0328 | foncimienode 28.087.500
‘Gobierno Distrital administrativa y el desarrollo n - ve, consideradas General niveles de gobierno
e Entidad. Conorpondonta y recepcién de o Riesgo
entidad
UL G 0102 Foraecer s e e b requenmionios 0 A personal
\ncrementaraun _|100% de los planes de acciones de atencion al Geston documental qen partcular los| No Financieras Prevencion v Transferencias de contratado para el
909% la sostenibilidad | trabajo definidos para el 2| prestacion de Municipales ylo Atencién De carécter general
e folectenio dalatunoign | OF |  33115074211660102 |ciudadanoy de gesien | "TELEL 008 sdoscon ol cenio, do 21.03.0105.03.01.01.98| M CPAes Ve 083 708 | Gicaraenes | 0 | 04 | 0928 | fonmcimienode 28.087.500
‘Gobierno Distrital administrativa y el desarrollo consideradas General niveles de gobierno
e Entidad co:r;sznndenma y recepdien de o Riesgo
. Prestar senvicios de apoyo operativo
90% I sostenibiicad |rabajo definidos para o acciones de atencin al | poqzcisn g gestion documental, en particular los e e Atencion De caracter general contratado para el
) P: - 01 33115074211660102 | ciudadano y de gestion 009 relacionados con el centro de 2.1.03.01.05.03.01.01.98 P Y 083 7018 g 03 04 0323 fortalecimiento de: 28.087.500
del SIG en el fortalecimiento de la funcion g Y senvicios . " Distrtales no Desasres - entre diferentes e
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio ocumental de 2 focumentacion, e consideradas General niveles de gobiemo las Gestion del
(el Entidad. conespnnuenma y recepcion de la| Riesgo
institucional o Empresas
Prestar senvicios profesionales para
realizar el proceso de saneamiento
Formular e implementar el fisico - catastral para los predios que A Otras Entidades personal
oo sosenbdad  vaclodehidespar 0103 Admiistracion e | oo o FonDIoER Como " entcha s yio andnba e conatado parao
. 01 33115074211660103 | bienes, muebles e 001 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 03 04 0323 fortalecimiento de: 52.804.500
del SIG en el fortalecimiento de la funcion senvicios coordinadlora del Sistema Distiital De Distrtales no Desastres - entre diferentes
- inmuebles de la entidad las Gestién del
Goblemo Distrital | administrativa y el desarrollo Gestion De Riesgos y Cambio consideradas General niveles de gobiemo oo
institucional. Climatico. Empresas 9
Prestar senvicios profesionales paral
realizar el proceso de saneamiento
Formular e implementar el fisico - catastral para los predios que A Otras Entidades personal
Incrementar a un 100 % de los planes de 0103 Administracion de son de propiedad del IDIGER ylo| No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratado para el
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el Prestacion de FONDIGER como entidad| Municipales y/o Atencién De caracter general
del SIG en el foralecimiento de lafuncion | 01| 33119074211660103  bienes, mueblese | sencios 002 | coordinadora del Sistema Distrital De 21.0301.05.03.010098 | “pigiitales no B Desastres- | 1% | eneaiferentes | 03 | 04 | 0323 | foraicamento de 50.290.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo Gestion De Riesgos y Cambio consideradas. General niveles de gobiemo P
institucional Climatico. res: d
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CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacién de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC

FICHA INVERSION

PROGRAMACION PRESUPUESTAL
n Cédig Codi
g Cédigo ) 373. Recursos ; 21.
REmGlEDe NERFIYESO IR % Tipo de S8 Cuenta Contraloria Desc Cuenta Dest?n Desc ° Desc Finalidad | Céd | 9° cocige Conceptos de 12. Otros 15.0. 5% del balance 47 = GIIED (DS (D= s 432 - recursos del Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 > | Codigo Actividad Actividades P 53 Obijeto contractual Obijeto anterior ! Contraloria > | Destinacion | Finali ¥ . Conce P! e S de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% vl
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 0,5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto " : destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios " -
o Chip . Tributarios 08 Destinacion
Chin .
Prestar senvicios  técnicos  para
Formular e implementar el apoyar el proceso de saneamiento, A Otras Entidades personal
oo o1 s | | [t e | e ot
y p: o 01 | 33115074211660103 |bienes, muebles e 003 propi Y 2.1.03.01.05.03.01.01.98 Ipales y/ 083 7018 g 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 37.075.500
fortalecimiento de la funcién o o 1 anidad | Servcios FONDIGER  como entidad, Distritales no Desastres - entre diferentes. plhsiiorie
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio coordinadora del Sistema Distital e, consideradas General niveles de gobiemo. .
S " iesgo
institucional Gestion De Riesgos y Cambio Empresas
Climético.
Prestar senicios de apoyo logistico y
Formular e implementar el operativo  para  alender los, A Otras Entidades personal
Incrementaraun |10 % de los planes de 0103 Administracion de requerimientos  de  la  gestion, No Financieras Prevencién Y Transferencias de contratado pera el
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el Prestacion de administrativa, en  particular Io Municipales ylo Atencion De carécter general
del SIG en el fortalecimiento de lafuncion | 0% | 33119074211660103  fbienee, mueblese | cencios 004 relacionado con las  actiidades| 21.03.01.05.030L01.98 | “pigyiaies o 85 | pesastres- | % | enweierentes | 03 | 04 | 0323 | foraicamento de 26.750.000
Gobierno Distrtal | administrativa y el desarrolio propias del almacén y levantamiento, consideradas General niveles de gobiemo. o
institucional, control y conciliacién de inventarios Empresas g
de la Entidad
o elmplenena g Contratar el servicio de recoleccion AoyasEidanes
Incrementaraun |10 % de los planes de 0103 Administracion de | Prestacion de ansporte e eron: No Financieras Prevencién Y Transferencias de Materiales,
polaEcssnbiicadjusiaiiisidcelpara 01 | 33115074211660103 | bienes, muebles e Senvicios-No | 005 | tratamiento y disposicion final de los| 21.03.01.05.03.01.01.98| Municipales yio 083 AtenciénDe | 7q)g | cardctergeneral |, | o) | g7gq [ Suministrosy 2.500.000!
del SIG en el fortalecimiento de la funcién e o o e | el b Al Distritales no Desastres - entre diferentes. senvicios del
Gobiemo Distrital | administrativay el desarrollo Entag, Petarosos o P consideradas General niveles de gobiemo FOPAE
Empresas
pormulatje mplemeniaie) Prestar senvicios profesionales a la iotmslEntades Personal
Incrementar aun |10 % de los planes de No Financieras Prevencion Y Transferencias de
90% la sostenibilidad |trabajo definidos para el 0104 Fortalecer la Prestacion de entidad, como abogado para el Municipales ylo ‘Atencion De carécter general contratado para el
e e P o ion | 01 | 33115074211660104 | gestion juricica de la poyiiA 001 |desarrolo de las actividades 21.03010503.01.01.98| MHEPAS VS 083 | feneonDe | qo1g | Swacegenerd | 03 | 04 | 0323 | fortalecimientode 62.060.000
Entidad. relacionadas con la asesoria legal de| las Gestion del
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio consideradas General niveles de gobiemo
Ia entidad Riesgo
Emoresas
Prestar senvicios profesionales para
realizar las acciones de  gestion,
Formular e implementar el 2 A Otras Entidades
juridica para el proceso  de s Personal
B B e e it s | e ||t e oo o0 e ey | | oo
o | 01 | 33115074211660104 |gestion juridica de la 002 |IDIGER en el marco del programa de 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 03 | 04 | 0323 |fortalecimiento de 53.500.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcién senicios Distritales no Desastres - entre diferentes.
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo Entidad. reasentamiento en la modalidad de consideradas General niveles de gobiemo las Gestion del
] reubicacion como  parte de las, el Riesgo
actividades para la reduccién de la| P!
teritorial de Bogoté
Formular e implementar el Prestar senviclos profesionales para A Otras Entidades
Incrementar aun |10 % de los planes de 0104 Fortalecer & o ! gestd No Financieras Prevencion Y Transferencias de . ,
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el o 115074211660104 | oot bt @ | Prestacion de | (oo A e e 210301 Loreg| Municipales yo o AtencienDe | oo | cardcter general | . 0323 | foniado para @ 62060000
del SIG en el fortalecimiento de la funcién 23150721 1C00S0 U gestion juridica de la senicios i predal por parte del 03.01.05.03.0101.98| " pigyigles no 83 | ‘Desastres- | "% | entediferentes N R pszay orsiecimiento de
Entidad. Idiger en el marco del programa de| las Gestion del
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio consideradas General niveles de gobiemo
e reasentamiento en la modalidad de| o Riesgo
6n definitiv P!
Formular e implementar el A Otras Entidades personal
Incrementar aun |10 % de los planes de 0104 Fortalecer la Prestar senvicios de apoyo para No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratado para el
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el  Foal Prestacion de Municipales ylo Atencion De carécter general
e foeceniodalafnion | O | 31IS74ZLIGE0104 | gest urida dela pyiA 004 | delata s achidades proies de 21.0301.05.03.01.01.98 | "JHEPES VK 08 | cisiee- | 8 | Gwcdimenes | 02 | 04 | 0328 |onacinienode 26.750.000
Gobierno Distrital yel desarrollo consideradas General niveles de gobiemo P,
Empresas 9
Formular e implementar el Prestar servicios de apoyo técnico| A Otras Entidades Personal
Incrementar aun | 100 % de los planes de 0104 Fortlecer para realizar el estudio de fitulos, No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratao pera e
90% la sostenibildad |rabajo definidos parael | 1| q011c07001 1660108 |gestion pridieadela | PeSiaCnde | oo |para la aduisicion predial en el 21.03.00.05.03.0101.08| Municpalesyio | oo | AtencienDe | oo | cardctergeneral | o0 | o0 | 030 | e 43.870.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion senvicios maco  del  programa  de Distrtales no Desastres - entre diferentes
Entidad. ) las Gestion del
Goblero Distrital | administrativa y el desarrollo en la modalidad de consideradas General niveles de g P
definitiva, Empresas o
Prestar senvicios profesionales para
S ot e s e ey —
Incrementar aun |10 % de los planes de 0104 Fortalecer la “dauiscion predial por_ pare dol No Financieras Prevencion Y Transferencias de contatae para el
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el  Foal Prestacion de Municipales ylo Atencion De carécter general
e foecenioGalafnion | O | 31ISO74ZLIGE0104 | gest urida dela Pl 006 |IDIGER en el marco de programa de 21.03.010503.01.01.98| M CPAeS Ve 08 | estes. | ™ | Cnwoaimenes | 0 | 04 | 0323 | fraleomieniode 53.500.000
Gobiero Distrtal | administrativa y el desarrolio j consideradas General niveles de gobiemo.
reubicacion como parte de las Riesgo
institucional s Empresas
actividades para la reduccion de la
teritoria de Bogota
Formular e implementar el A Otras Entidades
Prestar senvivios de apoyo para s
Ern, (et o ity | s | b s Bl B | S nti el
2 pi s | 01 | 33115074211660104 |gestion juridica de la 007 |con la representacion judicial, 2.1.03.01.05.03.01.01.98 nage 083 7018 g 03 | 04 | 0323 |fortalecimiento de 26.750.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion senvcios Distrtales no Desastres - entre diferentes
Entidad. asesoria legal y gestion contractual ) las Gestion del
Goblero Distrital | administrativa y el desarrollo ol rlger consideradas General niveles de gobiemo pml
instituci Empresas
Formular e implementar el :’es‘:r' oo :’;g;’:'v‘;zz‘;s i A Otras Entidades personal
Incrementaraun | 100 % de los planes de 0104 Fortalecer la O‘;‘Z‘yna Agsesma” St on ol No Financieras Prevencién Y. Transferencias de contratado para el
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el  Fortal Prestacion de c Municipales ylo Atencion De carécter general
e fotalciminto d a fnoign | ©1 | 3115074211660104 _gostion ridica e a Pl 008 |andisis  secorl, fnanciero v 21.0301.05.03.01.01.98 | MpHEPLES VK 08 | osastes. | ™ | Cowcaimenes | 0 | 04 | 0323 | fonalecmieniode 70.620.000
Gobiero Distrtal | administrativa y el desarrolio et A consideradas General niveles de gobiemo. oo
institucional, ade‘aﬁ‘e S lGER a Empresas g
Formular e implementar el :’es‘:r' Pt :’;g;’:'v‘;zz‘;s i A Otras Entidades personal
Incrementaraun | 100 % de los planes de 0104 Fortalecer la O‘;‘Z‘yna Agsesma” i en ol No Financieras Prevencién Y. Transferencias de contratado para el
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el  Fortal Prestacion de c Municipales ylo Atencion De carécter general
e fotalciminto d a fnoign | ©1 | 3115074211660104 _gostion ridica e a Pl 009 fandisis  secorl, fnanciero 21.0301.05.03.01.01.98 | MpHEPIES VX 08 | osastes. | ™ | Coucaimenes | 0 | 04 | 0323 | foalecmieniode 62.060.000
Gobiero Distrtal | administrativa y el desarrolio oo brocesos. o saestion que consideradas General niveles de gobiemo. Pl
institucional e iR Empresas
Formular e implementar el A Otras Entidades personal
Incrementar aun |10 % de los planes de 0104 Fortalecer Prestar senvicios profesionales como No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratad pera
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el  Fortal Prestacion de abogado para el desarrollo de las, Municipales ylo Atencion De carécter general
del SIG en el fortalecimiento de lafuncion | O1 | 33119074211660104 gestion juridica de la senvicios 010 actiidades  relacionadas  con I 21.030105.03010198 | “pigyiales no %35 | pesastres- | % | envedirentes | 03 | 04 | 0323 | foraicamento de 62.060.000
Gobiero Distrtal | administrativa y el desarrolio Gestion Contractual de la Entidad consideradas General niveles de gobiemo. Pl
i
Formular e implementar el A Otras Entidades ersonal
Incrementaraun |10 % de los planes de 0104 Fortalecer la Prestar senvicios de apoyo para No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratado para e
90% a sostenioiidad |tiabajo defindos parael | o, | g116074011660104 |gestion uridieadela | PrESiaconde | o, |adelantar actidades deasistencia 21.030105.03.010108| Municipalesyio | oo | AtencionDe | ;o | cardctergeneral | o0 | 00 | 0323 | forecmiencde 26.750.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcién i senicios en las Distritales no Desastres - entre diferentes. e Cramion dal
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio - de la entidad. consideradas General niveles de gobiemo. iosn
i moresas 9
Formular e implementar el prestar sevicios de apoyo paral A Otras Entidades personal
Incrementaraun | 100 % de los planes de 0104 Fortalecer la el actvdades ve"‘aﬁm: e No Financieras Prevencién Y. Transferencias de contratado para el
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el  Fortal Prestacion de ; v Municipales ylo Atencion De carécter general
e fotalciminto d a noign | O | 3115074211660104 _gostin ridica de o Pl 012 - fcon a represtacon judica,ascsora 21.0301.05.03.01.01.98| MpEPLES VX 083 | osres. | ™1 | Coueaimenes | 0 | 04 | 0323 | fonaiesmenode 26.750.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo nglsERy 9 consideradas. General niveles de gobiemo P
Empre 9
Formular e implementar el A Otras Entidades ersonal
Incrementaraun |10 % de los planes de 0104 Fortalecer la Prestar senicios de apoyo a las No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratas pera el
90% a sostenibilidad | trabajo definidos parael | o) | 33115074211660104 |gestion juridicadela | PTESEONde | o153 o hvidades de asistencial 2.1.03.01.05.03.01.01.98| Municipales yio 083 AtencionDe | 7q,q | cardctergeneral | o3 | 4 | 0353 | fontalecimiento de 26.750.000
del SIG en el fortalecimiento de la funcion senicios Distritales no Desastres - entre diferentes.
€ Entidad. administrativa en la entidad. las Gestion del
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio consideradas General niveles de gobiemo. psinnl
i Emoresas
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e
e
CODIGO Y NOM}BRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacion de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
- ) Codig codi
Meta plan de Meta proyecto para ki o Cédigo
§ ° e GiEie s o s 373. Recursos . 21.
= " Tipo de 23 . N N i i T go |Codigo 147 - otros recursos - -
desarrollo 2017 | codigo Actividad Actividades P! 58 Objeto contractual Objeto anterior Cuenta Contraloria Contraloria | &M | pestinacion | Finali | &S¢ Finalidad | Céd IS 9 Conceptos de|  12. Otros 15. 0. 5% del balance o LSO {ERafEANRCL] Administrados | 439 - PCC Otros
5 contrato | 85 Chip e acion | Do i Chip Tipo onee | = sto Fut Distrito Tributarios 05% debalancede | corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% | 0 4 o Distrito
o 1 i Ip Com|  pto L destinacion especifi ibutari st
Chip Jad o p Tributarios 08 pecifica de 1993 ingresos Tributarios e e
Formular e implementar el -
‘A Otras Entidades
Incrementaraun | 100 % de los planes de Prestar los _senvicios de apoyo Personal
90% la sostenibilidad | rabajo definidos para el 0104 Fortalecer la Prestacion de técnico  para  adelantar las o ey e contratado para el
 Fortal fencion De
HEBed fotlciminto d a nign | O | 33115074212660104 _gest ridea e a Pl 014 facnidades mqi;“""raec‘x\ae‘veas ) 21.030105.03.01.0198 | MpCPeeS VX g3 | fenconDe | qoig | Cwacergened | o3 | 04 | 0323 | foralecimientode 11.984.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo G q consideradas General niveles de gobiemo fas Gestion del
mtuoon_ ‘ Empresas Riesgo
ormular e implementar el A Otras Entidades
Incrementaraun |10 % de los planes de Prestar servicios de apoyo operaiivo) ; Personal
90% la sostenibilidad |trabajo Uefinidos parael 0104 Fortalecer la Prestacién de para atender los requerimientos de e o Transferencias de contratado para el
el Tortalosimiento de 1a funcien | 01 | 33115074211660104 |gestion juridica de la enicios 015 |gestién documental, en particular los 21.0301.05.03.01.0108| “JHEREESYO og3 | fuencén®e | 701 ca'a“:'fge"e'a' 03 | 04 | 0323 | foralecimiento de 32.000.000
Gobiemo Distrtal | administrativa y el desarrolio Entided. relacionados con la oficina Asesora S entre diferentes las Gestion del
7 Juridica del IDIGER. consideradas General niveles de gobiemo
=1 moresas Riesgo
ormular e implementar el A Otras Entidades
Incrementaraun |10 % de los planes de Prestar los senicios de apoyo Personal
rabalo defmdos para & 0104 Fortalecer la prestacion de técnico  para  adelantar  las Ao Financieras ol Bt ld contratado para el
 Fortal g les ylo. encion De carécter general
Tortaloeimionto de ia funcien | 01 | 33115074211660104 gj:\;oar(\‘]unmca dela Pl 016 iﬁ‘ym:?ﬂf;es p'qeu?""r:“ﬂf: J 21.030105.03.01.0198| MpCPeleS VX 083 ersme. | 7018 | Smeigones | 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 8.988.000
Gobierno Distrital | administrativa y el desarrollo e q consideradas General niveles de gobiemo fas Gestion del
L Empresas Riesgo
e | R p e Personal
un s 0104 Fortalecer la restar servicios de apoyo para, No Financieras. Prevencion Y Transferencias de erson:
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el Prestacion de adelantaractividad 6 5 contratado para el
e " ades de asistencia Municipales ylo Atencion De P
delSG enel e £ Tt e cesten e ce 2 ppieil 017 o lee 21.03.01.05.03.01.01.08 | "JHEPES VK 083 Decsares. | 7018 Z?"F:::é;’y‘::' 03 | 04 | 0323 | fonalecimiento de 26.750.000
Gobiemo Distrital | administrativay el desarrollo de la entidad. consideradas General niveles de gobiemo fas Gestion del
st e Riesgo
ormular e implementar el =S ETAaiE
TEIIEOm Rt e Prestar senvicios profesionales a la ) personal
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el 0104 Fortalecer la Prestacion de entidad, como abogado para el NoFinancerss Pravencien Y Transferencias de contratado para el
: unicipale: a
el SIG enel fortalosimionto doa funcign | 01 | 38115074211660104 |gestion juridica de la icios 018 |desarollo de las actividades| 21.030105.03.01.0108| “DERIEENE 083 Decssires .| 7018 Ca't““:'ée"e'a' 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 62.060.000
Goblemo Distrtal | administrativa y el desarmollo Entidad. relacionadas con Igestion contractual| Bl entre diferentes las Gestion del
de la entidad consideradas General niveles de gobiemno.
Empresas Riesgo
o | R ° y s
0104 Fortalecer Ia restar senvicios profesionales como No Financieras Prevencion Y Transferencias de
90% la sostenibilidad | trabajo definidos para el Prestacion de abogad d contratado para el
X o SRR rona gado para el desarrollo de Municipales ylo Atenci6n De caracter general P
del SIG en el fortalecimiento de la funcién 33115074211660104 | gestion juridica de la senvicios 019 | actividades  relacionadas con  Ia| 210301.0503.010108| "HECRLE Y =3 Desastres- | 918 | Guedierenes | 03 | 04 | 0323 | foraecimientode 35.203.000
Gobiemo Distrital | administrativa y el desarrollo gestion contractual de la Entidad. consideradas General niveles de gobiemo fas Gestion del
moresas Riesgo
e | R e ° AEEs Personal
o restar senvicios profesionales como| No Financieras. Prevencién Y Transferencias de erson
90% la sostenibiidad | wabajo definidos parael | o | guiico o o g;g:of“’l::ﬁ‘:d'i |a | Prestacionde |, |abogado para el desamolo de Municipales y/o ‘Atencion De caracter general contratado para el
del SIG en el fortalecimiento de la funcion el senvicios actividades  relacionadas con la, 21.03.0L05.03.0L0L98 | " pighitales no =3 Desastres- | 018 | enmediferentes | 03 | 04 | 0323 | foralecimiento de 35.203.000
Goblero Distrtal | administrativa y el desarrollo - gestion contractual de la Entidad consideradas General niveles de gobiemo las Gestion del
Empresas Riesgo
Prestacion de senvicios profesionales,
para asesorar a la Direccion en el
e e desamollo  nomativo  para  la
, A Otras Entidades
Incrementaraun | 100 9% de los planes de 0105 Fortalecer las. implementacion de las funciones v| N Personal
0 Financieras Prevencion Y Transf
909% la sostenibilidad | trabajo definidos para el 01 | 3311507211660105 | 2CC0NES de Dieccion | Prestacion de | o |2°°Iones de IDGER de acuerdo con Municipales ylo ‘Atencion De Coririon generar coniratado para el
del SIG en el (o PR me R Eetratégioa de la onicios 1 |los planes y programas de la entidad 21.03010503.01.01.98| M EPAS Ve g3 | feneo 7018 =0 03 | 04 | 0323 |fortalecimiento de 112.350.000
Gobierno Distrtal | administrativa y el desarrollo Entidad en el marco del Sistema Distrtal de e = ot las Gestion del
it Gestion de. Riesgos. y cambio consideradas General niveles de gobiemo. Creeen
climético en busca del fortalecimiento, BipEs
de la capacidad de resiiencia del
e
Formular e implementar el Prestar seniicios profesionales para A Otras Entidades
\;ﬂc;:r‘nenw a \;r:d ” 123 % A;eeﬁlusdp\anes de 0105 Fortalecer las. asesorar la Direccion General en al No Financieras Prevencion Y Transferencias de Personal
la sostenibilidad |trabajo definidos para el acciones de Direccion | Prestacion de coordinacion I I 6 4 contratado para el
e y enlace con las Municipales ylo Atencion De | P
del SIG en el fortalecimiento de la funcién 33115074211660105 | £ yraiegica de la senicios 002 | fiferentes ~ entidades  de Ia| 210301.0503010108| "HCREE Y 085 | Dotestess | 7918 | Gncataenes | 03 | 04 | 0923 | forecimientode 87.419.000
Gobiemo Distrital ﬁ‘usr:‘w:w:;r:;va y el desarrollo Entidad administracién distrital y los organos consideradas General niveles de gobiemo las Gestion del
de control politico Emes Riesgo
Incrementar a un igf)mﬂ/t‘:'eel;? E\I:r’\";n;ae' o 0105 Fortalecer | A Quas Entidades P |
ortalecer las. No Financieras Prevencion Y Transferencias d ersonal
90% a sostenibilidad |trabajo definidos para el o1 | 33115074211660105 |2cciones de Diteccion | Prestacionde | oo Recursas disponibles para garantizar Municipales ylo ‘Atencion De caracter gsnemle coniratado para el
del SIG en el fortalecimiento de la funcién Estratégica de la senicios & contatacion de personal para fa 21.03.0105.0301.0198 | “pigyiaies no 983 | ‘Desastres- | "% | envedierenes | 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de £5.806.000
Gobierno Distrtal | administrativa y el desarrolio Entidad consideradas General niveles de gobiemo fas Gestion del
Empresas Riesgo
Incrementaraun | 'MPlementar y mantener el 0201 Fortalecer y Contratar la prestacion del servicio A Otras Entidades )
90% la sostenibilidad | 100 % 12 provision de bienes optimizar la Prestacion de integral de aseo y cafeteria para las| No Financieras Prevencién Y Transferencias de Materiales,
e y senvicios de soporte atodas| 02 | 33115074211660201 |infraestructura logistica | Servicios-No | 001 |instalaciones del IDIGER, de 21.03.01.05.03.01.0108| Municipales yio og3 | AlencibnDe | ;g | cardctergeneral | | gy | g7gy | Suminisiiosy 81.200.000
Goblerno Distrtal |12 4reas que conforman la y operativa de la Personal acuerdo con las  especificaciones Distritales no Desastres - entre diferentes senicios del
entidad. entidad. técnicas requeridas por la entidad. colslieaad Ceel iveles de gobiemo
d P more
Incrementaraun | ImPlementar y mantener el 0201 Fortalecer y A Otras Entidades
0% 1 somtenibiidact | 100 % a provision de bienes optimizar la Contratar a fitulo de No Financieras Prevencion Y Transferencias de Materiales,
e ¥ senvicios de soporte atodas| 02 | 33115074211660201 logistica 002 un (1 para_un (1) 21.0301.05.03.01.01.98| Munichalesylo | - ggy | AlenciénDe | ;g | cardctergeneral | o, | o) | g7 | Suministiosy 4.800.000
Gobiom bietital |12 &reas que conforman la y operativa de la vehiculo propiedad del IDIGER. Distritales no Desastres - entre diferentes. servicios del
entidad. consideradas General niveles de gobiemo.
Empresas
Contratar la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad privada
Implementar y mantener el 0201 Fortalecery para la adecuada proteccion de los| JAlOtras Eqidades
Incrementar a nantener
Incrementar aun 11605 aprvision de bienes optimizar 12 Prestacion de bienes muehles o inmucbles do No Financieras Prevencion Y Transferencias de Materiales,
e y servicios de soporte atodas| 02 | 33115074211660201 |infraestructura logistica | Servicios-No | 003 |Propiedad de de los cuales 2103010503010198| Municalesylo | oy | AtencionDe | ;g | cardctergeneral |, | o) | g7, | Suministosy 2
Gobiom biewital |12 &reas que conforman la y operativa de la Personal sea o fuere legalmente responsable, Distritales no Desastres - entre diferentes senvicios del 21.500.000
e piante asi como de aquellos por los que e consideradas General niveles de gobiemo.
correspondiere velar en virtud de, Empresas
disposicion _ legal, contractual 0
Implementar y mantener el 0201 Fortalecery A Otras Entidades
Increment nantener
e Dz:e:“;ﬁmﬂ 100 % la provision de bienes optimizar la :;;i'ﬁ::mde\ iesm:c‘\;l);e rﬁ:;ﬂy n':o Fmaglclera/s Preveng\ﬁn % Transferencias de Materiales,
y senvicios de soporte atodas | 02 | 33115074211660201 |infraesiructura logistica | Suministro 004 : LoD encknine LR suministros
del SIG en el r 2.1.03.01.05.03.01.01.98 Y
delsiGenel s areas que conforman i V aperatia de a mediante el sistema GPS, para los Distritales no 0B Desastres- | 018 | enmediterentes | %2 | O | 0784 | cenicios del 12.000.000
e piante vehiculos de propiedad del IDIGER. consideradas General niveles de gobiemo.
i
Incrementaraun | Implementary mantener el 0201 Fortalecer y Contratar la prestacion del servicio AEIEETEDLS X
0% I et b g | 100 % Ia provision de bienes optimizar la Prestacion de integral de  fotocopiado, impresion, No Financieras Prevencion Y Transferencias de
e y servicios de soporte atodas| 02 | 33115074211660201 |infraesiructura logistica | Senvcios-No | 005 |escaner, incluido el suminisiro del 21030105.03.01.0108| Mumcipalesylo | g5 | AtencionDe | z5) | cardctergeneral | ;) | gg | ggpg | OlosGastos 48.962.610
Gobiems Distrital |12 reas que conforman la y operativa de la Personal insumos, elementos, equipos con (DT B T Desastres - ente diferentes Operativos -
entidad. entidad mantenimiento y olros senicios CIETETIS izl niveles de gobierno
Emoresas
Contratar a titulo de anrendamiento|
Incrementaraun | mplementar y mantener el 0201 Fortalecer y inmueble(s) para  garantizar el RAEESEEES
90% la sostenibilidad | 100 % 12 provision de bienes optimizar la almacenamiento de elementos y/o la| No Financieras Prevencion Y Transferencias de
e y servicios de soporte atodas | 02 | 33115074211660201 logistica 006 |instalacion de puestos de. trabaio) 21030105.03010108| Mumcipalesylo | g5 | AtencinDe | 75)5 | cardclergeneral | ) | g | ggpg | Olos Gastos 18,537,390
Gobiome bietital |12 dreas que conforman la y operativa de la para los contratistas ylo funcionarios, Distrtales no Desastres - entre diferentes. Operativos 537
entidad. tntidad e emidad. consideradas General niveles de gobiemo.
Empresas
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CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacién de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
) Codig Codi
& cédigo ' 373. Recursos ; 21.
REDOEAGE G E Tipo de S8 Cuenta Contraloria Descic et Dest?n Peld ° Desc Finalidad | Cod | 9° eodio Conceptos de 12. Otros 15. 0. 5% del balance 147 - otros recursos 426 - 1% ingresos poZgcctisodice Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 _ Cédigo Actividad Actividades P = Objeto contractual Objeto anterior . Contraloria . Destinacién | Finali . . Conce P - PN de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% L
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 0,5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto " : destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios " -
o Chip . Tributarios 08 Destinacion
Chip D.
- A Otras Entidades
— e ——
90%a sostenibiidad i ; . Municipales ylo ‘Atencion De carécter general Otros Gastos
e Y senvios desoporeatodas | 02| SBLISOTAZLIEE0201 | faesrctura ogisica | Seniios-No. | 007 | nsaacan ce Biuts d fent ae 21.0301.0503.010108( Manicpales v ogs | SereCnoe | o1 | Secstsee | oz | os | ooos | SpsCwo 4,500,000
G el |12 dreas Que conforman la ¥ operaiiva de la ersona iciparqueadero de funcionarios Disttales 0. esastes =
en contratstas de la entidad o
mpresas
\ncrementaraun |/mplementary mantener el 0201 Fortalecer y Contratar la prestacion del servicio| A,%’E;;"‘;‘I‘;f:ss —— —— Vtoriaes
e dac | 100 % a provison de bienes optimizarla Prestacion de de CORREO CERTIFICADO a nivel Mo Financieras Prevendion ¥ Tansferencias o raterales,
B y senvicios de soporte atodas| 02 | 33115074211660201 |infraestructura logistica | Senvicios -No | 008 |urbano y nacional a través del cual 2103010503010198|  Municpales v og3 | MendonDe | gopq | Caraciergenerd | gp | o1 | o7es | Sumnetosy 2.000.000
o e |12s dreas ue conforman la y operativa de la Personal se enuegue la correspondencia Ditraes no. osastres e e Tios
entidad. entidad. externa generada por el IDIGER g
Empresas
A Otras Entidades
Implementar y mantener el 0201 Fortalecer y Contratacien  de  senicio  de ;
Inrementaraun | o e e opmivaria prestacin de cansport usod, No Fnancrss Provencin ¥ Transirencias do s,
B y senvicios de soporte atodas| 02 | 33115074211660201 |infraestructura logistica | Senvicios -No | 009 | aimacenamiento y administracion de 2103010503010198|  Municpales v 083 onDe | qoug | caractergenerd | gy | o1 | o7es | Sumnietosy 40.000.000
G e |12 dreas ue conforman la y operativa de la Personal los documentos fisicos  digitales de Ditraes no. osastres e e Tios
entidad. entidad la entidad. g
Empresas
Efectuar los _pagos al _Sistema
General de Sequridad Social en
mplementar y mantener el 0202 Ejecucion de s Riesgos Laborales de las personas AOtras Entidades
Incrementar a un 105 i pmvy‘s‘é" s proce dllm o prestacion de que se encuentran bajo la modalidad No Financieras Prevencion Y. Transferencias de
90% a sostenibiidad 5 " de contiato de prestacion  de Municipales ylo ‘Atencion De caracter general Otros Gastos
del SIG en el e :2 iz:":;i‘:"lgas B || eemchrEEEER :‘;E;:{:;Z:'S"g‘::g‘:‘e Sege‘f‘;fna‘m 001 |senicios profesionales o de apoyo, 21.03.0105.03010198 | “pigyiaies no 082 astes - | O | enwe diferentes | 02 | 08 | 0004 Operativos 144.000.000
Gobiero Distrtal a clasificados en riesgo laboral IV y V, consideradas General niveles de gobiemo
entidad. Ia Entidad
de conformidad con lo establecido en Empresas
Ia Ley 1562 de 2012 y ol decreto 723
de 2013
Prestar senicios profesionales al
IDIGER para apoyar las actividades| iotmslEntades Personal
incrementaraun | mpiementar y mantener el 0301 Seguimientoy de seguimiento y evaluacin a cargo Nelpinancerss revencionl UmEEEEEM contratado para el
90% a sostenibiidad Prestacion de g Municipales ylo ‘Atencion De caracter general
e e 100% el sistemaintegrado | 03 | 33115074211660301 | controla los proyectos | F'eSecor 001 |de la oficina asesora de planeacion 21.0301.05.03.000198( MncPacs v og3 | fencenDe | qo1g | SwectIenerdl | o3 | 04 | 0323 | fonalecimientode 56.175.000
de gestion del idiger. de inversion en relacién con los proyectos de las Gestion del
Gobiero Distrtal ; € consideradas General niveles de gobiemo
inversion del IDIGER y lineas. de era Riesgo
inversion del FONDIGER.
A Otras Entidades personal
R —— 090 S | s | [ I 920, 2 e sy || e cnt
100 % el sistema ntegrado | 03 | 33115074211660301 | control a los proyectos 002 2.1.03.01.05.03.01.01.88 083 7018 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 25.412.500
del SIG en el ! senvicios n las Distrtales no Desastres - entre diferentes
de gestion del diger. deinversin las Gestion del
Gobiero Distrita de la entidad. consideradas General niveles de gobiemo
o Riesgo
mores
Prestar  senicios  profesionales A Otras Entidades
Incrementar a un 0302 Mantenimiento del especializados  para _liderar 1 No Financieras Prevencion Y Transferencias de
90% la sostenibilidad | MPlementar y mantener el Sistema Integrado de | Prestacion de implementacién, - sostenibilidad y Municipales ylo ‘Atencion De caracter general conuatado para el
100 % el sistemaintegrado | 03 | 33115074211660302 ma nteg 001 | mejoramiento del Sistema Integrado 2.1.03.01.05.03.01.01.88 alcs 083 7018 g 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 74.151.000
del SIG en el e Gestion de Calidad del | senicios e ol tegrade Distitales no Desastres - entre diferentes b
Gobiemo Distrital oIS IDIGER e Gestion - SIG del Instituto Distrit consideradas General niveles de gobiemo las Gestion del
de Gestion de Riesgos y Cambio eigeraa Riesgo
Climatico - IDIGER. e
Prestar senvicios profesionales para iotasEntidaded Personal
Incrementar aun | ener el 0302 Mantenimiento del apoyar o ecamolo do scones o No Financieras Prevencion Y Transferencias de contratad parael
90% a sostenibiidad Sistema Integradode | Prestacion de Municipales ylo ‘Atencion De caracter general
e 100%clstemainiearado | 03 | sstsso7aziieosor (SIUGMITIASC | MG ooz |sosoniaidsd ool - sistema e 21.0301.05.03.010198( MncPaes v o | Gl | TOB | CrcGienes | 0 [ 04| 0323 | ertweomenoce 64.200.000
Gobierno Distrital 9 'a IDIGER. g "o consideradas. General niveles de gobiemo
entidad o Riesgo
mpresas
A Ouas Entidades
Prestar senvicios profesionales para ; Personal
e ey s et IO R = b gl et et pme| | i
100 % el sistemaintegrado | 03 | 33115074211660302 ma Integ 003 |la sostenibilidad y mejoramiento del 2.1.03.01.05.03.01.01.88 alcs 083 7018 g 03 | 04 | 0323 | fortalecimientode 65.163.000
del SIG en el ! Gestion de Calidad del | senicios Distitales no Desastres - entre diferentes
de gestion del diger. Sistema Integrado de Gestion del las Gestion del
Gobiero Distrital IDIGER consideradas General niveles de gobiemo
IDIGER Soer Riesgo
Realizar la auditoria interna a los| A Otras Entidades
incrementaraun | mpiementar y mantener el 0303 Evaluacion dela | Prestacion de sistemas de gestion del IDIGER bajo| No Financieras Prevencion v Transferencias de
90% la sostenibilidad | 51 o4 of sictema integrado | 03 | 33115074211660303 |gestion insttucional del | Senvicios-No | 001 |los pardmetros de la norma NIC-ISO 21.03.01.05.0301.01.98| Municipalesylo os | AtencionDe | q.q | cardctergeneral | o, | g5 | gppy | OUOSGastos 10.000.000
pellGElel de gestion del idiger. IDIGER Personal 14001:2004, NTCGP 10002009 E EEAELD Emie = Operativos
Gobierno Distrital 9 'a q consideradas. General niveles de gobiemo
1S0 9001:2008 o
mpresas
Realizar la auditoria de seguimiento A Ouas Entidades
Incrementar a un a los sistemas de gesion del No Financieras Prevencion Y Transferencias de
Implementar y mantener el 0303 Evaluacién dela | Prestacion de , e 5
90% la sostenibilidad |15 o¢ of sistemaintegrado | 03 | 33115074211660303 |gestion institucional del | Senicios-No | 002 |'D/GER bajo los parametros de la 2.1.03.01.05.03.01.01.98| Municipales yio 083 AtencionDe | 7q,q | cardctergeneral | o, | g5 | gggq | OtfOsGastos 10.000.000
del SIG en el o iy o noma  NICSO 140012004, Distitales no Desastres - entre diferentes Operativos
Gobierno Distrital B lger. NTCGP  1000:2009 E  ISO| consideradas General niveles de gobiemo
90012008 mpresas
T AGqSTOTTE
P el
D xe‘?‘s‘ema infraestructura de red, Alquiler de  computadores  de| A Otras Entidades
Incrementaraun [ 0% SeTVio° 0 setem Software, elementos y escitorio, computadoresportaties, No Financieras Prevencion Y Transferencias de Adquisicién de
90% a sostenibiidad herramientas necesarias impresoras, escaneres y swilches a Municipales ylo ‘Atencion De caracter general equiposy
del SIG en el ::;’:L:an:c'm‘a\as 04 | 33115074211660401 | .2 sonorte Arrendamientos| 001 |/ iog Unitarios fijos de acuerdo a 210301.0503.0101.98|  “phiciitaies no e Desastes- | ‘%38 | envediferentes | 02 | O | 0089 suministros 17.500.000
Goblerno Distrtal | Teumentacion s | disponibilidad de los anidades y especifcaciones| consideradas General niveles de gobiemo tecnologicos
k Y procesos misionales, requeridas por la entidad. Empresas
infraestructura tecnologica de procesos misnales
ti. de la enidad, Souaidaicos de apoyoy
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de computo,
by i Ehnan g T r—
incrementaraun | ge riesgos y emergencias hertamientas necosarias Caecivo de_cquipts de computo, No Financieras Prevencion v Transferencias de Adquisicitn de
0% la sostenibilidad | (o) i como la 04 | 33115074211660401 | para soporte y Suministto | 002 |periféricos de impresion, scanner y| 2103.01.050301.01.98| Municipales yio s | AtencionDe | ., g | cardctergeneral | o, | o) | gggq equipos y 70.000.000
ESEE instrumentacion, las disponibiidad de los Video beam, incluida bolsa de| Distitales o entre dierentes Suministros
Gobiero Distrtal J P J consideradas General niveles de gobiemo tecnologicos
telecomunicaciones. rocesos misionales, repuestos.
4 : res:
infraestructura tecnologica de estratégicos, de apoyo y
i.de a entidad de evaluacion y control
para la entidad
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de computo,
fneionamiento y segurdad iaestuctura de red. Convatar la renovacion de las| A Ouras Entidades
Incrementaraun _|G€ 65 Series de Seie O 0 Y s suscripciones _para ol sistema, No Financieras Prevencion Y Transferencias de Adguisicién de
90% a sostenibiidad operativo  REDHAT, ~senidor de Municipales ylo ‘Atencion De cardcter general equiposy
e (oo asicomo e o4 | sausoraziiseodol [pmasoponey suministo | 003 | PE A s de 21.0301.0503.010198( Mncpales v 083 D¢ | 7o1s | Carctergenend | g, | o1 | ooge | COuPOSY 110.000.000
Goblerno Distrtal | Teumentacion, as | ieponibiidad de 1o° soporte y actualizacion para. los consideradas General niveles de gobiermo tecnologicos
Y s ‘ senvidores de la entidad. Empresas
infraestructura tecnologica de estratégicos, de apoyo y
i. de a entidad. de evaluacion y control

para la entidad.
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CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacion de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
) Cédig Cédi
g Cédigo . 373. Recursos . 21.
e E Tipo de S8 Cuenta Contraloria Descic et Dest?n Peld © | Desc Finalidad | ced | 9° eodio Conceptos de 12. Otros 15. 0. 5% del balance 147 - otros recursos 426 - 1% ingresos poZgcctisodice Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 _ Cédigo Actividad Actividades P = Objeto contractual Objeto anterior . Contraloria . Destinacién | Finali . . Conce P - PN de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% L
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 0,5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto " : destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios " -
o Chip . Tributarios 08 Destinacion
Chin .
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de computo,
i) sooed e o s
incrementaraun | e riesgos y emergencias hertamientas necosaras Contatar el servicio de correo NOFingncierss vy nsteenciesae Adqisicitn de
90% la sostenibilidad A 2 Municipales ylo Atencion De carécter general
e ::\Srﬁfj e \a‘as E el ey, | Comereene | 004 desinieo  en e nube 21.030105.03.01.0198| MpCPeeS VX 083 erome. | 7018 | Smcgenee | 02 | o1 | oogy | SRS 77.500.000
Gobierno Distrital P consideradas General niveles de gobiemo. tecnologicos
telecomunicaciones y la procesos misionales, o
e e estratégicos, de apoyoy
i, de la entidad. de evaluacion y control
para a entidad.
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de computo,
i) ooed e S o s
nerementaraun |2 8 SEt e a "ecesaz‘as b mammm‘l’enm para s ups No Financieras Prevencion Y Transferencias de Adaquisicion de
90% la sostenibilidad A ! Municipales ylo Atencion De carécter general
e ::\Srﬁfj e \a‘as ooy |Ameramentes| 005 | bencos do bt de propedad de 21.030105.03.01.0198 | MpCPeeS VX 083 erme. | 7018 | Smcegenes | 02 | o1 | oogy | SRS 60.000.000
Gobierno Distrital P g consideradas General niveles de gobiemo. tecnologicos
telecomunicaciones y la procesos misionales, repuestos y mano de obra. o
e e estratégicos, de apoyoy
i, de la entidad. de evaluacion y control
para la entidad.
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de computo, Dar soporte y mantenimiento bajo la
O =TIy ST infraestructura de red, modalidad Software Update License A Otras Entidades
de los senvicios del sistema Software, elementos y s s
Incrementar a un y Support y Oracle premier Support No Financieras. Prevencion Y Transferencias de Adquisicion de
90% la sostenibilidad | 9° 116995 ¥ emergencias erramientas necesafias for systems a los productos Y, Municipales ylo Atencién De carécter general equipos y
(sire), asi como la 04 | 33115074211660401 | para soporte y Suministo | 006 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 02 | o1 | oosy 300.000.000
del SIG en el licencias de Oracle de los sistemas y Distrtales no Desastres - entre diferentes suministros
ST I 25 disponibildad de los i
Gobiemo Distrtal |, i AheHAc S0 o8 procesos misionaies senidores de bases de datis y consideradas General niveles de gobiemo tecnoldgicos
infraestructura xeuno\agma de estratégicos, de apoyoy el s media EUERS
i, de la entidad. de evaluacion y control
para la entidad.
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de computo,
funcionamiento y seguridad infraestructura de red,
Incrementaraun  |4€ 108 serviios del sistema software, elementos y A P Prevencion Y Transferencias de Adquisicion de
0% In aoctenibiidad | 4€ riesgos y emergencias herramientas necesarias| Prestacion de Renovacidn del soporte de software, (P A e i
(sire), mo la 04 | 33115074211660401 |para soporte Senvicios-No | 007 |helpdesk y administracion  de 2.1.03.01.05.03.01.01.98 inales y/ 083 7018 g 02 | o1 | ooss auipos y 50.000.000
del SIG en el Distrtales no Desastres - entre diferentes suministros
Goblerno Distral | Ineirumentacion, las disponibilidad de los Personal eauipos consideradas General niveles de gobiemo tecnoldgicos
telecomunicaciones procesos misionales, L
infraestructura xeuno\agma de estratégicos, de apoyoy
i, de la entidad. de evaluacion y control
para la entidad.
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el uipos de computo,
funcionamiento y seguridad infraestructura de red, .
Incrementaraun |U 108 servicios del sistema software, elementos y Am?‘or;-sn:::-g?:: ° Prevencion Y Transferencias de Adquisicion de
90% a sostenibiidad | 42 16500S ¥ emergencias eramientas necesarias Adauisicién  de  software  para Municipales ylo Atencion De cardcter general p
(sire), asi como la 04 | 33115074211660401 |para soporte y Compraventa | 008 |seguimiento y morioreo de o red 2.1.03.01.05.03.01.01.98 nage 083 7018 g 02 | o1 | oose 68.000.000
del SIG en el Distritales no Desastres - entre diferentes suministros
Goblerno Distrital | "Stumentacion, las disponibiidad de los consideradas General niveles de gobiemo tecnologicos
telecomunicaciones procesos misionales, s
e xecno\cgma de estratégicos, de apoyoy
. de la entid de evaluacion y control
para la entidad.
0401 Adquisicion de rendamiento de espacio para e
Mantener al 100 % el uipos de computo, alojam faces P
funcionamiento y seguridad infracsiructura de red, estcionndependenciar A Otras Entidades Arrendamiento De
de los senvicios del sistema Software, elementos y s
Incrementar a un perteneciente .  la  red No Financieras Prevencion Y Transferencias de Inmuebles Para
90% la sostenibilidad | 9© 1165995 ¥ emergencias erramientas necesarias hidrometereologica  de  Bogota, Municipales ylo Atencion De caracter general Las Estaciones de
(sire), asi como la 04 | 33115074211660401 |para soporte y Arendamientos| 009 : 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 02 | 06 | o097 750,000
del SIG en el propiedad de la entidad. El sitio se| Distritales no Desastres - entre diferentes. Monitoreo Y
instrumentacion, las disponibildad de los )
Gobiemo Distrtal [, dimeHASh & ot localiza en la vivienda ubicada en la consideradas General niveles de gobiemo. Repetidoras de la
‘emo‘yégm - procest Yoy Carrera 86] No. 69B - 41 SUR- res: entidad.
i, de la entidad. de evaluacion y control e paewa (Carera 998 No
para In entidad, 698-44 SUR - Direccion Antigua)
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de computo, Arrendamiento de espacios para el
funcionamiento y seguridad infraestructura de red, alojamiento de la estacion "Kennedy’
90% a sostenibiidad | 4 S90S ¥ emergencias herramientas necesarias hidrometereologica  de . Municipales ylo Atencion De cardcter general Las Estaciones de
e (sire), asf como k 04 | 33115074211660401 |para soporte y Arendamientos| 010 jedad de la entidad. El sitio se 21.03.01.05.03.0101.98| MpIEPESS Ve 083 erenes | 7018 | CacElgerEl | o2 | o5 | oog7 |Leaciones 750.000
e b i | Instrumentacidn, las disponibildad de los localiza en la vivienda ubicada en la eeeem — IS et o la
lecomunicacion procesos misionales, Carrera 80 No. 5 - 92 sur e g P i
infraestructura (ecnn\egwa de estratégicos, de apoyo y (direccién  nueva), Kennedy — P!
Li. de la entidad. de evaluacion y control Porvent.
para a entidad.
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el equipos de chmputo, Arrendamiento de espacios para el
funcionamiento y seguridad infraestructura de red, P: pa
alojamiento de la_estacion "Gran, T Arrendamiento De
de los senvicios del sistema Software, elementos y ner s y
Incrementaraun & s Bretana’ perteneciente a la red ieras Prevencion Y Transferencias de Inmuebles Para
90% la sostenibilidad | 9€ "1€S00S ¥ emergencias erramientas necesafias hidrometereologica  de  Bogota, Munlclpales ylo Atencién De caracter general Las Estaciones de
(sire), asi como la 04 | 33115074211660401 |para soporte y Arendamientos| 011 : 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 02 | 06 | o097 750.000
del SIG en el propiedad de la entidad. El sitio se, Distritales no Desastres - entre diferentes. Monitoreo Y
< instrumentacion, las disponibildad de los " .
Gobiemo Distrtal |, i eHAc o0 o8 provesos miskoales localiza en el KM 24 Quiba Alta consideradas General niveles de gobiemo. Repetidoras de la
infraestructura (ecnn\egwa de estratégicos, de apoyoy Sevtor 1o Breaa Finca €l Empresas entidad,
Li. de la entidad. de evaluacion y control
para la entidad.
0401 Adquisicion de
Mantener al 100 % el Arrendamiento de espacios para el
e e e alojamiento de la estacion " La A Otras Entidades Arrendamiento De
Incrementaraun & s speranza’ perteneciente a la red No Financieras Prevencion Y Transferencias de Inmuebles Para
90% a sostenibiidad | (% (°59% ¥ enigencias rramientas necesarias hidrometereologica  de  Bogota, Municipales ylo Atencién De caracter general Las Estaciones de
(sire), asi como la 04 | 33115074211660401 | para soporte y Arendamientos| 012 : 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 02 | 06 | o097 750.000
del SIG en el propiedad de la entidad. El sitio se, Distritales no Desastres - entre diferentes. Monitoreo Y
€ i disponibildad de los b
Gobiemo Distrtal |, eHEC 00 o8 oot localiza en la finca lamada * La consideradas General niveles de gobiemo. Repetidoras de la
P d Primavera® en la vereda Corinto, Empresas entidad.

ti. de la entidad.

infraestructura (ecnn\egwa de

estratégicos, de apoyoy
de evaluacion y control
parala entidad.

localidad de Usme
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER
PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
e
s
s
CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacién de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
. Cédig Codi
s Cédigo ) 373. Recursos ) 21,
REmGlEDe NERFIYESO IR % Tipo de S8 Cuenta Contraloria Desc Cuenta Dest?n Desc ° Desc Finalidad | Céd | 9° cocige Conceptos de 12. Otros 15.0. 5% del balance 47 = GIIED (DS (D= s 432 - recursos del Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 > | Codigo Actividad Actividades P 53 Obijeto contractual Obijeto anterior ! Contraloria > | Destinacion | Finali ¥ . Conce P! e S de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% vl
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 0,5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto " : destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios " -
o Chip . Tributarios 08 Destinacion
Chip D.
Mantener al 100 % el
g‘;@‘;";’"’w‘i":: ;jeg:"::‘; Prestar senicios profesionales paral A Otras Entidades personal
Incrementaraun _|G€ 05 Series de Sete 0402 Fortalecimiento de apoyar Ia coordinacion del proceso No Financieras Prevencion Y Transferencias de contm o o
90%a sostenibiidad 5 o € Prestacion de de desarrollo tecnoldgico y realizar el Municipales ylo ‘Atencion De carécter general
e o) asicomo e 04| SaLISOTAZL1660402 _1agesien tecnolgiea estacion. 001 | 0 e o 21.0301.0503.010108( Manicpales v 083 o8 | s | 0 | 04| 0323 | fotscomentoe 65.912.000
Gobierno Distrtal oL, actiidades que tiene a cargo a consideradas General niveles de gobiemo
telecomunicaciones y Riesgo
A oficina TIC. Empresas
infraestructura tecnologica de
i, de a entidad.
Mantener al 100 % el
funcionamiento y seguridad
Incrementaraun |€108 senvicios del sistema Prestar sevicios prafesmnales para A,%’E;;"‘;‘I‘;f:ss —— —— Personal
90% a sostenibiidad | 4° f1s90S Y emergencias 0402 Fortalecimiento de | peq(zii5n ge la implementacion Municipales ylo ‘Atencion De caracter general contratado para el
B (site), asi como la 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnol6gica estacion 002 [somponemes modres e log 2103010503010198|  MunicPales v 083 conDe | qoug | cractergenerd | o3 | o4 | 0323 | foralecimiento de 56.924.000
e | Instrumentacion, las dela Entidad interfaces de las paginas web de la Ditraes no. osastres e e las Gestion del
telecomunicaciones y la entidad y su integracién con el SIRE. e g Riesgo
infraestructura tecnolégica de P!
Li. de Ia entidad
Mantener al 100 % el
g‘;@‘;";’"’w‘i":: ;jeg:"::‘; restar  servicios  de  apoyo A Otras Entidades personal
Incrementaraun _|G€ 05 Series de Sete 0402 Fortalecimiento de aomsatve on 1a “ofiina. o6 No Financieras Prevencion Y Transferencias de contm o o
0% la sostenibilidad | (o) i como la 04 | 33115074211660402 |lagestion tecnologica | ©resacionde | g5 Jtecnologias de la informacin y las| 21.03.01.05.03.01.01.98| Municipales yio 0s3 | AtencionDe | ;4 | cardctergeneral | o3 | o, | 353 | fonalecimiento de 24.075.000
del SIG en el senvicios comunicaciones del Instituto Distrtal Distrtales no Desastres - entre diferentes
Goblerno Disral | Ineitumentacion, las dela Entidad de Gestion de Riesgo y Cambio consideradas General niveles de gobiemno. fas Gestion del
telecomunicaciones ¢ Riesgo
Climatico Empres
infaestructura xeuno\agma de
i deIa entid
Mantener al 100 % el
B A B Personal
incrementaraun |9 0402 Fortal P prostr senicios rofesiondes para No Financieras Prevencion Y Transferencias de o :
90% la sostenibiidad |1°€°0% ¥ emergencias | 115074211660402 | 2k oNASSITIEN'0 02 | prestacion de | oo, |mplementar las 210301 Lo1og| Municipdesyo | AtencionDe | Lo | cardcter general | (. oaps | omiratado para o £6.266.000
del SIG en el ms“zl:emwu" s 33115074211660402 12 gestion tecnolégica senvicios 4 |gimaica y educacion vitual en los 03.01.05.03.01.0L.98| " pigyigles no 83 | ‘Desastres- | "% | entediferentes 3 | 04| 0528 | fonecmientone
Gobiero Distrtal planes de formacion IDIGER consideradas General niveles de gobiemo
telecomunicaciones y la e Riesgo
infraestructura tecnolégica de
. de la entidad.
Mantener al 100 % el
funcionamiento y seguridad
(GO de los servicios del sistema Prestar servicios profesionales para| A,%r:‘:::.‘::: ° Prevencion Y Transferencias de Personal
e dac | lesgos y emergencias 0402 Foralecimientode | oo o brindar asistencia tecnica al usuario Nomancieras b e o contratado para el
(sire), asi como la 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnoldgica 005 | final para el uso de la infa estructura, 2.1.03.01.05.03.01.01.88 oslesH 083 7018 g 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 53.500.000
del SIG en el senvicios ) Distrtales no Desastres - entre diferentes
e sy | Instumentacion, as de la Entidad y sistema de informacion de la e P = las Gestion del
lecomunicac entidad eigerate Riesgo
infraestructura tecnolégica de P!
i dela entid
Mantener al 100 % el
HEE e s 60 s e o
incrementaraun | ge riesgos y emergencias 0402 Fortalecimiento de copons: de Infrcstruchum. (rdes ¥ No Financieras Prevencion v Transferencias de contratado para el
90% a sostenibiidad 4 € Prestacion de Municipales ylo ‘Atencion De caracter general
isemamee st | o | s (osib i) "IN | on | shen ol susmosouonas| MBS | o | DSEAY | o | SRS | o |0 | ous | ERERERE o
Gobierno Distrital ) y consideradas. General niveles de gobiemo
telecomunicaciones. SIRE Riesgo
4 Empresas
infraestructura tecnologica de
Li. dela entid
Mantener al 100 % el
funcionamiento y seguridad Prestar senvicios profesionales para .
e |G i, st A Ovas Enicdaces oy Do de
90% la sostenibilidad | 9© 1165995 ¥ emergencias 0402 Fortalecimiento de | .. 51 e monioreo _ del Municipales ylo ‘Atencion De caracter general conuatado para el
B (sire), asi como la 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnoldgica tacion 007 |Sitoma de. sequridad pormetra 21030105030101.98|  Mhnebaes Vi os3 | Mencon®e | qoig | CACtedened | o3 | o4 | 0323 | foralecimento de 53.500.000
s | Instiumentacion, las de la Entidad balanceadores de carga, networking, Daee ooases e o las Gestion del
telecomunicaciones backup y telecomunicaciones de Ia = g Riesgo
mpresas
infrastructura tecnolégica de enida
Li.deIa entidad
Mantener al 100 % el
by i e —
incrementara un | de riesgos y emergencias 0402 Fortalecimiento de ke mplementackon e canogrema No Financieras Prevencion v Transferencias de contratado para el
900% la sostenibiidad | ) i como I 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnolegica | ©eS2%0N 4 | 005 | de mantenimientos de fa Red de, 21.0301.05.03.0101.98| Munichalesylo | gg, | AlenciénDe | ;g | cardctergenerdl | o3 | g | 0353 | fortalecimiento de 53.500.000
QEseC instumentacn, 55 dela Entidad senicios monitoreo del Sistema de. Alertas Distrales no Desastres - entre dilerentes las Gestion del
Gobiero Distrital consideradas General niveles de gobiemo
telecomunicaciones y Tempranas. o Riesgo
mpresas
e A
Li. dela entida
Mantener al 100 % el
funcionamiento y seguridad
Incrementaraun _|€105 senvicios del sistema Prestar senvicios de apoyo técnico A,%’:;::;‘:?::S R Sy Personal
B dac | lesgos y emergencias 0402 Fortalecimento de | o oo para el soporte y mantenimiento de Nonanciras R T terencias o contratado para el
B (site), asi como| 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnol6gica eetacion 009 [las estaciones que componen el 2103010503010198|  MuniPaes Vi os3 | MendonDe | qorg | CaraCterden®d | o3 | oa | 0323 | foralecimento de 31.832.500
e | Instiumentacion, las de la Entidad sistema de alertas tempranas en su Ditrtaes o ooases e o las Gestion del
ielecomunicacions componente eléctrico y electronico e g Riesgo
infraestructura (ecnn\egwa de P!
Li. de la entidad
Mantener al 100 % el
g‘;‘@g";"&i’g: ﬂ;e::";‘::: Prestar senvicios profesionales para A Otras Entidades personal
Incrementaraun [ 0% SeTVio° 0 setem 0402 Fortalecimiento de la  implementacion  d No Financieras Prevencion Y Transferencias de contao e o
90% a sostenibiidad 4 € Prestacién de y Municipales ylo ‘Atencion De caracter general
del SIG en el ms"Lmenf:c'l""‘a‘as G fé”l’:sgr“""l d‘:s""“’g“a senvicios 010 | correspondientes a los médulos de 210301.0503.0101.98|  “phiciitaies no e Desastes- | ‘%38 | envediferentes | 03 | 04 | 0323 'ﬂ::‘éi";"::‘g;e 48.150.000
Gobierno Distrtal SI - CAPITAL requeridos por la consideradas General niveles de gobiemo
telecomunicaciones y a Riesgo
{ A entidad. res:
infraestructura tecnologica de
i, de a entidad
antener al 100 % el
funcionamiento y seguridad
90% a sostenibiidad | 4 16s00s Y emergencias 0402 Fortalecimiento de | e iaiign de 5 Municipales ylo ‘Atencion De caracter general conratado para el
(site), asi como la 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnolGgica o1 " 2.1.03.01.05.03.01.01.98 ales 083 7018 g 03 | 04 | 0323 | fortalecimientode 53.500.000
del SIG en el o e Senicios conespondentes & los méduios de Distitales no Desastres - entre diferentes by
Gobierno Distrtal | niTumentacion, las e la Entidax SI - CAPITAL requeridos por la consideradas General niveles de gobiemo las Gestion del
telecomunicaciones y | S ag erade Riesgo
infraestructura tecnolégica de P!
Li. dela entid
Mantener al 100 % el
g‘e"fa‘:“:e"'vi"z: g;eg:‘g:g Prestar senvicios prmesmnales para A Otras Entidades personal
ncrementaraun _|G€ 05 Series de SeieT 0402 Fortalecimiento de la  implementacio No Financieras Prevencion Y Transferencias de contm o o
90% a sostenibiidad X o € Prestacién de y Municipales ylo ‘Atencion De cardcter general
e fﬁ;ﬁl sicomols 04| aaL1S0TA211660402 1ageson tecnloiea estacion. oLz | 2 lor oeduion o 21.0301.0503.010198( Mancpales v 0 | e | 7018 | Chocdienes | 0 | 04 | 0323 | orscomenoce 53,500,000
Gobierno Distrtal SI - CAPITAL requeridos por la consideradas General niveles de gobiermo
telecomunicaciones y Riesgo
entidad. Empresas
infraestructura tecnologica de
i, de a entidad.
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER
PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
oemerise
S
CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacion de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
) Codig Codi
& Cédigo " 373. Recursos N 21.
e E Tipo de S8 Cuenta Contraloria Descic et Dest?n Peld © | Desc Finalidad | ced | 9° eodio Conceptos de 12. Otros 15. 0. 5% del balance STECIE T o LSO {ERafEANRCL] Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 > | cédigo Actividad Actividades P! 59 Objeto contractual Objeto anterior ! Contraloria > Destinacion | Finali " 4 Conce P! - > de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% -
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 0,5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto " : destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios " -
o Chip . Tributarios 08 Destinacion
Chip D.
Mantener al 100 % el
s I plemenacin 41 Sogn6bico Aoves Enades personal
incrementaraun | e riesgos y emergencias 0402 Fortalecimiento de el eado de sequridad teenobgica NOFingncierss vy nsteenciesae contratado para el
:gr’;zs::':l"'h"'““ (sire), asi como la 04 | 33115074211660402 | la gestion tecnolégica P’Zse‘:j:g:e 013 |de la entidad, asi como laj 2.1.03.01.05.03.01.01.98 MD“‘:‘;:&?;E: n‘g" 083 ‘;:;‘;g’;g? 7018 Z’:ﬁg’:kg{i’:ﬁ:' 03 | 04 | 0323 | fortalecimiento de 32.100.000.
Conione bieial | instrumentacién, as de la Entidad consolidacion de las e e e =y las Gestion del
telecomunicaciones recomendaciones respectivas para el Dot bl Riesgo
infraestructura tecnolé desarollo del plan estratégico de TIC P!
i, de la entidad.
Mantener al 100 % el
funcionamiento y seguridad
Incrementaraun |48 Ios senviclos del sistema N Prevencion Y Transferencias de Personal
e ad | e riesgos y emergencias 0402 Fortalecimientode | oo Prestar senvicios profesionales para e A o contratado para el
e (sire), asi como la 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnologica pyiiA 014 |la administracion de las bases de 21.03010503.0101.98| MHEPAS Ve o83 | feneonDe | qo1g | Swacegened | 03 | 04 | 0323 | foralecimientode 64.200.000
e e | Instrumentacidn, las de la Entidad datos de la entidad e e = LTS las Gestion del
telecomunicaciones y la Epresas g Riesgo
infraestructura tecnolgica de
L. dela entid:
Mantener al 100 % el
funcionamiento y seguridad
a5 s 5 (e reiony | | o
90% la sostenibilidad |9 1165998 ¥ emergencias 0402 Fortalecimiento de | o251 e datos de SIRE y Sl-Capital con los Municipales y/o ‘Atencion De caracter general conuratado para el
B (sire), asi como la 04 | 33115074211660402 |la gestion tecnologica 015 2.1.03.01.05.03.01.01.98 083 7018 03 | 04 | 0323 |fortalecimiento de 74.900.000
el SIG en el senicios aplicativos pertenecientes al sistema Distritales no Desastres - entre diferentes.
instrumentacion, las de la Entidad " las Gestion del
Goblerno Distrtal | enaoCh s de informacion de riesgos y consideradas General niveles de gobiemno. pol
de la entidad Empresas
infraestructura tecnolégica de emergencias
. de la entid
Mantener al 100 % el
s A B personal
incrementaraun & 0402 Fortal a Prestar senvicios profesionales para No Financieras Prevencion Y Transferencias de . ,
90% la sostenibiidad | o 1°509° ¥ emergencias 0 115074211660402 |1 oo pemiont0 9€ | prestacion de | o, [el apoyo en la administracion del 210301 Loreg| Municipales yo AtencionDe | .o | carécter general 23 | fonatado para o 37.450.000
del SIG en el I(:‘s'z:‘:'nf:c':; s SSLI=DZ22LIee80 e sosnologica servicios 16 |sistema de informacien SIRE y) 03.01.05.0301.0198 | “pigyiies no 082 Desastres - 018 | cnediterenes | 0% | 04 | 0323 el Ecg'g"::‘gele 45
Gobierno Distrital 2 soporte a usuarios. consideradas General niveles de gobiemo
telecomunicaciones e Riesgo

ti. de Ia entid

infraestructura tecnologica de
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER
PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
S
CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 3311501041166 Consolidacién de la gestion publica eficiente del IDIGER como entidad coordinadora del SDGR - CC
PROGRAMACION PRESUPUESTAL
. Cédig Codi
s Cédigo ) 373. Recursos ; 21.
REmGlEDe NERFIYESO IR % Tipo de S8 Cuenta Contraloria Desc Cuenta Dest?n Desc ° Desc Finalidad | Céd | 9° cocige Conceptos de 12. Otros 15.0. 5% del balance 47 = GIIED (DS (D= s 432 - recursos del Administrados | 439 - PCC Otros
desarrollo 2017 > | Codigo Actividad Actividades P 53 Obijeto contractual Obijeto anterior ! Contraloria > | Destinacion | Finali ¥ . Conce P! e S de balance de corrientes AC Ley 99 | balance reaforo 0. 5% vl
° contrato ° o Chip . acion . Chip Tipo gasto Fut Distrito Tributarios 5% L i " . de Libre Distrito
Q o ° Chip . Chip dad Com| pto . . destinacion especifica de 1993 ingresos Tributarios I
o Chip . Tributarios 08 Destinacion
Chip D.
Mantener al 100 % el
funcionamiento y seguridad A Otras Entdades
Incemeniaraun |G ergeneis 0402 Foraecimient de Recursos _disponibes_para Nophencierss preenciny renierences 4o contatadoparal
:D% la sostenibilidad | o) e como la 04 | 33115074211660402 |lagestion tecnologica | eS2Nde | 617 |contatacion de personal para lal 21.03.01.05.03.01.01.98| Municipales yio 083 AtenciénDe | ;g | cardctergeneral | o3 | g, | 0353 | fonalecimiento de 100.603.000,
g siclend instrumentacion, las de la Entidad servicios TiCs DS SN SRetEntes) las Gestion del
Gobiemo Disual | SENAEn B8 consideradas General niveles de gobierno P
infraestructura tecnolégica de EEEs
ti. de la entidad.
TOTAL 4.988.000.000 103.840.000
Cédigo Codit Codi .
» Desc Cuenta g Desc 9 - Codigo N
Cuenta Contraloria q Destin Py o | Desc Finalidad | Céd | go Conceptos de Valor Comprometido
! Contraloria n Destinacion | _. . i ) Conce Fuente ]
Chip Chip acion Chip Finali Chip Tipo pto gato Fut Apropiacién alafecha RP
Chip dad Com
A Otras Entidades Adquisicion de
; quipos,
No Financieras Prevencion Y Transferencias de coaubos,
2.1.03.01.05.03.01.01.98| Municipales yio 083 Atencion De |, | cardctergeneral | o) | o) | g9 materialesy | 12. Otros Distrito 753.000.000
Distrtales no Desastres - entre diferentes il
consideradas. General niveles de gobiemo Etenc'é‘:‘ o
Empresas
A Otras Entidades
No Financieras Prevencion Y Transferencias de Materiales,
Municipales ylo ‘Atencion De carécter general suministros'y
21.0301.05.03.000198| MynCPAes v og3 | fenconDe | qo1g | CwacIned | o2 | o1 | ores | WmASOSY | 12 otos Distio 364.000.000
consideradas General niveles de gobierno
Dres:
A Otras Entidades
No Financieras Prevencion Y Transferencias de Mantenimiento de
Municipales ylo ‘Atencion De carécter general Equipos de
21.030105.03010198 " 083 7018 02 | 02 | ooa1 Computoy | 12. Otros Distrito
istritales o Desastres - entre diferentes e el
consideradas. General niveles de gobiemo g
Empre:
A Ouas Entidades ; Mantenimiento de
No Financieras Prevencion Y Transferencias de Bienes y Equipos
21.0301.05.03010108| Municipalesylo 0s3 | AtencionDe | 4g | cardctergeneral | o, | o4 | gggp del Area 12. Otros Distrito
Distrtales no Desastres - entre diferentes
Administrativa del
consideradas General niveles de gobierno i
Dres:
A Otras Entidades
No Financieras Prevencion Y Transferencias de
2.1.03.01.05.03.01.01.98 MD“"‘“‘DE'ES vio 0s3 | AtencionDe | ;4 | cardctergeneral |, | o | gggq | OWOSGASOs |y, o pigeitg 236.000.000
istritales o Desastres - entre diferentes Operativos
consideradas General niveles de gobierno
Empres:
A Otras Entidades
No Financieras Prevencion Y Transferencias de
Municipales ylo Atencion De carécter general Otros Gastos | 21. Administrados
21.030L05.03010L98 | “pigiitales no 983 | Desastes- | "% | envedierentes | 02 | 6 | 0004 Operativos | de Libre Destinacion 103.840.000
consideradas General niveles de gobierno
pres:
A Otras Entidades ‘Arrendamiento De
No Financieras Prevencion Y Transferencias de Inmuebles Para
21030105.03.01.0L.08| Muncipalesylo | g5 | AtencionDe | 75)q | caractergeneral | ) | gg | qggy |LasEstacionesde| y, ooq pigyig 3.000.000
Distrtales no Desastres - entre diferentes fonitoreo ¥
consideradas General niveles de gobiemo Repeidoras de la
Empresas entidad
A Otras Entidades personal
No Financieras Prevencion Y Transferencias de ereona
21.0301.05.030101.08| Municipalesylo g3 | AlencionDe | 4g | cardctergeneral | o3 | oy | g Z’:;::i?;:«;adj 12. Otros Distito 3.632.000.000
Distrtales no Desastres - entre diferentes by
consideradas General niveles de gobierno oo
pres: 4
TOTAL 5.091.840.000

Ménica Rubio Arenas

Subdirectora Corporativa y Asuntos Disciplinarios

Valid6 y Aprobd

Jorge Enrique Angarita Lépez
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

Revis6
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FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
EJECUCION PRESUPUESTAL
T ~ . CDP por
q - Modalidad n TTeerft Saldo de Valor Saldo por M
Unidad de = Costo Fecha Fecha apl Fecha p! de Definicién | Justificacién del Fecha de Valor o comprometer o P P L . . Namero del Nombre
=8 I Valor apropiado | Valor anterior . . N Forma de Pago de . N I Apropiacion acumulado comprometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion N No.CDP | No.CRP
medida S E Unitario estudios previos estudios previos contratacién ” del cambio cambio modificacién acumulado CDP . . Saldos a contrato contratista
SE seleccion Disponible CRP . ylo anular
Liberar

95 8.132.000 77.254.000 1 de marzo de 2017 3 de marzo de 2017 6 de marzo de 2017 Mensual Contratacion 77.254.000

10,0 8.132.000 81.320.000 19 de febrero de 2017 22 de febrero de 2017 24 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 81.320.000

105 4.280.000 44,940,000 5 de febrero de 2017 7 de febrero de 2017 9 de febrero de 2017 Mensual C“";'I::':fa'“" 44.940.000

100 5.992.000 59.920.000 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 20 de febrero de 2017 Mensual C°";‘I:2?“;'°" 59.920.000

105 5.029.000 52.804.500 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 52.804.500

105 2675.000 28.087.500 30 de enero de 2017 1 de febrero de 2017 2 de febrero de 2017 Mensual C"’é‘;:‘:“:'“" 28.087.500

105 5.029.000 52.804.500 5 de febrero de 2017 7 de febrero de 2017 9 de febrero de 2017 Mensual C"’é‘;:‘:“:'“" 52.804.500

10,0 5.029.000 50.200.000 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 21 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 50.200.000

95 2675.000 25.412.500 2 de marzo de 2017 6 de marzo de 2017 8 de marzo de 2017 Mensual C"’;‘;:‘:“:'“" 25.412.500

105 8.774.000 92.127.000 9 de febrero de 2017 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 Mensual Contrataciin 92.127.000

110 5.029.000 55.319.000 16 de enero de 2017 17 de enero de 2017 19 de enero de 2017 Mensual C”';‘Ii:‘:fa"’" 55.319.000

105 4.173.000 43.816.500 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 43.816.500

105 3.210.000 33.705.000 8 de febrero de 2017 10 de febrero de 2017 13 de febrero de 2017 Mensual C“’;‘I::‘ca‘;'“" 33.705.000
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER

PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
EJECUCION PRESUPUESTAL
T ~ . CDP por
q - Modalidad . TTeerft Saldo de Valor Saldo por M
Unidad de =R Costo Fecha Fecha apl Fecha proy de Definicién | Justificacién del Fecha de Valor o comprometer o P P L . . Namero del Nombre
=8 I Valor apropiado | Valor anterior . . N Forma de Pago de . N I Apropiacion acumulado comprometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion N No.CDP | No.CRP
medida S E Unitario estudios previos estudios previos contratacién ” del cambio cambio modificacién acumulado CDP . . Saldos a contrato contratista
E seleccion Disponible CRP . ylo anular
o Liberar
11,0 2.675.000 29.425.000 8 de febrero de 2017 10 de febrero de 2017 13 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 29.425.000
10 175.120.000 175.120.000 NiA NiA NiA NiA NA 175.120.000
120 8653.333 103.840.000| 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 1 de marzo de 2017 Mensual "‘;I‘]‘;“"C“a" 103.840.000
105 3.210.000 33.705.000 2 de febrero de 2017 6 defebrero de 2017 7 de febrero de 2017 Mensual C°";‘I;2?“;'°" 33.705.000
105 2.996.000 31.458.000 2 de febrero de 2017 6 defebrero de 2017 8 de febrero de 2017 Mensual C°";‘I;2?“;'°" 31.458.000
20 3531.000 31.779.000 15 de marzo de 2017 17 de marzo de 2017 20 de marzo de 2017 Mensual C°";‘I;2?“;'°" 31.779.000
10,0 3531000 35,310,000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 35,310,000
90 3531000 31.779.000 13 de marzo de 2017 15 de marzo de 2017 17 de marzo de 2017 Mensual Contratacion 31.779.000
105 2.675.000 28.087.500 2 de febrero de 2017 6 de febrero de 2017 8 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 28.087.500
105 2.675.000 28.087.500 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 28.087.500
105 2.675.000 28.087.500 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual Contrataciin 28.087.500
105 2675.000 28,087.500 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual C”';‘Ii:‘:fa"’" 28.087.500
105 5.029.000 52.804.500 2 de febrero de 2017 6 de febrero de 2017 7 de febrero de 2017 Mensual C”';‘Ii:‘:‘g"’" 52.804.500
100 5.020.000 50.290.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 18 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 50.200.000
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER

PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

Version 2
EJECUCION PRESUPUESTAL
CDP por
i Saldo de Valor Saldo por o o Nimero del Nombre
i h: de Medalidad | pefinicion | Justificacion del Fechalde e iacio acumulado | COMPrOMEterol o rometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion irato contratista | NO-CDP | No. CRP
Unidad de | 2 g Costo | valor apropiado| valor anterior | - F2°® e | e FormadePago | de | o cambio cambio modificacién |acumulado cop|  4ProPIacion s Saldos a o contr
medida § E Unitario estudios previos estudios previos contratacién seleccion Disponible Liberar y!
8E
. Contratacion 37.075.500
108 3531000 37.075.500 5 de febrero de 2017 7 de febrero de 2017 9 de febrero de 2017 Mensual et
Contratacién 26.750.000
100 2,675.000 26.750.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 19 de febrero de 2017 Mensual et
Contratacién 25500.000
70 357.143 2:500.000 2 de junio de 2017 22 de junio de 2017 3 de julio de 2017 Mensual et
Contratacion 62.060.000
100 6.206.000 62.060.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 Mensual firatac
Contratacién 53.500.000
100 5.350.000 53.500.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 18 de febrero de 2017 Mensual hatact
Contratacion 62.060.000
100 6.206.000 62.060.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 Mensual firatac
Contratacién 26.750.000
100 2,675.000 26.750.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 Mensual pr
Contratacion 43.870.000
100 4:387.000 43.870.000 9 de febrero de 2017 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 Mensual o
Contratacién 53.500.000
100 5.350.000 53,500,000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 18 de febrero de 2017 Mensual i
Contratacion 26.750.000
100 2,675.000 26.750.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 18 de febrero de 2017 Mensual o
Contratacién 70.620.000
100 7.062.000 70,620,000 9 de febrero de 2017 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 Mensual frg
Contratacién 62.060.000
100 6.206.000 62.060.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 19 de febrero de 2017 Mensual fr
Contratacién 62.060.000
100 6.206.000 62.060.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 18 de febrero de 2017 Mensual frg
Contratacion 26.750.000
100 2,675.000 26.750.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 Mensual o
Contratacién 26.750.000
100 2,675.000 26.750.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 18 de febrero de 2017 Mensual et
. Contratacion 26.750.000
100 2:675.000 26.750.000 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual e
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER

FICHA DE INVERSION

A ENERO 03 DE 2017
o "
PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS ) o 2017
EJECUCION PRESUPUESTAL
T ~ . CDP por
q - Modalidad n TTeerft Saldo de Valor Saldo por M
Unidad de = Costo Fecha Fecha apl Fecha p! de Definicién | Justificacién del Fecha de Valor o comprometer o P P L . . Namero del Nombre
=8 I Valor apropiado | Valor anterior . . N Forma de Pago de . N I Apropiacion acumulado comprometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion N No.CDP | No.CRP
medida S E Unitario estudios previos estudios previos contratacién ” del cambio cambio modificacién acumulado CDP . . Saldos a contrato contratista
E seleccion Disponible CRP . ylo anular

o Liberar

40 2.996.000 11.984.000 12 de enero de 2017 16 de enero de 2017 17 de enero de 2017 Mensual Contratacion 11.984.000

100 3.200.000 32,000,000 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 20 de febrero de 2017 Mensual C“';‘I::::‘:“" 32.000.000

30 2.996.000 8.988.000 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 8.988.000

100 2675.000 26.750.000 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 21 de febrero de 2017 Mensual C“';‘I::::‘:“" 26.750.000

100 6.206.000 62.060.000 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 21 de febrero de 2017 Mensual C“";'I::':fa“j" 62.060.000

7.0 5.029.000 35.203.000| 12 de mayo de 2017 15 de mayo de 2017 17 de mayo de 2017 Mensual C°";‘I:2?‘§'°" 35.203.000

70 5.029.000 35,203.000| 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de mayo de 2017 Mensual C“";'I::':fa'“" 35.203.000

105 10.700.000 112.350.000| 8 de febrero de 2017 10 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 Mensual C°'('1‘I::‘:‘§'°" 112.350.000

95 9.202.000 87.419.000 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 2 de marzo de 2017 Mensual C"’é‘;:‘:“:"j" 87.419.000

10 85.806.000 85.806.000 NIA NiA NiA NiA NIA 85.806.000

11,0 7381818 81.200.000 22 de febrero de 2017 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 Mensual Menor Cuantia 81.200.000

11,0 436,364, 4.800.000 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 2 de marzo de 2017 Mensual Contrataciin 4.800.000

12,0 18.458.333 221500.000 15 de febrero de 2017 15 de marzo de 2017 2 de abril de 2017 Mensual Subasta Inversa 221,500,000

10,0 1.200.000/ 12.000.000 27 de febrero de 2017 14 de abril de 2017 28 de abril de 2017 Mensual Minima Cuantial 12.000.000

7.0 6.994.659 48.962.610 27 de febrero de 2017 31 de marzo de 2017 20 de abril de 2017 Mensual Menor Cuantia 48.962.610

60 3.089.565 18.537.390 25 de enero de 2017 1 de febrero de 2017 9 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 18.537.390
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER

PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
EJECUCION PRESUPUESTAL
T ~ . CDP por
q - Modalidad n TTeerft Saldo de Valor Saldo por M
Unidad de = Costo Fecha Fecha apl Fecha p! de Definicién | Justificacién del Fecha de Valor o comprometer o P P L . . Namero del Nombre
=8 I Valor apropiado | Valor anterior . . N Forma de Pago de . N I Apropiacion acumulado comprometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion N No.CDP | No.CRP
medida S E Unitario estudios previos estudios previos contratacién ” del cambio cambio modificacién acumulado CDP . . Saldos a contrato contratista
SE seleccion Disponible CRP . ylo anular
Liberar

10 4500000 4500000 15 de marzo de 2017 17 de marzo de 2017 20 de marzo de 2017 Pago Unico | Minima Cuantia, 4.500.000

10,0 200.000 2,000.000 14 de abril de 2017 4 de mayo de 2017 22 de mayo de 2017 Mensual C“';‘I::::‘:“" 2.000.000

100 4.000.000 40.000.000 3 de abri de 2017 20 de abril de 2017 2 de mayo de 2017 Mensual Menor Cuantia 40.000.000

120 12.000.000 144.000.000| 25 de enero de 2017 31 de enero de 2017 1 de febrero de 2017 Mensual C°";‘I:2?“;'°" 144.000.000

105 5.350.000 56.175.000 13 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 16 de febrero de 2017 Mensual C°";‘I:2?“;'°" 56.175.000

95 2675.000 25.412.500 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 2 de marzo de 2017 Mensual C“";'I::':fa“j" 25.412.500

105 7.062.000 74.151.000 1 de febrero de 2017 3 de febrero de 2017 5 de febrero de 2017 Mensual C"’é‘;:‘:“:"j" 74.151.000

10,0 6.420.000 64.200.000 19 de febrero de 2017 22 de febrero de 2017 24 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 64.200.000

105 6.206.000 65.163.000 30 de enero de 2017 1 de febrero de 2017 2 de febrero de 2017 Mensual C"’é‘;:‘:“:'“" 65.163.000

Seleccion
10 10.000.000 10.000.000 2 de octubre de 2017 2401017 1 de noviembre de 2017 Mensual abreviada 10.000.000
menor cuantia
Seleccion
10 10.000.000 10.000.000 1 de noviembre de 2017 | 27 de noviembre de 2017 | 1 de diciembre de 2017 Mensual abreviada 10.000.000
menor cuantia

100 1.750.000| 17.500.000 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 1 de marzo de 2017 Mensual Subasta Inversa 17.500.000

7.0 10.000.000 70.000.000 30 de enero de 2017 1 de febrero de 2017 2 de febrero de 2017 Mensual Subasta Inversa 70.000.000

70 15.714.286 110.000.000 21deagostode 2017 | 20 de septiembre de 2017 | 2 de octubre de 2017 Mensual Subasta Inversa 110.000.000
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER FICHA DE INVERSION
PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS" ENERO 03 DF 2017
VIGENCIA 2017

EJECUCION PRESUPUESTAL
T ~ . CDP por
q - . Modalidad et TTeerft Saldo de Valor Saldo por M
Unidad de =R Costo Fecha Fecha apl Fecha proy de Definicién | Justificacién del Fecha de Valor o comprometer o P P L . . Namero del Nombre
=8 I Valor apropiado | Valor anterior . . N Forma de Pago de . N I Apropiacion acumulado comprometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion N No.CDP | No.CRP
medida S E Unitario estudios previos estudios previos contratacién ” del cambio cambio modificacién acumulado CDP . . Saldos a contrato contratista
SE seleccion Disponible CRP . ylo anular
Liberar
120 6.458.333 77.500.000 27 de febrero de 2017 15 de marzo de 2017 1 de abril de 2017 Mensual Contratacion 77.500.000
Seleccion
90 6.666.667 60.000.000 15 de junio de 2017 17 de julio de 2017 1 de agosto de 2017 Mensual abreviada 60.000.000
menor cuantia
12,0 25.000.000| 300.000.000 20 de marzo de 2017 20 de abril de 2017 2 de mayo de 2017 Mensual C“";'I::':“a"’" 300.000.000
12,0 4.166.667 50.000.000| 21 de agosto de 2017 | 20 de septiembre de 2017 2 de octubre de 2017 Mensual C“";'I::':“a"’" 50.000.000
120 5.666.667 68.000.000 20 de junio de 2017 19 de julio de 2017 1 de agosto de 2017 Mensual Menor Cuantia 68.000.000
12,0 62500 750.000 5 de septiembre de 2017 | 29 de septiembre de 2017 | 10 de octubre de 2017 Mensual CD;‘.Z‘:‘:U" 750.000
750.000 1 de marzo de 2017 30 de marzo de 2017 14 de abril de 2017 Mensual C”';‘Ii:‘:fa"’" 750.000
750.000 5 de diciembre de 2017 | 20 de diciembre de 2017 | 30 de diciembre de 2017 Mensual C”';‘Ii:‘:fa"’" 750.000
750.000 5 de abril de 2017 30 de abril de 2017 15 de mayo de 2017 Mensual C“’;‘I::‘ca‘;'“" 750.000

15de 18



INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER

PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
EJECUCION PRESUPUESTAL
T ~ . CDP por
q - Modalidad . TTeerft Saldo de Valor Saldo por M
Unidad de = Costo Fecha Fecha apl Fecha p! de Definicién | Justificacién del Fecha de Valor o comprometer o P P L . . Namero del Nombre
=8 I Valor apropiado | Valor anterior . . N Forma de Pago de . N I Apropiacion acumulado comprometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion N No.CDP | No.CRP
medida S E Unitario estudios previos estudios previos contratacién ” del cambio cambio modificacién acumulado CDP . . Saldos a contrato contratista
SE seleccion Disponible CRP . ylo anular
Liberar

11,0 5.992.000 65.912.000 19 de enero de 2017 23 de enero de 2017 25 de enero de 2017 Mensual Contratacion 65.912.000

95 5.992.000 56.924.000 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 3 de marzo de 2017 Mensual C“';‘I::::‘:“" 56.924.000

%0 2.675.000 24.075.000 24 de marzo de 2017 27 de marzo de 2017 29 de marzo de 2017 Mensual Contratacion 24.075.000

110 6.206.000 68.266.000 16 de enero de 2017 17 de enero de 2017 18 de enero de 2017 Mensual C°";‘I:2?“;'°" 68.266.000

100 5.350.000 53.500.000 13 de febrero de 2017 15 de febrero de 2017 19 de febrero de 2017 Mensual C“";'I::':fa'“" 53.500.000

105 2.675.000 28.087.500 8 de febrero de 2017 10 de febrero de 2017 14 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 28.087.500

100 5.350.000 53.500.000 15 de febrero de 2017 17 de febrero de 2017 22 de febrero de 2017 Mensual C"’é‘;:‘:“:'“" 53.500.000

10,0 5.350.000 53.500.000 22 de febrero de 2017 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 Mensual Contratacion 53.500.000

85 3.745.000 31.832.500 27 de marzo de 2017 29 de marzo de 2017 Mensual C”';‘Ii:‘:fa"’" 31832500

90 5.350.000 48.150.000 2 de marzo de 2017 6 de marzo de 2017 7 de marzo de 2017 Mensual Contrataciin 48.150.000

100 5.350.000 53.500.000 22 de febrero de 2017 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 Mensual C”';‘;:‘:é"’" 53.500.000

100 5.350.000 53.500.000 24de febrerode 2017 | 28 de febrero de 2017 1 de marzo de 2017 Mensual Contratacion 53.500.000
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER

PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS"

FICHA DE INVERSION
ENERO 03 DE 2017

VIGENCIA 2017 version2
EJECUCION PRESUPUESTAL
T ~ . CDP por
q - Modalidad n TTeerft Saldo de Valor Saldo por M
Unidad de = Costo Fecha Fecha apl Fecha p! de Definicién | Justificacién del Fecha de Valor o comprometer o P P L . . Namero del Nombre
=8 I Valor apropiado | Valor anterior . . N Forma de Pago de . N I Apropiacion acumulado comprometer Fecha de inicio Fecha de terminacion | Plazo de ejecucion N No.CDP | No.CRP
medida S E Unitario estudios previos estudios previos contratacién ” del cambio cambio modificacién acumulado CDP . . Saldos a contrato contratista

SE seleccion Disponible CRP . ylo anular

Liberar
6,0 5.350.000 32.100.000] 16 de junio de 2017 19 de junio de 2017 21 de junio de 2017 Mensual c":‘j'lz':':""" 32.100.000
100 6.420.000 64.200.000 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 1 de marzo de 2017 Mensual C“';‘I::::‘:é" 64.200.000
100 7.490.000 74.900.000 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 1 de marzo de 2017 Mensual C“";'I::':fa“j" 74.900.000
100 3.745.000 37.450.000 24 de febrero de 2017 28 de febrero de 2017 1 de marzo de 2017 Mensual C°";‘I:2?“;""" 37.450.000
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INSTITUTO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER FICHA DE INVERSION

PLAN DE GOBIERNO: "BOGOTA MEJOR PARA TODOS" ENERO 03 DF 2017
VIGENCIA 2017

R Modalidad
Unidad de z 4 Costo N N Fecha radicaci Fecha ap! i Fecha proy de Definicién | Justificacion del Fecha de . " Namero del Nombre
medida s g Unitario falciepioriade [Rerfentericy estudios previos estudios previos contratacion RIS . :cii on del cambio cambio modificacién lizelelisaeey contrato contratista BI(EP| DGR
8&E

100.603.000 100.603.000
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