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1. OBIJETIVO

Identificar, evaluar y corregir condiciones con potencial para generar accidentes, incidentes
de trabajo y enfermedades laborales y verificar la eficacia de las acciones correctivas,
preventivas o de mejora, mediante seguimiento, en todas las instalaciones de la Entidad.

2. ALCANCE
Aplica para todas las instalaciones y para todos los servidores y contratistas de la entidad.
3. DEFINICIONES

Accidente de trabajo: Es accidente de frabajo todo suceso repentino que sobrevenga por
causa o con ocasion del frabajo, y que produzca en el trabajador una lesidn orgdnica, una
perturbacion funcional o psiquidtrica, una invalidez o la muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucién de érdenes del
empleador, o contratante durante la ejecucién de una labor bajo su autoridad, aln fuera del
lugar y horas de tfrabagjo.

lgualmente se considera accidente de trabajo el que se produzca durante el traslado de los
tfrabajadores o contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo o viceversa, cuando
el fransporte lo suministre el empleador.

También se considerard como accidente de trabajo el ocurrido durante el ejercicio de la
funcion sindical, aunque el trabajador se encuentre en permiso sindical siempre que el
accidente se produzca en cumplimiento de dicha funcion.

De igual forma se considera accidente de trabajo el que se produzca por la ejecucion de
actividades recreativas, deportivas o culturales, cuando se actle por cuenta o en
representacion del empleador o de la empresa usuaria cuando se frate de trabajadores de
empresas de servicios temporales que se encuentren en mision.

Accidente grave: Aquel que trae como consecuencia amputacion de cualquier segmento
corporal; fractura de huesos largos (fémur, tibia, peroné, humero, radio y cubito); trauma
craneoencefdlico; quemaduras de segundo y tercer grado; lesiones severas de mano, tales
como aplastamiento o quemaduras; lesiones severas de columna vertebral con compromiso
de médula espinal; lesiones oculares que comprometan la agudeza o el campo visual o
lesiones que comprometan la capacidad auditiva.

Actos inseguros: Toda violacidn de un procedimiento seguro, comiunmente aceptado vy
relacionado con un acto humano y que puede ocasionar o ha ocasionado un accidente.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versidn vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climdtico.
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Todo comportamiento de los frabajadores con potencial de pérdida o incumplimiento de
una norma de seguridad.

Administradora de Riesgos Laborales - ARL: Conjunto de entidades que tienen como objetivo
prevenir, proteger y atender a los frabajadores de las enfermedades y los accidentes
laborales que puedan ocurrir en el trabajo que desarrollan.

Areas y partes criticas: Areas de la empresa y componentes de las mdaquinas, equipos,
materiales, o estructuras que tienen la probabilidad de ocasionar pérdidas, si se deterioran,
fallan o se usan en forma inadecuada.

Condiciones inseguras: Todo defecto de diseno, instalacion o situacidon en que intervengan
los equipos, mdaquinas, herramientas o sistemas que pueden ocasionar o han generado un
accidente.

Condiciones subestandares: Toda circunstancia fisica que presente una desviacion de lo
estandar o establecido y que facilite la ocurrencia de un accidente.

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST: Organismo de coordinacion
enfre el empleador y sus tfrabajadores, encargado de promover y vigilar las normas y
programas de Salud Ocupacional dentro de la empresa. Creado a través de la Resolucion
2013 de 1986, establece que todas las empresas e instituciones, puUblicas o privadas que
tengan a su servicio diez (10) o mds trabajadores, estdn obligadas a conformar un Comité de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial. A través del Decreto-ley 1295 de 1994 cambio su
nombre de “Comité de Medicinag, Higiene y Seguridad Industrial” a “Comité Paritario de Salud
Ocupacional”.

Enfermedad Laboral: Se considera enfermedad profesional todo estado patoldgico
permanente o temporal que sobrevenga como consecuencia obligada y directa de la clase
de trabajo que desempena el trabajador, o del medio en que se ha visto obligado a trabajar,
y que haya sido determinada como enfermedad profesional por el Gobierno Nacional.

Incidente: Evento (s) relacionado (s) con el trabagjo, en el (los) que ocurrié o pudo haber
ocurrido lesion o enfermedad (Independiente de su severidad), o victima mortal.

Nota 1: un accidente es un incidente que da lugar a una lesidon, enfermedad o victima
mortal.

Nota 2: un incidente en el que no hay lesidon, enfermedad ni victima mortal también se puede
denominar como “casi-accidente” (situacidén en la que casi ocurre un accidente).

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versidn vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climdtico.
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Inspeccion: Es un insfrumento que busca la prevencidon de riesgos en el puesto de trabajo,
previniendo posibles Enfermedades Profesionales y Accidentes de Trabajo identificando
Condiciones Inseguras.

Inspecciéon planeada: Recorrido sistemdtico por un drea, esto es con una periodicidad,
instrumentos y responsables determinados previaomente a su realizacion, durante el cual se
pretende identificar condiciones subestandares.

Insumos: Es un bien consumible utilizado en el proceso productivo de otro bien. En general los
insumos pierden sus propiedades y caracteristicas para transformarse y formar parte en el
producto final.

Medicamentos: Fdrmaco, principio activo o conjunto de ellos, destinado para utilizarse en
personas o en animales, dotado de propiedades para prevenir, diagnosticar, tratar, aliviar o
curar enfermedades o dolencias o para afectar a funciones corporales o al estado mental.

Pérdidas: Toda lesion personal o dano ocasionado a la propiedad, al ambiente o al proceso.

Potencial de Pérdida: Gravedad, magnitud y frecuencia de las pérdidas que pueden
ocasionar un accidente.

Riesgo: Combinacion de la probabilidad de que ocurra un(os) evento (s) o exposicion (es)
peligroso (s), y la severidad de la lesidn o enfermedad que puede ser causada por el (los)
evento (s) o exposicion (es).

4. POLITICAS DE OPERACION

4.1. El Comité Paritario de seguridad y salud en el frabajo (COPASST), debe participar
en las inspecciones, dando cumplimiento con su funcién de organismo de
promocién y vigilancia de las normas y reglamentos de SST de la Entidad.

4.2. Toda inspeccion debe ser realizada por personal entrenado y capacitado, con el
fin de lograr los objetivos propuestos, garantizando la imparcialidad y la calidad en
la informacién entregada.

4.3. Cuando se detecten condiciones de riesgo, durante las inspecciones se deben
implementar medidas o acciones preventivas, correctivas y de mejora, segun
corresponda y se debe realizar el seguimiento de las mismas.

4.4. Los Brigadistas Integrales realizan inspecciones de seguridad a los equipos de
atencién de emergencias, segun lo establecido en el Plan de Trabajo anual del
SG-SST.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versidn vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climdtico.
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Inicio / Fin Actividad
Decisién Indica que el flujo contfinba Enlace entre Linea de flujo
Procedimiento donde se ha colocado un Paginas (se
Predeterminado I:I:D simbolo idéntico que contiene identifica con
la misma letra). numeros)
Punto de Control @
DOCUMENTO O
FLUJOGRAMA ACTIVIDAD RESPONSABLE
REGISTRO
Inicia el procedimiento
1 Est t: 1. Elaborar anualmente el cronograma de Profesional
- £sta ece(; inspecciones, teniendo en cuenta las actividades a Universitario 219- Plan de Trabajo
cronogramd de realizar, el objetivo, el drea a inspeccionar, los recursos 12 SST Anual SST
Inspeccion. necesarios, los responsables y las fechas de ejecucion.
2. Redlizar la inspeccién observando todas las
condiciones de Seguridad y Salud en el Trabagjo en
companiia de la ARL y un representante del COPASST
v o de la Brigada Integral de Emergencias segun
corresponda. ARL
2. Realizar
inspeccién. NOTA: Utilizar el formato GA-FT-162 identificando: COPASST Formato GA-FT-162
e Las condiciones inseguras Brigadista Integrall
e Los antecedentesy
e Describiendo y ubicando con claridad los aspectos
encontrados o sugeridos.
Registrar los hallozgos en el formato de Inspecciones.
A\

3. Redlizar informe de inspecciones con los hallazgos y

3. Elaborar informe recomendaciones  evidenciados  durante  Ia ARL :nforme.qe
de inspeccion. inspeccion. nspeccion
A
4. Documentar las
Medidas de control. @
. . Profesional .
4. De acuerdo a los hallazgos evidenciados durante | | iversitario 219- MonIIZ Plan de
la inspeccién se debe de ingresar las medidas 12 SST Accidn SG-SST

A 4

L

preventivas o correctivas en la Matriz Interna del SG-
SST Matriz Plan de Accién.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versidn vigente estd publicada en el sitio
web del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climdtico.
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5. Comunicar por medio de correo electrénico el Profesional o
informe a la Subdireccién Corporativa con el fin de | Universitario 219- | Correo Electrénico
5. Comunicar que redlicen las recomendaciones alli consignadas 12 SST
Informe. procurando la Seguridad y Salud de los Servidores,
Contratistas y Partes interesadas.
v - 6. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las Profesional
6. Rga]lzar acciones planteadas, medidas preventivas o Universitario 219- Matriz Plan de
seguimiento. correctivas en la Matriz Interna de SG-SST Matriz Plan 12 ST Acciéon SG-SST
de Accién.
\ 4
_ 7.Registrar la 7. Registrar la inspeccién realizada al Plan de Trabajo Profesional Plan de Trabajo
inspeccién realizada. | | 4o ssT Universitario 219- Anual SST
’ 12 SST

Fin

Finaliza el procedimiento

8. DOCUMENTOS EXTERNOS

Nombre

Fecha de Publicacién o
Version

Entidad que lo Emite

Medio de Consulta

Informe de inspeccion

N/A ARL

Electronico
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