SECRETARIA DE

AMBIENTE

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

MESA DE TRABAJO PARA LA ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
ACTA No.04_de 2021
SESION ORDINARIA

FECHA: 22 de junio de 2021
HORA: Inicio 9:00 am — 10:00 am
LUGAR: Sesion Virtual.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

(Rol: C: coordinador. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otro)

Sector Entidad Rol Asiste Observaciones
Si No

Ambiente Secretaria Distrital de| C X
Ambiente
IDIGER | X
Corporacion Autonoma| | X
Regional
Jardin Botanico José| | X
Celestino Mutis

Movilidad Secretaria Distrital de| | X
Movilidad

Habitat Secretaria Distrital de Habitat| | X
Unidad Administrativa] |
Especial de Servicios X
Publicos
Empresa de Acueducto y| | X
Alcantarillado de Bogota

Desarrollo Econdmico, |Secretaria Distrital de| | X

Industria y Turismo Desarrollo Econémico

Salud Secretaria Distrital de Salud | X

Otros Cruz Roja Colombiana Seccional| | X
Bogota

Se anexa listado de asistencia.

Citacion: Se citd por medios electrdnicos a la sesion virtual, que se llevd a cabo a través del link
meet.google.com/rbc-vrrw-zgo
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ORDEN DEL DIA:

1. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacion acta anterior.

4. Seguimiento a compromisos.

5. Avance de matriz de responsables para dar cumplimiento del Acuerdo 790 de 2020.
6. Proposiciones y varios.

DESARROLLO:

1. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

La Subdirectora de Politicas y Planes Ambientales, Ingeniera Luisa Fernanda Moreno Panesso, dio la
bienvenida a los integrantes de la Mesa de trabajo para la Mitigacion y Adaptacién al Cambio
Climatico, y realizo la verificacion del quérum, en cumplimiento de lo dispuesto en el reglamento. No
asistio al evento la Cruz Roja ni la CAR.

2. Aprobacion del orden del dia.

Se consulta a los asistentes acerca de la aprobacién del orden del dia. No hubo ninguna observacion y
recibid aprobacion plena.

3. Aprobacion acta anterior
El acta de la tercera sesion llevada a cabo el 27 de abril de 2021, se envi6 previamente, con el fin de
ser revisada por las entidades. Se recibié una observacion por parte de la SDHT, la cual fue
incorporada y durante la sesién, por unanimidad de los integrantes de la mesa el acta fue aprobada.

4. Seguimiento a compromisos

Se inicia con una contextualizacién de las instancias, los instrumentos de planeacion y normas vigentes
relacionados con cambio climético, debido a que se ha evidenciado confusion entre estos.
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En este sentido, se explica que por medio del Decreto 172 de 2014 se establece la instancia de
orientacion y coordinacion denominada Comision Intersectorial de Gestion del Riesgo y Cambio
Climatico conformada por 17 entidades y entre sus actividades se encuentran coordinar procesos de
conocimiento, reduccion de riesgos, manejo de desastres, mitigacion y adaptacion al Cambio
Climatico; orientar, articular y hacer seguimiento en implementacion de politicas e intervenciones de
Climético y realizar conceptos previos y propuestas de lineamientos al Consejo Distrital para la
Gestion Riesgos y Cambio.

En esta instancia se establecen mesas de trabajo a voluntad de la Comision y en la actualidad se
encuentran vigentes tres (3) y entre ellas, la Mesa de Trabajo para la Mitigacion y Adaptacion al
Cambio Climatico, la cual se encuentra conformada por 11 entidades y dentro de sus funciones se
encuentran:

1. Articulacion de las diferentes entidades distritales y regionales frente a las acciones y/o
proyectos realizados de cambio climatico.

2. Promover el intercambio de conocimiento de cambio climatico.

3. Gestionar ejecucion de acciones que se en las respectivas entidades para la implementacion de
instrumentos 0 normas vigentes relacionadas con cambio climatico.

Asi mismo, el Decreto establece una instancia Consultiva denominada “Consejo Consultivo Distrital
para la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico”, conformada por 8 actores de comunidad y 3
entidades y dentro de sus funciones se encuentra estudiar, discutir, conceptuar y hacer
recomendaciones a la politica relacionada con Gestion del Riesgo y Cambio Climatico, para contribuir
a decisiones del Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climéatico- SDGR-CC- y formular
recomendaciones al Consejo Distrital sobre estas tematicas.

Seguido a lo anterior, se explicaron los instrumentos de planeacién a los cuales se les esta realizando
seguimiento:

e Plan Distrital de Gestion del Riesgo de Desastres y del Cambio Climético (2018-2030): Este
instrumento lo lidera IDIGER y se encuentra establecido por el Decreto 837 de 2018. Se
realiz6 seguimiento de las metas esperadas para el afio 2020, se esta actualizando la plataforma
de seguimiento y su articulacion con el Plan de Accion Climatica de Bogota D.C. 2020-2050
(PAC).

e Plande Accién Climatica de Bogota D.C. 2020-2050 (PAC): Instrumento liderado por la SDA
y actualmente estd en proceso de definicion de responsables para el cumplimiento de las
subacciones propuestas y su articulacion con el Acuerdo 790 de 2020.

Por ultimo, se da claridad del Acuerdo 790 de 2020 por medio del cual “Se declara la emergencia
climatica en Bogota D.C., se reconoce esta emergencia como un asunto prioritario de gestion publica,
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se definen lineamientos para la adaptacion, mitigacion y resiliencia frente al cambio climatico y se

dictan otras disposiciones”.

La SDA realiza el seguimiento al cumplimiento de las acciones estratégicas establecidas en este
Acuerdo y actualmente se esta llevando a cabo, a través de una matriz, la identificacion de las
entidades responsables para el cumplimiento de las Acciones Estratégicas.

Posteriormente, se dieron a conocer los compromisos que quedaron establecidos en la sesion pasada,
junto con el plazo y los responsables de la actividad y se procedio a explicar el estado actual de cada

uno:
COMPROMISO

Definicion de tematica a trabajar para
la infografia y la campafia propuesta
en el Plan de Accion de la Mesa

Estrategias de éxito de cada entidad
frente a acciones de mitigacion y
adaptacion (para la jornada de
intercambio de conocimiento)

Comentarios a la matriz de
responsables de las subacciones del
PAC (anexa)

PLAZO RESPONSABLES

Grupos de trabajo:
Lunes 03 de mayo de 2021 - SDA, CARy JBB
SDS, SDM y SDDE
IDIGER y Cruz Roja
SDHT, UAESP y EAAB

Jueves 13 de mayo de 2021 Todas las entidades
(de acuerdo a lo planteado en
la reunion)

Viernes 21 de mayode Todas las entidades
2021

Frente al primer compromiso, cada grupo envio las tematicas a trabajar y se establecieron fechas de

presentacion:

a) SDA-CAR-JBB: Este grupo de trabajo decide que el titulo de su infografia y campafia es
“Trabajemos todos para reverdecer a Bogota- Regién” y la infografia fue construida durante
todo el mes de junio, se estan ultimando detalles y revision por parte de comunicaciones de la
Entidades, ara que sea publicada en el mes de julio.

b) SDS-SDDE-SDM: Latemaética de este grupo es la Politica Publica de la Bicicleta y su impacto
en términos ambientales, econdmicos y de salud y su presentacion sera en el mes de agosto.

c) UAESP - EAAB -SDHT: Este grupo en particular tratara varios temas orientados a los
proyectos en ejecucion de las entidades.

e Planta de biogas y contribucion que se realiza al evitar emisiones de CO2eq a la
atmosfera resultantes de la modernizacion del sistema de alumbrado publico(UAESP).
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Huella de Carbono corporativa, ademas de mostrar la implementacion del Sistema de

Gestion Basura Cero (EAAB).

Fortalecimiento de los Acueductos Comunitarios de la zona rural del Distrito, cuyo
funcionamiento se da mediante sistema de energia fotovoltaica, y desarrollo y

aplicacion en campo del Concepto de Eco Barrios. (SDHt)

La presentacion de esta infografia y campafa se desarrollara en el mes de octubre.

d) IDIGER: La temética a trabajar de esta entidad serd Los SUDS como respuesta a la
Adaptacion al Cambio Climatico y se presentara en el mes de diciembre.

En este punto la profesional del IDIGER aclara que también se va a mostrar el Sistema de
Alerta Bogota y el analisis de los riesgos y efectos del cambio climatico a partir de la
variabilidad climatica.

Para el segundo compromiso las entidades remitieron tematicas que se pueden abordar y estas fueron
clasificadas por componente de la siguiente manera:

la atmdsfera por los ahorros de consumo de energia
resultantes de la modernizacion del sistema de alumbrado
publico.

ENTIDAD TEMATICA COMPONENTE
Sostenibilidad ambiental del sistema de produccidn, Mitigacion/

SDDE abastecimiento y distribucion de alimentos frente a la gacio

N g S Adaptacion

mitigacion y adaptacion al cambio climético

IDIGER Eventos climaticos extremos en Bogota Adaptacion
Reduccion de gases de efecto invernadero a partir de la
gestion que se lleva a cabo con la planta de biogas

UAESP Contribucion que se realiza al evitar emisiones de COZ2eq a Mitigacion
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ENTIDAD

TEMATICA

COMPONENTE

SDHt

-Fortalecimiento de los Acueductos Comunitarios de la
zona rural del Distrito, mediante la implementacién de
sistemas de generacion de cloro en sitio, cuyo
funcionamiento se da mediante sistema de energia
fotovoltaica.

-Desarrollo y aplicacion en campo del Concepto de Eco
Barrios.

Adaptacion

EAAB

-Huella de Carbono corporativa, como se calcula y se
compensa para lograr ser carbono neutro.

-Cémo la implementacion del Sistema de Gestién Basura
Cero se convierte en una estrategia para disminuir las
emisiones de GEI asociadas a la disposicion de residuos
solidos en el relleno Dofia Juana

Mitigacion/
Adaptacion

JBB

Generacion 'y aplicacion del conocimiento para la
adaptacion al cambio climatico en el Distrito Capital
(-Ampliar y mantener la cobertura vegetal del Distrito
Capital como medida para la mitigacion y adaptacion al
cambio climatico
-Generar conocimiento sobre la biodiversidad, los servicios
ecosistémicos y las areas de importancia ecoldgica para su
conservacién como estrategia de adaptacion al cambio
climatico en el Distrito Capital)

Adaptacion

SDA

*Socializacion inventario de Gases de Efecto Invernadero
*Efectos potenciales del cambio climéatico y servicios
ecosistémicos en el contexto del arbolado publico urbano de
la ciudad de Bogota D.C.
*Arbolado urbano y efecto isla de calor en la ciudad de
Bogota

Mitigacion/Adaptacion

SDM

*Transformacion de las dinamicas de viaje

*Promocién del cambio modal a modos mas sostenibles
como la caminata, la bicicleta y la micromovilidad
*Ascenso tecnoldgico y eco-conduccion

Mitigacion

Se informo que para este ejercicio la CAR y la SDS audn faltan por enviar la informacion. Una vez
expuesto esto, se propuso realizar una reunién extraordinaria en la que se realice un taller, toda vez
que es un tema especifico y requiere mas tiempo para la definicion de lineamientos. La SDA propone
esta actividad se desarrolle el dia 6 de julio a las 09:00 a.m., se somete a votacidn esta propuesta y por
unanimidad de los participantes es aprobada.
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Frente al Gltimo compromiso se muestra una tabla indicando que a la fecha hay entidades tales como
Secretaria Distrital de Habitat, la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogot4, la Corporacion
Auténoma Regional, la Secretaria Distrital de Movilidad y Secretaria Distrital de Salud, que no han
remitido las observaciones a la matriz.

Conforme con lo anterior, se definio, como ultimo plazo de envio de la informacion el martes 29 de
junio, en caso de no allegar las observaciones se entendera que la entidad se encuentra de acuerdo con
la propuesta realizada.

Frente a lo anterior, la SDS manifestd excusas, porque se encontraba confundida con las diferentes
matrices a diligenciar y, por tanto, solicito amablemente se defina la unificacion o articulacion entre
los diferentes instrumentos, toda vez que se genera desgaste en el desarrollo de las actividades.

Frente a lo anterior, se da claridad que el IDIGER y la SDA se encuentran en proceso de revision para
definir como se va a manejar el desarrollo de los dos instrumentos, de tal manera que el reporte sea
sencillo, claro y conciso. Sin embargo, mientras no se defina un lineamiento diferente se debe realizar
el reporte a todos los instrumentos que se encuentren vigentes.

Adicionalmente, la SDS manifestd que varias observaciones realizadas a las acciones del PAC no se
incluyeron en las fichas actuales, por tanto, el equipo PAC propone revisar el ejercicio entregado y
analizar si se deben realizar ajustes y posteriormente se socializara lo concluido a la SDS.

La UAESP también intervino y resalté la importancia de la articulacion del PAC con otros
instrumentos, tales como el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) y el Plan de Gestién Integral de
Residuos Sélidos (PGIRS), con el fin de evitar la duplicidad de acciones y garantizar su articulacion.

Adicionalmente, desde la SDA se propone socializar las articulaciones con los diferentes instrumentos
y se indica que en el siguiente punto del orden del dia se abordara la articulacion del PAC con el
Acuerdo 790 de 2020 sobre la emergencia climatica.

5. Avance de matriz de responsables para dar cumplimiento del Acuerdo 790 de 2020:

Se inicié comentando que el Acuerdo cuenta con 10 mandatos, 53 acciones estratégicas, inicialmente
se identificaron 22 entidades Distritales responsables y 3 entidades del orden Regional y Nacional.

Posteriormente, se socializo la agenda de trabajo, en la que se evidencia como se esta abordando este
proceso, con el fin de realizar el seguimiento y garantizar el cumplimiento de lo establecido en el
Acuerdo. Se comenta que este ejercicio no fue socializado en la mesa, sin embargo, se realizo en el
Marco de la Comision Intersectorial de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico y adicionalmente, se
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realizd una sesion de trabajo con aquellas entidades que no hacen parte de esta instancia, con el fin de
explicarles el proceso de revision de la matriz.

Posteriormente, se explicd que se tiene previsto realizar en julio mesas de trabajo para establecer
actividades que den cumplimiento a las acciones estratégicas.

Seguido de esto, Alejandra Cifuentes, profesional de la Direccion de Gestion Ambiental de la SDA'y
Rodrigo Gonzélez, profesional de la Direccién de Control Ambiental de la SDA, presentaron el
andlisis realizado frente a la articulacion de las acciones del PAC y los mandatos y acciones
estratégicas del Acuerdo 790 de 2020, como se indica a continuacion:

Para cada accion estratégica del Acuerdo 790 se identificd la accion y subaccion asociada al PAC que
contribuye a su implementacion de manera directa o indirecta. Los resultados evidenciaron que, las
acciones del PAC aportan al cumplimiento del 89 % de las acciones estratégicas del Acuerdo 790/20.

Las acciones de mitigacién del PAC contribuyen, de manera directa, a la implementacion del 25% de
las acciones estratégicas de la Emergencia Climatica y, de manera indirecta, al 15%.

Las acciones de adaptacion del PAC contribuyen, de manera directa, a la implementacion del 34% de
las acciones estratégicas de la Emergencia Climatica y, de manera indirecta, al 4%.

Las acciones transversales del PAC contribuyen, de manera directa, a la implementacion del 26% de
las acciones estratégicas de la Emergencia Climatica y, de manera indirecta, al 4%.

Adicionalmente, se analiz6 el aporte de las acciones del PAC al cumplimiento de cada uno de los 10
mandatos, lo cual indicé que dicho instrumento aporta de forma directa, a la implementacion de méas
del 50% de todos los mandatos. En el caso del mandato 2, asociado con la proteccidn de la Estructura
Ecoldgica Principal y la biodiversidad y el mandato 10, relacionado con ecourbanismo y construccion
sostenible, las acciones del PAC contribuyen a la implementacion directa del 100 % de sus acciones
estratégicas. Para el mandato 4 sobre transicion energética y reduccion de GEI, el PAC aporta a la
implementacion directa del 80 % de sus acciones estratégicas.

De otra parte, el analisis indicé que las siguientes acciones estratégicas en las cuales el PAC no aporta
su implementacién, sin embargo, se sefial6 que desde las competencias de las entidades distritales se
puede aportar a su implementacion:

Accidn estratégica 1.1.6. En el marco de la revision general del POT de Bogota, el Distrito formulara
la Politica Distrital de Poblacion y Poblamiento, articulada con otras decisiones de ordenamiento
territorial y usos del suelo regionales, en contexto de crisis climatica
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Accidn estratégica 3.1.3. Creacion de la Zona de Reserva Campesina de Sumapaz, como medida para
enfrentar la crisis climatica en Bogota y trabajar de la mano con las comunidades, para impulsar su
plan de vida en el contexto de crisis climatica, de forma armonizada con el Programa de Desarrollo
con Enfoque Territorial, previsto en los articulos 53 y 54 del Acuerdo Distrital 761 de 2020.

Accion estratégica 3.1.7. El Distrito Capital promoverd el consumo de productos de origen vegetal en
todas las instituciones educativas y en las entidades oficiales. Para tal efecto, se incluiran en los menus
alimenticios alli ofrecidos, opciones alimenticias alternativas a los productos de origen animal.

Accion estratégica 4.3.2. El Distrito Capital, a 31 de diciembre de 2021, formulard y pondra en marcha
un programa distrital de financiamiento para que pequefias y medianas empresas implementen
tecnologias apropiadas para la reduccion de emisiones y que contribuyan a mejorar la calidad del aire
en empresas privadas y demas actores, que incluird un programa de incentivos tributarios y financieros
para aquellas que implementen el uso de energias limpias.

Accion estratégica 5.1.4. El Distrito Capital adoptara la celebracion del “Dia Distrital sin Consumo de
Carne” cada afio, acogiendo recomendaciones hechas por el IPCC y la FAO.

Accion estratégica 8.1.2. El Distrito Capital adoptara un mecanismo de rendicion de cuentas a la
ciudadania sobre los ingresos y recursos del FONDIGER, para atender la crisis y emergencia climética
de la ciudad, y la manera como estos recursos se articulan con recursos locales y nacionales.

Accibn estratégica 8.1.5. Teniendo en cuenta la autonomia IED, el D.C. socializara la importancia de
vincular en el desarrollo del curriculo, contenidos relacionados con el impacto del sector pecuario
(crianza de animales para consumo humano) en la crisis climatica actual. Se hara especial énfasis en
el impacto ambiental que tienen las actividades concernientes a la obtencion de productos de origen
animal.

6. Proposicionesy varios.

Se consulto si alguien tiene algn tema a tratar para este punto del orden del dia y la SDS sefial6 que
se citd a la Comision Accidental de Seguimiento del Acuerdo 790/20 y solicita una articulacion frente
a la implementacion, debido a que la Concejal Susana Muhamad solicita una matriz con costos y temas
relacionado con el Plan de Ordenamiento Territorial.

De otra parte, la Secretaria de Movilidad sefialé que estan desarrollando el ejercicio solicitado sobre
su participacion en las acciones estratégicas del Acuerdo 790 y consulté sobre la responsabilidad
frente a las acciones que no estan relacionados con el PAC. A lo anterior, la SDA indico que la matriz
propuesta sobre los responsables de dar cumplimiento al Acuerdo, hace referencia a todos los
mandatos y acciones estratégicas contenidas en este.
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Respecto a la Comision sefialada por la SDS, la SDA manifestd no tener conocimiento, sin embargo,
se solicitd amablemente remitir la informacién para realizar la consulta el interior de la entidad, asi
como comentarlo con las personas que actualmente estan acompafiando el proceso del POT. De igual
manera, se enfatizd en la importancia de estar articulados en las acciones de las entidades, de tal
manera que se facilite la recepcion de la informacién. En caso dado de estar convocados la SDA,
podria realizar un contexto de manera general y cada entidad profundizar en sus temaéticas.

Se aclar6 que ya hubo una primera reunién con los asesores de la Concejal Susana y se les comentd

el proceso realizado.

7. Toma de decisiones.

Icono

Decision

Definir lineamientos para la jornada de intercambio de conocimiento.

Sintesis: Se decide realizar taller (sesion extraordinaria), toda vez que esta actividad requiere
mas tiempo para su planeacion

Presentacion de infografias y campafia.

Sintesis: Conforme con el plan de accion estas actividades se presentaran en los meses
seleccionados para cada grupo de trabajo.

Envio de observaciones a la propuesta de responsables para dar cumplimiento a las subacciones
del PAC.

Sintesis: En razén a que en esta reunion no se cumplié con el compromiso de remitir
observaciones, se amplia el plazo para el envio.

O O

U)o

Socializar articulacion del PAC con otros instrumentos de planeacion y gestion.

Sintesis: Se propone esta estrategia con el fin de dar a conocer los anélisis realizados que
permiten determinar la alineacién de acciones entre instrumentos.
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Compromiso

Nombre responsable

Entidad

Fecha limite para su
cumplimiento

Comentarios a la matriz de
responsables de las
subacciones del PAC.

Entidades que ain no
remiten las observaciones

SDHT, EAAB, CAR,
SDM y SDS

Martes 29 de junio de 2021

Sesion extraordinaria
(taller para definir criterios
y lineamientos de la jornada
de intercambio de
conocimiento)

Todas las entidades

Todas las entidades

Martes 06 de julio de 2021

Infografia y campafia con la
tematica propuesta

Todas las entidades (de
acuerdo a lo los grupos
establecidos)

Todas las entidades (de
acuerdo a lo los grupos
establecidos)

Julio (Grupo SDA-JBB-
CAR)

Agosto (Grupo SDS
SDDE SDM)
Octubre (Grupo UAESP

EAAB SDHT)

Diciembre (IDIGER)

Fecha, hora y lugar de la siguiente sesidn: Sesion extraordinaria virtual, 06 de julio de 2021, 9:00 am.
En constancia firma,

v |
W Cer &j JIE
LUISAEZRNANDA RENO PANESSO
Subdirectora de Politicas y Planes Ambientales
Secretaria Distrital de Ambiente

Coordinadora de la Mesa de Trabajo para la Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climéatico-CIGRCC

Anexos:

1.  Listade firma de asistentes.

2. Presentacion de la sesion

Proyect6: Carolina Torres Tello SDA. / Alejandra Cifuentes Guerrero SDA.
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LISTADO DE ASISTENCIA MESA DE TRABAJO PARA LA MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

SENALE EL
- NOMBRE DE LA ) ¢EN QUE
EcHA DIRECCION DE CORREO | NOMBRE (5)Y | NUMERO ENTIDAD QUE DEPENDENCIADE | RELACION | <SEONOUE | RanGo
ELECTRONICO APELLIDO (S) CONTACTO REPRESENTA LA ENTIDAD EN LA ENTIDAD IDENTIFICAS? | DE EDAD
CUAL DESEMPERNA ’ ESTAS?
SUS FUNCIONES
22/06/2021 francisco.ayala@uaesp.gov. | Francisco Ayala 3053668412 | UAESP Jefe Oficina Asesora Funcionario | Masculino Entre 28 y
10:26:45 co de Planeacion 59 afios
22/06/2021 mvasquez@jbb.gov.co Maribel Vésquez JBB Subdireccion Contratista Femenino Entre 28 'y
10:30:34 Valderrama Cientifica 59 afios
22/06/2021 liliana.castro@ambientebog | Liliana Castro 3778828 Secretaria Distrital Subdireccion de Funcionario | Femenino Entre 28 y
10:31:39 ota.gov.co Rodriguez de Ambiente Ecosistemas y 59 afios
(invitada) Ruralidad
22/06/2021 julie.cifuentes@ambientebo | Alejandra 3213380494 | SDA Direccidn de Gestion | Contratista Femenino Entre 18 y
10:35:50 gota.gov.co Cifuentes Ambiental 27 afios
22/06/2021 lacastro@movilidadbogota. | Luis Alfredo 3044062161 | Secretaria de Direccion de Contratista Masculino Entre 18 y
10:37:23 gov.co Castro Pefia Movilidad Inteligencia para la 27 afios
Movilidad
22/06/2021 rodrigo.gonzalez@ambiente | Rodrigo Gonzalez | 3003224744 | Secretaria Distrital Direccidn de Control Contratista Masculino Entre 28 y
10:40:34 bogota.gov.co Florian de Ambiente Ambiental 59 afios
22/06/2021 Imguerrero@idiger.gov.co Lina Maria 3142089277 | IDIGER SUDS Funcionario | Femenino Entre 28 'y
10:41:04 Guerrero Giraldo 59 afios
22/06/2021 yeimy.mantilla@uaesp.gov. | Yeimy Paola 3203364249 | UAESP Oficina Asesora de Contratista Femenino Entre 28 y
10:41:20 co Mantilla Garcia Planeacion 59 afios
22/06/2021 Iforero@desarrolloeconomi | Leidy Forero 3144188035 | Secretaria Distrital Subdireccion Funcionario | Femenino Entre 28 'y
10:41:33 €0.gov.co Murillo de Desarrollo Economia Rural 59 afios
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22/06/2021 sulmag@gmail.com Sulma Alexandra | 3214922441 | CAR DGOAT Contratista Femenino Entre 28 y
10:42:15 Gomez Bello 59 afios
22/06/2021 angelica.beltran@uaesp.gov | Angélica Beltran 3228197256 | UAESP Oficina Asesora de Funcionario | Femenino Entre 28 'y
10:49:53 .Cco Acosta Planeacion 59 afios
22/06/2021 jluna@desarrolloeconomica | Julia Luna 3017008271 | Secretaria Abastecimiento Contratista Femenino Entre 28 y
10:54:43 .gov.co Amador Desarrollo alimentario 59 afios
Economico
22/06/2021 csandoval@idiger.gov.co Claudia Sandoval | 3002890900 | IDIGER OAP Funcionario | Femenino Entre 28 'y
10:59:12 Garcia 59 afios
22/06/2021 nforeros@acueducto.com.c | natasha eugenia 3144582127 | Empresa de Gerencia Corporativa | Contratista Femenino Entre 28 y
11:00:39 0 forero sarmiento Acueducto y Ambiental 59 afios
Alcantarillado de
Bogota ESP
22/06/2021 carlos.rivera@habitatbogota | Carlos Ivan 3581600 Secretaria Distrital Subdireccion de Contratista Masculino Entre 28 y
11:00:54 .gov.co Rivera Trujillo del Habitat Barrios 59 afios
22/06/2021 jose.velandia@habitatbogot | José Antonio 3212403121 | Secretaria de Subsecretaria de Funcionario | Masculino Mayor de
11:01:09 a.gov.co Velandia Clavijo Habitat coordinacion 59 afios
operativa
22/06/2021 dcduran@movilidadbogota. | Diana Duran 3134237525 | Secretaria de DIM Contratista Femenino Entre 28 'y
11:01:22 gov.co Movilidad 59 afios
22/06/2021 sarah.arboleda@ambientebo | Sarah Arboleda 3006005846 | Secretaria Distrital Despacho Contratista Femenino Entre 28 'y
11:03:44 gota.gov.co Osorio de Ambiente 59 afios
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22/06/2021 Subdireccién de
ekmedina@saludcapital.gov. | Edna Katalina Secretaria de salud Determinantes en Entre 28 'y
co Medina palacios 3133936425 | de Bogota Salud Funcionario Femenino 59 afios
22/06/2021 carolina.torres@ambientebo | Carolina Torres 3165364685 | Secretaria Distrital Subdireccion de Contratista Femenino Entre 28 y
12:50:37 got.gov.co Tello de Ambiente Politicas y Planes 59 afios
Ambientales




