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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

MESA DE TRABAJO PARA EL CONOCIMIENTO Y LA REDUCCION DEL RIESGO
COMISION INTERSECTORIAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO DEL
DISTRITO CAPITAL

ACTA No. 02 de 2021
SESION ORDINARIA

FECHA: 09 de junio de 2021

HORA: 8:00 a.m. — 10: 00 a.m.

LUGAR: Sesidn virtual — Google meet

Tabla 1. INTEGRANTES DE LA MESA:

A continuacion, se relacionan los integrantes de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la
Reduccion del Riesgo, asi como sus respectivos delegados y delegadas por parte de cada

entidad,
L fiDeIe.Q:,a‘da’ o S e ’
i .‘Evlntvegr‘antev. || Delegado | Cargo s Depgnflep?glgi;“
El/la Director/a del Instituto
Rissgas y db . Gambig | Guillermo
esgos -y Escobar Director Direccién General
Climatico — IDIGER, o su
, Castro

delegado/a quien
coordinara [a mesa.
El/la  Subdirector/a de Pilar del Subdireccion  de
Analisis de Riesgos Y| Rocio Subdirectora Analisis del Riesgo
Efectos del Cambio Garcia y  Efectos  del
Climatico del IDIGER. Cambio Climatico
El/la Subdirector/a para la | Wilson SUbd'reCC'o.'? para
Reduccién del Riesgo vy [ Villaher ) la Reduccién del

Cl . ; Subdirector (E) | Riesgo y Efectos
Adaptacién al Cambio | Pulido del Carmbio
Climatico del IDIGER. Villarreal Climatico
Ellla Secretario/a Distrital | Liliana . Subdireccién de

; Profesional )
de  Ambiente o  su | Castro Especializada Ecosistemas y
delegado/a. Rodriguez P Ruralidad
Ellla Secretario/a de | Angela -
Educacién del Distrito su | Milena Contratista Oficina A’sesora de
. Planeacién

delegado/a. Cardenas
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Ellla Secretario/a Distrital

Miguel
Angel

Oficina Asesora de

de Gobierno o] su Jefe .
delegadola. Cardozo Planeacion
Tovar
José . Subsecretaria de
Antomq Subsecretario | Coordinacion
El/la Secretario/a Distrital | Velandia Overativa
del Habitat o su Clavijo P
delegado/a. Carlos  Ivan Subdireccion de
Ri Contratista Programas y
ivera
Proyectos
Ella Secretario/a Distrtal | | | Goordinador EUbd'[ggﬁ'tﬁf‘cagif
de Integraciéon Social o su Diaz Sa de Gestién del terizacic '
delegado/a faz Saenz Riesgo carac er'lgacmn e
' integracion
Ellla Secretario/a Distrital | Imelda Direccién de
de Movilidad 0 su | Morales Profesional Inteligencia para la
delegado/a. Montafia Movilidad
. . Maria
El/la Secretarllo/a Distrital Mercedes Secretaria  de
de Planeacion o su . Despacho
Jaramillo Despacho
delegado/a. Garcé
arcés
) _— Alejandro .
Elfla Secretario/a Distrital Gomez Secretario de Despacho
de Salud o su delegado/a. L6 Despacho
b6pez
El/ta Director/a de la Jaemy
Unldad_Admlmstratlva Carolina Profesional Subge.renc[a
Especial de Catastro Gaitan Ambiental Administrativa y
Distrital UAECD o su . Financiera
Rodriguez
delegado/a.
El/la Director/a de la
Unidad Administrativa Luz Amanda
Especial de Servicios Camacho | Directora Direccidén General
Publicos UAESF o su Sanchez
delegado/a.
Ellla Gerente de |la . .
Empresa de Acueducto y ‘}{Ie:ivr:"let;erto Gerente gce);egfellzva
Alcantarillado de Bogota o Sabogal Amgiental
su delegado/a. 9
Ellla Gerente de la|Juan
Empresa de Energia de | Ricardo Gerente Gerencia
Bogotéa o su delegado/a. Ortega
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Ellla Director/a de la
Corporacion Auténoma
Regional de Cundinamarca
0 su delegado/a.

Luis
Fernando
Sanabria
Martinez

Director

Direccion

El/la Director/a de la Cruz
Roja Colombiana Seccional
Bogotéd y Cundinamarca, o
su delegado/a.

Gabriel
Camero
Ramos

Director

Direccion

El/la Director/a de la
Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos o su delegado/a.

William
Alfonso
Tovar

Segura

Subdirector

Subdireccién de
Gestidn del Riesgo | X
UAECOBB

Tabla 2. INVITADOS A LA MESA:

A continuacion, se relacionan los invitados a la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la
Reduccion del Riesgo, asi como sus respectivos representantes y delegados por parte de cada

entidad.

oo | Delegadao | oo

, ,E'??'da?'.'ﬂ‘!.'t?dﬁ | Delegado | Cargo ol

. . L César Docente Planta .

Unlve_rS|dad DI,StI“Ita| Augusto Proyecto curricular Facqltad del Medio

Francisco José de ; s Ambiente y| X

Caldas Garcia Ingenieria Recursos Naturales
Valbuena Ambiental

Caja de Vivienda Julian Andres Profesional Direccion de
Fonseca : Y . X

Popular Torres Universitario Reasentamientos

Instituto Distrital de

o Yudy Natalia ; Subdireccién
_Fligg[e)acmn y Deporte Paiba Gordillo Contratista Técnica de Parques
. Johanna e
Instituto de Desarrollo Caterine Contratista Eplace Gestion de X
Urbano - IDU F Riesgos y Desastres
agua

Unidad Administrativa | José Gerencia Ambiental
Especial de | Fernando . 2

N Gerente Social y Atencién al
Rehabilitacion y | Franco Ciudadano
Mantenimiento Vial Buitrago
Unidad Administrativa
Especial de | Timoteo Gerencia Ambiental X
Rehabilitacion y | Chaves Silva Social y Atencion al
Mantenimiento Vial Profesional Ciudadano
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Sofia Zarama i\if:sora Oﬂc'g: Oficina Asesora de X
Valenzuela Planeacion Planeacién
Transmilenio S.A. Aleiandro Profesional
jan especializado Oficina Asesora de
Gonzalez , . X
Barreto gradp 6 gestion | Planeacion
ambiental
Giovanna .
Empresa de Vittoria Spera | Subgerente (S;‘-Lej)zgg;}esféaana de X
Renovacion y Velasquez
Desarrollo Urbano de | Sandra Liliana Subaerencia de
Bogota Valderrama Profesional G g¢ Urb X
Cardenas estion Urbana

Tabla 3. OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Durante la segunda Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccion del Riesgo, también
participaron las siguientes personas:

i ERdad T

' Dependencia

César Fernando
Pefia Pinzén

Instituto Distrital de Gestién de

Riesgos y de Cambio Climatico —
IDIGER

Escenarios-SAREC

Libardo Tinjaca
Cardenas

Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y de Cambio Climatico —
IDIGER

Subdireccién de Analisis de Riesgos
y Efectos del Cambio Climatico

Claudia Viviana
Villalobos

Secretaria Distrital de Gobierno

Oficina Asesora de Planeacion

Andrea Alejandra
Guerrero Pinzén

Instituto Distrital de Gestién de
Riesgos y de Cambio Climatico —
IDIGER

Suhdirecciéon para la Reduccion del
Riesgo y Adaptacién al Cambio
Climéatico

Edwin Edinson
Gomez Lombana

Instituto Distrital de Gestiéon de
Riesgos y de Cambio Climatico —
IDIGER

Subdireccién para la Reduccion del
Riesgo y Adaptacién al Cambio
Climatico

Nancy Tovar
Rodriguez

Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y de Cambio Climético —
IDIGER

Subdireccion para la Reduccién del
Riesgo y Adaptacién al Cambio
Climatico

Estefania Prieto
Rodriguez

Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y de Cambio Climatico —
IDIGER

Subdireccién para la Reduccion del
Riesgo y Adaptacion al Cambio
Climatico

Laura Huertas

Instituto Distrital de Gestioén de
Riesgos y de Cambio Climatico —
IDIGER

Subdireccion para la Reduccion del
Riesgo y Adaptacién al Cambio
Climatico
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Instituto Distrital de Gestion de

Lorena Cardenas | pioci0s v de Cambio Climatico — Direccién General
Rodriguez IDIGER

Instituto Distrital de Gestion de

Juan Manuel . ; C Subdireccion de Analisis del Riesgo
Castafio Ossa Riesgos y delglaGnle%o Climatico ~ y Efectos del Cambio Climatico
Luisa Fernanda Unidad Administrativa Especial . L s .
Morantes Vela Cuerpo Oficial de Bomberos Subdireccién de Gestion del Riesgo
Alejandra Suarez © Transmilenio S.A. Oficina Asesora de Planeacién
Sirley Andrea . .
Barbosa Secretaria Distrital del Habitat Subdireccion de Programas y
Rodriguez y

Unidad Administrativa Especial

Cuerpo Oficial de Bomberos Subdireccion de Gestion del Riesgo

Carlos Zapata C

ORDEN DEL DiA:

Una vez se realiz6 la apertura de la sesién, se procedié a presentar la propuesta del orden del
dia a los integrantes de la Mesa de Trabajo y se someti6é a aprobacién por parte de los mismos,
definiéndose que el orden del dia de la segunda sesién de la Mesa de Trabajo para el
Conocimiento y la Reduccion del Riesgo seria el siguiente:

Verificacién del quérum

Revisidn de compromisos y aprobacién del acta de la sesién anterior
Aprobacion del Reglamento Interno de la Mesa

Socializacién del servicio de asistencia técnica a las instancias territoriales
Aplicacion de medidas de reduccién del riesgo sismico en edificaciones publicas
Proposiciones y varios

SarON~

DESARROLLO DE LA SESION:
1. Verificacién del quérum.

A través del diligenciamiento del listado de asistencia dispuesto en el chat de la sesién virtual se
realizé la verificacién de la asistencia de los delegados e invitados de la Mesa, y se manifesto
que existia quérum decisorio, con la presencia de 12 de los integrantes de la mesa de trabajo y
6 invitados. (Ver Tablas 1 y 2). Asimismo, se dio apertura a la sesién presentando el orden del
dia.

2. Revisién de compromisos y aprobacién del acta de la sesién anterior

Se realiz6 la revision de los compromisos que se habian establecido en la primera sesion de la
Mesa de Trabajo, al respecto se informé sobre los siguientes compromisos:
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1. Enviar comentarios al “Plan de accion” priorizado para el afio 2021: se informo
sobre los comentarios recibidos y los ajustes realizados al Plan de Accién de la Mesa de
Trabajo para el afo 2021. Finalmente, por unanimidad se aprobaron los ajustes
realizados y no se presentaron comentarios adicionales.

2. Enviar el “Documento de Proteccién Financiera” a los integrantes de la mesa de
trabajo: se informo6 a los asistentes de la Mesa de Trabajo, que dicho documento fue
remitido por correo electrénico a cada uno de los delegados y asistentes de la primera
sesion, y se realizd la aclaracion que el tema de la Estrategia de Proteccién Financiera
del Distrito se habia abordado en la Comisién Intersectorial de Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico.

3. Ajustes al acta de la primera sesion: se informé a los asistentes de la sesidn que se
habian realizado los ajustes al acta de la primera sesion y al Plan de Accién del afio
2021, considerando todos los comentarios y observaciones recibidas por las diferentes
Entidades. Asimismo, se informé que se realiz6 el envio de la propuesta del Reglamento
Interno de la Mesa de Trabajo a los integrantes, antes del desarrollo de esta segunda
sesion, con el fin de que se realizaran las observaciones y comentarios. que
consideraran pertinentes; se informé que las mismas se revisaran en el siguiente punto
del orden del dia.

Respecto al acta de la primera sesion de la Mesa de Trabajo, todas las entidades
manifestaron que estaban de acuerdo con los ajustes realizados y que no tenian
comentarios adicionales, no obstante se solicitd que se remitiera la version final del acta
ajustando el aparte relacionado con el tema de la Estrategia de Proteccién Financiera
del Distrito, realizandose la aclaracion que dicho tema se habia abordado en la Comision
Intersectorial de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

3. Aprobacion del Reglamento Interno de la Mesa

Se socializaron los comentarios y las observaciones que se recibieron de varias entidades,
informando como fueron subsanadas y los ajustes realizados.

Durante la sesién, la delegada de la Secretarfa Distrital de Ambiente, Liliana Castro Rodriguez,
solicité que se tuvieran en cuenta algunas observaciones remitidas previamente que no habian
sido aceptadas por parte del IDIGER y se hicieran ajustes adicionales a algunos articulos del
Reglamento Interno. Estos ajustes fueron realizados durante la sesién y tuvieron el aval de
todos los integrantes que asistieron. Con estos ajustes se considera que este documento
adopté todas las sugerencias realizadas por las diferentes entidades, por lo que corresponde al
Reglamento Interno final de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccién del
Riesgo. Finalmente, el IDIGER se comprometié a enviar la version final del documento del
Reglamento Interno de la Mesa de Trabajo, realizando los ajustes necesarios a titulos y
numeracion, en funcion de los cambios realizados durante la sesidn, a algunos de sus articulos
y paragrafos. :
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4, Socializacion del Decreto Nacional 2157 de 2017 y estado actual de radicacion del Plan
de Gestion del Riesgo de Desastres de las Entidades Publicas y Privadas - PGRDEPP de
las instancias territoriales por sector (estructura administrativa ptblica)

Laura Huertas - Profesional Contratista de Gestion Sectorial de la Subdireccién para la
Reduccién del Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico del IDIGER realizé la presentacion
sobre el ambito de aplicacion del Decreto Nacional 2157 de 2017 y estado de la implementacion
sectorial y armonizacién territorial del PGRDEPP, especificando cuantas instancias territoriales
han radicado su PGRDEPP por sector administrativo publico, y dio respuesta a las preguntas
planteadas por los participantes de la sesion. ’

Entre algunas de las dudas y comentarios que surgieron en este punto del orden del dia, se
encuentran: ’

e Frente al estado de Implementacion sectorial y armonizacion territorial del PGRDEPP,
presentado para cada uno de los sectores de la administracién territorial, se pregunté a
qué correspondia la cantidad de Planes que se consideraban para cada sector, ya que
para algunos de los participantes de la sesién no eran claras las cifras que se
presentaban. Al respecto se informé que los PGRDEPP considerados para cada sector
de la administracion distrital, correspondian a las diferentes entidades que hacian parte
de dichos sectores. Por ejemplo, para el sector Ambiente se consideran 4 PGRDEPP,
que corresponden a los Planes que se deben elaborar desde de la Secretaria Distrital
del Ambiente, Jardin Botanico de Bogota, Instituto Distrital de Proyeccién y Bienestar
Animal y el IDIGER, es decir las 4 entidades que componen el sector Ambiente.

e Se pregunté respecto a cual era la responsabilidad de cada una de las entidades frente
a los PGRDEPP, ya que algunas entidades consideraban que no les aplicaba lo
establecido en el Decreto 2157 de 2017, ya que no desarrollaban obras civiles mayores,
ni tenfan a cargo la prestacion de servicios domiciliarios. Al respecto desde el IDIGER se
informé que conforme al analisis realizado en el marco del Decreto 2157 de 2017, la
administracion pUblica es un servicio publico, por lo cual se considera que las entidades
publicas deben realizar este proceso.

e Asimismo se preguntd, cual serfa el apoyo que desde el IDIGER se podria brindar para
el desarrollo de dichos PGRDEPP. Frente a este tema, el IDIGER informé que la entidad
brinda la asistencia técnica a las entidades que lo requieran para resolver las dudas que
se tengan al respecto, asi mismo, puede brindar informacién sobre el uso del aplicativo
que se ha dispuesto desde la entidad para la entrega de los PGRDEPP, con el fin de
realizar su integracién con la Estrategia de Respuesta a Emergencias de la ciudad.

Teniendo en cuenta los comentarios realizados, el IDIGER revisara los aspectos relacionados
con las entidades que, por sus actividades, tendria que dar cumplimiento al Decreto 2157/17

Al final de este punto, se informé a las entidades integrantes de la Mesa de Trabajo para el
Conocimiento y la Reduccién del Riesgo que pueden tomar contacto para resolver dudas o
inquietudes escribiendo al correo electronico lhuertas@idiger.gov.co.
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5, Aplicacion de medidas de reduccion del riesgo sismico en edificaciones publicas

Libardo Tinjaca Cardenas - Profesional Especializado de la Subdirecciéon de Analisis de Riesgos
y Efectos del Cambio Climatico del IDIGER, desarrollé la discusion y retroalimentacion a los
participantes de la sesién, sobre la identificacién de necesidades y aplicacion de medidas de
reduccion del riesgo sismico en edificaciones publicas, dando respuesta a algunas inquietudes
planteadas por los asistentes a la sesion.

Al final de este punto, se solicitd a las entidades integrantes de la Mesa de Trabajo para el
Conocimiento y la Reduccién del Riesgo informar al IDIGER, a través del correo electrénico de
Libardo Tinjaca: lItinjaca@idiger.gov.co, sobre las &reas o profesionales de cada entidad,
mediante los cuales se pueda hacer enlace y acercamiento para tratar el tema de Riesgo
Sismico en las edificaciones publicas distritales.

6. Proposiciones y varios
Compromisos.

1. El IDIGER remitira a través de correo electronico, la version final del Acta de la primera
sesion de la Mesa de Trabajo ajustando el aparte relacionado con el tema de Estrategia
de Proteccién Financiera del Distrito, realizando la aclaracién que dicho tema se habia
abordado en la Comision Intersectorial de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico. Una
vez se realicen estos ajustes se considera que dicho documento corresponde al acta
final de la primera sesion de la Mesa de Trabajo, segin lo acordado con todos los
Integrantes que asistieron a la sesion.

2. EI IDIGER remitira a través de correo electrénico, la version final del Reglamento Interno
de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccién del Riesgo, incluyendo
todos los ajustes realizados durante la segunda sesion con todos los integrantes de la
Mesa de Trabajo que asistieron, asimismo, revisara que en dicho documento cuando se
hiciera mencién a la Mesa, siempre se referencie como Mesa de Trabajo o Mesa de
Trabajo para el Conocimiento y la Reducciéon del Riesgo, en concordancia con lo
definido en el Acuerdo 01 de 2020. Finalmente, revisara lo correspondiente a titulos y
numeracion, en funcion de los cambios realizados a algunos de sus articulos y
paragrafos durante la sesién. Una vez se realicen estos ajustes se considera que este
documento adopta todas las sugerencias realizadas por las diferentes entidades
integrantes de la Mesa, por lo que correspondera al Reglamento Interno final de la Mesa
de Trabajo para el Conocimiento y la reduccién del Riesgo, segin lo acordado con todos
los Integrantes que asistieron a la sesion.

3. Las entidades integrantes de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccion

del Riesgo se comprometen a informar al IDIGER, a través del profesional Libardo
Tinjaca mediante el correo ltinjaca@idiger.gov.co, sobre las areas o profesionales de
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cada entidad, mediante los cuales se pueda hacer enlace y acercamiento para tratar el
tema de Riesgo Sismico en las edificaciones publicas distritales.

4. Latercera sesidn de la Mesa, sera desarrollada en el mes de agosto de 2021. EI IDIGER
realizaré la convocatoria.

Varios.

5. Con relacién al desarrollo de los PGRDEPP, las entidades integrantes de la Mesa de
Trabajo para el Conocimiento y la Reduccién del Riesgo que lo consideren pertinente
pueden tomar contacto para resolver dudas o inquietudes escribiendo al correo
electronico jhyertas@idiger.gov.co

Anexos:

1. Presentacion de la sesion.

rcia Garcia
Subdirectora de Anélisis del Rieggolly Efectos del Cambio Climatico
Delegada, Instituto Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio Climatico

Nombre Firma Fecha
Juan Manuel Castaiio Ossa, Profesional Especializado Cédigo. 222 Grado 23 5;: 18-06-2021
Proyecto: Edwin Edinson Gémez Lombana, Profesional Especializado Cdédigo. 222 Grado 23 /L L 18-06-2021
Estefanfa Prieto Rodriguez, Técnica Administrativa. jM 18-06-2021
Revisé y | Wilson Villaher Pulido Villarreal, Subdirector (E) para la Reduccién del Riesgo y /2’7,/11,/ 21-06-2021
Aprobé: Adaptacién al Cambio Climéatico - IDIGER AL
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