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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCIONNe ‘1227 pez2010 195 MAY 2019

1
"Po;"l"n'édio de la cual se delega la representacion de la Secretarfa de Educacion del Distrito en el Fondo Distrital
para la Gestion de Riesgo y Cambio Climdtico FONDIGER”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, D. C.

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 211 de la
Constitucion Politica de Colombia, en cumplimiento del Decreto Distrital 330 de 2008 y el
Acuerdo 546 de 2013 y ‘

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 211 de la Constitucién Politica, corresponde a la Ley fijar las
condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar funciones en sus subalternos o en
otras autoridades.

Que de acuerdo con lo ordenado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades administrativas,
en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica, podran mediante acto de delegacién, transferir el
gjercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines y complementarfas.

Que sobre la delegacién, la Corte Constitucionales ha sefialado que son elementos constitutivos de la
delegacion los siguientes: “(1) la transferencia de funciones de un drgano a otro; (2) que las
transferencia de funciones se realice por el titular de la funcién; (3) que dicha transferencia cuente con
una previa autorizacion legal; 84) y que el drgano que confiere la delegacién pueda siempre y en
cualquier momento reasumir la competencia”,

Que de conformidad con el articulo 2° de la Ley 1523 de 2012, la gestién del riesgo es responsabilidad
de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano; por lo tanto, las entidades publicas,
privadas y comunitarias desarrollardn y ejecutarén los procesos de gestién del riesgo, entiéndase:
conocimiento del riesgo, reduccién del riesgo y manejo de desastres, en el marco de sus competencias,
sudmbito de actuacién y su jurisdiccién, como componentes del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo
de Desastres.

Que el articulo 2° del Acuerdo Distrital 546 de 2013, establece que, el Sistema Distrital de Gestién de
Riesgo y Cambio Climéatico SDGR-CC, tiene por objeto articular las politicas, estructuras, relaciones
funcionales, métodos, recursos, procesos y procedimientos de las entidades piblicas y privadas, las
comunidades y la ciudania en el ambito se sus competencias, con el propésito comun de generar sinergia
en los procesos que integran la gestién de riesgos y cambio climdtico de Bogota, D.C.
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“Por medio de la cual se delega ln representacidn de la Secretarfa de Educacidn del Distrito en el Fondo Distrital
para la Gestidn de Riesgo y Cainbio Climdtico FONDIGER”

Que el Decreto 172 de 2014, reglamentd el Acuerdo 546 de 2013, organizando las instancias {
coordinacién y orientacion del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climético SDGR-(
y define los lineamientos para su funcionamiento. :

—tTo

Que el articulo 1° ibidem establece que, con la implementacién del SDGR-CC se pretende lograr enfg
Distrito Capital: 1. Articular en un tnico sistema la gestién de riesgos y cambio climético para hacer
énfasis en la prevencion, buscando tanto reducir los riesgos existentes y evitar la generacién de nuev.
riesgos, como disminuir la vulnerabilidad de la poblacién y de las estructuras y funciones bésicg

entendida como la capacidad para resistir, absorber, adaptarse y recuperarse de manera oportuna y eficgy
tanto de los riesgos actuales como de sus efectos, lo cual incluye la preservacién y restawraci
ecosistémica; a fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién actual y futura
Bogota y 2. Reconocer a todas las personas residentes en el territorio del Distrito Capital el derechqg
ser sujeto de atenci6n integral y efectiva en situaciones de emergencia, calamidad o desastre, y a sg
parte de los programas de gestion de riesgos y cambio climético que se desarrollen, en el marco
reconocimiento y garantia de los derechos individuales y colectivos y contribuir a la superacion
situaciones de desigualdad, segregaci6n, discriminacién y exclusién social y 3. Promover
transformacién de los hébitos, comportamientos, actitudes y valores culturales de la poblacién y
instituciones, que conlleve a procesos permanentes de autoproteccion, prevencién y reduccion de riesg
y adaptacion al cambio climético.

Que el articulo 10 ibidem crea el Consejo Distrital para Gestién de Riesgo y Cambio Climético con
un Consejo Superior de la Administracién Distrital e instancia de orientacién y coordinacién Distri
acorde con el Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres definido por la Ley 1523 de 2012}

Que el articulo 11 ibidem establece que el Consejo Distrital para Gestion de Riesgo y Cambio Climati
tendré por objeto adoptar las politicas y decisiones que vinculan a los organismos y entidades distritalg
en torno a la gestién de riesgos y cambio climético, y orientar, organizar y controlar la efecti
articulacién de los procesos de Gestién de Riesgos y Cambio Climético y estard conformado por: i) E
Alcalde/sa Mayor o su delegado, quien lo presidird; ii) Los/as trece (13) Secretarios/as de Despacho

los Sectores Administrativos de Coordinacién o sus delegados/as y iii) El/la Director/a General d¢

IDIGER, quien ejercerd la secretarfa técnica.

Que de conformidad con el articulo 6 del Decreto 330 de 2008, tiene entre otras las siguientes funciones
i) Asesorar al Secretario de Educacion en la formulacién de los planes, programas y proyectos gge
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RESOLUCIONN° 31227 pe2019 15 MAY 2019,

“Por medio de la cual se delega la representacién de la Secretaria de Educacién del Distrito en el Fondo Distrital
para la Gestion de Riesgo y Cunbio Climdtico FONDIGER”

requiera la Secretaria para el cumplimiento de sus funciones y ii) Coordinar la implementacién en la
SED del programa de Gestién Ambiental adoptado por la Entidad,

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Delegar al Jefe Asesor de Planeacién o quien haga sus veces, para que
represente a la Secretarfa Distrital de Educacién en el Consejo Distrital para Gestién de Riesgos y
Cambio Climético FONDIGER.

ARTICULO SEGUNDO: El Jefe Asesor de Planeacién o quien haga sus veces, presentara los
informes a la Secretaria Distrital de Educacidn, en relacién con las actividades realizadas en virtud
de la presente delegacion.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
deroga todas aquellas disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Bogota. D.C a los ]5 MAY 2019

PLUBLIQUESE Y CUMPLASE

CLAUDIXPUENTES RIANO
Secretaria de Educacion del Distrito, D. C.

Reviso y Aprob6: Jenny Adriana Bretén Vargas. Jefe Oficina Asesora Jurfd}
Proyeeté: Claudia Serrano Bareo — Abogada de la Oficina Asesora Jurfdica (5
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