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INFORME DE LEY Y/O SEGUIMIENTO
Seguridad Vial.

NOMBRE DEL INFORME:

Informe de seguimiento Plan de Seguridad Vial del Instituto Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio
Climdtico

1. OBJETIVOS
1.1 OBJETIVO GENERAL

Evaluar el estado de implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV del Instituto Distrital
de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico IDIGER, de conformidad con la Guia metodologia definida
en la Resolucion 1565 de 2014 del Ministerio de Transporte.

2. ALCANCE

Evaluacion del estado de implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV periodo de
enero a noviembre de 2021

Limitaciones al alcance:

Se remitié comunicacion 20211E4619 del 30 de noviembre de 2021 con asunto: Solicitud de informacion requerida para efectuar
el seguimiento al plan estratégico de seguridad vial del IDIGER, donde se requieren items que den cuanta de la implementacién
del Plan de Seguridad Vial vigente con plazo de enfrega el 7 de diciembre de 2021.

No se recibe lo solicitado y se realiza primera reiteracién mediante correo electrénico el dia 13 de diciembre para su entrega el
14 de diciembre de 2021. No se recibe la informacidn solicitada u alguna otra manifestacion por parte de la dependencia.

Se redliza segunda reiteracion mediante correo electrénico del 17 de diciembre de 2021, indicando Ultimo plazo el dia 20 de
diciembre de 2021. No se recibe la informacién solicitada u alguna ofra manifestacién por parte de la dependencia.

La informacidn fue recibida mediante dos correos electronicos hasta el dia 27 de diciembre de 2021, situacién que puede
impactar la planificacion inicial y ejecuciéon y andilisis de los soportes, dada la entrega tardia de la respuesta.

Adicionalmente se menciona en la respuesta faltantes de informacion asi:

“...c. No se ubicaron actas en el archivo digital NAS / PSV 2021

d. No se ubicaron indicadores de resultado NAS / PSV 2021...

g. No se ubicé el plan de manteniendo de vehiculo y motociclistas y su ejecucidn a noviembre 30-2021 en el archivo digital NAS
/ PSV 2021

k. No se ubicaron archivos adicionales en el archivo digital NAS / PSV..."”

La dependencia informa en la comunicacién que el profesional especializado encargado del tema,
podrd refroalimentar en febrero de 2022 el proceso, pero se recuerda que independiente de las
situaciones administrativas de la dependencia debe garantizarse contfinuidad en el ejercicio de las
funciones asociadas a la misma.

Frente al particular se recuerda lo establecido en el Decreto 403 de 2020, articulo 151, respecto de la
entfrega de la informacion a la Oficina de Control Interno.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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3. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DEL INFORME

Ley 1503 de 2011 “Por la cual se promueve la formacion de hdbitos, comportamientos y conductas
seguros en la via y se dictan otras disposiciones.” Modificado por articulo 110 de la ley "Por el cual se
dictan normas para simplificar, suprimir y reformar trédmites, procesos y procedimientos innecesarios
existentes en la administracion publica” que indica:

Articulo 110. Diseno, implementacion y verificacion del plan estratégico de seguridad vial. El articulo 12
de la Ley 1503 de 2011 quedard asi:

"Articulo 12. Diseno, implementacion y verificacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial. Toda entidad,
organizacion o empresa del sector publico o privado, que cuente con una flota de vehiculos
automotores o no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate o administre personal de
conductores, deberd disenar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial en funcién de su
misionalidad y tamano, de acuerdo con la metodologia expedida por el Ministerio de Transporte vy
articularlo con su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST. En ningun caso el Plan
Estratégico de Seguridad Vial requerird aval para su implementaciéon. Para tal efecto, deberd disenar el
Plan Estratégico de Seguridad Vial que contendrd como minimo:

1. Diagndstico y caracterizacion de los riesgos de seguridad vial de la empresa, asociados a la flota de
vehiculos o al personal de conductores.

2. Capacitaciones en seguridad vial a los frabajadores de su enfidad organizacion o empresa
independientemente del cargo o rol que desempene.

3. Compromisos claros del nivel directivo de la entidad organizacién o empresa orientados al
cumplimiento de las acciones y estrategias en seguridad vial.

4, Actividades de inspeccion y mantenimiento periddico a los vehiculos de la entidad organizaciéon o
empresa incluidos los vehiculos propios de los frabajadores puestos al servicio de la organizaciéon para el
cumplimiento misional de su objeto o funciéon." Subrayado fuera de texto.

0 Decreto Nacional del Ministerio de Transporte 2851 de 2013 “Por el cual se reglamenta los articulos
3,4,5,6,7,9,10,12,13,18y 19 de la Ley 1503 de 2011 y se dictan otras disposiciones.”

0 Resolucion 1565 de 2014 del Ministerio de Transporte, “Por la cual se expide la Guia Metodoldgica
para la elaboracién del Plan Estratégico de Seguridad Vial”

O Decreto Nacional del Ministerio de Transporte 1079 de 2015 Titulo 2 Seguridad Vial Capitulo 3 Planes
Estratégicos de las entidades, organizaciones o empresas en materia de Seguridad Vial

4. METODOLOGIA

Se realizdé mediante comunicacion 20211E4619 del 30 de noviembre de 2021 la solicitud de informacidn
indicando los siguientes aspectos:

a) Diligenciar el instrumento para la evaluacion del plan estratégico de seguridad vial (adjunto en esta

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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comunicacion) y remitir las correspondientes evidencias para cada uno de los componentes del mismo.
b) Plan de Seguridad Vial Vigente y registro de avances con corte a 30 de noviembre de 2021.

c) Actas del comité de gestion y desempeno institucional donde se evidencie la revision de los temas
del

plan de seguridad Vial de Enero 2021 a noviembre de 2021

d) Registros de medicién de indicadores de resultado y actividad enumerados en el plan estratégico de
seguridad vial, de Enero 2021 a Noviembre de 2021

e) Inventario de Vehiculos actualizado y Formato de Informacién detallada de vehiculos propiedad del
IDIGER

f) Registro de las inspecciones de motocicletas y vehiculos del aho con corte a noviembre 30 de 2021
g) Plan de Mantenimiento de Vehiculos y Motocicletas y su ejecucion con corte a noviembre 30 de 2021
h) Reporte de Accidentes Viales con corte a noviembre 30 de 2021 de vehiculos propiedad del IDIGER
(Formato de investigacion de accidentes viales)

i) Registro de multas impuestas a vehiculos propiedad del IDIGER con corte a noviembre 30 de 2021

J) Listado de conductores vinculados a la entidad (planta y contrato) con la respectiva fecha de ingreso,
con corte a noviembre 30 de 2021

k) Actividades adicionales si las hay, relacionadas con la Seguridad Vial de la entidad con corte a
noviembre 30 de 2021

l) Acciones implementadas frente a los resultados del Ultimo informe de seguimiento sobre el plan de
seguridad vial en 2020.

Con la informacién allegada mediante correos electronicos del 27 de diciembre de la subdireccion
corporativa a los items requeridos se procede a validar la valoracion enviada en el dispositivo de control
gue contiene método de calificacién al Plan estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte
que calcula los siguientes elementos.

0 Fortalecimiento en la Gestion Institucional
O Comportamiento Humano

0 Vehiculos Seguros

0 Infraestructura Segura

0 Atencidon a victimas

0 Valores Agregados o Innovaciones

5. DESARROLLO
5.1 COMPONENTE FORTALECIMIENTO EN LA GESTION INSTITUCIONAL
VALORACION: 92.7%

Este componente de acuerdo a lo indicado por la Secretaria de Movilidad en Guia paso a paso: Plan
Estratégico de Seguridad Vial - PESV es el pilar considerado de mayor importancia, dado que define el
diagnostico de la empresa, la politica de Seguridad Vial y se readliza la planeacion de las acciones a
desarrollar.

La Subdirecciéon Corporativa aporté como documento vigente el Plan de Seguridad Vial aprobado el
ano 2021, lo que es una fortaleza en el pilar. Este contiene los requisitos minimos de su formulacion a

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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saber: Objetivos, Comité de Seguridad Vial, Responsable del Plan Estratégico de Seguridad Vial, Politica
de Seguridad Vial, Divulgacion de la politica de Seguridad Vial, Diagndstico — Caracterizacion de la
empresa, Diagndstico de riesgos viales, Planes de accidn de riesgos viales, mecanismos de Seguimiento
y evaluacion de planes de accién del PESV. Se incrementa frente a la valoracion de 2020 3 puntos
porcentuales.

Esto subsana la recomendacién del ano 2020 que indicaba: “Se identifica que el Plan de Seguridad Vial
vigente, se aprobd en el ano 2017, por lo que se recomienda su actualizacion de acuerdo a los criterios
delaley 1503 de 2011 Articulo 12. Modificado por el art. 110, Decreto Nacional 2106 de 2019, procurando
su articulacion con el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST.”
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Fuente: Comunicacion interna de la Subdireccién Corporativa y de Asuntos Disciplinarios (E), enviada
por correo electrénico 27 dic 2021, 14:53, a la jefatura de la Oficina de Control Interno.

De acuerdo a la valoracion en el instrumento de control que contiene método de calificacién al Plan
estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte (anexo), la dependencia relaciond la
valoracién de los 52 criterios de aval establecidos. La Oficina de Control interno valora los soportes para
su validacion y se indican aguellos elementos indicados como pendientes tanto por la dependencia
como en la verificacion realizada por la OCI.

a. Pardmetro: Implementacion de acciones del PESV
Variable: Cronograma de implementacion del plan estratégico de seguridad vial
ftems:
- 3Existe un cronograma de planes de implementacion? Respuesta de la dependencia: Se
encuentra pendiente. Verificacion de soportes por partes de la OCI: No se encuentra cronograma
especifico de implementacion.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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- sEl cronograma tiene definidas fechas para la implementacion de planes de accion? Respuesta
de la dependencia Se encuentra pendiente. Verificacion de soportes por partes de la OCI: No se
encuentra cronograma especifico de implementacion.

Variable: Presupuesto para implementar el PESV
ftems:

- 3Se tiene definido un presupuesto para la implementaciéon de los planes de accidn, donde se

describa el costo por cada plan de acciéne Respuesta de la dependencia Se encuentra
pendiente.
Verificacion de soportes por partes de la OCI: No se encuentra un rubro especifico por cada plan
de accion, se encuentra un archivo con listado de contratos de funcionamiento, identificado
como anexo 7. Gastos de funcionamiento, asi como de inversion. No se especifica frente a cada
plan de accién del PESV.

Recomendacion: En atencion a los faltantes indicados tanto por la dependencia como cotejados por
la Oficina de Conftrol Inferno, debe establecerse un mecanismo de articulaciéon al interior del proceso
que permita garantizar con la disponibilidad de la informacion independiente de las situaciones
administrativas como vacaciones u ofras.

Se recomienda disenar como complemento al documento del plan de seguridad vial, matrices de
control por plan de accién donde se especifigue cronograma, presupuesto y responsables por
actividad. Asi mismo socializar sus resultados en el Comité de Gestion y Desempeno como lo especifica
el mismo documento.

5.2 COMPONENTE COMPORTAMIENTO HUMANO
VALORACION: 80,6%

Este pilar de acuerdo a lo manifestado por la Secretaria de Movilidad en Guia paso a paso: Plan
Estratégico de Seguridad Vial — PESV, establece las condiciones y caracteristicas que el personal de
conduccidn, propio o contfratado, debe cumplir para ejercer sus actividades y desplazamientos de
forma segura.

La Subdireccién Corporativa aportdé como registros asociados a este componente el listado completo
de conductores a noviembre de 2021 y la Oficina de Control Interno realizd consulta propia de piezas
sobre Movilidad Sostenible y Seguridad Vial en el IDIGER a lo largo del 2021, para promover
comportamientos seguros. Esta es una fortaleza que refleja la continuidad en la aplicaciéon de estrategias
de mejora de comportamiento humano en PESV. Se obtiene un porcentaje de 80,6% debido a los
pendientes registrados por la dependencia.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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destinado al s danfa.
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tidad en bici.

Si quieres saber mas sobre movilidad sostenible o seguridad vial,
escribele a Johanna Parra al correo jparras@idiger.gov.co

Si para liegar al IDIGER usas tu vehiculo personal, evita dejarlo en
espacios publicos, toma las precauciones necesarias para su cuidado
Seguridad Vial y Movilidad Sostenible y los elementos de valor que tengas dentro de él

Ademas, te aconsejamos parqueario de manera adecuada y evitar
que la Secretaria de M@Vilidad lo inmovilice.

Te invitamos a transportarte en bici, a pie o en €l transporte publico.

jSeamos Ecosostenibles!

EXCEDER LOS LIMITES
DE VELOCIDAD|pUEDE
CAMBIAR TU VIDA

B el artnenbird

y

Si para llegar al IDIGER usas tu vehiculo personal, evita dejarlo en
espacios publicos, toma las precauciones necesarias para su cuidado
y los elementos de valor que tengas dentro de él.

Ademas, te aconsejamos parquearlo de manera adecuada y evitar
que la Secretaria de MoVilidad lo inmovilice.

Te invitamos a transportarte en bici, a pie o en €l transporte publico.

iSeamos Ecosostenibles!

Fuente: Imdagenes de piezas comunicativas 2021 enviadas por correo institucional. Campanas movilidad
sostenible.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.
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De acuerdo a la valoracion en el instrumento de control que contiene método de calificaciéon al Plan
estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte, fueron diligenciados por la dependencia y
revisados los 60 criterios de aval establecidos, donde se encuentran pendientes los siguientes items:

a.

Pardmetro: Pruebas de control preventivo de conductores

Variable: Pruebas preventivas a conductores

ftems:

Pruebas prdcticas: Respuesta de la dependencia: Campo no diligenciado. Verificacion de
soportes de la OCI: no se encuentran registros.

Pardmetro: Capacitacion en seguridad vial

Variable: Programa de capacitacién en seguridad vial (Conductores propios).

[tem:

slncluye temas de normatividad? Respuesta de la dependencia: Pendiente. Verificacion de
soportes de la OCI: no se encuentran registros.

slncluye items basados en el diagndstico realizado por la empresae Respuesta de la
dependencia: Pendiente. Verificacién de soportes de la OCI: no se encuentran registros.

sEstd definido un nUmero de aciertos sobre las evaluacionese Respuesta de la dependencia:
Pendiente. Verificacion de soportes de la OCI: no se encuenfran registros.

Variable: Programa de Capacitacion en seguridad vial (Conductores no propios)

ftems

sEstdn documentados los requisitos minimos exigidos a los conductores no propios sobre el
cumplimiento de capacitacidone Respuesta de la dependencia: Pendiente. Verificacion de
soportes de la OCI: no se encuentran registros.

sEstd definida la frecuencia con que se deben presentar evidencias de las capacitaciones de los
conductores no propios? Respuesta de la dependencia: Pendiente. Verificacion de soportes de
la OCI: no se encuentran registros.

Pardmetro: Politicas de Regulaciéon de la empresa

Variable: Politicas de Control de Alcohol o drogas

items:

sSe han definido los mecanismos para la realizacion de las pruebase Respuesta de la
dependencia: Pendiente. Verificacién de soportes de la OCI: no se encuentran registros.

2Se ha definido la idoneidad de quien realiza las pruebas? Respuesta de la dependencia:
Pendiente. Verificacion de soportes de la OCI: no se encuentran registros.

sSe ha definido la periodicidad para la realizacién de las pruebas? Respuesta de la dependencia:
Pendiente. Verificacion de soportes de la OCI: no se encuentran registros.

. Parédmetro Regulacioén de la velocidad

Variable: Regulacion de la velocidad
ltems:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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- 3la empresa cuentas con mecanismos de velocidad y los monitorea? Respuesta de la

dependencia: Pendiente. Verificacion de soportes de la OCI: no se encuentran registros.

Recomendacion: En atencién a los faltantes indicados tanto por la dependencia como cotejados
por la Oficina de Control Interno, debe establecerse un mecanismo de articulacion al interior del
proceso que permita garantizar con la disponibilidad de la informacion independiente de las
situaciones administrativas como vacaciones u otfras, ya que esto implica una limitacién al alcance.

Se recomienda determinar mecanismos de control documentados frente a aquellos items registrados

como pendientes.

5.3 VEHICULOS SEGUROS

VALORACION: 100%

En este componente se verifica y controla el funcionamiento adecuado del parque automotor,
garantizando la confiabilidad de la flota dispuesta para la operacion. Este componente mantiene el
100% de valoracion.

Como registros del mantenimiento, de acuerdo a lo aportado por la Subdireccion Corporativa, se
cuenta con archivos Excel que registran los mantenimientos previstos y no previstos del parque
automotor del IDIGER. Se reactivd uso de motorsystem lo cual responde a la recomendacion de 2020
de la Oficina de Control Interno. El Contfrato SOAT 153-2021 zurich y Carpeta fisica. Se encuentra vigente

Contrato 111 reimpodiesel.

Cadigo: GA-FT-15

Cddigo: GA-FT-15

Version: 2
HOJA DE VIDA DE MANTENIMIENTO Do io
Pégin | de 2 HOJA DE VIDA DE MANTENIMIENTO Versin. 2
Vigente desde: Pagina: 1 de 2
1. DENOMINACION DEL BIEN: CAMIONETA LUX D MAX Vigente desde: 08/11/2021
2. MARCA: CHEVROLET 3. REFERENCIA/ ‘4. SERIE: 5.PLACA: | {. DENOMINACION DEL BIEN: CAMPERO PRADO
MODELO: 2012 OBI-616 . .

6. ESPECIFICACIONES:

2. MARCA: TOYOTA

3. REFERENCIA /
MODELO: 2013

4. SERIE:

5. PLACA: OKC-
382

7. ACCESORIOS:GATO, CRUCETA, EXTINTOR

6. ESPECIFICACIONES:

BIECHA 8.TIPO 12 pERsoNs auE | 7- ACCESORIOSIGATO, CRUCETA, EXTINTOR
81 . PREVE |CORRE 11. RESPONSABLE }
incio | FINAHZACT ymvg | eTive APRUEBA
ON 8. FECHA 9. IPO
7/09/2021 | 0/09/2021 X Lavade, R;;‘;i“f‘”;: lanias ¥ | REMPODIESEL (contrato 111) |  HERNAN (IDIGER) 81 82 PREVE | CORRE 10. DESCRIPCION 11. RESPONSABLE 12. PERSONA QUE
e FINALIZACI MANTENIMIENTO APRUEBA
SE REALIZQ DESMOTALE Y CANBID INICIO y NTIVO | CTIVO
4102021 | 411002021 X DETUBO DE REMPODIESEL (contrato 111) | HERNAN (DIGER) ON
Wf ‘OEALTEF:N:“DO R/: oToR 15/00/2021 | 15002021 | X CHMBIDCE ACEITE MOTRO'Y FLTACS Reingodess/ICOHTRATE 1) HEFNANIDIGER)
26/10/2021 | 26/10/2021 X e e 'Y | REMPODIESEL (conirato 111) | HERNAN (DIGER)
61112021 | 6112021 | x SERVOIDDECESPINCHE Reingodese/ICONTRATE 1) HERANIDISER)
27110/2021 | 27/10/2021 X SERVICIO DE DESPINCHE REMPODIESEL (contrato 111) HERNAN (IDIGER) AETE AT FOTRD FLTREE,
<o remizo comon ce pumes - - CAVEID PASTILLASDE FRENTRASERC,
32021 | 3112021 X delanterss y cambio de batera REMPODIESEL (conirsto 111) HERNAN (DIGER) 411172021 | 22/12/2021 X EMSEE‘?F?EEN?';‘E‘“EE‘;QDE“;Q%ESERS Reimpodesel(CONTRATO 1] HERNANIDIGER)
CANBID ACETTE HOTOR; CANBIO DE ALISTAMENTOTECNCOMECANCOY
2611172021 | 26/11/2021 X FILTROS DE ARE, MOTOR ¥ Reimpodiese! (CONTRATO 111) ANGEL (IDIGER}
e etalE ermpotiese] ) ) REVISION TECHICOECANCA

Fuente: Comunicacion interna de la Subdireccion Corporativa y de Asuntos Disciplinarios (E), enviada
por correo electrénico 27 dic 2021, 14:53, a la jefatura de la Oficina de Control Interno.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.




Cadigo: EI-FT-56
Version: 2
Pagina: 9de 12

Vigente desde:
28/09/2021

INFORME DE LEY Y/O SEGUIMIENTO
Seguridad Vial.

De acuerdo a la valoracion en el instrumento de control que contiene método de calificacién al Plan
estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte, se revisaron los catorce (14) criterios de aval
establecidos en este componente, donde todos estos dan cumplimiento a lo establecido.

5.4 INFRAESTRUCTURA SEGURA
VALORACION: 100%

En este pilar el plan de seguridad vial realiza un andlisis de las condiciones actuales de la infraestructura
inferna y externa, estableciendo planes de accion para los riesgos encontrados.

De acuerdo a la valoracion en el instrumento de control que contiene método de calificacién al Plan
estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte, se revisaron los veinticuatro (24) criterios de
aval establecidos en este componente, donde en el 90,7% (23 items) se observa cumplimiento.

Se subsana lo encontrado en 2020, donde ya se cuenta con un ruto grama que se encontraba ubicado
en la zona de descanso de conductores.

IV IHSPECCIOP Dlarla de 10~ Filbro de aire O perable
e Vehiculo
L=l SR E—— Ciperable
12- Linea combustible Cperable
13- Polea wentdador Operable
2021-11-26, 7:61 am

14- Radiador O perable
15- Tapa de radiador Cperable
18- Tapa de valvula Operable

Propietano: IDIGER _ -

B- Caja de welocidades
NE: 2001542751 01- Carcaza Operable
Placa oxzoat

02- Embragus Crperable

Homss: 7255 02 Toma fusr=s O perable

Conductor: MAJURICIO FERMANDO CASTANEDA| AC

Identificacian: 78626140 - Sisterma Hidraulico

Inspector: L o1 Aceits hidrSulico Crperable

Identificcion: Na 02- Bomba de direccidn Cperable

03- Bomba hidraulica Orperable

Se marca como Operable si el estado del item permite la operatividad del vehiculo. - Levanta woloo Mo aplica

Item Operatvidad
@5~ Mangueras Crperable
A-Motor o6 Tanque Cperable
01- Aceite del motor Operable
02- Agua del radiador Operable D- Sistema Eléctrico
03- Bomba agua Operable 01~ Alanmas sonoras Crperable
4~ Bomba combustible Operable O2- Alternador O perable
05- Garter Operable 03 Arrangue Cperable
D5~ Compresor Operable 04- Baterias Crperable
07- Correas altemador Operable 05~ Cables bateria y aita Operable
08 Correas ventilador Operable 8- Limpiabrisas Operable

00- Escape aire Operable 07~ Luces O perable

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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(- Botiquin Operable

E- Tableros de control T perakle

g Testigos COperable
. r

E- Bastidor I- Documentacion

Di- CThasis v pusntes COperable

01- Licencia de transito Operable
e Cabina (2- Revision tecnomecanica Operable

- CTabina COperable

03 Seguro obligatono Operable
IZ- Cermaduras COperable
02 Cintwrones de seguridad Operable (4- Licencia de conduccion Operable
- Pussrtas COperable

05 Seguro Danos y Resp. Ciil Operable
5~ Findura COperable
IS Sillas COperable
- o COperable
IE- Espaejos COperable J- Otros items

01- BALIZAS Operable

- Susperrsicr

O1- Erencs Operable 02- CAJA DE TONOS Operable
IZ- Muslles yw anmortiguadores COperable

03 Operable
I3 Terminales de direcci perakble
- Splmeder y nodamebsnbos perakble 04~ DPEFEHE
5 LI anvtas COperable

05- Operable
- Transmisian perakble
O - Bapos y dobis COperable

_ A Observaciones
H- Equipo de Seguridao

D1- Egupreo de carmeber= COperable
IZF- Extewgpuidor COperable

Hasta aqui el infiorme de inspeccion ...
I3 CThaleco antirmeflectivo COperable

Fuente: Comunicacion interna de la Subdireccion Corporativa y de Asuntos Disciplinarios (E), enviada
por correo electronico 27 dic 2021, 14:53, a la jefatura de la Oficina de Conftrol Interno.

5.5 ATENCION A VICTIMAS
VALORACION: 100%

Este pilar de acuerdo ala Secretaria de Movilidad en la Guia paso a paso: Plan Estratégico de Seguridad
Vial - PESV se deben establecer y divulgar los protocolos adecuados para atender a las victimas en caso
que ocurra un siniestro vial. Es decir, en este componente se establecen el conjunto de acciones seguras
que se deben llevar a cabo de forma sistemdtica cuando ocurre un siniestro contribuye a salvar vidas
en las vias.

La Subdireccion Corporativa aportd los indices de siniestralidad de 2021 asi:

Tasa de accidentalidad Vehicular: 0
% de Afectacion: 0
Impacto Econdmico de los Incidentes de Transito: O

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Durante el periodo evaluado no se presentaron accidentes de trdnsito en la Entidad, ni conductores
lesionados, ni ausentismo relacionados con accidentes de frdnsito.
Asi mismo se informdé que en el Registro SIMIT de multas impuestas a vehiculos propiedad del IDIGER de
2021, no se presenta a la fecha pendientes de pago por concepto de multas o sanciones por

infracciones de trdnsito.

De acuerdo a la valoracion en el instrumento de control que contiene método de calificacién al Plan
estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte, se revisaron los ocho (8) criterios de aval
establecidos en este componente, donde todos los criterios de aval dan cumplimiento.

5.6 VALORES AGREGADOS O INNOVACIONES

VALORACION: Puntos adicionales sobre la calificaciéon de los cinco (5) componentes: 2.5

Se registra galardon de sello de oro con las siguientes acciones registradas y se continua siendo parte

de la red empresarial

consultadas por la
https://redempresarial.movilidadbogota.gov.co/eg=empresas/empresas-en-la-red/idiger

OCl en el

5.7 RESULTADO GENERAL

siguiente link:

Se presenta a continuacion el resultfado general, derivado de la valoraciéon en el instrumento de confrol
que contiene método de calificacién al Plan estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte:

PILAR VALOR OBTENIDO VALOR PONDERADO |RESULTADO
FORTALECIMIENTO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL 92,7 30% 27,81
COMPORTAMIENTO HUMANO 80,6 30% 24,18
VEHICULOS SEGUROS 100 20% 20
INFRAESTRUCTURA SEGURA 100 10% 10
ATENCION A VICTIMAS 100 10% 10
VALORES AGREGADOS O INNOVACIONES 50 5% 2,5
SUMA DE CRITERIOS OBLIGATORIOS: 92%
PUNTAJE ADICIONAL DE VALORES
AGREGADOS: 2,5
TOTAL 94,5%

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente

esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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6. CONCLUSIONES

e Una vez redlizada la revision de items del instrumento de control que contiene método de
calificacién al Plan estratégico de seguridad vial del Ministerio de Transporte se obtiene un
porcentaje general de 92% frente a la suma de criterios obligatorios y 94,5% con el puntaje
adicional de valores agregados. Los componentes o pilares presentan valoraciones que
apuntalaron el resultado de la vigencia son: VEHICULOS SEGUROS, INFRAESTRUCTURA SEGURA,
ATENCION A VICTIMAS vy se observa un incremento sustancia del componente FORTALECIMIENTO
EN LA GESTION INSTITUCIONAL por el ajuste, la actualizacién y divulgaciéon del Plan ed Seguridad
Vial en 2021, respondiendo a las recomendaciones del a OCl en 2020.

e Dentro de los valores agregados se destaca el reconocimiento que obtiene la entdad de sello
de oro en los ciclo parqueaderos, dando cuenta de la sostenibilidad de buenas practicas y la
continuidad de participacién de funcionarios en actividades de movilidad sostenible.

7. RECOMENDACIONES

e Se recomienda contar con un mecanismo de consulta y custodia unificado en el proceso vy sus
responsables frente a las evidencias del plan de seguridad vial y su desarrollo, ya que algunos
registros fueron respondidos como pendientes, indicando en la respuesta que el referente
regresaria a inicios de febrero de 2022, lo cual representa un riesgo para respuesta a
requerimientos internos y externos.

Los resultados de este informe y las evidencias obtenidas de acuerdo con los criterios definidos se
refieren a los documentos aportados y verificados, no se hacen extensibles a otros soportes.

Elaborado por Revisado y Aprobado por

FHEFTE-

Diana Karina Ruiz Perilla.
Jefe Oficina de Control Interno.

Karol Pierangely Salinas Lopez
Conftratista Oficina de Conftrol Interno

'S e

Diana Karina Ruiz Perilla.
Jefe Oficina de Control Interno.

Fecha: 30/12/2021 Fecha: 30/12/2021

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.



