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“‘Por medio de la cual se efectia un encargo, se declara la vacancia temporal de un empleo de
carrera administrativa del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y
CAMBIO CLIMATICO - IDIGER

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el numeral 11 del articulo 7°
del Decreto No. 173 de 2014, el numeral 10 del articulo 19 del Acuerdo No. 001 de 2014,
expedido por el Consejo Directivo del IDIGER y el Decreto Distrital 037 de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 del 2019,
establece que “Mientras se surte el proceso de seleccion para promover empleos de carrera
administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan
los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han
sido sancionados disciplinariamente en el ltimo afio y su dltima evaluacion del desempefio es
sobresaliente. En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacién sobresaliente,
el cargo debera recaer en quienes tangan las mas altas calificaciones descendiendo del nivel
sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicando
las entidades. Adicionalmente, el empleado a cumplir el encargo debera reunir las condiciones y
requisitos previstos en la ley, El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre
desempefiando el cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad (...).”

Que los articulos 2.2.5.4.7 y 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015 (Modificado por el Art. 1 del
Decreto 648 de 2017), establecen:

DECRETO 648 DE 2017, “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica”... (...) ARTICULO 1°. Modifiquese
el Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, el cual quedara asi: (...)

(..)ARTICULO 2.2.5.4.7 Encargo. Los empleados podréan ser encargados para asumir
parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los cuales han
sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las
propias de su cargo, en los términos sefialados en el siguiente capitulo. (...)

(...)ARTICULO 2.2.5.4.1. Movimientos de personal. A los empleados que se encuentren
en servicio activo se les podra efectuar los siguientes movimientos de personal: 1.
Traslado o permuta. 2. Encargo. 3. Reubicacion. 4. Ascenso.(...)

Que el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015 (Modificado por el Art. 1 del Decreto 648 de
2017), establece:
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DECRETO 648 DE 2017, “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1 083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pablica”... (...) ARTICULO 1°. Modifiquese
el Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, el cual quedara asi:

(...) ARTICULO 2.2.5.5.44 Diferencia salarial. El empleado encargado tendréa derecho al
salario sefialado para el empleo que desempefia temporalmente, siempre que no deba ser
percibido por su titular. (...)

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC mediante la Circular 003 de 2014, indic6 los
efectos del Auto del 5 de mayo de 2014 emitido por el Consejo de Estado y en consecuencia
informo que a partir del 12 de junio de 2014, no otorgara autorizaciones para la provision transitoria
de empleos de carrera administrativa a través de encargos o nombramientos provisionales.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante el Criterio Unificado de Provision de Empleos
Publicos Mediante Encargo y Comision para Desempefar Empleos de Libre Nombramiento y
Remocién o de Periodo de fecha 13 de agosto de 2019, especificé el procedimiento para proveer
los empleos de carrera administrativa en vacancia definitiva y temporal mediante encargos.

Que mediante Resolucion No. 098 del 25 de abril de 2022, se autoriza licencia no remunerada de
empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 23 ubicado en la Oficina Asesora de
Planeacién — Planeacion Institucional, cuyo titular es la servidora publica ANGELICA MARIA
BERMUDEZ RODRIGUEZ identificada con cedula de ciudadania No. 53.167.370, con efectividad
a partir del 1 de julio de 2022 hasta el 27 de septiembre de 2022.

Que con el fin de proveer mediante encargo, la vacancia temporal del Profesional Especializado
Caodigo 222 Grado 23 ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion — Planeacion Institucional, el
Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER realizo el proceso de encargo
de conformidad con los Lineamientos para Encargos de Servidores de Carrera Administrativa -
IDIGER y la normatividad vigente emitida por la Comision de la Comisién Nacional del Servicio
Civil.

Que con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 909 de 2004, el Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — IDIGER adelanté el tramite administrativo de provisién
de la vacante temporal del empleo Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 23 ubicado en la
Oficina Asesora de Planeacién — Planeacion Institucional desde el 24 de agosto de 2022 mediante
situacién administrativa de encargo, con el fin de salvaguardar el derecho preferencial que otorga
el sistema general de carrera administrativa, siendo el resultado del mismo el siguiente:
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Datos Del Funcionario
Que Desempeiia El Requisitos De Encargo
Empleo
No Haber Sido " "
Nombres ) Titulo De Experiencia Cumple Con Cr;x:]ﬁlizitco(;n Sancionado Calificacion T?elff;t;?:
Y Documento Profesién Especializacion | Profesional Requisitos De Disciplinariam | Evaluacién De | Porcentaje
Apellidos P Académicos Experiencia ente En El Desempeiio
p Ultimo Afio.
Lilia T mas de 4
- - Especializacion o : <
Carolina Administrador . | afos de . No Manifestd
Ibarra 51974775 De Empresas gganderagerenma experiencia Cumple Cumple Cumple Sobresaliente 100 (MEr85
Romero profesional
Especializacion .
. " " mas de 4
Jaime Ivan 5 i en gestion y | _- S
Martinez 79810352 Ai:;g'izt;?adlor planificacién  del (ae:o:r?eencia Cumple Cumple Cumple Sobresaliente 100 I\/llera]?;freéssto
Martinez desarrollo urbano rc?fesional
y regional p
ilany Luz eE: pecmhza;ggda ::1nr'1aossddee4 No Manifesté
Burgos 40046257 Economista publica y control | experiencia Cumple Cumple Cumple Sobresaliente 100 Interés
Cuadros ;
fiscal profesional
i Ic—jigmologa titulo s de 4
Carlos Administrador N anos de : No Manifest®
Gallego 80224420 De Empresas eZ‘:eC'ZI;(ZZCr;g:cia experiencia Cumple Cumple Cumple Sobresaliente 94,66 iFitarés
Abril por _ ‘exp profesional
relacionada
Especializacion :
.| masde4
Nyssell " en gerencia | _ - 3 .
Yalinis 1118804622 Ingemero ambiental y anos qe ; Cumple Cumple Cumple Sobresaliente 100 No Mam'festo
. i Ambiental 3 ; experiencia Interés
Pinto Mejia gestion del riesgo rofesionsi
de desastres P
Se homologa dos
anos de
experiencia
Victoria profesional  por | mas de 4
Eugenia Ingeniero titulo de | anos de " Manifestd
Ayerbe HAahaI Industrial especializacion experiencia Cumple Cumple Gumple Sobresalienie B0, Interés
Torres en areas | profesional
relacionadas con
las funciones del
empleo.
Especializacion
Andrea en gestion | mas de 4
Gabriela Ingeniero integrada QHSE y | afios de : Manifestd
Linares RERRBEBE Industrial cuenta con | experiencia Cumple Cumple Gomple Senressinme o Interés
Basto experiencia profesional
relacionada

Que de acuerdo con lo anterior solo se postularon tres servidores (as) publicos (as) que cumplian
con los requisitos de encargo y se realizo el desempate de acuerdo al orden de los criterios
establecidos en los Lineamientos para Encargos de Servidores de Carrera Administrativa —

IDIGER, arrojando los siguientes resultados:
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TRES POSTULADOS
ITEM CARGO DEPENDENCIA NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTOS
Profesional Universitario - " , ;
1 Cédigo 219 Grado 12 Oficina Asesora de Planeacién | Andrea Gabriela Linares Basto 52803367
2 Profesional Universitario | i1 Asesora de Planeacion | Jaime Ivan Martinez Martinez | 79810352
Cédigo 219 Grado 12
Profesional Universitario - - - ;
3 Cédigo 219 Grado 12 Oficina Asesora de Planeacién | Victoria Eugenia Ayerbe Torres 34558324
DESEMAPTE PRIMER CRITERIO
] PERTENENCIA A LA MISMA DEPENDENCIA
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS | DOCUMENTOS EN LA QUE SE ENCUENTRA EL EMPLEO CUMPLIMIENTO
OBJETO DE PROVISION
1 Andrea Gabriela Linares 52803367 Oficina Asesora de Elapeacmn - Planeacion Cumple
Basto Institucional
2 Victoria Eugenia Ayerbe 34558324 Oficina Asesora de PIarjeamon - Planeacion Cumple
Torres Institucional
. . . o - N No se encuentra
Jaime Ivan Martinez Oficina Asesora de Planeacién - Coordinacion del ; z
3 Martinez 79810352 SDGR-CC en Iaf misma area
uncional
DESEMAPTE SEGUNDO CRITERIO
iTEM NOMBRES Y APELLIDOS | DOCUMENTOS Mayor puntaje en la tGltima cT;itf)icc):raaciién definitiva del desempeio
ANDREA GABRIELA
L LINARES BASTO S2n0eear 100
VICTORIA EUGENIA
2 AYERBE TORRES 34558324 99,34
RESULTADO
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTOS
ANDREA GABRIELA
1 LINARES BASTO seBbaal
N\
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Que de conformidad con lo anterior, se constaté que la servidora publica ANDREA GABRIELA
LINARES BASTO identificada con cédula de ciudadania No. 52.803.367 de Bogota quien es titular
del empleo Profesional Universitario Codigo 219 Grado 12 ubicado en la Oficina Asesora de
Planeacion — Planeacion Institucional cumple con los requisitos para ser encargada en el empleo
de Profesional Especializado Cédigo 222 Grado 23 ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion
— Planeacion Institucional que se encuentra en vacancia temporal.

Que en consecuencia, es procedente encargar a la servidora publica ANDREA GABRIELA
LINARES BASTO identificada con cédula de ciudadania No. 52.803.367 de Bogota en el empleo
de Profesional Especializado Codigo 222 Grado 23 ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion
— Planeacion Institucional.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Encargo. Encargar a la servidora publica ANDREA GABRIELA LINARES BASTO
identificada con cédula de ciudadania No. 52.803.367 de Bogota en el empleo Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 23 ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion — Planeacion
Institucional del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — IDIGER, cuya
asignacioén salarial basica mensual es de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y
OCHO MIL VEINTE M/CTE ($4.658.020), hasta el 27 de septiembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: La servidora publica ANDREA GABRIELA LINARES BASTO, debera
tomar posesion del empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 23 ubicado en la Oficina
Asesora de Planeacién — Planeacién Institucional, ante el Director General, quien debera verificar
el cumplimiento de los requisitos exigidos para la posesion.

ARTICULO 3. Declaratoria de vacancia. Declarar la vacancia temporal el empleo Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 12 ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion — Planeacion
Institucional una vez su titular la servidora publica ANDREA GABRIELA LINARES BASTO, tome
posesion mediante encargo del empleo Profesional Especializado Codigo 222 Grado 23 ubicado
en la Oficina Asesora de Planeacion — Planeacion Institucional.

PARAGRAFO: Una vez terminado el encargo o en el evento que la servidora publica renuncie al
mismo o solicite traslado, debera retomar las funciones del empleo del cual es titular.

GESTION DE RIESGOS
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ARTICULO 4. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, Comuniquese y Cumplase.

Dada en Bogota, D.C., alos (J 5 SEP 2022

GUILLERMO ESCOBAR CASTRO
‘Director General

Nombre , Firma Fecha
Proyectd: | Alejandra Maria Sabino Fajardo — Profesional Universitario Talento Humano fffL 31/08/2022
Reviso: Luz Patricia Arias Caicedo - Profesional Especializado Talento Humano Larias 31/08/2022
Aprobo: Maria Eugenia Tovar Rojas — Subdirectora Corporativa e\
Aprobo: Jhon Alejandro Contreras Torres — Jefe Oficina Asesora Juridica 1' A
Aprobo: Nelson Jairo Rincén- Asesor Direccién General ) &—’
Aclaramos que hemos revisado el presente documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones legales,
razén por la cual lo presentamos para la firma.
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