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NOMBRE DEL INFORME:
Seguimiento al cumplimiento de las medidas de Austeridad en el Gasto IV Trimestre 2022.
1. OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

El objetivo del presente informe es verificar el cumplimiento razonable de las politicas y disposiciones vigentes en el
marco de las normas aplicables, asi como analizar el comportamiento del gasto puUblico y las medidas de
austeridad aplicadas por el IDIGER, describiendo las situaciones y hechos, que puedan servir como base para la
toma de decisiones y efectuar las respectivas recomendaciones a que haya lugar.

2. ALCANCE

Verificacion de las medidas de austeridad en el gasto efectuadas por el IDIGER en el cuarto trimestre de 2022
(octubre, noviembre y diciembre de 2022) soportado en la informacién presentada por la Subdireccion de Gestidon
Corporativa y la Oficina Juridica.

3. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DEL INFORME

En ejercicio de las funciones legales contempladas en la Ley 87 de 1993, “por la cual se establecen normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otfras disposiciones” en su articulo
2, literal b, establece “Garantizar la eficacia, la eficiencia y economia en todas las operaciones promoviendo y
facilitando la correcta ejecuciéon de las funciones y actividades definidas para el logro de la misién institucional”, y
el articulo 12 de esta misma Ley “Funciones de los auditores internos”.

La Normatividad que rige el presente informe, se relaciona a continuacién:

« Constitucion Politica 1991 “Articulo 209 que ordena que la funcién administrativa debe estar al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento, entre otros, en los principios de eficacia y economia.”

e Ley 1474 de julio de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”

e Decreto 1737 de 1998. “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones
especiales la asuncidon de compromisos por parte de las entidades publicas que manejan recursos del Tesoro
Publico.”

eLey 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas para el ejercicio del controlinterno en las entidades y organismos
del Estado y se dictan otras disposiciones”.

* Decreto 2209 de 1998. “Por el cual se modifican parcialmente los Decreto 1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998"
* Decreto 2465 de 2000 “Por el cual se modifica el articulo 8° del Decreto 1737 de 1998"

*Decreto 1598 de 2011 “Por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737 de 1998"

» Decreto 0984 del 14 de mayo de 2012. “Modificacion articulo 22 del Decreto 1737 de 1998"

* Resolucion 193 de 2016 Procedimiento para la Evaluacidon del Control Interno Contable

¢ Anexo Resoluciéon 193 del 5 de mayo de 2016 de la Contaduria General de la Nacién

* Manual Politica Contable del IDIGER.

¢ Resolucién 533 de 2015 — Marco Normativo para las Entidades de Gobierno “Modificada por la Resolucién 484 de
2017.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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¢ Resolucidén 525 de 2016 "Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad Publica, la Norma de Proceso
Contable y Sistema Documental Contable."

¢ Procedimiento de Gestidn Contable GF — PD -02 Vé de fecha 17 de septiembre de 2020.

¢ Acuerdo del Concejo de Bogotd No. 719 de 2018 “Por el cual se establecen lineamientos generales para
promover medidas de austeridad y fransparencia del gasto publico en las entidades del Orden Distrital, y se dictan
otras disposiciones”

e Decreto 492 de 15 de agosto de 2019. “Por el cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad vy
transparencia del gasto puUblico en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras disposiciones”.

e Circular N° 11 del 18 de noviembre de 2022 Cierre Financiero Recursos IDIGER 2022.

¢ Procedimiento EI-PD-14 Versidon 4 — Elaboraciéon de Informes de Ley y/o Seguimiento de la Oficina de Control
Interno.

4. METODOLOGIA

La Oficina de Control Interno solicitd informacién necesaria a la Subdireccién de Gestién Corporativa y a la Oficina
Juridica a través de los memorandos internos No. 2022IE5062 y No. 2022IE5063 del 13 de diciembre de 2022
respectivamente. Dichas solicitudes fueron atendidas por la Subdireccion de Gestidn Corporativa mediante
comunicacién interna N° 2023IE318 del 18 de enero de 2023 y la Oficina Asesora Juridica mediante memorando
No.2023IE314 del 18 de enero de 2023, lo anterior a través de correos electrénicos de los dias 18 y 20 de enero de
2023.

La informacidén presentada se tomd como insumo para andalizar, consolidar y comparar la informacion del cuarto
frimestre de 2021 y 2022 de acuerdo con la planta de personal de la entidad, los conceptos de los rubros del gasto
asociados a prestacién de servicios y de apoyo a la gestidon, horas extras dominicales, festivos, recargo nocturno y
trabajo suplementario, mantenimiento entidad, telefonia madvil celular, telefonia fija, energia, acueducto vy
alcantarillado, aseo, combustibles, gastos de papeleria y el manejo de la caja menor de la entidad.

De igual manera se realizd seguimiento a los gastos que se incurrieron durante el cuarto trimestre de 2022
soportados en un andlisis comparativo mensual de las cifras registradas en el sistema financiero que utiliza el IDIGER,
a través de los Mdédulos PREDIS - Presupuesto de acuerdo con el “Reporte de Ejecucidon Presupuestal”, Contabilidad
— LIMAY, registrado en el trimestre en mencion.

Lo anterior permitiendo verificar las medidas de austeridad del gasto puUblico de la entidad, en aras de conftribuir
al fortalecimiento del Sistema de Control Interno mediante una comparacién, confirmacion, revision de cifras, y
procedimientos analiticos. Dando cumplimiento al Decreto 492 de 2019, presentando este informe de seguimiento
al cumplimiento de las medidas de Austeridad en el Gasto IV Trimestre 2022.

5. DESARROLLO

5.1. PLANTA DE PERSONAL IDIGER

Segun la informacién reportada por la Subdireccién Corporativa, a 31 de diciembre de 2022 el IDIGER disponia de
una planta de personal constituida por 158 funcionarios, de los cuales al cierre de la vigencia contaba con 147

cargos ocupados y 11 vacantes, igual que la vigencia 2021 que termind con 147 cargos ocupados y 10 vacantes,
uno menos que en el periodo analizado en el presente informe.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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Del mismo modo el drea manifiesta que “mantiene una planta de personal constante y con baja rotaciéon de
personal, a pesar de los cambios que se presentan por renuncias y concursos desarrollados por la CNCS”.

Tabla N°1: Distribucién de la Planta de Personal ocupada y vacante con corte 31 de diciembre vigencias 2021-
2022.

Nivel Vigencia 2021 Vigencia 2022
Qcupada Vacante Ocupada Vacante

Despacho del director 4 0 4 0
Nivel directivo 5 1 0
Nivel asesor 2 0 1 0
Nivel profesional 105 & 104 7
Nivel técnico 21 3 20 4
Nivel asistencial 10 0 10 0

TOTAL 147 10 147 1

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022.

Como se puede observar en el cuadro anterior la mayoria de los cargos que conforman la planta de personal del
IDIGER a 31 de diciembre de 2022 son de nivel profesional con 111 cargos, de los cuales 104 estaban ocupados y
7 vacantes, seguidos de los de nivel técnico con 24 cargos de los cuales 20 se encontraban ocupados y 4 vacantes,
confinuando con los de nivel asistencial, nivel directivo, Despacho del Director y nivel asesor con 10, 8, 4y 1 cargos
respectivamente los cuales se encontraban ocupados en su totalidad.

En el comparativo realizado al cierre de estas dos vigencias (2021 y 2022) se evidencio que el nUmero de cargos
asignados a los niveles directivo y asesor variaron de la siguiente manera: Para el cierre de la vigencia 2022 el
numero de cargos de nivel directivo aumentaron pasando de 6 cargos en la vigencia 2021 a 8 y los cargos del
nivel asesor disminuyeron pasando de 2 en la vigencia 2021 a 1.

Teniendo en cuenta lo anterior y el desarrollo éptimo de la misionalidad de la entidad asi como las actividades de
apoyo, es importante continuar con el proceso de vinculacion de vacantes en su totalidad, asi como la mejora
continua en la aplicacion de los “LINEAMIENTOS PARA ENCARGOS DE SERVIDORES (AS) DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER” y su forma,
igualmente, realizar el estudio frente a las necesidades de planta de personal de la entidad de conformidad con
las normas de carrera administrativa asociadas, establecido en el Decreto 1800 de 2019: Por el cual se adiciona el
Capitulo 4 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de Funcién
PUblica, en lo relacionado con la actualizacion de las plantas globales de empleo, con el objeto de mantener
actualizada la planta de personal, a través de la ejecuciéon de las diferentes actividades que contempla la norma
para su andlisis y ejecucion.

5.2 CONTRATACION DE SERVICIOS PERSONALES

En atencion a la ejecucién del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI”, y la informacién reportada por la Oficina Juridica de la entidad, se evidencio

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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gue durante el cuarto trimestre de 2022 se suscribieron ciento once (111) contratos de prestacién de servicios con
recursos IDIGER y FONDIGER discriminados como se evidencia a continuacion:

Tabla No. 2. Contratacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién por Proyecto IV Trimesire de 2022

CANTIDAD DE
CONTRATOS VALOR CONTRATOS
i) (35 SUSCRITOS IV -  SUSCRITOS VI - 2022
2022

203-FONDIGER $984.418.600
PROYECTO 7557 2 $39.272.133
PROYECTO 7559 1 $ 25.357.500
PROYECTO 7566 6 $51.123.166
PROYECTO 7558 22 $ 305.126.500
TOTAL GENERAL 74 $1.405.297.899

Fuente: Oficina Juridica: Memorando Interno 2023IE314 del 18/01/2023 y correo electrénico del 23/01/23 - Base de Contratos 2022_Oficial. Cdlculos OCI

De lo anterior se logré evidenciar que el mayor nUmero de contratos suscritos (43) se respaldaron con recursos
FONDIGER por valor de $984.418.600, mientras que el proyecto del cual se dispusieron menos recursos para la
suscripcion de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion fue el 7559 por valor de
$25.357.500 para amparar un (1) contrato.

De igual en la siguiente tabla se refleja el andlisis comparativo realizada a la informacion reportada por la Oficina
Juridica para las vigencias 2021 vs. 2022 frente al nUmero de contratos suscritos por cada proyecto y el valor total
de los mismos:

Tabla N°3: Comparativo de Contratacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién por Proyecto IV
Trimestre de 2021 Vs IV Trimestre de 2022

NUMEROS DE CONTRATOS SUSCRITOS IV
TRIMESTRE DE 2021 VS 2022

PROYECTO

IV -2021

IV - 2022

VARIACION

1V 2021-2022

VALOR TOTAL CONSOLIDADO IV
TIMRESTRE DE 2021 VS 2022

1V-2021

IV - 2022

VARIACION

1V 2021-2022

203-FONDIGER $1.088.114.468 $984.418.600

PROYECTO 7557 2 2 0% $19.324.000 $39.272.133 103%
PROYECTO 7559 8 1 -88% $81.153.600 $25.357.500 -69%
PROYECTO 7566 3 6 100% $21.701.200 $51.123.166 136%

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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PROYECTO 7558 7 22 214% $113.391.010 $305.126.500 169%

TOTAL GENERAL 46 74 61% $1.323.684.278 $ 1.405.297.899 6%
Fuente: Oficina Juridica: Memorando Interno 2023IE314 del 18/01/2023 y correo electrénico del 23/01/23 - Base de Contratos 2022_Oficial. Cdlculos OCI
Teniendo en cuenta el anterior andilisis se pudo evidenciar un aumento del 61% en el nUmero de contratos suscritos
de manera general en el cuarto frimestre de 2022 con respecto al mismo periodo de la vigencia inmediatamente
anterior.

Asi mismo, el valor de la contratacién suscrita en el IV Trimestre de 2022 respecto al IV Trimestre de 2021, evidencio
un aumento total del 6%, pasando de $ 1.323.684.278 a $ 1.405.297.899, este aumento se refleja principalmente en
el Proyecto de Inversion 7558. Igualmente, en este andlisis se identificd para FONDIGER que, aungue en la vigencia
2022 en el periodo evaluado se suscribieron un mayor nUmero de contratos que en la vigencia 2021 (aumento del
65% del nUmero de contratos suscritos), los recursos comprometidos fueron menores en un 10% asi:

Tabla N°4: Comparativo de Contratacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion FONDIGER IV Trimestre
de 2021 Vs IV Trimestre de 2022

PROYECTO IV -2021 IV - 2022 1V 2021-2022 IV-2021 IV - 2022 IV 2021-2022

203-
FONDIGER

Fuente: Oficina Juridica: Memorando Interno 2023IE314 del 18/01/2023 y correo electrénico del 23/01/23 - Base de Contratos 2022_Oficial. Cdlculos OCI

$1.088.114.468 $984.418.600

A continuacién, se presenta comparativo del nUmero de contratos suscritos por mes para cada proyecto de
inversion en el tercer trimestre de las vigencias 2021 — 2022:

Tabla N°5: Comparativo de Contratacién Mensual de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion por Proyecto
IV Trimesire de 2021 Vs IV Trimestre de 2022

1V- 2021 IV - 2022
N° DE N° DE N° DE N° DE
CTOS CTOS CcTOS CcTOS CcTOS TOTAL CTOS CTOS CTOS CTOS CTOS "
NUMERO NUMERO
DE DE VARIACION
203- PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO CONTRATOS 203- PROYECTO PROYECTO PROYECTO PROYECTO CONTRATOS
FONDIGER 7557 7559 7566 7558 ENELMES FONDIGER 7557 7559 7566 7558 EN EL MES
OCTUBRE
9 0 0 0 5 14 15 2 1 0 8 26
NOVIEMBRE
13 2 7 2 3 27 9 0 0 3 5 17 .
DICIEMBRE 61%
4 0 0 1 0 5 19 0 0 3 9 31
26 2 7 3 8 46 43 2 1 3 22 74
TOTAL

Fuente: Oficina Juridica: Memorando Interno 2023IE314 del 18/01/2023 y correo electréonico del 23/01/23 - Base de Contratos 2022_Oficial. Cdlculos OCI

El anterior comparativo nos permitid evidenciar un aumento general del 61% en el niUmero de contratos suscritos
en el IV frimestre del 2022 con respecto al mismo periodo de la vigencia inmediatamente anterior. En la informacion
reportada por la Oficina Juridica se reflejé que FONDIGER cuenta con la mayor concentracién de contratos de

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién con el 58,1% del total de la contratacién, seguido de la
Subdireccién Corporativa con el 17,6 %, TIC'S y la Subdireccién de Andlisis de Riesgos y efectos del Cambio
Climd&tico con el 6,8% c/u, Oficina Juridica con el 5,4%, Oficina de Comunicaciones con el 4,1% vy la Subdireccién
para el Manejo de Emergencias y Desastres con el 1,4% como se evidencia a continuacion:

Tabla N°é: Contratacion de Prestacion de Servicios y de Apoyo a la Gestion por Dependencia IV Trimestre de 2021
vs. IV 2022

CANTIDAD IV CANTIDAD IV
DEPENDENCIA TRIMESTRE % TRIMESTRE
2021 2022
DIRECCION GENERAL 1 2,2% 0 0,0%
OFICINA JURIDICA 3 6,5% 4 5,4%
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 0 0,0% 0 0,0%
OFICINA DE CONTROL INTERNO 0 0,0% 0 0,0%
OFICINA TICS 1 2,2% 5 6,8%
OFICINA DE COMUNICACIONES 0 0,0% 3 4,1%
SUBDIRECCION CORPORATIVA 3 6,5% 13 17,6%
SUBDIRECCION DE ANALISIS DE RIESGOS Y EFECTOS DE 0 0
CAMBIO CLIMATICO 3 6,5% > 6,8%
SUBDIRECCION PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y o
1 0,
DESASTRES 8 17,4% 1,4%
SUBDIRECCION PARA LA REDUCCION DEL RIESGO Y
, L 1 0, ()
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 2,2% 0 0,0%
FONDIGER 26 56,5% 43 58,1%
TOTAL 46 100,0% 74 100,0%

Fuente: Oficina Juridica: Memorando Interno 2023IE314 del 18/01/2023 y correo electréonico del 23/01/23 - Base de Contratos 2022_Oficial. Cdlculos OCI

En atencién a esto y a las disposiciones vigentes en el marco de las normas aplicables se recomienda al igual que
en el numeral 5.1 del presente informe continuar con el proceso de vinculacién de vacantes, asi como la mejora
continua en la aplicacién de los “LINEAMIENTOS PARA ENCARGOS DE SERVIDORES (AS) DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER” y su forma,
igualmente, realizar priorizar el estudio frente a las necesidades de planta de personal y cargas laborales de la
entfidad de conformidad con las normas de carrera administrativa asociadas, establecido en el Decreto 1800 de
2019: Por el cual se adiciona el Capitulo 4 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Reglamentario
Unico del Sector de Funcién PUblica, en lo relacionado con la actualizacién de las plantas globales de empleo,
con el objeto de mantener actualizada la planta de personal, a fravés de la ejecucién de las diferentes actividades
que contempla la norma para su andlisis y ejecucion.

5.3 HORAS EXTRAS Y COMISIONES

Teniendo en cuenta el “Informe de Ejecucidon del Presupuesto de Gastos e Inversion” de los meses de octubre,
noviembre y diciembre de 2022, en el rubro presupuestal de Horas Exiras, Dominicales, Festivos, Recargo Nocturno

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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y Trabajo Suplementario (3-1-1-01-01-01-01-0005), para la vigencia 2022 se programd un presupuesto de
$180.784.000, los cuales en el mes de diciembre presentaron una liberaciéon de $60.000.000, dejando un presupuesto
definitivo para la vigencia por valor de $120.784.000 que corresponde a un incremento en la apropiaciéon del 5%
con respecto a lo programado en el afno inmediatamente anterior como se evidencia a continuacion:

Tabla N°7: Horas Extras y Comisiones. Apropiaciéon Presupuestal Inicial, Modificaciones, Apropiaciéon Definitiva y
Compromisos a IV Trimestre Vigencia de 2021 vs IV Trimestre Vigencia 2022

TOTAL COMPROMISOS A
DICIEMBRE 2021 VS
DICIEMBRE 2022

$80.416.121

APROPIACION

VIGENCIA VIGENCIA

2021

2022

\ $ 115.273.000
MODIFICACIONES PPTO VIGENCIA

$180.784.000

-$ 60.000.000

_ 2022(MESDEDICIEMBRE) $103.641.835

PPTO DEFINITIVO VIGENCIA 2022 $120.784.000

VARIACION
Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

5% 29%

Asi las cosas, durante la vigencia 2022 a 31 de diciembre se evidencid que el rubro de gasto por Horas Exiras,
Dominicales, Festivos y Recargo Nocturno y Trabajo Suplementario en compromisos presenté un aumento del 29%
con respecto al total de los compromisos por este concepto en la vigencia 2021. Por lo anterior se recomienda
revisar detenidamente las necesidades de las dependencias que participan en mayor medida en este gasto.

Continuando con el andlisis del periodo establecido en el alcance del presente informe, a continuacién, se refleja
el comportamiento del gasto durante el cuarto trimestre de 2021 vs 2022:

Tabla No.8: Pago de Horas Exiras cuarto trimestre de 2021 vs Pago de horas extras cuarto Trimestre de 2022

IV TRIMESTRE 2021 - HORAS EXTRAS, DOMINICALES,

IV TRIMESTRE 2022- HORAS EXTRAS, DOMINICALES,

VIGENCIA
FESTIVOS, REGARGOS FESTIVOS, REGARGOS %
VARIACION
v v %
OPERACION  OCTUBRE = NOVIEMBRE DICIEMBRE  TRIMESTRE ~ OCTUBRE  NOVIEMBRE DICIEMBRE  TRIMESTRE
2021 2022
compromisos | $6.140.751 | $6.841.643 | $6.218.591 | $19.200.985 | $9.394.165 | $11.449.248 | $10.775.503 | $31.618.916 | 65%
GIROS $6.140.751 | $6.841.643 | $6.218.591 | $19.200.985 | $9.394.165 | $11.449.248 | $10.775.503 | $31.618.916 | 65%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Para el IV trimestre del 2022 este rubro del gasto presentd un aumento en los pagos de horas extras, dominicales,
festivos, recargo nocturno por valor de $ 12.417.931, lo que representa un incremento del 65% comparado con este
movimiento en cuarto trimestre de 2021. Asi mismo, para el cuarto trimestre de 2022 se refleja el giro total de los
compromisos realizados en este periodo por dicho concepto de gasto.

En la informacién reportada por la Subdireccion Corporativa, aungue los valores reportados en los registros
contables coinciden con la base de Excel entregada, no se evidenciaron soportes de justificacion de los pagos, ni
la informacién salarial de los funcionarios, por lo cual no fue posible verificar que en ningun caso si se excedid el
50% de la remuneracion bdsica mensual de los servidores puUblicos a quienes se les reconocieron estds horas extras

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
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en cumplimiento del Art. 4 Horas Extras, dominicales y festivos, Decreto 492/2019. Sin embargo, se identificd en la
informacién allegada que los siguientes funcionarios excedieron el 50% de horas extras reconocidas de
conformidad a lo establecido por ley y que tienen derecho a compensatorios son:

Mes octubre de 2022

-Pedro Pablo Giraldo Belirdn - Conductor - Subdireccion de Andilisis
. Juan Carlos Morales Villabén - Técnico Operativo - Subdirecciéon de Emergencias
- Erwin Paz Cuyato — Conductor — Direccidon General

Mes noviembre de 2022

. José Luis Baquero Avendano - Técnico Operativo - Subdireccion de Emergencias
- Arnol Herndn Moya Cabrera - Técnico Operativo - Subdireccién de Emergencias
- Erwin Paz Cuyato — Conductor — Direccién Generall

Mes diciembre de 2022

. José Luis Baquero Avendano - Técnico Operativo - Subdireccion de Emergencias
- Javier Bonilla Caicedo Técnico Operativo - Subdireccion de Emergencias

- Gerardo Escobar Zapata Técnico Operativo - Subdireccion de Emergencias

. Arnol Herné&n Moya Cabrera - Técnico Operativo - Subdireccidon de Emergencias
- Erwin Paz Cuyato - Conductor — Direccién General.

Teniendo en cuenta lo anterior se recomienda a la Subdireccién Corporativa allegar toda la informacidn y soportes
correspondientes con los que sea posible validar los pagos efectuados por este concepto y el cumplimiento a la
normatividad vigente aplicable como se venia enfregando en los reportes de los periodos pasados.

5.4 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

5.4.1. MANTENIMIENTO DE LA ENTIDAD

Teniendo en cuenta la informacién reportada por la Subdireccién Corporativa se realizd la siguiente tabla donde
se evidencid que en el frimestre de octubre a diciembre de 2022 el rubro de mantenimiento de la entidad presentd

en este periodo un aumento general por valor de $14.384.292 equivalente al 27% con respecto al cuarto trimestre
de 2021.

En la siguiente tabla se muestran las cifras de los dos trimestres a los cuales se realizd el andlisis comparativo:

Tabla No. 9. Mantenimiento de la Entidad IV Trimestre de 2021 vs IV Trimestre de 2022.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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RIREY
AIRESACOND MTTO. PLANTA o OPERARIODE D GASTOMTTO ACOND pm m)s MTTO.  OPERARIODE R GASTOMTTO
' AIRES  EXTINT SERVICIOS ~ SERVICIOS D : SERVICIOS  SERVICIOS " VARIACION

PERODO  DEPRECISION- ELECTRICA V- MO, NTRMESREDE - FLECTRIC ACOND. EXTNTORESN: T, N TRIMESTREDE
00 a “5520021 C;r:]zc1 o 0N 20021 GENERALESIV-  GENERALES ms PRECISIO ACWC C|3 20325 ¥ 2;’22 GENERALESIV-  GENERALES REDE AL
A vt m N NSl zoz.z ' m N-202

OCTUBRE  ($8.782.691(93.202670| S0 | S0 (S1712.086| $1.769.422 | 10616.533| S26.083402| S0 | S0 | S0 | S0 | 95653478] S1947.603 | $13633.219 | $20.234300( -19%
NOVEMBRE| 5 S0 | 0| 0 |S1712.086| 91769422 $10616533( S1409804| S0 | SO | SO [S4324.460| S5.653478| S1.947.603 | $13633.219 | 25,558,760 81%
DICEMBRE | 50 S0 | $0| $051712.086) 51769422 | $10616533| S14098041| 50 | S0 | SO | S636416 | S5.653478| S1.947.603 | $13633.19 | S2U8M0.TI6| 5%
TOTAL  ($8.782.691{93.202670| $0 | 50 (95136258 $5.308.266 | 931.849.599 $54.279.484| $0 | S0 | 50 [94.960.876($ 16.960.434) $5.842.809 | $40.899.657 | $68.663.776| 2%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.
Como se puede observar en la tabla anterior de manera discriminada los gastos mensuales por conceptos de
mantenimiento para el mes de octubre disminuyeron en un 19% por valor de $4.849.102 a diferencia de los meses
de noviembre y diciembre que aumentaron en un 81% y 55% respectivamente por valor de $11.460.719y $7.772.675
para cada uno.

En el presente andlisis, para el cdlculo y comparativo del mantenimiento de extintores realizado, se tomaron los
registros contables anexos de los pagos generados ya que los reportados en el archivo Pdf denominado VR2
INFORME AUSTERIDAD IV TRIMESTRE 2022 DICIEMBRE 2022 enviado no coinciden con estos primeros, y para los otros
conceptos de operarios de mantenimiento, supervision de servicios generales y operarios de servicios generales si
se tomaron los valores relacionados en el Pdf denominado VR2 INFORME AUSTERIDAD IV TRIMESTRE 2022 DICIEMBRE
2022, toda vez que para estos no allegaron los anexos soportes de los libros auxiliares.

Para este concepto de gasto y sus componentes, la Subdireccion Corporativa en la informacién allegada
manifestd que: “Durante el bimestre de octubre y noviembre se llevaron a cabo las actividades programadas
dentro del contrato 260-2022 que tiene como objeto “Contratar la revisidbn, mantenimiento, recarga, suministro de
extintores y elementos para su instalacion en las sedes y automotor del instituto distrital de gestion de riesgos y
cambio climdtico-IDIGER”, donde se realiza el suministro de 15 equipos nuevos, y el respectivo mantenimiento y
recarga a 142 extintores portdtiles de recarga, dentro de los trabajos realizados y verificados se encuentra: revision,
mantenimiento y recarga, cambio de empaques, pruebas de hermeticidad, control de calidad, cambio de
etiquetas.

Para dar cumplimiento a las funciones institucionales asignadas, el Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio
Climdtico - IDIGER, a través de la Subdireccién Corporativa debe garantizar el buen estado los elementos fijos, asi
como la operatividad de las infraestructuras técnicas, con el fin de asegurar la conservacion y control de
funcionamiento de los elementos frascendentales para el cumplimiento de los objetivos de la Enfidad.

Teniendo en cuenta lo anterior y en aras de dar cumplimiento a la reglamentacidon en materia de Salud
Ocupacional especialmente con lo preceptuado en la Resolucion No. 2400 de 1979, expedida del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, “Por la cual se establecen disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad de los
establecimientos de trabajo” la cual indica en el articulo 220 que: "Todo establecimiento de trabajo deberd contar
con extinguidores de incendio, de fipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se
disponga para combatir incendios, deberd mantenerse en perfecto estado de conservacién y funcionamiento, y
serdn revisados como minimo una vez al ano.", Tomando en consideracion que ademads de velar por el buen estado
de los elementos fijos la Subdireccién Corporativa y Asuntos Disciplinarios, también tiene a su cargo velar por el
correcto funcionamiento del parque automotor para el cumplimiento de su misién institucional, motivo por el cual
es necesario dotar con extintores los vehiculos cuidando con ello la seguridad de sus conductores y ocupantes por
lo que es indispensable contratar la revision, mantenimiento, recarga, suministro de extintores y elementos para su

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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instalacién, de acuerdo a lo establecido en las normas las normas NFPA 10 y NFPA NTC 2885, las cuales hacen
referencia a la seleccion, instalacion, inspeccién, mantenimiento y prueba de equipos extintores portdtiles.

Por lo anterior se busca garantizar el dptimo funcionamiento de los equipos, velando por el normal desarrollo de las
actividades de la Entidad y la seguridad de funcionarios, contratistas y visitantes. Es preciso resaltar que durante el
periodo fue suscrito el contrato No. 260-22 suscrito con la empresa INDUEXT S.A.S a través de Colombia Compra
dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 492 de 2019, Capitulo VIl Articulo 31. Acuerdos marco de precios.
Las entidades y organismos definidos en el articulo 1 del presente decreto, analizardn la conveniencia de hacer
uso de los Acuerdos Marco de Precios disefiados por Colombia Compra Eficiente para la adquisicion de los bienes
y servicios definidos en el Plan Anual de Adquisiciones.

Para el desarrollo de los mantenimientos a realizar dentro de la entidad, se ha contado con el soporte de una (1)
supervisora de aseo y cafeteria, siete (7) operarias de aseo y cafeteria y tres (3) auxiliares de mantenimiento con
los conocimientos de mantenimiento locativos y trabajo en alturas nivel bdsico de tiempo completo, se encuentran
vinculados bajo el contrato No. 181-22 suscrito con la Unién Temporal Eminser - Soloaseo 2020 a través de Colombia
Compra dando cumplimiento a lo estipulado en el Decreto 492 de 2019, Capitulo VII Articulo 31. Acuerdos marco
de precios. Con mencionado contrato se busca garantizar el correcto funcionamiento de la infraestructura fisica y
las condiciones de seguridad fisica y de salubridad adecuadas para funcionarios, contratistas y visitantes de la
entidad”.

Por Ultimo, se confirma que se realizé la adjudicacion del contrato de mantenimiento preventivo a los equipos e
infraestructura fisica de la entidad como los Aires Acondicionados de precisién Stulz, buscando con ello garantizar
el dptimo funcionamiento de los equipos, velando por el normal desarrollo de las actividades de la Entidad vy la
seguridad de funcionarios, contratistas y visitantes.

Teniendo en cuenta lo anterior, las observaciones productos de los informes de seguimiento de los frimestres
anteriores, asi como el cumplimiento de las acciones establecidas por el proceso, se recomienda que los datos
reportados en el informe de respuesta a la solicitud de informacién de Austeridad del Gasto por parte de la
Subdireccion Corporativa asociados en la anterior tabla y en general de todos los aspectos sujetos de andlisis en
el presente informe sean comparables con los registros contables, que permitian establecer de forma puntual el
valor de los gastos por los items antes mencionados.

5.4.2 TELEFONIA FIJA Y CELULAR
Para el cuarto trimestre de 2022, la relacién de la facturacién por telefonia fija y celular es la siguiente:
5.4.2.1 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR:

Segun lainformacién allegada por la Subdireccién Corporativa el plan con el que contaba la enditad en el periodo
analizado se identificaba con la Cuenta Corporativa Contrato N. 6224586803 y consta de los siguientes servicios:

a) Voz y mensaije ilimitado y 9 GB de Navegacion (45 lineas)

b) 13 GB de Navegacion (4 lineas)

c) Servicio Claro Directo que consiste en comunicacion PTT para 11 lineas de las 45 lineas contratadas, lo que
permite una comunicacion éptima y eficiente a través de las siguientes funcionalidades

* Push to Talk
Comunicacion de voz en tiempo real OnNet y OffNet.
Mensaijes instantdneos (IM) y envio de imagenes.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Conexidn via wifi desde la aplicacién mévil y PC (implica ahorro de roaming internacional).
Contactos almacenados en el servidor Al cambiar la SIM de dispositivo los contactos se mantienen.

» Organizacion de sesiones
Privadas o grupales,
llamadas Ad-hoc, Alertas SOS

¢ Administrador Web (Dispatcher)

¢ Localizacién de usuarios desde la comodidad de un PC

¢ Monitorear el recorrido con un histérico de hasta 30 dias

* Generar hasta 20 geocercas

* Recepcidn de alertas SOS, visualizacion de usuarios cercanos a alerta generada
* Grabar las llamadas directamente en la PC

* Predefinir la prioridad de las llamadas realizadas y recibidas

» Gestidbn de mejora de control de los celulares

En atencién a esto, a continuacién, se presenta el andlisis comparativo del gasto de telefonia mévil cuenta
corporativa durante el cuarto trimestre vigencia 2021 vs 2022 conforme lo informado por la Subdireccién
Corporativa:

Tabla No.10: Comparativo Telefonia Celular Corporativa Cuarto Trimestre de 2021 vs Cuarto Trimestre 2022

v v
TRIMESTRE

VARIACION

VALOR TRIMESTRE PORCENTUAL

2021 2022

VALOR DIFERENCIA

TELEFONIA

CELULAR OCTUBRE $2.277.175 OCTUBRE | $2.617.302 | $340.127 15%
CUENTA
(6(0]:1:16]: 7.5\ NOVIEMBRE | $2.741.110 | NOVIEMBRE | $2.624.755 | -S116.355 -4%
DICIEMBRE | $2.841.852 | DICIEMBRE | $2.617.302 | -$224.550 -8%
- 0,
TOTAL | ¢7860.137 | TOTAt | ¢7.859.359 3778 0%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Segun el anterior andlisis comparativo se evidencia una disminucién minima por valor de $778 durante el cuarto
trimestre de 2022 con respecto al mismo periodo de la vigencia 2021el cual no genera variacion porcentual en los
pagos realizados por este concepto de gasto. Esto obedece a que, aunque en los meses de noviembre y diciembre
se presentaron disminuciones del 4% y 8% respectivamente, en el mes de octubre se presentd un incremento en el
consumo de este servicio del 15%.

De igual manera al verificar los registros del libro auxiliar 5-1-11-17 Servicios PUblicos allegados por la Subdireccion
Corporativa y Asuntos Disciplinarios solo se lograron identificar los gastos por este concepto para los meses de
octubre y noviembre de 2022 quedando pendiente por allegar el del mes de diciembre y los comprobantes diarios
de los tres meses.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Frente al servicio de telefonia maévil, la Subdirecciéon informd “Durante el transcurso del Cuarto semestre de 2022,
Mensualmente se realizé seguimiento y andlisis de consumo de voz e internet de las lineas contratadas, se efectian
llamadas para verificar la efectividad del servicio prestado por parte de Claro, se analizé el consumo de los servicios
prestados con el fin de verificar las necesidades del servicio en cada una de las dreas. En virtud del papel
fundamental que juegan las comunicaciones, se hace indispensable contar con el servicio de telefénica fija y maovil
y que busque garantizar el acceso a la informacién oportuna y precisa que se requiere para el desarrollo de las

actividades misionales y administrativas de la entidad.”

Por otra parte, a continuacién, se detalla la asignacién de equipos celulares al personal de planta segun
informacién suministrada por la Subdireccion Corporativa con corte a 31 de diciembre de 2022, dando

cumplimiento con lo establecido en el Decreto 492 de 2019 Articulo 14:

Tabla No.11: Relacién Lineas de Telefonia Celular Corporativa Activas Cuarto Trimestre de 2022.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022.

Del cuadro anterior se logrd evidenciar de nuevo la asignacidn de mds de una linea celular para algunos
funcionarios de la entidad, asi como dos lineas sin funcionario responsable identificado, toda vez que solo
relacionan el drea en la que los utilizan (Bodega 02 Centro Distrital Logistico y de Reserva) por lo cual se reitera la
recomendacién de evaluar esta necesidad en atencidn al cumplimiento del servicio en el ejercicio de las
funciones, para asi lograr de manera eficiente el cumplimiento de la misionalidad de la entidad dentro de los
pardmetros de austeridad del gasto aplicables.

5.4.2.2 SERVICIO DE TELEFONIA FIJA:

Para este servicio en el cuarto trimestre de 2022 se refleja un aumento en el consumo de servicio de telefonia fija
en los periodos comparados por valor de $870.380 equivalente al 36% mds con respecto al IV trimestre de la
vigencia 2021. Dicho incremento obedece a que para la vigencia 2021 la Subdirecciéon Corporativa no reportd los
datos correspondientes al valor por el servicio de telefonia fija para el mes de diciembre. Si se realizara el
comparativo sobre los dos meses iniciales del trimestre comparado (octubre y noviembre) de los cuales se cuenta
con la informacién completa, el pago por el consumo del servicio hubiera presentado una disminucidén por valor
de $227.610 equivalente al 10% menos por este concepto respecto al cuarto trimestre de la vigencia 2021 seria el
mismo.

De igual manera al verificar los registros del libro auxiliar 5-1-11-17 Servicios PUblicos allegados por la Subdireccién
Corporativa y Asuntos Disciplinarios solo se lograron identificar los gastos por este concepto para los meses de
octubre y noviembre de 2022 quedando pendiente por allegar el del mes de diciembre y los comprobantes diarios
de los tres meses.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.



INFORME DE LEY Y/O SEGUIMIENTO: INFORME
DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO IV
TRIMESTE 2022

Cadigo: EI-FT-56

Version: 2

Pagina: 16 de 36

Vigente desde:
28/09/2021

Por lo anterior, se recomienda remitir la informacién de manera completa y verificada dentro de los términos dados
por la Oficina de Control Interno, permitiendo esto que la fuente de informacién sea comparable con los registros

contables.

Tabla No.12: Comparativo Consumo Mensual Servicio de Telefonia Fija Cuarto Trimestre 2021 vs. Cuarto Trimestre

2022.

TELEFONIA
FA

IV
TRIMESTRE

VALOR

v

TRIMESTRE VALOR DIFERENCIA

VARIACION
PORCENTUAL

(o0 ]31:10]:7:11|V/.§| NOVIEMBRE

OCTUBRE $1.193.000 OCTUBRE |S$1.084.190 | -S108.810
$1.192.210 [NOVIEMBRE | $ 1.073.410 | -S$ 118.800 -10%
DICIEMBRE S0 DICIEMBRE | $ 1.097.990
TOTAL $2.385.210 TOTAL $3.255.590 | $870.380 36%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Esta tabla refleja el andlisis comparativo realizado por la Oficina de Control Interno descrito anteriormente.

5.4.3 VEHICULOS

Segun lo reportado por la Subdireccion Corporativa para el cuarto trimestre de la vigencia 2022 el Instituto Distrital
de Gestion de Riesgo y Cambio Climdatico - IDIGER posee los siguientes Activos (tipos de vehiculos) al 31 de

diciembre de 2022:

Tabla No.13: Relacidon Vehiculos IDIGER Cuarto Trimestre 2022

Modelo Placa Clase de Wehiculo Ubicacidn
2012 OBl 8146 Camioneta DIMAX Asistencia
2013 OCK 382 Camioneta Prado Administrativa
2013 OCK 349 Campero Gran Vitara Asistencia
2013 O K 348 Campero Gran Vitara Asistencia
2013 OC K 347 Campero Gran Vitara Asistencia
2014 OKL 37 Camioneta doble cabina F1.50 Emergencias
2018 OKZ 983 Camioneta Fortuner Direccion
2018 OKE 282 Camioneta Fortuner Emergencias
2018 OKZ 281 Camioneta Fortuner Emergencias
2018 OKZ 280 Camioneta Fortuner Emergencias
2020 JQU 8852 Camioneta doble cabina RAKM Emergencias
2017 COKI-5693 Camidan Chevrolet FRRE Emergencias
2017 OEI-&492 Camidon Chevrolet FRR Emergencias

Modelo Placa Clase de Vehiculo Ubicacién
2010 QOB-81% Camian Chevrolet NPR Emergencias
2010 OBI-1258 Camian Chevrolet NPR Emergencias
2010 STW3sC Moto Yamahao Emergencias
2010 STW3sC Moto Yamahao Emergencias
2010 STW3FC Moto Yamahao Emergencias
2010 STW3sC Moto Yamahao Emergencias

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente

esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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De igual manera la Subdireccién Corporativa reportd que: “Dada la heterogeneidad de los vehiculos no se puede
medir con un solo indice el rendimiento de estos, sin embargo, hay un rendimiento dptimo teniendo en cuenta las
necesidades, circunstancias y tipo de terreno que los vehiculos recorren tanto para atender emergencias como
para el uso administrativo.” Sin embargo, se requiere continlen allegando hoja de control de los vehiculos la cual
contiene los datos principales y consumos de cada uno de los vehiculos para poder realizar los comparativos con
respecto a los periodos de las vigencias anteriores y asi validar puntualmente las medidas de austeridad
desarrolladas por el drea responsable.

Por otfro lado, y evidenciando en la informacion reportada por la Subdireccién Corporativa que la entidad cuenta
con contratos celebrados para el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos propiedad del IDIGER, se
solicita y recomienda incluir los pagos mensuales por este concepto en la relacion de gastos de mantenimientos
de la Entidad en respuesta a las solicitudes de informacién de la Oficina de Control Interno con el fin de ser
analizados y tenidos en cuenta.

Para redlizar el andlisis correspondiente al concepto de combustible para el cuarto trimestre de 2022 se realizé
verificaciéon y comparativo de la informacién allegada por la Subdireccién Corporativa entre los archivos
denominados: VR2 INFORME AUSTERIDAD IV TRIMESTRE 2022 DICIEMBRE 2022 y PDF Libro Auxiliar 5-5-07- 01-03 Compra
de materiales y/o suministros los cuales reflejaron diferencias en los valores mensuales por concepto de gasto de
combustible asi:

OCTUBRE:
En el libro auxiliar allegado por este concepto, se evidencian cuatro registros por los siguientes valores:

e 1 registro por $4.068.961 correspondiente al suministro de combustible en el periodo del 1 al 15 de octubre
de 2022
e 2 pagos por valor de $1.230.921 y $2.214.479 correspondientes al periodo del 16 al 31 de octubre de 2022.

Estos registros en sumatoria coinciden con la informaciéon reportada en la respuesta allegada por la Subdireccién

Corporativa, sin embargo, se evidencia otro pago por valor de $6.536.151 correspondiente seglin descripcion del
libro auxiliar al suministro de combustible del 1 al 31 de octubre de 2022.

Para lo cual la Subdireccién Corporativa via correo electrénico del 25 de enero de 2022 allegan los archivos Pdf
de las facturas de los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2022 las cuales coinciden con la informacidén
reportada en el archivo Pdf VR2 INFORME AUSTERIDAD IV TRIMESTRE 2022 DICIEMBRE 2022.
NOVIEMBRE:
Para este mes de noviembre solo se lograron evidenciar 3 registros en el libro auxiliar asi:

e 1 registro por valor de $1.230.921 correspondiente al periodo del 1 al 15 de noviembre de 2022

e 1 registro por valor de $1.314.928 correspondiente al periodo del 16 al 15 de noviembre de 2022

e 1 registro por valor de $7.603.203 correspondiente al periodo del 16 al 20 de noviembre de 2022

DICIEMBRE

Para el mes de diciembre se evidencio un (1) registro en los libros auxiliares allegados por concepto de pago de
suministro de combustible por valor de $3.524.458.000 del periodo del 1 al 15 de diciembre de 2022.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Los anteriores registros no coinciden con el valor total reportado por concepto de suministro de combustible de los
meses analizados. En atencidn a lo anterior no fue posible verificar la gestion de este gasto en su totalidad para los
meses de noviembre y diciembre ya que no se evidencio en los soportes allegados, informacién que indique el
estado de los saldos que no fueron posibles identificar.

Para lo cual la Subdireccién Corporativa via correo electronico del 25 de enero de 2022 allegan los archivos Pdf
de las facturas de los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2022 las cuales coinciden con la informacidn
reportada en el archivo Pdf VR2 INFORME AUSTERIDAD IV TRIMESTRE 2022 DICIEMBRE 2022.

Igualmente, mediante correo electronico del 25 de enero de 2023 se solicitd aclaracion al drea contable sobre los
registros a lo cual allegaron soportes donde solo se lograron identificar 2 registros: 1 registro por valor de $7.603.203
correspondiente al periodo del 16 al 20 de noviembre de 2022 y 1 registro en los libros auxiliares allegados por
concepto de pago de suministro de combustible por valor de $3.524.458.000 del periodo del 1 al 15 de diciembre
de 2022 que no reflejan la totalidad de los valores reportados en las facturas y cuentas de cobro allegadas por
este concepto para el IV tfrimestre del 2022.

Teniendo en cuenta lo anterior se presenta el reporte de consumo de combustible (en pesos) del cuarto frimestre
de la Vigencia 2022 allegado por la Subdireccion Corporativa comparado con el mismo periodo de la Vigencia
2021, segun los datos reportados en el archivo Pdf VR2 INFORME AUSTERIDAD IV TRIMESTRE 2022 DICIEMBRE 2022 y
las cuentas de cobro allegadas asi:

Tabla N°14: Relacidn Facturacion Gasto Combustible Vehiculos IDIGER IV Trimestre de 2021 vs IV Trimestre de 2022:

CONCEPTO IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE DIFERENCIA VARIACION

2021 2022 PORCENTUAL %

OCTUBRE $7.789.613| OCTUBRE | $7.514.361 | ¢ 5755, %

COJQSE%BLE NOVIEMBRE ¢ 7.391.165 | NOVIEMBRE | $16.685.240 | ¢ 9794075 126%
PSRl DICIEVBRE | ¢, 573640 | DICIEMBRE | $6872.806 | ¢ 999166 41%
TOTAL $ 20.054.418 TOTAL | $31.072407 | ¢4 017.089 o

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

De acuerdo con el cuadro anterior, se observa que el consumo de combustible aumentd durante el cuarto
trimestre de la Vigencia 2022 por valor de $11.017.989 equivalente al 55 % con respecto al mismo periodo evaluado
de la Vigencia 2021, para lo que la Subdireccién Corporativa manifiesta que: “Para el mes de noviembre se
presentd incremento de consumo de combustible en un 45% debido a las condiciones ambientales de la ciudad,
para esta fecha se presentd la segunda ola invernal, lo que ocasiono mayor cantidad de utilizacién de los
vehiculos”.

Es imperativo reiterar la importancia de allegar la informaciéon de manera completa y verificada entre las dreas
intervinientes dentro de los términos dados por la Oficina de Conftrol Interno, permitiendo esto que la fuente de
informacion sea comparabiles. Si es el caso, a la fecha de respuesta no se han realizado los registros contables de
los meses que hacen parte del frimestre analizado, es de vital importancia que en la misma relacionen las razones
por las cuales no se reflejan en los libros auxiliares los valores pagados por dicho concepto y que reportan en el
informe de respuesta.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Asi las cosas, se recomienda continuar con la aplicacion de medidas y controles que optimicen los recursos de la
entidad y apunten al cumplimiento a los criterios de austeridad actuales.

5.4.3.1 COMPARACION DE FACTURACION CONTRATO DE VEHICULO IV TRIMESTRE DE 2021 VS IV TRIMESTRE DE 2022

A continuacién, se registra la comparacion de facturacion del gasto de alquiler de transporte para el cuarto
frimestre de 2021 vs cuarto tfrimestre de 2022:

Tabla N°15: Gastos por Vehiculo Alquilados IV Trimestre de 2021 vs IV Trimestre de 2022

GASTO

TRANSPORTE - DIFERENCIA
PORCENTUAL %
ALQUILER 2021 2022

IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE VARIACION

OCTUBRE | ¢27.573.436| OCTUBRE | $84.367.079 | $56.793.643 206%
$
Afé‘S.TfZR NOVIEMBRE § 44.408.719 NOVIEMBRE | _ /7. o0 $59.743.171 135%
VAN DICIEMBRE | $27.703.019| DICIEMBRE | $73.835.418 | $46.132.399 167%
$
TOTAL $99.685.174 | TOTAL | . o) 20 | $162.669.213 163%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

De acuerdo con el cuadro anterior, se observa que el consumo de combustible aumentd de manera
representativa durante el cuarto trimestre de la Vigencia 2022 por valor de $162.669.213 equivalente a mds del
100% conrespecto al mismo periodo evaluado de la Vigencia 2021 alo cual la Subdireccién Corporativa manifesto:
“...se ve un aumento del valor frente al trimestre anterior debido a las emergencias de La calera, bella flor y demds
emergencias presentadas en el distrito debido a la segunda ola invernal, se presenté aumento en los eventos
programados en la ciudad ( conciertos, novenas, eventos deportivos y culturales) adicional a esto en el mes de
Octubre se realizé el simulacro distrital. De igual forma se realizé el mantenimiento a los vehiculos propios de la
entidad, lo que conllevd a usar servicios de transporte especial. Sin embargo, a pesar de estas situaciones, desde
el drea de gestion administrativa, el coordinador de transporte analiza la mejor forma para optimizar los recorridos
y los tiempos de utilizacion de los vehiculos, dando estricto cumplimiento al procedimiento de administracion y
coordinacion de vehiculos aplicando sus restricciones al igual que las establecidas en los controles del riesgo
anticorrupcidén asociado a transporte, acciones encaminadas a generar austeridad y ahorros en tiempo y recursos
econdmicos.”

La Subdireccion Corporativa manifestd que: En el marco de las acciones de promocion de adoptar prdcticas de
movilidad sostenible (uso de vehiculos y medios de transporte ambientalmente sostenibles, tales como bicicletas,
transporte publico y carro compartido, etc.) para los colaboradores del IDIGER, para el trimestre de octubre,
noviembre y diciembre del 2022, se readlizaron las siguientes actividades: “Se promovid via email el dia de la
movilidad sostenible en el IDIGER del mes de Septiembre (jueves 8 sept 2022), Se celebrd el dia de la movilidad
sostenible en el IDIGER del mes de Julio (jueves 4 agosto 2022). En donde se realizd la entrega de reflectivos, Difusion
de mensaje alusivo al dia de la movilidad sostenible por los medios internos del IDIGER Del mes de diciembre, Se
promovié mediante una obra de teatro realizada por la secretaria de Movilidad, sobre la movilidad sostenible y
demds prdcticas diarias a incorporar sobre el uso sostenible de los recursos. Esto el jueves 21 de octubre 2022, Se
realizé con la SDM capacitacién de Eco-conduccidén el 3 de noviembre, en el marco del dia de la Movilidad
sostenible.”

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Con respecto al suministro de la informacién solicitada, no se evidencian soportes de los registros del libro auxiliar
ni de los comprobantes diarios por lo cual no fue posible comparar la informaciéon reportada por este concepto
para los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2022.

Asi las cosas, se recomienda continuar con la aplicacién de medidas y controles que optimicen los recursos de la
entidad y apunten al cumplimiento a los criterios de austeridad actuales.

5.5 CONSUMO DE PAPELERIA

La Subdirecciéon de Gestion Corporativa y de Asuntos Disciplinarios, expuso en la informacién allegada que: “Es
importante aclarar que durante los meses de octubre y noviembre no se suministré elementos de papel a los
funcionarios, por tal motivo, no se reflejan movimiento en los indicadores.” el reporte se hace sobre consumo de
papel carta y oficio del mes de diciembre 2022:

Tabla N°16. Gastos por Consumo de Papeleria Cuarto Trimestre 2022

Papel fotocopia carta $ 3.073.601,60

Diciembre

Papel fotocopia oficio $291.312,00

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022.

El cuadro anterior permite observar que el mayor consumo realizado en el periodo analizado fue de papel carta
con 117 resmas equivalente al 98,2% del total general.

Igualmente se detalla el consumo de papel correspondiente al IV Trimestre de 2022 comparado con el mismo
frimestre del ano inmediatamente anterior:

Tabla N°17. Consumo de Papeleria IDIGER Tercer Trimestre 2021 vs Tercer Trimesire 2022

VARIACION

PERIODO IV TRIMESTRE 2021 IV TRIMESTRE 2022 DIFERENCIA PROCENTUAL
%

Papel Bond Papel Bond o
Tamarfo Carta 184 Tamafo Carta 117 -67 -36%
Papel Bond Papel Bond
~ - 20 o - 9 -11 -55%

Tamano Oficio Tamano Oficio

CONSUMO DE PAPELERIA TOTAL TOTAL
GASTO GASTO
RESMAS DE 204 RESMAS DE 126 78 B
PAPEL PAPEL

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Teniendo en cuenta lo reflejado en el cuadro anterior, se evidencio una disminucién del 38% en el consumo de
papel durante el IV frimestre de 2022 pasando de consumir 204 resmas de papel en el mismo periodo del 2021 a
126 para la presente vigencia; lo cual genera un impacto positivo en el cumplimiento de las metas del Plan de
Austeridad Vigencia 2022.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.
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De igual manera, la Subdireccion Corporativa y Asuntos Disciplinarios informa que: “Asi mismo, se intensificé las
acciones en el marco del programa cero papeles, de sensibilizacion sobre el uso eficiente de este, encaminado a
un mejor uso y disminucién del consumo de resmas. Se presentan a continuacion las acciones realizadas: Promocidn
de mensajes de sensibilizaciéon del uso adecuado del papel en el mes de octubre, por medios internos del IDIGER;
asi como instalacién de mensajes alusivos fisicamente en las impresoras (stickers) de las bodegas de Normandia,
Sensibilizacion y difusion en medios internos sobre uso eficiente de los recursos, en el mes de Noviembre, asi como
la instalacién en fisico de mensajes alusivos (pieza comunicativa), en los puntos de impresion de las bodegas 11y
7 en Normandia en el mes de noviembre, Se realizaron acciones de sensibilizacion y difusion, mediante instalacién
de los sticker y piezas comunicativas en fisico en la sede de Fontibdn del IDIGER, alusivos al uso eficiente del papel
en el mes de diciembre”.

En el andlisis realizado se logrd evidenciar el consumo de papeleria por Oficinas y se validd su comportamiento
respecto al del mismo periodo de la vigencia inmediatamente anterior como se evidencia a continuacién:

Tabla No. 18. Comparativo Consumo de Papeleria por Subdirecciones y Oficinas Cuarto Trimesire de 2021 vs Cuarto
Trimestre de 2022

IV TRIMESTRE DE 2021 IV TRIMESTRE DE

Subdireccién/ Oficina EN CANTIDAD DE 2022 EN CANTIDAD ci::_f_:‘;:g "t %
REMAS DE REMAS °
DIRECCION IDIGER 17 12 -29%
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 5 5 0%
OFICINA ASESORA JURIDICA 20 12 -40%
OFICINA DE CONTROL INTERNO 2 0 -100%
TIC -SIRE - REDES 0 0 -
SUBDIRECCION DE ANALISIS DE RIESGOS Y EFECTOS DE 0 40 i
CAMBIO CLIMATICO
SUBDIRECCION PARA LA REDUCCION DEL RIESGO Y 58 20 66%
ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO °
SUB. PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 52 0 -100%
CONCEPTOS Y CERTIFICACIONES DE RIESGO 10 0 -100%
40 37 -8%

SUBDIRECCION CORPORATIVA
TOTAL CANTIDADES 204 126 -38%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Segun la informacién analizada de los periodos comparados, para la vigencia 2022 el drea que redujo el consumo
de resmas de papel fue la Subdirecciéon para la Reduccion del Riesgo y adaptacion al Cambio Climdtico, pasando
de consumir 58 resmas de papel a 20, la Subdireccién para el Manejo de Emergencias y Desastres pasando de
consumir 52 resmas de papel durante el VI trimestre de 2021 a no reportar para el mismo periodo de esta vigencia
consumo de resmas de papel. Igualmente, las demds dependencias que consumieron resmas de papel en este
periodo reflejadas en el cuadro anterior presentaron disminuciones representativas que contribuyen con el medio
ambiente y las politicas de Austeridad.

Se insta a mantener el uso y control adecuado del papel de acuerdo con la accién del plan de austeridad, Sistema
de Gestion Ambiental y el programa de uso eficiente del papel de la entidad.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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5.6 SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
5.6.1 ENERGIA ELECTRICA, ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y ASEO.

La informacién que se presenta a continuacion refleja el comportamiento del promedio del gasto de servicios
publicos domiciliarios del cuarto trimestre de 2022 frente al cuarto trimestre de 2021, en el caso de energia se
evidencio un aumento del 13%, deferente para acueducto y alcantarillado se presentd una reduccion del 36%
esto en atencién a lo indicado por la Subdireccidén Corporativa: “El servicio de acueducto se factura mensual, sin
embargo fracciona los meses y adicional expide facturas con mds de un mes de diferencia a la prestacion del
servicio. Dado lo anterior, no es viable reportar la prestacion del servicio del mes de diciembre dado que no hemos
recibido la factura a la fecha.”, y para el servicio de aseo un incremento equivalente al 63% teniendo en cuenta
que la facturacién del servicio de gas de las bodegas 7 y 11 es de manera bimensual relacionando consumo del
mes de septiembre para estas.

Tabla No. 19. Gastos Promedio Servicios PUblicos Domiciliarios. Cuarto Trimestre de 2021 vs Cuarto Trimestre de 2022

PROMEDIO lIl
PROMEDIO lII TRIMESTRE 2022

VARIACION

SERVICIO TRIMESTRE 2021 | (meses de julio- VALOR PROCENTUAL

(valores relativos) agostoy
septiembre 2022)

$24.769.969

ENERGIA ELECTRICA [IFEET L EED $2.767.135

ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO

ASEO $313.850 $510.665 $196.815 63%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

$2.118.811 $1.350.527 -$ 768.285 -36%

5.6.1.1 ENERGIA ELECTRICA

Tabla No. 20. Gastos Detallados de Servicios PUblicos Domiciliarios Energia Eléctrica. Cuarto Trimestre de 2021 vs
Cuarto Trimestre de 2022

IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE VARIACION
2021 VALOR 2022 VALOR DIFERENCIA PROCENTUAL

OCTUBRE $21.439.162 OCTUBRE

$23.172.250 | $1.733.088

ENERGIA

ELECTRICA NOVIEMBRE NOVIEMBRE $26.919.046 | $5.784.996 27%
$21.134.050

DICIEMBRE $23.435.289 DICIEMBRE $24.218.610 | $783.321 3%

PROMEDIO $22.002.834 PROMEDIO $24.769.969| $2.767.135 13%

Fuente: Comunicacion Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Como se puede observar en la tabla anterior el promedio del servicio de energia en el trimestre de 2022 analizado
fue de $24.769.969, mientras que para el mismo trimestre de la vigencia 2021 el promedio fue de $22.002.834, lo que
representa un aumento en el promedio por valor de $2.767.135, equivalente al 13 %.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.
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Se recomienda de manera permanente continuar con la revisidn a los controles establecidos en el uso racional del
consumo de energia y la implementacion de nuevas acciones y medidas con el fin de no tener un mayor impacto
por este concepto.

Revisado el Libro Auxiliar de la cuenta 5-5-11-17 Servicios PUblicos generado por Gestién Contable entre el periodo
comprendido del 01 de octubre de 2022 al 31 de diciembre de 2022, se evidencian algunas diferencias en los
valores registrados con los reportados por la Subdireccién Corporativa. Por lo cual se reitera la recomendaciéon de
unificacion, descripcién y comparacion de la informacién para una identificacion precisa de los mismos.

Igualmente, la Subdireccién Corporativa presentd evidencias de las acciones y actividades encaminadas a
disminuir el consumo de electricidad en las sedes del IDIGER y ahorrar energia durante el trimestre como lo fueron:
acciones de sensibilizacién del ahorro de energia mediante los diversos medios de comunicacién internos del
DIGER, instalacién en fisico en diversos puntos estratégicos de las sedes de piezas alusivas al ahorro de la energia,
asi como, acciones concretas de apagones ambientales diurnos (1 vez al mes) y nocturnos y jornadas de
reconversion a sistema ahorrador LED de 19 tubos fluorescentes de las bodegas 7 y 11 para mejorar la eficiencia
energética; sin embargo, se evidencid un incremento en el consumo dado que, se instalaron en las diversas sedes,
televisores adicionales a los existentes, de mayor consumo.

5.6.1.2 ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

Tabla No. 21. Gastos Detallados de Servicios PUblicos Domiciliarios Acueducto. Cuarto Trimestre de 2021 vs Cuario
Trimestre de 2022

IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE VARIACION
2021 2022 DIFERENCIA b o OCENTUAL
- _A79
ACUEDUCTO Y OCTUBRE $4206.667| OCTUBRE $2.219.080 | -$1.987.587 47%
ALCANTARILLADO ' NtV VT:T 13 so| NOVIEMBRE | $1832500 | $1.832.500
DICIEMBRE s2149767| DICIEMBRE $0 -$2.149.767
PROMEDIO $2.118.811| PROMEDIO $1.350.527| -$ 768.285 -36%

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacion Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Respecto al gasto por servicios domiciliarios de Acueducto y Alcantarillado para el IV trimestre de 2022 se evidencia
una disminucion en el promedio por valor de $ 1.350.527 equivalente al 36% menos con respecto al mismo periodo
de la vigencia 2021. La Subdireccién Corporativa manifestd que no fue posible reportar informacién del mes de
diciembre teniendo en cuenta que: “El servicio de acueducto se factura mensual, sin embargo, fracciona los meses
y adicional expide facturas con mds de un mes de diferencia a la prestacién del servicio. Dado lo anterior, no es
viable reportar la prestacion del servicio del mes de diciembre dado que no hemos recibido la factura ala fecha”.
Se recomienda continuar con las medidas de control utilizadas para la reduccion del gasto y el programa de
sensibilizacién a todos los funcionarios y contratistas de la entidad.

Dentro de las actividades adelantadas en el IDIGER en cuanto al ahorro del servicio de Acueducto, la Subdireccion
Corporativa reportd que se estdn realizando ‘“diversas acciones de difusidén y sensibilizacion sobre el consumo vy
ahorro del agua para los colaboradores, mediante capacitaciones y divulgacion en los medios de comunicaciéon

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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internos; asi como, inspecciones de los puntos de agua de la Entidad, para realizar mejoras estructurales que
disminuyan el desperdicio de agua. Algunas de estas actividades son: Se realizd la Sensibilizacién con la instalacién
de stickers en los puntos de push (agua), de la bodega 11, Alusivos al ahorro de agua. Asi mismo, se realizaron
acciones de sensibilizacién a los funcionarios y contratistas sobre ahorro de agua mediante la remisién de mensajes
alusivos que impulsen los cambios conductuales de desperdicio, por los diferentes canales internos del IDIGER.”

5.6.1.3 ASEO

Teniendo en cuenta la informacion reportada por la Subdireccién Corporativa en el archivo Pdf VR2 INFORME
AUSTERIDAD IV TRIMESTRE 2022 DICIEMBRE 2022., A continuacién, se relacionan los pagos de servicio de aseo, es
importante aclarar que el servicio de recoleccidon de desechos para las bodegas 7 y 11 se realizar la facturacion
de manera bimensual:

Tabla No. 22. Gastos Detallados de Servicios PUblicos Domiciliarios Aseo. Cuarto Trimestre de 2021 vs Cuarto
Trimestre de 2022

IV TRIMESTRE IV TRIMESTRE VARIACION

2021 2022 VALOR DIFERENCIA PROCENTUAL

OCTUBRE ¢ 358.780|  OCTUBRE $707.810 | $349.030 97%
NOVIEMBRE ¢ 582.770| NOVIEMBRE $98.024 | -$484.746 -83%
DICIEMBRE so| DICIEMBRE $726.160 | $726.160

PROMEDIO $313.850| PROMEDIO $510.665| $196.815 63%

Fuente: Correo Electrénico 26/01/2023 - Informacién Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-Calculo OCI.

Respecto al Gasto de Aseo se evidencia un aumento en el promedio por valor de $196.815 equivalente a un 63%
respecto al promedio del VI Trimestre del ano inmediatamente anterior.

Las variaciones de los valores de un mes con respecto a otro obedecen segun la Subdireccién Corporativa a que
la facturacion del consumo de gas de las bodegas 2 vy 3 la realizan de manera mensual y la de las bodegas 7 y 11
es de manera bimensual incluyendo estos valores de meses diferentes al del periodo en andlisis.

5.7 CAJA MENOR

Teniendo en cuenta lo reportado por la Subdireccién Corporativa se evidencia la expedicion de la Resoluciéon 262
de 26 de septiembre de 2022 se “Por la cual se constituye la Caja Menor para la vigencia 2022, con cargo al
presupuesto asignado al Instituto Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Climdtico y se establece su
funcionamiento, donde se parametriza su cuantia mdxima mensual para la vigencia fiscal 2022 y demds
lineamientos dando cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién 192 de 2021.

De igual manera en la informacién a llegada por la Subdireccion Corporativa mediante correo electrénico del
27/01/2023 dando alcance a la informacion inicialmente presentada, adjuntan Resolucion 421 del 07/12/2022
donde se modifican los articulos 1, 6 y 7 asi:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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“ARTICULO T1°. - Modificar el Articulo Primero de la Resolucidn 262 del 22 de septiembre de 2022, asi: Constitucién y
Cuantia: Constitiyase en el Instituto Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Climdtico la Caja Menor, para la
vigencia 2022, con una cuantia mdxima mensual de OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($8.150.000.)

“ARTICULO 2°. — Modificar el Articulo Sexto de la Resolucién 262 del 22 de septiembre de 2022, asi: Los cargos
realizados con cargo a esta caja menor serdn imputados presupuestalmente a los rubros que se indican a

continuacion, sin superar mensualmente las siguientes cuantias:

Tabla No. 23. Rubros Presupuestales Caja Menor

Valor
No. y Fecha CDP Rubro Detalle Valor Total Merisual
Otros servicios de 2.500.000,00
021202020060363399 Skl e sorridie 5.000.000,00
Servicio de mantenimiento
02120202008078714199 |y reparacién de vehiculos 500.000,00| 2°0-000.00
automotores n.c.p.
CDP-365-
21/09/2022
Servicio de mantenimiento
02120202008078715999 |y reparacion de otros 3.000.000,00| 3-000.000.00
equipos n.c.p.
Servicios de impresién
O21202020080989?2197 litografica n.c.p. 500.000,00 250.000.00
CDP-366- Servicios de
021202020080282130 documentacion y 300.000,00 150.000,00
23/09/2022 ; Sp e et
certificacion juridica.
CDP-567- Serviclo de mantenimiento
07/12/2022 02120202008078715999 | y reparacion de otros 2.000.000,00| 2.000.000,00
equipos n.c.p.
Total Funcionamiento 11.300.000,00 | 8.150.000,00
TOTAL CAJA MENOR 11.300.000,00 | 8.150.000,00

Fuente: Correo Electrénico 27/01/2023 — Archivo PDF 1. Resolucién No 421 2022 modificacién cierre caja menor.

“ARTICULO 3°. — Modificar el Articulo Séptimo de la Resolucidn 262 del 22 de septiembre de 2022, asi: Del Gasto. Los
Gastos que se efectien por la caja menor, considerados individualmente, no podrdn superar en cada operacién
el equivalente a cinco salarios minimos legales mensuales vigentes, es decir la suma de CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($5.000.000,00), ni la cuantia minima mensual, establecida por rubro. Tampoco podrdn fraccionarse las
compras para superar este monto.

Teniendo en cuenta lo anterior se procedié a analizar el manejo y comportamiento de la caja menor para los
meses de noviembre y diciembre de 2022 evidenciando lo siguiente:

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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e De los recursos comprometidos mediante los Certificados de Disponibilidad Presupuestal anteriormente
relacionados, en atencidon a las Resoluciones de apertura y modificacion de la Constitucién de la Caja
Menor del IDIGER para la Vigencia 2022 se expidieron los siguientes Registros Presupuestales:

Tabla No. 24. Registros Presupuestales Expedidos Caja Menor Vigencia 2022.

cpr Rubre Descripcién del Rubro Valor Reembolsos CRP o
Qiros semicios ge suminisiro
: de *or\"-’dﬂ; L $ 1740570 483 2.483
365 -2022 O2'202020060363345 -
$ 2.500.000 509 1976
3502 0212000008078714)99  Soicio dé manienimiento ; |
e 8714199 y reparacicn de vehiculos $ 250,000 507 97
Senvicio de mantenimiento
365 -2022 Od120202008078714159 y freparocion de ofos $ 1.500.000 09 1.974
eOUIpOS N.CP.
P . Sarvicios de Impresian
385 2022 i i
Q2120202008096%12197 Hogrdfica $ 250000 509 1974
344 200 1907070080783 | Servicio de documentocior ‘e . ;
2 A A0 y carfificacion juridicn H 150,000 : il
senicio de mantenimienta
367 -2022 02120202008028210( ¥ reparacién de vehicuios $ 2.000.000 71% 2464
outomelores n.o.p
TOTAL $8.390.970

Fuente: Correo Electrénico 27/01/2023 — Archivo PDF INFROME CAJA MENOR 27012023.
Tabla No. 25. Ordenes de Pago Caja Menor Vigencia 2022

A continuacioén, se relacionan las Ordenes de Pago Generadas con Ocasion al Funcionamiento de la Caja Menor:

CAJA MENOR 2022
RESOLUCION 262 DE
2009 OP 1974 $ 4,650,000
RESOLUCION 421 DE
OP 24584 2.000.000
2022 ¥
TOTAL
REEMBOLSO 20221E4858 OF 2443 ] 1.740.570 CAJA 8.370.970
MENOR

Fuente: Correo Electrénico 27/01/2023 — Archivo PDF INFROME CAJA MENOR 27012023.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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e Desde el momento de la Constitucidn de la Caja Menor para la Vigencia 2022, la entidad generd
movimientos durante los meses de Noviembre y Diciembre, a los cuales la oficina de Control Interno realizé
seguimiento evidenciando lo siguiente:

1. Durante el mes de noviembre se evidenciaron gastos relacionados en la informacién suministrada por
un valor total de $3.204.460 discriminados asi:

e Oftros servicios de suministro de comidas por valor de $1.740.970 con factura de venta N°FE-119 del
16/11/2022 por concepto de Compra de Refrigerios para la atencién del Evento Comunidad ROM gitanos
en el IDIGER vy,

e Adquisicion e Instalacién del material requerido para dejar bomba nueva en funcionamiento por valor de
$1.463.490 con factura de venta FE338 (la cual no fue identificada en la informacién reportada por la
Subdireccién Corporativa). Los gastos anteriores no superaron el valor méximo mensual de la caja menor
por valor de $8.150.000.

2. Para el mes de diciembre la Subdireccion Corporativa relaciono los siguientes gastos: 3.718.703

o 02/12/2022: Refrigerios Encuentro Distrital de los Consejos Locales de Gestidon del Riesgo y Cambio Climdtico
por valor total de $425.018 discriminados asi: Almacén Alkosto Fra. De Venta N° W3811033245 por valor de
$368.265 y Mercado Zapatoca S.A. con Fra. De Venta N° 0505-647314 por valor de $56.753.

e 12/12/2022: Pago Certificados de Libertad y Tradicion de predios en trdmite de adquisicion predial como
requisito formal de las demandas de expropiacion judicial con Fra. N° 18764038034277 (no relacionan ni
valor ni soporte de la factura).

e 12/12/2022: Suministro e Instalacion Vdlvula Flotadora marca Helbert Fra. N° HI-244 por valor de $416.500 (no
relacionan soporte de la factura donde se pueda validar la informacion reportada en el informe de caja
menor).

e 12/12/2022: Suministro e Instalacién Bomba Centrifuga cbl-1/2 1.5 marca Barmesa Fra. FE 428 por valor de
$2.791.325,47. (no relacionan soporte de la factura donde se pueda validar la informacién reportada en el
informe de caja menor).

e 15/12/2022: Comisidon 10 depdsitos judiciales al Juzgado 12 Civil del Circuito de Bogotd D.C. por
expropiacion segun expediente 249 a la Familia Chavarro Daza, consignacién a cuenta de Banco AV villas
N°059018366 por valor de $85.860. (no relacionan soporte de la consignacién donde se pueda validar la
informacion reportada en el informe de caja menor).

3. Los movimientos y gastos de la caja menor relacionados en los meses de noviembre y diciembre de
2022 no sobrepasan el valor méximo mensual establecido para la caja menor del IDIGER en la Vigencia
2022.

4, Con respecto PDF INFORME CAJA MENOR 27012023 allegado por la Subdireccion Corporativa se
evidencian inconsistencias en la informacién reportada principalmente en el numeral 4. Relacién de
Gastos en los literales que identifican los movimientos de los meses de noviembre y diciembre vs. Cuadro
con fodas las erogaciones relacionados por caja menor con los respectivos descuentos de impuestos
del archivo PDF INFORME CAJA MENOR 27012023.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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A continuacién, se presenta la relacién de los pagos efectuados durante los meses de noviembre y diciembre del
2022 reportados por la Subdireccion Corporativa:

Tabla No. 26 Pagos Readlizados con Recursos de la Caja Menor 2022 Noviembre - Diciembre:

FECHA FACTURA PROVEEDOR NIT VALOR BRUTO | IMPTO BOLSA IVA VALORTOTAL | RETEFUENTE RETEIVA ICA PAGO NETO
16/11/2022 | FET19 SORAYA INES GONIALEL ROJA S1.739.580 | §1.462.000.00 $0.00 $277.570,00 | §1.740.970,00 $0.00 | §41.696.00 $0.00 | §1.699.274,00
28/11/2022 | FE3B2 BEYOMND INDUSTRIAL LIMITADA 230104348-6 | §1.260.000,00 $0.00 $237.400,00 | §1.499.40000 | $50.40000 | $35510,00 | $12.171,60 | §1.400.718,40
1/12/2022 | W3B11033245 | ALKOITO 890900743 | § 309.25%,00 265,00 $59.021,00 | §368.280,00 $0.00 $000 $0.00 | §368.280,00
1/12/2022 | E05&47314 IAPATOCAZA 200106774 § 47.647,00 §53.00 §9.052,93 § 5675293 $0.00 $1.357.54 $0.00 § 55.354 99
12/12/2022 | KSMR5783201 | KUSHKI 201000330 $ 23.387.00 $0.00 §1.213.44 § 24.600 44 §182.02 $0.00 $24.418 42
12/12/2022 | HI-244 HIDROBOMBAS HR 3AS 901357061-1 | § 350.000,00 $0.00 §66.50000 | $41450000 | §14.000,00 $957500 | $3.38100| $387.144.00
13/12/2022 | FE428 BEYOMD INDUSTRIAL LIMITADA 230104348-6 | §2.510.544,00 $0.00 §477.00374 | §2.987.549.74 | $100.421,84 | §71.550,56 | §24.251.87 | §2791.325.44
COMEION

15/12/2022 | DEPQSTOS BANCO AGRARID 200154275 § B5.860,00 $0.00 $0.00 § 85.860,00 $0.00 $0.00 $0.00 § 85.840,00
JUDICIALES

TOTALES § 6.049.699,00 $318,00 | $1130.061,11 | $7.079.913,11 | 516482184 | §160.671,52 | §39.804,47 631461522

Fuente: Comunicacién Interna 2023IE318 del 18/01/2023 de la SC - Informacién Informe Austeridad del Gasto — Cuarto Trimestre de 2022-

Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencio que la Subdireccién Corporativa mediante el informe allegado en el
archivo PDF denominado PDF INFORME CAJA MENOR 27012023, reporto la liberacion de los saldos, reintegro a la
SDH por valor de $16-12-2022, la cual segun Circular Interna N°11 de 18/11/2022 su fecha limite para tramite era el
12/12/2022.

Igualmente reportaron que se realizé cierre de la caja menor de la vigencia 2022, quedando a 31 de diciembre de
2022 la cuenta corriente AV Villas N°059028589 donde se administran los recursos de caja menor, con saldo final en
cero (0) pesos.

Teniendo en lo anterior, se recomienda establecer controles especificos que garanticen el adecuado manejo de
la caja menor en cada uno de sus movimientos, asi como arqueos eventuales y sorpresivos y generacion de
informes de actividades que permitan garantizar los movimientos y registros oportunos en su funcionamiento.

5.8 FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO DE BOGOTA FONDIGER

Una vez revisada la informacién reportada por la Subdireccion de Gestion Corporativa, Gestion Contable en los
libros auxiliares 1-9-08-01-02 En administracion- Diferentes y 5-8-90 GASTOS DIVERSOS no se evidencian Gastos de
Administracion y Operacién en el trimestre evaluado objeto de revisidn en el presente informe excepto la
contratacién realizada de prestacidon de servicios y de apoyo a la gestién por lo que se denomina en la base de
datos de Conftratos el proyecto 203 FONDIGER.

6. POLITICAS DE AUSTERIDAD Y REVISION DE LA IMPLEMENTACION DEL DECRETO 492 DE 2019 “POR MEDIO DEL CUAL
SE EXPIDEN LINEAMIENTOS GENERALES SOBRE AUSTERIDAD Y TRANSPARENCIA DEL GASTO PUBLICO EN LAS ENTIDADES
Y ORGANISMOS DEL ORDEN DISTRITAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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De conformidad a las competencias que le corresponden a la Subdireccién Corporativa en cumplimiento de lo
preceptuado en el Decreto 1737 de 1998, se han implementado las siguientes directrices en materia de austeridad
del gasto:

Acciones implementadas en el IV frimestre de 2022:

a) Los recorridos programados tienen una espera mdaxima de 15 minutos, luego de este tiempo la movil es
reasignada y el conductor reporta al respectivo coordinador el no uso de las mismas.

b) Revisar detenidamente fecha, hora de asignacién y companero de mévil cuando apligue. En caso de alguna
inconsistencia favor reportarlo oportunamente al correo programacionmoviles@idiger.gov.co.

c) Con el &nimo de optimizar el servicio, se da prioridad a las solicitudes de vehiculos para desplazamientos a zonas
de Bogotd con dificil acceso o problemas de seguridad; en este sentido si el traslado es para una zona donde se
cuente con buena oferta de servicio publico, el servidor debe desplazarse por su cuenta.

d) En aras de mejorar el servicio y el uso de los vehiculos de la entidad y moviles contratadas se comparte el Link
del Procedimiento: Administracién y Coordinacién de Vehiculos ADM-PD-31.

e) En relacion a las jornadas de fransporte y en aras de optimizar el servicio, diariamente cada 2 horas se estd
haciendo seguimiento y control de rutas.

f) Andilisis de consumo de combustible y verificacién de promedios mensuales por vehiculo frente a los recorridos
efectuados.

g) El mantenimiento preventivo constante de la Infraestructura y de los vehiculos de la Entidad permite brindar
condiciones seguras y confortables para los funcionarios, contratistas y personal flotante de la Entidad, asi mismo
evitar correctivos que generalmente son mds costosos en recursos como tiempo y dinero.

h) Fomentar una cultura que cumpla con las politicas de Eficiencia y Austeridad en el Gasto al interior de las dreas,
a través de sensibilizaciones remitidas por Boletin semanal, WhatsApp institucional y carteleras digitales.

i) Suministro de bienes y servicios estrictamente necesarios para el funcionamiento de la Entidad

i) Administracién de bienes y un control adecuado a los inventarios

k) Implementacion y evaluacion de teletrabajo

[)Seguimiento de consumo de las lineas telefénicas moviles (datos y voz) con el fin de garantizar que las lineas se
estén utilizando de manera adecuada y en caso de no estar en uso solicitar la suspensidon de la linea y evitar pagos
innecesarios.

m) Seguimiento al plan de austeridad en el gasto y proyeccién de circular de austeridad en Idiger.

n) Sensibilizacién en austeridad en el gasto y gestion ambiental especificamente

o) Aplicacién de la politica de distrital de cero papel, esto con el fin de darle el uso adecuado y racional a los
recursos con los que cuenta la Entidad.

p) La Entidad ha realizo cambio de luminarias fluorescente por luces led, la cual contribuye a disminuir el
energético, adicional son mds eficientes y tienen una vida Util mds prolongada

A continuacién, se complementa las acciones de sensibilizacion y divulgacién del componente ambiental de la
Entidad, evidenciadas en el numeral de balance de actividades para el ahorro y uso eficiente de la energia, del
papel y del agua; con el fin de mejorar la eficiencia en la utilizaciéon d ellos recursos naturales en las diversas
actividades administrativas de la Entidad, y mejorar asi los indicadores de desempeino ambiental:

e Acciones de sensibilizacion a los funcionarios y contratistas sobre separacion en la fuente en el mes de
octubre; mediante remisidén de piezas comunicativas via email, e instalaciéon de avisos alusivos en los puntos
ecolégicos de cddigo de colores en las bodegas de Normandia.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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2022. Difusion politica ambiental del IDIGER
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e Se realizdé una capacitacion "COMO SE GENERAN PRODUCTOS CON RESIDUOS APROVECHABLES EN LA
ECONOMIA CIRCULAR", el 25 de octubre, con la Secretaria Distrital de Ambiente; con el fin de sensibilizar
sobre la separacién y el aprovechamiento de los residuos. Difusion de la politica ambiental del IDIGER
durante la capacitacion.
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e Promocidén de mensajes de sensibilizacién del uso adecuado del papel en el mes de octubre, por medios
internos del IDIGER; asi como instalacién de mensajes alusivos fisicamente en las impresoras (stickers) de las
bodegas de Normandia.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.
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Acciones de sensibilizacién a los funcionarios y contratistas sobre Uso eficiente de los recursos en general,
austeridad del gasto, via medios internos de comunicacién en el mes de octubre

Eres el reflejo del uso eficiente de los recursos
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Sigue estas recomendaciones en el uso de los recursos de la entidad
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Acciones de difusiéon y divulgacion en cartelera PIGA instalada en la bodega 11, en la zona de atencion al
ciudadano, en el mes de octubre

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.
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6.1 SEGUIMIENTO DECRETO 492 DE 2019

Frente a la solicitud realizada por la Secretaria Distrital de Ambiente mediante radicado 2022EE323181, en la cual
se solicita Informe Acuerdo Distrital No. 719 de 2018;

... "Por el cual se establecen lineamientos generales para promover medidas de austeridad y transparencia del
gasto publico en las Entidades del Orden Distrital, y se dictan otras disposiciones”, periodo julio a diciembre de 2022,
a saber:

ARTICULO 5. La Administracidn Distrital, a fravés de la cabeza de cada sector, remitird semestralmente, al Concejo
de Bogotd, dentro del informe parcial de ejecucidn presupuestal, el balance de resultados de la implementacion
de las medidas de austeridad y transparencia del gasto publico en cada una de las entidades, con el fin de que
la Corporacién realice el control politico respectivo”.

El precitado Acuerdo fue reglamentado mediante el Decreto Distrital No. 492 de 2019 “Por el cual se expiden
lineamientos generales sobre austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades y organismos del orden
distrital y se dictan otras disposiciones”, motivo por el cual, se solicita tener en cuenta lo previsto en los articulos 28
a 30, en materia de Planes de Austeridad, Indicador de Austeridad e Informes....

Especificamente en el articulo 30 establece en materia de informes, lo siguiente; ... "Articulo 30. Informes. Durante
el ano 2020 se definird la linea base a fravés de los informes semestrales. Para tal fin, en el primer informe
correspondiente al periodo de enero a junio de 2020, se definird el plan de austeridad que deberd contener como
minimo la informacidén de los gastos elegibles contemplados en el presente decreto y su correspondiente ejecucion.
Para el segundo informe correspondiente al periodo de julio a diciembre de 2020, se presentard el informe de los
gastos elegibles para el acumulado semestral, y para el total anual, esto es, enero a diciembre de 2020.

Adicionalmente, en este Ultimo informe se deberd definir la meta puntual del indicador de austeridad para la
siguiente vigencia fiscal.

A partir del ano 2021, una vez definida la linea base, los informes semestrales comprenden los periodos de enero a
junio y de julio a diciembre de cada vigencia, y se deberdn presentar por las entidades y organismos descritos en
el articulo 1 del presente decreto, a la secretaria de despacho cabeza del sector, en un plazo mdximo de 15 dias
hdbiles después de finalizar el periodo de evaluacion semestral” ...

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.
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En atencion alo dispuesto, se evidencié envid del informe Plan de Austeridad del Gasto Segundo Semestre de 2022
a la Secretaria Distrital de Ambiente, mediante comunicacion externa con Cordis No. 2023EE719 del 20 de enero
de 2023, dando cumplimiento a la fecha de envio. Adicionalmente fue remitido por correo electrénico a las
siguientes direcciones; atencionalciudadano@ambientebogota.gov.co y
magaly.pajoy@ambientebogota.gov.co .

7. CONCLUSIONES

e La Oficina de Control Interno realizé la verificacién a lo establecido en el Decreto 492 de 2019 y demds
disposiciones legales aplicables; el presente informe de austeridad en el gasto del tercer trimestre de 2022
corresponde a los datos y soportes remitidos por la Subdireccidén de Gestion Corporativa y de Asuntos
Disciplinario y la Oficina Asesora Juridica, contemplados en los Informes de Ejecucién del Presupuesto de
Gastos e Inversiones, Gestion Administrativa, Gestion de Talento Humano. Asi mismo, fueron revisados los
libros auxiliares de los meses de abril y mayo de las cuentas del gasto los cuales fueron generados por el
drea contable a través del aplicativo LIMAY.

e El Instituto Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio Climdatico -IDIGER mantiene una planta de personal
constante y con baja rotacién, a pesar de los cambios que se presentan por renuncias y concursos
desarrollados por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNCS.

¢ Deltotalde la planta del IDIGER ciento cincuentay ocho (158), ciento cuarentay siete (147) se encontraban
cubiertos y once (11) se encontraban vacantes durante el VI frimestre del 2022, un (1) cargo mds vacante
con respecto al VI trimestre de la vigencia anterior, donde ciento cuarenta y siete (147) cargos se
encontraban ocupados y diez (10) vacantes.

e Se evidencio un incremento general en el nUmero de contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidon suscritos en un 61% y un 6% en el valor total de la contratacién con respecto al mismo
periodo de la vigencia 2021.

e A 31 de diciembre de 2022 de manera general se comprometieron el 85.8% de los recursos totales de la
presente vigencia por este concepto de Horas extras, dominicales, festivos y recargos, y para la vigencia
2021 a 31 de diciembre se habian comprometido un 69.7% del total de los recursos asignados para la
vigencia por este concepto. De igual manera para el VI trimestre del 2022 el rubro del gasto presentd un
aumento en los pagos de horas extras, dominicales, festivos, recargo nocturno por valor de $ 12.417.931, lo
que representa un incremento del 65% comparado con este movimiento en cuarto trimestre de 2021.

e En el frimestre octubre-noviembre de 2022 el rubro de mantenimiento de la entidad presentd en forma
acumulada un incremento por valor total de $14.384.292 equivalente al 27% frente al cuarto trimestre de
2021.

e Se evidencia la asignacion de mds de una linea celular a cargo de funcionarios de la entidad y dos lineas
asignadas a las dreas sin identificacién de funcionario responsable.

e En el servicio de telefonia mévil se evidencio una disminucién por valor de $778 durante el cuarto trimestre
de 2022 frente al mismo periodo de la vigencia 2021el cual no genera variaciéon porcentual en los pagos
realizados por este concepto de gasto reflejando, un comportamiento estable del gasto con respecto ala
vigencia inmediatamente anterior.

e En el cuarto trimestre de 2022 se refleja un aumento en el consumo de servicio de telefonia fija en los
periodos comparados por valor de $870.380 equivalente al 36% mds con respecto al IV trimestre de la
vigencia 2021. Dicho incremento obedece a que para la vigencia 2021 la Subdireccién Corporativa no
reportd los datos correspondientes al valor por el servicio de telefonia fija para el mes de diciembre. Si se
realizara el comparativo sobre los dos meses iniciales del trimestre comparado (octubre y noviembre) de

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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los cuales se cuenta con la informacidon completa, el pago por el consumo del servicio hubiera presentado
una disminucién por valor de $227.610 equivalente al 10% menos por este concepto respecto al cuarto
trimestre de la vigencia 2021 seria el mismo.

e El consumo de combustible aumentd durante el cuarto trimestre de la Vigencia 2022 por valor de
$11.017.989 equivalente al 55 % con respecto al mismo periodo evaluado de la Vigencia 2021, lo anterior
en atencidn a que “Para el mes de noviembre se presentd incremento de consumo de combustible en un
45% debido a las condiciones ambientales de la ciudad, para esta fecha se presentd la segunda ola
invernal, lo que ocasiono mayor cantidad de utilizacién de los vehiculos”.

e Durante el cuarto trimestre de 2022, se presentd un aumento representativo por valor de $162.669.213 en la
facturacién del contrato de vehiculos, lo cual equivale a una variacion porcentual del 169% para dicho
periodo en comparacién al cuarto trimestre de 2021.

e Se evidencian acciones de promocidn, sensibilizaciéon y divulgacion, para el ahorro y uso eficiente de la
energia, agua y uso de papel.

e Se evidencio una disminucién del 38% en el consumo de papel durante el IV trimestre de 2022 pasando de
consumir 204 resmas de papel en el mismo periodo del 2021 a 126 para la presente vigencia; lo cual genera
un impacto positivo en el cumplimiento de las metas del Plan de Austeridad Vigencia 2022.

e El comportamiento del promedio del gasto de servicios publicos domiciliarios del cuarto trimestre de 2022
frente al cuarto trimestre de 2021evidencio que para el caso de acueducto y alcantarillado se presentd
una reduccion del 36%, y para el servicio de aseo un aumento equivalente al 63 %, en el caso de energia
se evidencio un aumento del 13%.

e Mediante Resoluciéon 262 de 2022 y Modificacién realizada bajo Resolucidn 421 de 2022 se realizd la
Constitucién de la Caja Menor para la Vigencia 2022 del IDIGER vy sus lineamientos... ConstitUyase en el
Instituto Distrital de Gestidn del Riesgo y Cambio Climdatico la Caja Menor, para la vigencia 2022, con una
cuantia mdxima mensual de OCHO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($8.150.000.)

e Los movimientos y gastos de la caja menor relacionados en los meses de noviembre y diciembre de 2022
no sobrepasan el valor méximo mensual establecido para la caja menor del IDIGER en la Vigencia 2022.

¢ No fue posible validar la fotalidad del cumplimiento de las actividades establecidas en el Procedimiento
GA-PD-21 Versidon 2, Creacién, Manejo y Control de la Caja Menor, toda vez que no se evidenciaron la
totalidad de los soportes para realizar el andlisis y seguimiento pertinente al comportamiento de la caja
menory el cierre.

e Se evidencidé envid del informe Plan de Austeridad del Gasto Segundo Semestre de 2022 a la Secretaria de
Ambiente cabeza del sector, mediante comunicacion externa con Cordis No. 2023EE719 del 20 de enero
de 2023, dando cumplimiento a la fecha de envio. Adicionalmente fue remitido por correo electrénico a
las siguientes direcciones; atencionalcivdadano@ambientebogota.gov.co y
magaly.pajoy@ambientebogota.gov.co en cumplimiento al Decreto 492 de 2019.

e Enlarespuesta a la solicitud de informacién para andlisis y elaboracién del presente informe se evidencio
de forma significativa la ausencia de informacidén por parte de las dreas de la Subdireccion Corporativa
que permitiera realizar andlisis y comparativos con informaciéon completa y certera, a pesar de la prérroga
concedida en el plazo limite para la respuesta. Dicha situacién se ha venido presentando en los anteriores
trimestres de la vigencia donde se han generado observaciones por parte de la Oficina de Conftrol Inferno
y acciones en el Plan de Mejoramiento Institucional por parte del drea para subsanar las causas que
originen este escenario, sin embargo y posterior a esto en el presente seguimiento se presenta Ila misma
situacion.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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8. RECOMENDACIONES

e Se recomienda continuar con el proceso de vinculacién de vacantes, asi como la mejora continua en la
aplicacion de los “LINEAMIENTOS PARA ENCARGOS DE SERVIDORES (AS) DE CARRERA ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO — IDIGER” y su forma, igualmente, realizar
el estudio frente a las cargas laborales y las necesidades de planta de personal de la enfidad de
conformidad con las normas de carrera administrativa asociadas, establecido en el Decreto 1800 de 2019:
Por el cual se adiciona el Capitulo 4 al Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de Funcién Publica, asi como lo dispuesto en la Directiva Presidencial N° 08
de 2022, en lo relacionado con la actualizacion de las plantas globales de empleo y los contratos de
prestacion de servicios profesionales, con el objeto de mantener actualizada la planta de personal, a fravés
de la ejecucién de las diferentes actividades que contempla la norma para su andlisis y ejecucion.

e Se recomienda que el reconocimiento de los compensatorios a los funcionaros por concepto de horas
extras se hagan efectivos en la misma anualidad en que se presentan como lo indica el Art 4. Horas Extras
Dominicales y Festivos del Decreto 492 de 2019.

e Serecomienda continuar revisando las necesidades de las dependencias que participan en mayor medida
en este gasto aplicando asi lo contenido en el Decreto 492 de 2019 en su Arficulo 4. Que reza .... “La
autorizacion de horas extras sélo se hard efectiva cuando asi lo impongan las necesidades del servicio,
reales e imprescindibles, de las enfidades y organismos disfritales.” ¢ Se recomienda seguir realizando
labores de control y seguimiento a las actividades que estdn determinadas en la normatividad de
austeridad del gasto publico, con el fin de evitar su crecimiento fuera de lo normal dado que es un gasto
elegido en el Plan de Austeridad de la actual vigencia.

e Sereiteralarecomendaciéon de evaluar la necesidad de contar con mds de una linea mévil por funcionario
en atencién al cumplimiento del servicio en el ejercicio de las funciones, para asi lograr de manera eficiente
el cumplimiento de la misionalidad de la entidad dentro de los pardmetros de austeridad del gasto
aplicables. Se recomienda de manera prioritaria continuar revisando las necesidades y uso de vehiculos de
las dependencias que participan en mayor medida en este gasto, asi como realizar labores de control y
seguimiento a las actividades que estdn determinadas en la normatividad de austeridad del gasto publico
y establecido en el Plan de Austeridad del Gasto 2022 del IDIGER ya que este gasto elegido en plan de
austeridad afecta en este periodo las metas proyectadas en términos de austeridad.

e Seinsta a mantener el uso y control adecuado del papel de acuerdo con la accidn del plan de austeridad,
Sistema de Gestion Ambiental y el programa de uso eficiente del papel de la entidad.

e Serecomienda de manera prioritaria y permanente la revisidn a los controles establecidos en el uso racional
del consumo de energia y demds servicios puUblicos, asi como la implementacion de nuevas acciones vy
medidas con el fin de no tener un mayor impacto por este concepto.

¢ Se recomienda allegar la totalidad de los soportes del manejo de la caja menor de IDIGER que permita
validar las cifras reportadas por la Subdireccion Corporativa.

¢ Serecomienda conciliar mensualmente el valor de los gastos evaluados en el presente informe, para evitar
posibles diferencias. En este sentido se recomienda, fortalecer los controles con actividades previas a la
respuesta, como pueden ser mesas de trabajo entre las dreas generadoras de informacién, el cruce de la
radicacion de la respuesta con los soportes y su socializacion, para que asi la informacién suministrada por
la Subdireccion Corporativa como insumo para la elaboracién del presenta informe, sean comparable con
los registros contables, permitiendo establecer de forma puntual el valor de los gastos objeto de andlisis,
dando asi cumplimiento a la eficacia y efectividad de la accién planteada en el Plan de Mejoramiento
Institucional originada por dicha causa en el Informe de Austeridad del Gasto del segundo trimestre de la
vigencia 2022 (SEGAUSTERIDAD2022-1).

e Se recomienda de manera prioritaria suministrar la informacién con base en lo solicitado y dentro de los
términos establecidos, con el fin de asegurar la eficiencia, eficacia y efectividad del informe, asi como las
decisiones que se deben tomar al respecto, dada las fallas en la completitud de entrega de la informacion.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente
esta publicada en el sitio web del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climético.
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Esto de acuerdo con lo establecido en el decreto 403 de 2020, Articulo 151. Deber de entrega de
informacion para el ejercicio de las funciones de la unidad u oficina de control interno y dando asi
cumplimiento a la eficacia y efectividad de la accién planteada en el Plan de Mejoramiento Institucional
originada por dicha causa en el Informe de Austeridad del Gasto del tercer trimestre de la vigencia 2022
(SEGAUSTERIDAD2022-2).

e Serecomienda establecer controles especificos que garanticen el adecuado manejo de la caja menor en
cada uno de sus movimientos, asi como arqueos eventuales y sorpresivos y generacion de informes de
actividades que permitan garantizar los movimientos y registros oportunos en su funcionamiento.

Nota: El andlisis de este informe, se fundamentd en las evidencias remitidas por la Subdireccion Corporativa y de Asuntos Disciplinarios y la Oficina Asesora Juridica
y no se hace extensibles a ofros soportes.

Elaborado por Revisado y Aprobado por

=

ANA LUCIA BACARES TOLEDO
Jefe Oficina de Control Interno.
Fecha: 31/01/2023 Fecha: 31/01/2023

PATRICIA CRUZ MORALES
Profesional Universitario
Oficina de Control Interno.
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