ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

MESA DE TRABAJO PARA EL CONOCIMIENTO Y LA REDUCCION DEL RIESGO
COMISION INTERSECTORIAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO DEL
DISTRITO CAPITAL

ACTA No. 10 de 2023
SEXTA SESION ORDINARIA

FECHA: 24 de noviembre de 2023
HORA: 8:00 a.m. — 12:30 pm

LUGAR: Sede Principal Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial Bomberos Bogota -
UAECOBB. Calle 20 No. 68 A - 06.

En atencién al Reglamento Interno de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccién
del Riesgo, adoptado el 11 de agosto de 2021, a continuacion, se relacionan los integrantes de
la Mesa de Trabajo, establecidos en el numeral 1 del articulo 8° del Acuerdo 01 de 2020 de la
Comision Intersectorial de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, asi como sus respectivos
delegados y delegadas oficiales que participaron en la reunién, por parte de cada entidad.

Tabla 1. INTEGRANTES DE LA MESA:

.. :?f:'? Delegadao ; . ] . . . _, AS(STK’) ‘
imegiante | Dolegado | 590 pmmenes. L0 NG
El/la director/a del Instituto ; . -
G 2 . Subdirectora Subdireccién de
Distiitalde Gestion deRIesges y | b = (ol (Delogada por.| Ardlisic deliRiesga.y
de Cambio Climatico — IDIGER, s - : X
: Rocio Garcia | parte de | Efectos del Cambio
0 su delegado/a quien : o PR
S direccion) Climatico
coordinara la mesa.
El/la subdirector/a de Analisis Pilar del iﬁglcijérizcggnmesgod;
de Riesgos y Efectos del : : Subdirectora : X
Cambio Climatico del IDIGER. | ocio Garcia Efectos “del-Cambio
Climatico
El/la subdirector/a para Ila ’ ; Subdireccion para la
Reduccién del Riesgo vy Darwm ol ; Reduccion del
7 . Ao Ortiz Subdirector 7 X
Adaptacion al Cambio Climatico Gonoiles Riesgo y Efectos del
del IDIGER. Cambio Climatico
Ellla secretario/a Distrital de | Liliana Castro | Profesional Egggi';?:rggg di X
Ambiente o su delegado/a. Rodriguez Especializada Ruralidad
El/la secretario/a de Educacién | Angela Milena : Oficina Asesora de
del Distrito su delegadola. Cardenas Coniatiot Planeacion 2
El/la secretario/a Distrital de Gabngl Belipe Oficina Asesora de
: Angarita Jefe 5 X
Gobierno o su delegado/a. Sapiie Planeacion
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L ' Delegadao | - .| ASISTIO
Egtegmnte . Delegado vf,:::il‘vCargo Dependenqg‘,,‘_‘ [si[no
El/la secretario/a Distrital de | Claudia Profesional Oficina Asesora de X
Gobierno o su delegado/a. Villalobos Universitaria Planeacion
Subsecretario ;
El/la secretario/a Distrital del ilﬁsgléegarlos de gggﬁg;’:ﬁgf ge X
Habitat o su delegado/a. ; Coordinacién :
Murillo ) Operativa
Operativa
Ellla secretario/a Distrital de Coordinador .SUbd.'reCC!(,m para la
2 ; Juan Carlos = identificacion,
Integracion  Social o su Diaz Sa de Gestién del terizacit X
delegado/a, iaz Saenz Riesgo caracterizacion e
integracion
: B Imelda Direccion de
EI/Ia”secretarlo/a Blisinta) de Morales Profesional Inteligencia para la | X
Movilidad o su delegado/a. N =
Montafia Movilidad
; i Subdireccion de
Ellla secretario/a Distrital de Miguel Angel i Ecourbanismo y
s Herrera Contratista A X
Planeacion o su delegado/a. ; Construccién
Hernandez s
Sostenible
Joals Oetavia Subdireccién de
Ellla secretario/a Distrital de 5 ' Gestion de Riesgo
Lépez Subdirector 4 X
Salud o su delegado/a. Galleds Emergencias y
9 Desastre
Ellla director/a de la Unidad | Jaemy .
Administrativa  Especial de | Carolina Profesional iggﬁﬁ{set?:t's/ A X
Catastro Distrital UAECD o su | Gaitan Ambiental Financiera y
delegado/a. Rodriguez
El/la director/a de la Unidad Aradlics
Administrativa  Especial de ge Profesional Oficina Asesora de
o s Beltran . o L X
Servicios Publicos UAESP o su Universitaria Planeacion
Acosta
delegado/a.
El/lla gerente de la Empresa de | Olga Marcela | Directora  de s .
Acueducto y Alcantarillado de | Vargas calidad y D|r(re(§:(t:c;rsaosde ealida X
Bogota o su delegado/a. Valenzuela procesos ypP
El/la gerente de la Empresa de .
Energia de Bogotd o su Juan Riezrdg: | Geranio Gerencia X
Ortega General
delegado/a.
El/la director/a de la Luz Ma Direccién de Gestién
Corporacion Autbnoma Y| Profesional del  Ordenamiento
- . Sabogal e ' X
Regional de Cundinamarca o su : Especializada | Ambiental y
Ardila T
delegado/a. Territorial
El/la director/a de la Cruz Roja i Jose Jefatura de | Jefatura de gestion
Colombiana Seccional Bogota y Disz Casirg gestién del | del riesgo Cruz Roja | X
Cundinamarca o su delegado/a. riesgo - Seccional Bogota-
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| Integrante L Delegado |  ©3r9° - ,»999‘???{'5"«‘?,"“:; . P st [ NO
e Sisareoion _ce
Ofoial de Bomberos i oiah Alfonso Tovar | Subdirector Gestion del Riesgo | X
Segura UAECOBB

delegado/a.

El/la director/a de la Unidad
Administrativa  Especial de | Manuela
Rehabilitacion y Mantenimiento | Valencia
Vial o su delegado/a Jaramillo

Gerencia Ambiental,
Social y Atencién al | X
Usuario.

Profesional
Especializada

Tabla 2. INVITADOS PERMANENTES A LA MESA:

A continuacién, se relacionan los invitados permanentes a la Mesa de Trabajo para el
Conocimiento y la Reduccion del Riesgo, asi como sus respectivos representantes, por parte de
cada entidad, que participaron en la reunién.

| Invitado '//"'D;é?g;::oo L %Cargo . l Depenc encla l—s T 0
Ellla rector/a de Ila .
; : Sy Hayder Gestor Ambiental i
Unlve.rSIdad E,)'Stntal Bat)jtista del Sistema de Oficina A ses0/a de X
Francisco José de Hrars Gestion Ambiental Planeacion y Control
Caldas o su delegado/a.
El/la director/a General
de la Caja de Vivienda | Ricardo Alberto Di Direccion técnica de
irector : X

Popular o su | Serrato Pardo Reasentamientos
delegado/a.
Ellla director/a del Subdireccion de
Instituto  Distrital de | Juan Francisco | Profesional Parques/Area de X
Recreacion y Deporte - | Vacca Caicedo | Universitario Administraciéon de
IDRD o su delegado/a. Escenarios
El/la director/a General
del Instituto de | Jesyca Rosy . Subdireccion General
Desarrollo Urbano - IDU | Orjuela Aya St de Infraestructura A
0 su delegado/a.

Beatriz Elena - Oficina de servicio a la
El/la director/a general | Quintero E?fee;'aol?;; 4o ciudadania y X
de la Unidad Ocampo P sostenibilidad
Administrativa Especial Oficina de servicio a la
de Rehabilitacion y Hernan. ciudadania
Mantenimiento Vial o Alaguna sostenibilidad - X
su delegado/a Cordoba Contratista coordinadora

ambiental
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. Delegada o . . ~ ASISTIO
Invitado Delegado ;F"arg:o:,_ - Dependencia sl [ NO
) Unidad Administrativa
Nelly  Valdés | Profesional Especial de X
Erazo Universitario Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial
Elfla gefe”‘.e de Cesar  Arturo | Profesional Direccién Técnica de
Qi il e Arenas |barra especializado Seguridad K
delegado/a. P 9
El/la gerente general de
Ermpresa e Sandra Liliana
Renovacion y ; Subgerencia de
Desarrollo Urbano de \C/:a’llderrama Riigiesions) Gestion Urbana X
: ardenas
Bogota o su
delegado/a.

Tabla 3. OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Durante la tercera sesion extraordinaria del afio 2023 de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento
y la Reduccion del Riesgo, también participaron las siguientes personas:

Nombre * Entidad ' . . Dependencia
Andrés Felipe Ramirez Unidad Administrativa Especial Subdireccion de gestion del riesgo
Cifuentes Cuerpo Oficial de Bomberos
Cesar Fernando Pefia Pinzon | Instituto Distrital de Gestion de Subdireccion de Analisis de
Riesgos y de Cambio Climatico — Riesgos y Efectos del Cambio
IDIGER Climatico.
Edwin Edinson Gémez Instituto Distrital de Gestién de | Subdireccién para la Reduccion del
Lombana Riesgos y de Cambio Climatico — Riesgo y Adaptacién al Cambio
IDIGER Climatico
Estefania Rosa Prieto Instituto Distrital de Gestion de Subdireccién de Reduccion del
Rodriguez Riesgos y de Cambio Climatico — Riesgo y Adaptacién al Cambio
IDIGER Climatico.
Instituto Distrital de Gestion de Subdireccién de Analisis de
Riesgos y de Cambio Climatico — Riesgos y Efectos del Cambio
Jairo Andrés Rojas Sanchez IDIGER Climatico.
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Julio Garcia Uricoechea Secretaria Distrital del Habitat Subsecretaria de Coordinacion
Operativa
Laura Cristina Beltran Instituto Distrital de Gestién de Subdireccion de Andlisis de
Riesgos y de Cambio Climatico — Riesgos y Efectos del Cambio
IDIGER Climatico.
Laura Neira Instituto Distrital de Gestion de Subdireccion de Analisis de
Riesgos y de Cambio Climatico — Riesgos y Efectos del Cambio
IDIGER Climatico.
Nunyl Hesneyder Diaz Instituto Distrital de Gestién de Subdireccién de Reduccién del
Montenegro Riesgos y de Cambio Climatico — | Riesgo y Adaptacién al Cambio
IDIGER Climatico.

INSTALACION DE LA SESION:

Siendo las 8:30 a.m. se dio inicio a la sesion.

La apertura y moderacién de la Mesa de Trabajo fue realizada por el profesional de la
Subdireccién de Reduccion de Riesgo y Adaptacion al Cambio Climatico, Edwin Gémez, quien
dio lectura a la agenda de la sesion.

ORDEN DEL DiA:

Una vez se realiz la apertura de la sesién y se hizo la verificacion del quérum, se procedio a
presentar la propuesta del orden del dia y se sometié a aprobacién por parte de los integrantes
de la Mesa de Trabajo, definiéndose que el orden del dia de la sexta sesién extraordinaria del
ano 2023 de la Mesa de Trabajo para el Conocimiento y la Reduccién del Riesgo seria el
siguiente:

1
2.
3.

Llamado a lista y verificacion de quérum.

Lectura y Aprobacién Acta Quinta sesién Ordinaria y Cuarta sesién Extraordinaria.
Seguimiento a compromisos Quinta sesion Ordinaria y Cuarta sesién Extraordinaria. (13
y 18 de octubre 2023)

Socializacion avances desarrollo interoperabilidad del Sistema de Informacién de Gestion
de Riesgos y Cambio Climatico _

Incorporacion de la GRD en los proyectos de inversién publica de acuerdo a lo estipulado
en el Articulo 38 de la Ley 1523 de 2012

Seguimiento compromisos pendientes o con avances parciales de sesiones anteriores
afno 2023.
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7. Recorrido por el pabellén de conocimiento de la UAECOB.
8. Proposiciones y varios.

9. Cierre de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION:

1. Llamado a lista y Verificacion Quérum

A través del diligenciamiento del formulario de registro dispuesto para la sesion, se realiz6 la
verificacion de la asistencia de los delegados e invitados de la Mesa de Trabajo y se manifesto
que existia quérum deliberatorio y decisorio, con la presencia de catorce (14) de los dieciocho
(18) integrantes de la Mesa de Trabajo; por otra parte, en la sesién también participaron diez (10)
invitados mas (ver tablas 1, 2y 3).

William Tovar de la Unidad del Cuerpo Oficial de Bomberos, dio unas palabras de bienvenida
previo al inicio de la sesion. Entre otras cosas, invita a los asistentes de la mesa a la Feria de
Conocimiento del Riesgo de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos -
UAECOB, que se desarrollara en el mes de Diciembre. Asimismo, invita a los asistentes, a que
al finalizar la sesién, puedan visitar el pabellén de Conocimiento del Riesgo.

El profesional Edwin Gémez indica que esta es la ultima sesion del afio y del periodo de esta
administracion, para lo cual se hara un balance del desarrollo de esta mesa de trabajo dentro del
ultimo afio.

La gedloga Pilar del Rocio Garcia Garcia, agradece la asistencia a la sexta sesion ordinaria,
haciendo énfasis de la importancia de un balance interno con el fin de identificar si se cumplié
con los objetivos y compromisos adquiridos en la mesa de forma objetiva.

Liliana Castro de la Secretaria Distrital de Ambiente, solicita que se genere un link de acceso, el
cual fue habilitado y remitido a la delegada. Sin embargo, durante el desarrollo de la sesion, no
hubo conexién de manera virtual con ningun asistente.

2. Lecturay Aprobacion Acta Quinta sesion Ordinaria y Cuarta sesion Extraordinaria.
El profesional Edwin Gomez informa que estas actas fueron enviadas con anterioridad a los
miembros de la mesa, y asimismo se recibieron sus retroalimentaciones y nuevamente enviadas
las versiones finales. Se pone a consideracion de los asistentes la aprobacién de las actas de la
quinta sesion ordinaria y la cuarta sesion extraordinaria, sin ninguna objecién. Las actas quedan
aprobadas.

3. Seguimiento a compromisos Quinta sesion Ordinaria y Cuarta sesion
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Extraordinaria. (13 y 18 de octubre 2023)

Laura Cristina Beltran, de la Subdireccion de Analisis de Riesgos y Efectos del Cambio Climatico,
indica que para la quinta sesién ordinaria, el primer compromiso que se tenia pendiente era la
remisidén del acta de la cuarta sesion extraordinaria, que fue remitido a sus correos electrénicos.
El segundo compromiso era agendar una mesa de trabajo técnica por parte de la Empresa de
Acueducto y Alcantarillado de Bogota EAAB ESP, con el fin de tratar el tema de
desabastecimiento de la UPZ 89 en la Localidad de Chapinero. Para este compromiso, la
profesional Olga Marcela Vargas Valenzuela de la EAAB, indica en primer lugar, que por diversos
motivos, la entidad tuvo dificultades en la participacién de la mesa. Por jurisdiccion, la entidad no
tendria competencia para atender el tema y que se debe hacer una revision por el tema de venta
de agua que se realiz6é en un pasado y que quedd pendiente pago. Asimismo indica que es la
delegada por parte de la EAAB ESP y que es la primera vez que asiste y el objetivo es poder
mostrar el tema de GRD que se ha hecho desde la entidad. Julio Garcia de la Secretaria Distrital
de Habitat, menciona que ellos han venido trabajando desde Habitat frente al tema de
desabastecimiento, menciona que algunos barrios no han podido continuar con el proceso de
legalizacion, si bien hay un enfoque de desabastecimiento esta directamente relacionado con el
proceso interrumpido de legalizacion. En el seguimiento del fallo les solicitan acciones ya que es
importante avanzar en el tema.

Laura Cristina Beltran Rey, comenta la posibilidad de establecer como fecha maxima para realizar
la convocatoria y poder abordar dicho tema, el 01 de diciembre de 2023, para lo que la Gedloga
Pilar Garcia menciona que, en una mesa de trabajo distrital, el delegado de la Secretaria Distrital
de Gobierno - SDG queddé de convocar a EAAB, SDHBT e IDIGER para buscar soluciones frente
al tema de posible desabastecimiento. A |la fecha no se ha recibido invitacién para el desarrollo
de la Mesa. De otra parte, desde el Concejo Bogota se convocé por segunda vez a una reunién
y las entidades distritales auin no han dado respuesta.

Queda el compromiso por parte del IDIGER de enviar un correo con los contactos para que la
EAAB pueda concretar la convocatoria de dicha mesa a mas tardar el 01 de diciembre de 2023.

Para el tercer compromiso de convocar y desarrollar por parte del IDIGER una mesa de trabajo
con SDP y SDHBT, para la tematica de suelos de proteccién por riesgo, con el fin de presentar
los Conceptos Técnicos como instrumentos de la Gestion del Riesgo, se indica que ésta fue
desarrollada el 02 de noviembre de 2023. Julio Garcia de SDHBT pregunta por los profesionales
que desde la SDHBT asistieron a dicho encuentro, a lo que el profesional Cesar Pefia informa
que fueron profesionales de la Subdireccién de Legalizacién. Pilar Garcia realiza la acotacién de
que habia un Concepto Técnico pendiente para la revision de 6 predios para la Localidad de
Sumapaz.

Para el cuarto compromiso el cual estaba relacionado a la problematica de la obra de la Avenida
Boyaca con Calle 127, se reitera por parte del IDIGER al IDU informar avances frente a la
problematica, teniendo en cuenta que a la fecha la Mesa de Trabajo no ha tenido informe sobre
el particular. Se reitera el compromiso pendiente.
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Para el quinto compromiso de la quinta sesién ordinaria, se indica que se debia generar una mesa
extraordinaria para el punto de interoperabilidad, sin embargo teniendo en cuenta la invitacion
por parte de la UAECOB, se genera la invitacion para la Ultima sesion ordinaria dandole prioridad
a este punto.

Para la cuarta sesidn extraordinaria, se tiene el primer compromiso por parte de la EAAB ESP del
agendamiento de la mesa técnica de trabajo para el manejo del desabastecimiento de la UPZ 89,
que ya se traté con anterioridad.

Para el segundo compromiso, se le solicité a la Secretaria Distrital de Salud remitir los puntos
criticos que se han identificado en la ciudad, con el fin de a nivel interinstitucional generar
acciones de mitigacién para la problematica de roedores y demas vectores. A la fecha no se ha
obtenido respuesta por parte de esta Secretaria a la Mesa, por tal razén se reitera dicho
compromiso.

El tercer y Ultimo compromiso era la disposicion final de residuos y escombros que se generan
en las emergencias en la ciudad, en donde la profesional Laura Cristina Beltran, informa que éste
tema se trabajara desde la Mesa de Trabajo para el Manejo de Emergencias y Desastres.

4. Socializacion avances desarrollo interoperabilidad del Sistema de Informacion de
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico

El profesional Jairo Rojas de la Subdireccion de Andlisis de Riesgos y Efectos del Cambio
Climatico, inicia su presentacion indicando que este tema se basa en el Acuerdo 790 de 2020.

Indica que no es necesario establecer convenios para el tema de la interoperabilidad, asimismo
comenta que hay diferencias estructurales entre los datos de las entidades y que se requiere
transferencia en tiempo real. Menciona que se aceptaran datos maximo 1 hora a diferentes
escalas espaciales: zona urbano, rural, periferia cercana. Para el IDIGER, esta informacion es
importante, pues ayuda al modelamiento generando productos de monitoreo que se pueden
visualizar en el visor web. Para el almacenamiento, se reserva en una nube de forma temporal y
de volumen constante.

Se menciona que este tema ya se habia socializado con las entidades participantes CAR IDEAM,
SDA, EAAB e IDIGER

Avances IDIGER;

Coordinacion, gestion, convocatoria y planeacién del proceso de interoperabilidad
Disefio web service de insercion con el animo de facilitar la adaptacién entre estructuras
de datos de entidades externas

Adaptacion de datos de IDIGER a los protocolos solicitados por el IDEAM.

Exploracién del instrumento de soporte interadministrativo para el proceso de
interoperabilidad.
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Destinaciéon de recursos humanos, técnicos y financieros para el proceso de
interoperabilidad.

Gestién de asesoria Min tics sobre gobierno digital y X-road y capacitacion interna sobre
estos temas.

Configuracion e implementacion de un canal FTP mediante el cual se transfieren datos de
radar y de estaciones del IDIGER.

Socializacion del proceso de interoperabilidad ante diferentes escenarios del distrito.

Avances IDEAM:

Transferencia datos del radar del IDIGER via FTP.

Transferencia datos de la red de estaciones del IDIGER via FTP

Se identifican estaciones y el canal de transferencia de IDEAM a IDIGER.
Adelantan acciones consumo datos abiertos.

Avances Secretaria Distrital de Ambiente

Identifican las estaciones y datos de interés

Se vuelven a evaluar alternativas para la transferencia mediante Web Services propios de
SDA

Se contesta solicitud acceso a estaciones

Se convoca a hueva mesa de trabajo

Avances EAAB ESP

Adelanté proceso de identificacidn de series histéricas
Se cuenta con acceso a info de niveles de EAAB
Se definié transferir mediante web service

Avances CAR

Identificacion preliminar de las estaciones y datos de interés
Se convoca a nueva mesa de trabajo

Menciona que han habido varias dificultades durante el proceso, desde que inicié el proceso en
septiembre de 2022, las cuales corresponden a:

Diferencias en las estructuras de archivos y bases de datos, asi como en las frecuencias
de transmision y/o en las variables de interés

Ausencia o insuficiencia de herramientas tecnologicas, presupuestales o humanas.
Participacion de profesionales no conocedores de los aspectos técnicos de la
interconexion de redes o no tomadores de decisiones
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e Cambio de estrategias, decisiones o métodos en las mesas de trabajo.

La delegada por parte de la Secretaria de Movilidad Imelda Morales, comenta sobre la politica de
gestion de informacion estadistica, en donde no necesariamente es TICS quien lo maneja, de
acuerdo a la politica de publicacién de datos. Jairo Rojas indica que la entidad esté adelantando
el Plan Estadistico Distrital, pero es diferente lograr aterrizar el tema. La Geoldga Pilar Garcia
indica que en efecto se han tenido muchas dificultades y dice que este tema se ha estancado y
que no hay una voluntad de entidades distritales para el cumplimiento de lo que dice el mandado
790, para lo cual es importante que cada entidad debe revisar dentro de su organizacién y llevar
este tema.

Con el fin de agilizar esta gestion, se genera el compromiso de enviar nuevamente la herramienta
a las entidades distritales competentes con redes hidrometeorolégicas en el Distrito Capital, asi
como que cada entidad internamente evalle coémo generar la integracién de la informacion de
acuerdo a su misionalidad.

5. Incorporacion de la GRD en los proyectos de inversién publica de acuerdo a lo
estipulado en el Articulo 38 de la Ley 1523 de 2012.

El profesional Nunyl Diaz de la Subdireccion de Reduccion del Riesgo y Adaptacion al Cambio
Climatico, da un resumen detallado del analisis detallado de las recomendaciones que se han
generado a través de los Diagnésticos Técnicos, dando un total de recomendaciones por sector
de 149 para la EAAB ESP, 141 para la SDA, 58 para la SDBHT, 55 para el IDU, 37 para la CVP
y demas entidades. Teniendo en cuenta lo anterior, esta es una invitacion especial para que todas
las entidades publicas presenten sus Planes de Gestion de Riesgo y Desastres para Entidades
Publicas y Privadas de acuerdo a lo establecido dentro del articulo 42 de la Ley 1523 de 2012, el
cual se encuentra reglamentado mediante el Decreto 2157 de 2017.

Viviana Reyes de la UAESP pregunta sobre los PGRDEPP que han entregado los diferentes
concesionarios para el servicio de aseo en la ciudad y su estado, en donde el profesional Nunyl
Diaz indica que se remiti6 copia de los oficios generados que fueron enviados a estos a la
profesional Angélica Beltran. En este punto, la geoléga Pilar Garcia inicia la importancia que todos
los prestadores de servicios publicos generen y entreguen estos planes. La profesional Laura
Cristina Beltran, indica que lo minimo requerido dentro de los PGRDEPP se encuentra en el
Decreto Nacional 2157 de 2017 y que es de facil acceso via internet.

El profesional César Pefia de la Subdireccién de Andlisis de Riesgos y Efectos del Cambio
Climatico, comenta lo relacionado con el Articulo 38 de la Ley 1523 de 2012, mencionando que
existe una caja de herramientas por parte del Departamento Nacional de Planeacion, que brindas
las acciones principales para la incorporacién de medidas de reduccién de acuerdo a como se
vaya planificando e incorporando los proyectos de inversién publica.

6. Seguimiento compromisos pendientes o con avances parciales de sesiones
anteriores afno 2023.
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DE BOGOTA, D.C.

La profesional Laura Estefania Neira muestra un balance general de la asistencia por parte de
las entidades a la Mesa de Conocimiento y Reduccion del Riesgo, en donde cabe felicitar a la
Secretaria Distrital de Educacién, Secretaria de Integraciéon Social y a la Secretaria Distrital de
Movilidad, por su excelente asistencia y disposicién.

Caso particular de la Secretaria Distrital de Habitat que, en algunas sesiones, por motivos de
cruce en las agendas de la persona delegada, no se registré asistencia. Sin embargo, el
profesional Julio Garcia Uricoechea hizo presencia en la totalidad de las sesiones convocadas,

atendiendo los compromisos adquiridos en el marco de la mesa, dando asi cumplimiento a las
competencias que tiene esta Secretaria en la mencionada instancia.

Laura Cristina Beltran, muestra una matriz de todos los compromisos generados durante las
sesiones, en donde se mostraron todos los compromisos pendientes y cumplidos a la fecha. Con

los compromisos adquiridos pendientes por parte de las entidades, se generan nuevas fechas de
entregas mediante correo electrénico.

Se adjunta la matriz de seguimiento a compromisos a la presente acta, con el fin de identificar el
avance de cada una en particular.

7. Proposiciones y varios
No se genera ningun tipo de proposicién adicional durante la sesion.

8. Cierre de la sesion.

Siendo las 12:00 p.m, se cierra la sesién y se procede al recorrido por el Pabellén de
Conocimiento del Riesgo en la UAECOB.

9. Compromisos

Los compromisos de la sesidén se resumen en la siguiente tabla:

Compromiso Responsable Fecha limite

Remitir por parte de IDIGER los contactos a la IDIGER 24 de noviembre de 2023
EAAB ESP para convocatoria de Mesa de
Trabajo Técnica para tratar el tema de
desabastecimiento UPZ 89

Convocatoria de Mesa Técnica para tratar la| EAAB ESP 01 de diciembre de 2023
problematica de desabastecimiento UPZ 89
Localidad de Chapinero
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA, D.C.

Remitir los puntos criticos identificados en la SDS 01 de diciembre de 2023
ciudad de Bogota, con el fin de verificar acciones
de mitigacién entre las Instituciones para
roedores y demas vectores

IDIGER 06 de diciembre de 2023
Remitir informaciéon de interoperabilidad de
informacion

Todas las Siguiente sesidén 2024

Cada entidad debe identificar la gestion para el entidades

desarrollo de la integracién de la informacion
hidroclimatica para la ciudad de Bogota.

Cumplir con los compromisos pendientes en las
sesiones pasadas de la Mesa de Conocimiento y
Reduccion del Riesgo para la vigencia 2023

Todas las 01 y 06 de diciembre de
entidades 2023

PILAR DEL RO

iA GARCIA

SUBDIRECT@IRA
Subdireccidon de Analisis del Riesgo y Efectos del Cambio Climatico
Delegada Coordinador de la Mesa
Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico

Nombre Firma Fecha
Laura Estefania Neira Beltran. Contratista SARECC. /éf 11-12-23

Proyecté: -
Laura Cristina Beltran Rey. Contratista SARECC. <d 11-12-23
Revis6 Cesar Pefia, Profesional Especializado Cédigo. 222 Grado 23 QP 11-12-23
Revisd Edwin Gémez. Profesional Especializado Cédigo. 222 Grado 23 /L L 11-12-23
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