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Seguimiento a las acciones del Plan de Mejoramiento
Contraloria de Bogotd - con corte a 31 de julio de 2023

NOMBRE DEL INFORME:
Seguimiento a las acciones del Plan de Mejoramiento suscrito con Entes Externos de Control.
1. OBJETIVO GENERAL

Verificar el estado de avance en la gestidn de las acciones suscritas y programadas por la entidad con ocasién
a las auditorias externas realizadas por los entes externos de control, con el fin de generar recomendaciones
que permitan subsanar o fomar las medidas pertinentes para su cumplimiento en los plazos establecidos.

2. ALCANCE

Seguimiento al cumplimiento de Ias acciones vigentes del Plan de Mejoramiento suscrito con entes externos de
control con corte al 31 de julio de 2023.

3. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DEL INFORME

e Elaboraciéon Informes de Ley y/o Seguimiento de la Oficina de Control Interno. Codigo: EI-PD-14 Version:
04. Vigente desde: 27/07/2022.

¢ Modelo integrado de planeaciéon y gestidn - MIPG, versidn 4, de marzo de 2021, Dimensidén 7 Control
Interno, politica de control Interno, implementacién de las lineas defensa, concepto de planes de
mejoramiento presente en “los aspectos clave para el Sistema de Control Interno (SCI) a tener en
cuenta” por la primera, segunda y tercera linea de defensa, pdginas 115y 116.

e Procedimiento Formulacion, Ejecucién, Monitoreo y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento Cédigo:
DE-PD-08 Versién: 11. Vigente desde: 11/07/2023.

4. METODOLOGIA

Mediante comunicacién interna inicial 2023IE909 del 17 de febrero de 2023, la Oficina de Control Interno informo
a los procesos responsables de los Planes de Mejoramiento el Cronograma seguimiento a los Planes de
Mejoramiento Institucional y de los Entes Externos de Control vigencia 2023 y relaciond los respectivos referentes
del seguimiento por parte de la Oficina de Control Interno.

Asi mismo, informé ; ..."El seguimiento a los planes de mejoramiento serd realizado por la Oficina de Control
Interno - OCI a través de la herramienta CHIE, plataforma que va a permitir mantener en linea el control del
estado de las acciones, como el repositorio de evidencias generadas en ocasion a las auditorias internas de
gestion o las externas por los entes externos de control, y de los informes de ley realizados por la Oficina de
Control Interno verificando el estado de avance de las acciones de acuerdo con las evidencias reportadas en
esta plataforma. Por lo anterior se aclara que las anteriores herramientas que se mantenian en el drive y se
utilizaban para el reporte de los planes de mejoramiento, a partir del 01 de enero de 2023 quedardn en desuso
y quedardn como el insumo historial de los planes de mejoramiento del IDIGER”.

En ese orden de ideas, para la realizacién de este seguimiento se tuvieron en cuenta los registros consignados
por los referentes de cada proceso en la herramienta establecida en el IDIGER para los Planes de Mejoramiento
Institucional y Entes Externos de control - CHIE, asi como las evidencias aportadas en la misma, con lo cual, el
equipo de profesionales de la Oficina de Control Interno, procedid a verificar su relacién con el seguimiento

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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informado en la herramienta, la accion y el hallazgo u observacion, con el fin de determinar el avance y
ejecucién de las mismas, dejando el registro correspondiente.

5. CRITERIOS

Procedimiento Formulacion, Ejecucion, Monitoreo y Seguimiento de los Planes de Mejoramiento Codigo: DE-
PD-08 Version: 10. Vigente desde: 30/03/2023 numeral 4.1, "Politicas de Operacion”:

4.5 La formulacion del Plan de Mejoramiento de Contraloria de Bogotd u otros Entes de Control se realizard
de acuerdo con los lineamientos legales vigentes que cada uno de ellos establezca.

4.9 El lider del proceso debe asegurar que se ejecutan las acciones correctivas y de mejora en los plazos
establecidos en los planes de mejoramiento para eliminar las no conformidades u observaciones
detectadas, asi como sus causas.

413  Las modificaciones de planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria u otros entes de control
responderdn a los lineamientos legales de cada uno de ellos. Las modificaciones son responsabilidad
de cada lider de proceso y deben ser aprobadas por el Representante Legal de la entidad.

4.14  La Oficina Asesora de Planeacién como segunda linea de defensa, realizard monitoreo mensual, al
avance de la ejecucion de los planes de mejoramiento tanto internos como de los Entes de Control.
Con base en lo anterior, los procesos como primera linea de defensa, deberdn reportar y cargar bajo la
misma periodicidad, sus avances y evidencias.

4.15  En los seguimientos que realiza la Oficina de Control Interno junto con el responsable de la accidn o el
delegado por la Dependencia, se establecerd el estado de avance de la accién de acuerdo con las
actividades definidas para su cumplimiento y las evidencias presentadas por los responsables.

4.16  Las dreas responsables podrdn solicitar a la Oficina de Control Interno el cierre de las acciones a cargo
cuando hayan cumplido lo establecido en el Plan de Mejoramiento y se tengan los soportes que o
sustenten. Por su parte la Oficina de Conftrol Interno, en los seguimientos programados o anfes segin se
requiera, verificard la evidencia y dard por cerrada la accién, registrando en el aplicativo lo
evidenciado. De no ser suficientes o pertinentes las evidencias presentadas, se comunicard al
responsable las observaciones para que se tomen las medidas necesarias.

418 Los lideres de procesos deben hacer seguimiento al desarrollo de sus acciones y registrarlo
oportunamente en la herramienta establecida, aplicando los principios de autocontrol y autogestion,
sin perjuicio del monitoreo y seguimiento que realiza la Oficina Asesora de Planeacion y la Oficina de
Control Interno respectivamente.

4.19  Periddicamente, la Oficina de Control Interno realizard seguimiento al Plan de Mejoramiento, utilizando
los siguientes criterios:

. Eficacia, si la accién se cumplid

. Eficiencia, si la accién se cumplid en la fecha establecida para su ejecucion.

. Efectividad, si la accién se cumplié en la fecha establecida para su ejecucion y logrd eliminar la
causda raiz.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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428 En aras de llevar una estadistica unificada al interior de toda la Entidad, las acciones del plan de
mejoramiento se clasificardn de la siguiente manera, por parte de la segunda y tercera linea de defensa
como responsables de reportar el monitoreo y seguimiento a los planes de mejoramiento

respectivamente:
Planes de Mejoramiento de Entes de Control:

. Son aqguellas acciones que se encuentran en implementacién dentro de los
términos o plazos establecidos inicialmente.

. Son aquellas acciones implementadas en su totalidad dentro de los términos o plazos
establecidos inicialmente, pero no pueden calificarse como cerradas hasta que sean evaluadas
por el Ente de Control que generd el hallazgo.

e Incumplida (por Términos): Son aquellas acciones que fueron implementadas de manera parcial
o total por fuera de los términos establecidos inicialmente.

e Cerradas por Vencimiento de Términos: Son aquellas acciones cumplidas o incumplidas (por
términos) que no han sido evaluadas por el Ente de Control en un periodo mayor a tres (3) afos,
desde la fecha de terminacion de la accion.

432 Las dependencias / procesos deberdn reportar el avance de la ejecucion de sus acciones de manera
mensual (mes vencido) en el aplicativo CHIE. En caso de que en algiun mes no se presenten avances,
igualmente deberdn indicarlo dentro del aplicativo, con el fin de que la Oficina de Control Interno
pueda realizar el correspondiente seguimiento y cdlificacién de la accién.

6. DESARROLLO
Plan de Mejoramiento IDIGER

Con corte al 31 de julio de 2023 el Instituto Distrital de Gestién del Riesgo — IDIGER contaba con un plan de
mejoramiento suscrito con la Conftraloria de Bogotd con un total de 13 hallazgos y 16 acciones en ejecucion,
correspondiente a la Auditoria No. 58 — PAD 2022.

La OCl evalud las 16 acciones con el fin de comprobar el estado de su ejecucién con corte al 31 de julio de
2023 lo cual se describe a continuacién:

TABLA 1. ESTADO PM ENTES DE CONTROL - IDIGER DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA

EVALUACION

DESCRIPCION DEL  CODIGO

CODIGO No.

DESCRIPCION ACCION SEGUIMIENTO OCI FECHA DE FECHA DE

AUDITORIA | HALLAZGO HALLAZGO ACCION [[\[[ele} TERMINACION EVAL(;JSC'ON CONT'ZALOR'
Hallazgo L 20/08/2023: De los documentos aportados por la Oficina
2o . Seguimientos P . : ) Ll
administrativo con bimestrales a la Juridica se evidencia que en el 2022 se llev6 a cabo un Comité
presunta eiecucion del Plan de Contratacion donde se realiz6 el seguimiento al PAA
incidencia { correspondiente a los meses de septiembre, octubre y

Anual de

disciplinaria, por la
baja ejecucion de
giros del 57,42%

diciembre de 2021

Adquisiciones, en los
Comités de

contratacion (2 en
2022 y 4 en 2023)
que evidencien las
decisiones y
compromisos
especificos,

noviembre; sesiéon que quedd registrada con el acta de
reunién No. 038 del 22/11/2022.
De igual forma, se observa que el Comité de Contratacion

2023, mediante las actas de reunién 18 del 08/05/2023 y 18A
del 12/05/202; otro, que corresponde a los meses de mayo y
junio, a través del acta de reunién No. 28 del 30/06/2023; y un
tercero, que corresponde al mes de julio, mediante el acta de
reunién No. 35 del 28/07/2023.

Ahora bien, si bien es cierto, el producto contemplaba seis
actas de reunién, cada una de ellas con seguimientos

Contratacion de la ’ S SIN
del proyecto 7557 . . | efectud otros tres seguimientos al PAA; uno que corresponde CUMPLIDA A
58 82131 con corte a 31 de g'gg:g'dépggﬁgzz a los meses de enero, febrero, marzo, y abril de la vigencia 19/08/2022 31/07/2023 EVALﬁACIO

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
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No.

HALLAZGO

DESCRIPCION DEL

IPCION ACCION

SEGUIMIENTO OCI

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

EVALUACION
ocCl

EVALUACION
CONTRALORI

relacionados con el

seguimiento al PAA).

bimestrales, lo cierto es que las evidencias aportadas por la

Oficina Juridica permiten evidenciar solo cuatro actas. No
obstante, estas cuatro actas contemplan el seguimiento al
PAA sobre las modificaciones, decisiones y compromisos
desde septiembre de 2022 a julio de 2023, por lo que es dable
inferir que el proceso cumplié con el objetivo de la accién
propuesta e incluso dentro del término estipulado, este es, a
corte 31 de julio de 2023.

Asi las cosas, como quiera que la accién fue cumplida e
incluso dentro del término de ejecucién propuesto para ello,
es procedente calificarla como cumplida y se procedera a
terminarla en la plataforma CHIE.

Hallazgo
administrativo por
no estipular la

Ajustar, publicar y
divulgar los formatos

Una vez verificado el progreso de esta accién a través de la
informacién reportada en el CHIE y mediante correo
electrénico enviado por la referente del dia 24 de marzo a la
OCl, se evidencié que el 23 de marzo de 2023 la Oficina
Juridica ajust6 los formatos de Andlisis del Sector, Estudios
de Mercado, Estudios Previos, Andlisis de Riesgos para
Contratacién y Pliego de Condiciones Definitivo, segun la
modalidad de contratacién, en lo que tiene que ver con la
consignacion de la fecha de elaboracién en cada uno de ellos.
Mismos que se encuentran publicados en el mapa de

los Contratos No.
230y 242 de 2021
en los estudios y
documentos
previos para la
contratacion

casillas de fecha de
aprobacion
completa.
(Productos:
Formatos
precontractuales
actualizados).

a la gestion FONDIGER V3; GC-FT-90 Formato Matriz de
Identificacion y Distribucion de Riesgos V1; GC-FT-87
Formato Pliego de Condiciones Menor Cuantia V1; GC-FT-88
Formato Pliego de Condiciones Licitaciéon Publica V1; GC-FT-
89 Formato Pliego de Condiciones Subasta Inversa V1; GC-
FT-92 Formato Invitacién Directa V1; GC-FT-93 Formato
Pliego de Condiciones Concurso de Méritos V1.

Igualmente se pudo evidenciar que el 24 de marzo de 2023
estos documentos fueron divulgados a todos funcionarios de
la entidad a través de correo electronico, remitido por la
Oficina de Comunicaciones del IDIGER.

Asi las cosas, la Oficina de Control Interno evidencia
correctamente el cumplimiento del 100% de esta accién, por
lo que se procederd a cerrarla

S;E;acmn de de Anélisis_ del procesos, proceso gestion contractual dela pégina web de la
completa en los Sector, Estudios _de entidad y que pueden ser ubicados de la siguiente manera:
documentos Merc_ado, !E_st_udlos GC-FT-85 Formato andlisis de sector V1; GC-FT-E_}G Formgto
identificados Prewos, Andlisis de | Estudio de Merc,a_do V1; GC-FT-67 Formato Estudl_os Prev!os
como: Analisis del Riesgos y para Concurso de Mentos V3; GC-FT-68 Formato estudlos previos
Sector.  Estudios Contratacion y_P_Ilego menor cgantla V2; GC-FT-70 Formato estudl_os previos CUMPLIDA SIN
58 3.26.1 de ! Mercado de o Condiciones s_u_bas@ inversa V3; GC-FT-78 Formato estudl_os previos 19/08/2022 30/03/2023 EVALUACIO
Estudios Previosy Def!nmvo, con las | licitacién _pubhca V2 GC—FT-?Z_ Formatq estudios previos N
Analisis dé casillas _d’e fecha de contratac!c?n prestacion de servicios profesionales o de apoyo
Riesgos para aprobacion ala _g»estl(_)n FOND_IGI_ER \_/3; GC-FT_-90 Formato Matriz de
Contratacion y completa. Identlflcacu_’)n y D|str|b_u<_:|(’)n de Riesgos ’Vl; GC-FT-87
Pliego de (Productos: Formato Pl!ego de Cond!c!ones M_e_nor_,Cuan’ua_ V1; GC-FT-88
Condiciones Formatos Formato Pllegc_) de Cond|C|or_1e_s Licitacion Pablica V1; GC-FT-
Definitivo en  los precontractuales 89 Formato Pliego de andlqones Subasta Inversa V1; GC-
contratos IDIGER actualizados). FT-92 Formato Invitacion Directa Vl,:_GC-FT-93 Formato
230y 242 de 2021 Pllegq lde Condmones Con_curso de Méritos V1.
También se pudo evidenciar que el 24 de marzo de 2023
estos documentos fueron divulgados a todos los funcionarios
la entidad a través de correo electrénico, remitido por la
Oficina de Comunicaciones del IDIGER.
Asi las cosas, la Oficina de Control Interno evidencia
correctamente el cumplimiento del 100% de esta accién, por
lo que se procedera a cerrarla.
Una vez verificada la ejecucion de esta accion se evidencid
que el 23 de marzo de 2023 la Oficina Juridica ajusté los
formatos de Analisis del Sector, Estudios de Mercado,
Estudios Previos, Andlisis de Riesgos para Contratacion y
Pliego de Condiciones Definitivo, segin la modalidad de
contratacion, en lo que tiene que ver con la consignacién de
la fecha de aprobacién en cada uno de ellos.
Ajustar, publicar y [ Mismos que se encuentran publicados en el mapa de
Hallazgo divulgar Igs_, formatos procesos, proceso gestion cor_nractual dela pégina web de la
administrativo por de AnaI|S|s_ del | entidad y que pueden ser ubicados de la siguiente manera:
no incluir la Sector, Estudios _de GC-FT-85 Formato andlisis de sector V1; GC-FT-86 Formato
estimacion Merc_ado, !E_st_udlos Estudio de Merga_do V1; GC-FT-67 Formato Estudl_os Previos
tipificacic'm’ y F’I"EVIOS, Andlisis de | Concurso de Mentos V3; GC-FT-68 Formato estut_jlos previos
asignacion de los Riesgos - para | menor cuantia V2; GC-FT-70 Formato estudl_os previos
riesgos previsibles Contratacion y_EIlego §u_ba§ta inversa V3; GC-FT-78 Formato estudl_os previos CUMPLIDA SIN
58 3.2.6.2 involucrados _en de Condiciones | licitacion publica V2; GC-FT-22 Formato estudios previos | 19/08/2022 30/03/2023 EVALUACIO
Definitivo, con las | contratacién prestacion de servicios profesionales o de apoyo N

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
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EVALUACION

CllEe CONTRALORI

CODIGO No. DESCRIPCION DEL

AUDITORIA HALLAZGO

FECHA DE
INICIO

FECHA DE

IPCION ACCION TERMINACION

SEGUIMIENTO OCI

EVALUACION
ocCl

informacién reportada en el CHIE y mediante correo
electrénico enviado (23/03/2023) por la referente de la OJ a la
OCI. se evidencié que el 23 de marzo de 2023 la Oficina
Juridica actualiz6 los formatos Guia para la Supervision e
! ’ Interventoria de Contratos y Manual de Contratacion, en lo
Actualizar, publicar y N e
" - que tiene que ver con las modificaciones contractuales y que
divulgar la guia para . - -
¢ se encuentran descritas respectivamente en el acapite de
la  supervision e L : .
Hallazgo interventoria de prohibiciones y numeral 6.7.2 Funciones o responsabilidades
administrativo por de caréacter administrativo, financiero y contable.
. contratos y el Manual . N
omisién por parte de Contratacion Mismos que se encuentran publicados en el mapa de
del supervisor al - ' | procesos, proceso gestion contractual de la pagina web de la
especificamente en ) ; Pes !
Manual de o relacionado con las entidad y que pueden ser ubicados de la siguiente manera: CUMPLIDA SIN
58 3.2.6.4 Contratacion  del o GC-MN-01 Manual de Contrataciéon V8 y GC-GU-01 Guia | 19/08/2022 30/03/2023 EVALUACIO
modificaciones A . : .
IDIGER, en las contractuales para la supervisién e interventoria de contratos V4. Siendo N
Modificaciones (Productos: ! Guia necesario mencionar que se crearon dos formatos que
Contractuales de ara la su .ervisién e | crearon puntos de control para las modificaciones por items
los Contratos No. %terventor‘?a de no previstos, los cuales fueron identificados asi: GC-PD-04
158y 230 de 2021 contratos y el Manual Procedimiento de Items no’previstos V1y GC-FT-91 Formato
y . de Acta de Aprobacion de ltems No Previstos V1
de Contratacion < . : |
actualizado) También se pudo ewden(:l_ar que el 28 de marzo d_e 20_23
. estos documentos fueron divulgados a todos los funcionarios
la entidad a través de correo electrénico, remitido por la
Oficina de Comunicaciones del IDIGER.
Asi las cosas, la Oficina de Control Interno evidencia
correctamente el cumplimiento del 100% de esta accién, por
lo que se procedera a cerrarla.
Una vez verificada la ejecucion de esta accion a través de la
informacién reportada en el CHIE y mediante correo
electrénico enviado (23/03/2023) por la referente de la OJ a la
Actualizar, publicar OClI, se evidencié que el 23 de marzo de 2023 la Oficina
divulgar P eyl Juridica actualizé el formato procedimiento precontractual
Hallazgo rocgdimiento definiendo los puntos de control para la revision, validacion y
1200 P aprobacién de los documentos precontractuales. Mismo que
administrativo, por precontractual, .
inconsistencias definiendo los puntos se gqcuentra publicado en ’el_ mapa de procesos, proceso
8 . gestion contractual de la pagina web de la entidad y que
en: precios de control para la puede ser ubicado de la siguiente manera: GC-PD-01 SIN
58 3265 | Souzados, precios fevision. salidacion ¥ | Procedimiento Precontractual V. 10/08/2022 | 30/03/2023 | CUMPLIDA | Eyalyacio
la minuta 'dgntro dgcumentos Producto de estos ajustes la Oficina Juridica actualizé otros N
dos formatos que tiene que ver con GC-FT-10 Formato acta
del proceso precontractuales. o - N
“DIGER-158- (Productos: de inicio V5y GC-FT-29 Formato aprobacion de garantias V5.
,, . También se pudo evidenciar que el 24 de marzo de 2023 el
2021 Procedimiento - )
recontractual proc_edlm!ento prgcontractugl fue divulgado a todos_ !os
gctualizado) funcionarios la entidad a través de correo electrénico, remitido
. por la Oficina de Comunicaciones del IDIGER.
Asi las cosas, la Oficina de Control Interno evidencia
correctamente el cumplimiento del 100% de esta accién, por
lo que se procederé a cerrarla.
Una vez verificada la ejecucién de esta accion se evidencié
que el 23 de marzo de 2023 la Oficina Juridica actualizé los
formatos Guia para la Supervision e Interventoria de
Contratos y Manual de Contratacion, en lo que tiene que ver
. . con las modificaciones contractuales y que se encuentran
Qf};agﬁ; pﬂ?;'ca;rg descritas respectivamente en el acapite de prohibiciones y
a gsuperv?siénp e numeral 6.7.2 Funciones o responsabilidades de caracter
Hallazgo interventoria de iﬂ?;nr#rg:trzt?ysfzagﬁggrirgzmiﬁﬁicados en el mapa de
atrﬂergrr:?;ratlvo con [cjcéntrato(s:é/n?:al\{laaggﬁl procesos, proceso gestion contractual de la pagina web de la
i’;cidencia especificamente en’ entidad y que pueden ser ubicados de la siguiente manera:
disciplinaria  por lo rpelacionado conlas | GC-MN-01 Manual de Contratacion V8 y GC-GU-01 Guia CUMPLIDA S
58 3.2.6.6 e aI’i)zar hecr?os modificaciones para la supervision e interventoria de contratos V4. Siendo | 19/08/2022 30/03/2023 EVALUACIO
cugm lidos del contractuales necesario mencionar que se crearon dos formatos que N
contFato de obra (Productos: ! Guia crearon puntos de control para las modificaciones por items
L no previstos, los cuales fueron identificados asi: GC-PD-04
IDIGER-188- para la supervision e o 4 .
2021 interventoria de Procedimiento de Itg[‘ns no previstos V1 y GC-FT-91 Formato
. contratos v el Manual de Acta de Aprobacion de ltems No Previstos V1
y . También se pudo evidenciar que el 28 de marzo de 2023
de Contratacion ) ; :
. estos documentos fueron divulgados a todos los funcionarios
actualizado). N . . P
la entidad a través de correo electrénico, remitido por la
Oficina de Comunicaciones del IDIGER.
Asi las cosas, la Oficina de Control Interno evidencia
correctamente el cumplimiento del 100% de esta accién, por
lo que se procedera a cerrarla.
Socializar 21/03/2023: Teniendo en cuenta la accion de este Plan de
Hallazgo oportunamente  los | Mejora, la referente de la Subdireccién Corporativa y Asuntos
administrativo por formatos e | Disciplinarios, remiti6é adjunto mediante correo electrén[co del
presentar instructivos vigentes, | 10 de marzo de 2023, archivo Pdf de ACTA DE REUNION del
inconsistencias en que se encuentran en | 27/01/2023 donde se socializan los formatos e instructivos SIN
formatos rendidos la pagina web de la | vigentes que se encuentran en la pagina web de la Contraloria CUMPLIDA -
58 3311 a través  del contraloria, para la | de Bogota D.C, para la validacion de la informacion contable 19/08/2022 31/05/2023 EVALEAGO
aplicativo validacion de la |y la rendicién de la cuenta anual 2022 a reportar en el
SIVICOF de la cuenta anual, | aplicativo SIVICOF, asi como los términos establecidos para
Contraloria de indicando los canales | el reporte de los mismos, los links de los formatos, descarga
Bogota D.C. de soporte | del aplicativo STORM USER. Igualmente se socializaron los
relacionados con los | lineamientos establecidos en la Circular N°02 de 2023, lo

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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formatos. (Producto: | anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento de la accién
Comunicacién para | dentro de los términos establecidos. Se recomienda continuar
la solicitud de la | con la aplicaciéon de estas herramientas de socializacién de
informacion de la | los términos, medios y actualizaciones que se presenten de
cuenta anual y | manera permanente. CUMPLIDA
entrega  de los
documentos
actualizados).
21/03/2023: Teniendo en cuenta la accion de este Plan de
Imolementar una lista Mejora, la referente de la Subdireccién Corporativa y Asuntos
dep cheaueo or Disciplinarios, remitié adjunto mediante correo electrénico del
centro de?:ostos gra 10 de marzo de 2023, archivo Excel denominado CHECK
fortalecer la revi‘;ién LIST PARA NOTAS ESTADOS FINANCIEROS IDIGER
Hallazgo or parte de los FONDIGER Y CONSOLIDADO donde se observan 3 hojas de
administrativo por pmfes?onales del check list individuales para la validacion de IDIGER,
presentar pru o contable en los FONDIGER independientes y el consolidado donde se
inconsistencias en gotgs de los estados evidencia la certificacion por parte de del profesional SIN
formatos rendidos . . especializado y dos profesionales universitarios del area de CUMPLIDA
58 8311 a través del IZ;?;;?;): Iaqléjr?ti d;g gestion contable validando las referencias cruzadas de las 19/08/2022 30/03/2023 EVAL:;IJAC@
aplicativo anualmente cuentas contables de los estados financieros, validacion de
SIVICOF de la (Productos‘. los estados financieros y los cuadros de las notas con sus
Contraloria de Formato(s). de lista revelaciones, variaciones significativas, encabezados y
Bogota D.C. de chegueo ara textos, secuencias y notas, lo anterior permitiendo evidenciar
revision a de plos el cumplimiento de la accién planteada dentro de los términos
estados  financieros establecidos. Se recomienda continuar con la aplicacion de
implementado(s)) estas y nuevas herramientas de seguimiento y controles
p ! constantes que mitiguen inconsistencias en los reportes
presentados. CUMPLIDA
21/03/2023: Teniendo en cuenta la accién de este Plan de
Establecer los Mejora, la referente de la Subdireccién Corporativa y Asuntos
lineamientos para la Disciplinarios, remiti6 adjunto mediante correo electrénico del
entrega ds la 10 de marzo de 2023, archivos Pdf de la comunicacion interna
inforrﬁacién ericdica 2022IE5194 del 20/12/2022 donde se observan e indican los
or parte pde los lineamientos dados a las areas generadoras de informacion
Hallazgo perenfes de contable para el cierre financiero 2022, asi como la Circular
admini%trativo or gro ectos v iefes de N°11 del 18/11/2022 denominada cierre Financiero Recursos
resentar P gregs fu);mjionales IDIGER 2022 donde se establecen e informan los plazos para
i%consistencias en ara Ia; los tramites que se deben efectuar ante el area de Gestion
formatos rendidos gstructuracién Financiera - Subdireccién Corporativa, con el fin de atender CUMPLIDA SIN
58 3311 a  través del oportuna de  los de forma oportuna los pagos de los compromisos de la | 19/08/2022 30/03/2023 EVALUACIO
anlicativo egtados financieros entidad, el cierre presupuestal, presentacion confiable de los N
SFIJVICOF de la (Productos: " | estados contables y demas informes requeridos con motivo
Contraloria de Comunicac-ién del cierre de la vigencia fiscal 2022,lo anterior permitiendo
Bogota D.C interna con evidenciar el cumplimiento de la accién dentro de los términos
9 e lineamientos establecidos. De igual manera se evidencian alertas via
cronograma dg correo electrénico de manera periddica por parte del area de
9 - gestion contable recordando el cargue de la informacién que
entregas emitido -~ 3
desde la Direccion afecta la gestion contable de la entidad por parte de los
General) responsables de cada area. Se recomienda continuar con la
. aplicacion de estas herramientas de alertas y seguimientos
constantes. CUMPLIDA
Actualizar el | 20/08/2023: Una vez verificada la ejecucion de esta accion se
Reglamento evidencia que la entidad solicité a la Contraloria de Bogota,
Operativo de | mediante radicado No. 2023EE9099 del 10 mayo de 2023
Administracion y | aumentar el plazo de ejecucién de esta accion hasta el 31 de
Hallazgo Manejo de los | diciembre de 2023, en vista a las dificultades para que se
admini%trativo or Recursos del | retna la Junta Directiva del FONDIGER; respuesta que fue
ho recuperar ’I)os FONDIGER, que | obtenida satisfactoriamente por parte del érgano de control a
recursosp no incluya el marco de | través del radicado No. 2-2023-12755 del 13 de mayo de
eiecutados actuacion en caso de | 2023, donde se le amplié el plazo de ejecucién hasta el 31 de
dJestinados ara el incumplimiento al | diciembre del afio en curso.
P Plan de Acci6n y/o al
Sendero ” . .
Anoramico Reglamento En ese orden, la accion continua en desarrollo y se mantiene EJECUCION SIN
58 3.3.1.2 ?:erros Orientales Operativo por parte | un avance del 50% de ejecucién toda vez que el proyecto de | 19/08/2022 31/12/2023 EVALUACIO
asignados de las entidades | reglamento con las modificaciones del caso ya se encuentra N
mediante Acuerdo ejecutoras c_Je los | elaborado.
No. 007 de 2016 a recursos asignados
la Empresa de ?S:Jgj;g? Directiva.
Acueducto y Re Iamentb
Alcantarillado  de garm
Bogota ESP Operativo de
9 . Administracion y
Manejo de los
Recursos del
FONDIGER
actualizado).
Hallazgo Realizar la | 21/03/2023: Teniendo en cuenta la accién de este Plan de
administrativo por conciliacion de las | Mejora, la referente de la Subdireccién Corporativa y Asuntos
falta de control y cifras de ingresos en | Disciplinarios, remitié adjunto mediante correos electrénicos
seguimiento al el mes de enero | del 28 de febrero, 9,13y 14 de marzo de 2023, archivos Excel, CUMPLIDA SIN
58 3.34.1.1 | proceso de 2023, antes del cierre | PDF e imagenes donde se observan las evidencias de los | 19/08/2022 30/03/2023 EVALUACIO
rendicién de en el aplicativo de | reportesy cruces realizados para el cierre de presupuesto de N
cuentas a los control presupuestal | ingresos vigencia 2022, entre las areas financieras de la
Organos de BOGDATA. Entidad, se evidencio el informe ingresos y de rendimientos
control, para el (Productos: _Informe | financieros del area de pagos e Informe de Presupuesto

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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reporte  de la

ejecucion de
ingresos
generados en la
vigencia 2021.

de ingresos de cierre

de vigencia 2022
conciliado).

Ingresos a 31 de diciembre de 2022, asi como las imagenes

del reporte generado en aplicativo BOGDATA sin diferencias
entre los mismos, lo anterior permitiendo evidenciar el
cumplimiento de la acciéon dentro de los términos
establecidos. Se recomienda continuar con la aplicaciéon de
estas y nuevas herramientas de seguimiento y controles
constantes que mitiguen inconsistencias en los reportes
presentados. CUMPLIDA

58

33421

Hallazgo
administrativo por

Seguimientos
bimestrales a la

20/08/2023: De los documentos aportados por la Oficina
Juridica se evidencia que en el 2022 se llevé a cabo un Comité
de Contratacion donde se realiz6 el seguimiento al PAA
correspondiente a los meses de septiembre, octubre y
noviembre; sesi6on que quedd registrada con el acta de
reunién No. 038 del 22/11/2022.

De igual forma, se observa que el Comité de Contratacion
efectud otros tres seguimientos al PAA; uno que corresponde
a los meses de enero, febrero, marzo, y abril de la vigencia
2023, mediante las actas de reunién 18 del 08/05/2023 y 18A
del 12/05/202; otro, que corresponde a los meses de mayo y
junio, a través del acta de reunién No. 28 del 30/06/2023; y un
tercero, que corresponde al mes de julio, mediante el acta de
reunién No. 35 del 28/07/2023.

Ahora bien, si bien es cierto, el producto contemplaba seis
actas de reunién, cada una de ellas con seguimientos
bimestrales, lo cierto es que las evidencias aportadas por la
Oficina Juridica permiten evidenciar solo cuatro actas. No
obstante, estas cuatro actas contemplan el seguimiento al
PAA sobre las modificaciones, decisiones y compromisos
desde septiembre de 2022 a julio de 2023, por lo que es dable

baia ejecucion del ejecucion del Plan | inferir que el proceso cumplié con el objetivo de la accién
rtjesu Juesto e Anual de | propuesta e incluso dentro del término estipulado, este es, a
presup a Adquisiciones, en los | corte 31 de julio de 2023.
origino la L . . s .
Comités de | Asi las cosas, como quiera que la accién fue cumplida e

constitucién  de
reservas
presupuestales
por valor de
$6.394.125.263 y
subvaluaciéon  de
pasivos
constituidos al
cierre de la
vigencia fiscal
2021.

Contratacion de la
Entidad. (Productos:
6 actas de comité de
contratacion (2 en
2022 y 4 en 2023)
que evidencien las
decisiones y
compromisos

especificos,

relacionados con el
seguimiento al PAA).

incluso dentro del término de ejecucién propuesto para ello,
es procedente calificarla como cumplida y se procedera a
terminarla en la plataforma CHIE.De los documentos
aportados por la Oficina Juridica se evidencia que en el 2022
se llevé a cabo un Comité de Contratacién donde se realiz6 el
seguimiento al PAA correspondiente a los meses de
septiembre, octubre y noviembre; sesiéon que qued6
registrada con el acta de reunién No. 038 del 22/11/2022.

De igual forma, se observa que el Comité de Contratacion
efectud otros tres seguimientos al PAA; uno que corresponde
a los meses de enero, febrero, marzo, y abril de la vigencia
2023, mediante las actas de reunion 18 del 08/05/2023 y 18A
del 12/05/202; otro, que corresponde a los meses de mayo y
junio, a través del acta de reunién No. 28 del 30/06/2023; y un
tercero, que corresponde al mes de julio, mediante el acta de
reunién No. 35 del 28/07/2023.

Ahora bien, si bien es cierto, el producto contemplaba seis
actas de reunién, cada una de ellas con seguimientos
bimestrales, lo cierto es que las evidencias aportadas por la
Oficina Juridica permiten evidenciar solo cuatro actas. No
obstante, estas cuatro actas contemplan el seguimiento al
PAA sobre las modificaciones, decisiones y compromisos
desde septiembre de 2022 ajulio de 2023, por lo que es dable
inferir que el proceso cumplié con el objetivo de la accién
propuesta e incluso dentro del término estipulado, este es, a
corte 31 de julio de 2023.

Asi las cosas, como quiera que la accion fue cumplida e
incluso dentro del término de ejecucién propuesto para ello,
es procedente calificarla como cumplida y se procedera a
terminarla en la plataforma CHIE

19/08/2022

31/07/2023

CUMPLIDA

SIN
EVALUACIO
N

58

33431

Hallazgo

administrativo por
inconsistencia en
el proceso de
rendicion de
cuentas por pagar
vigencia 2021, a
través del

Solicitar sustento
técnico a la
Secretaria  Distrital
de Hacienda sobre la
viabilidad de registrar
en el moédulo de
tesoreria de
BOGDATA las CxP
€ON recursos propios.

29/03/2023:Teniendo en cuenta la accion de este Plan de
Mejora, la referente de la Subdireccién Corporativa y Asuntos
Disciplinarios, adjunto en esta plataforma el 20/03/2023 y
29/03/2023 respectivamente, archivos PDF donde se
observan las evidencias de la solicitud de consulta de tramite
de CxP con Recursos Propios a través de la Tesoreria
Distrital, radicada a la Secretaria Distrital de Hacienda,
mediante radicado No. 2023EE4334 del 15/03/2023, asi como
la consulta previa via correo electrénico, y la respuesta oficial
N°2023EE08720501 del 27/03/2023 por parte de la
Secretaria Distrital de Hacienda (Oficina Gestion de Pagos)
donde indican: ... "los fondos presupuestales que empiezan
con el nimero 3 corresponden a fondos de financiacion

aplicativo (Produt_:tos:_l presupuestales d_e recursos propios, es _decir, que dichos
SIVICOF- Con_\gnlcacmn fondo_s son e_xsomados a cuentas banf:anas propias y son
BOGDATA remitida a la mane1ados mreme_amgme por la tesoreria de su emldad_ y no

Secretaria  Distrital | por la Direccion Distrital de Tesoreria de la Secretaria Distrital

de Hacienda).

de Hacienda.

Por lo anterior, no es competencia de la DDT la creacion del
fondo presupuestal 3-601-F002 ya que la DDT no es la
ejecutora de dichos recursos, estos no hacen parte de los
acuerdos suscritos para la administracién de recursos."...

19/08/2022

30/03/2023

CUMPLIDA

SIN
EVALUACIO
N

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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ACCION

AUDITORIA

HALLAZGO HALLAZGO

INICIO

Lo anterior permitiendo evidenciar el cumplimiento de la

accion dentro de los términos establecidos. CUMPLIDA.

Se recomienda continuar con la aplicacién de estas y nuevas
herramientas de consulta constante que permitan mitigar

inconsistencias en los reportes presentados.

TERMINACION

EVALUACION
o

Fuente: Archivo “Aplicativo CHIE al 27/09/2023"

Segun lo anterior, la OCI pudo evidenciar el cumplimiento de 12 de las 13 acciones abiertas y en ejecucién
suscritas con la Contraloria de Bogotd.

Conrespecto a la accién que continua en ejecucion correspondiente al Hallazgo 3.3.1.2 Auditoria Cdod. 58, se
evidencia que fue objeto de ajuste por cuanto la entidad solicité a la Contraloria de Bogotd, mediante
radicado No. 2023EE?099 del 10 mayo de 2023 modificar el plazo de ejecucion de esta accidén hasta el 31 de
diciembre de 2023. Ampliacion que fue aprobada por parte del érgano de control a través del radicado No. 2-
2023-12755 del 13 de mayo de 2023.

PLAN DE MEJORAMIENTO FONDIGER

Con corte a 31 de julio de 2023 el Fondo Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climdatico — FONDIGER contaba
con un plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogotd con un total de 7 hallazgos y 7 acciones

A continuacién, se presenta el seguimiento de las 7 acciones registradas al 31 de julio de 2023:

TABLA 2. ESTADO PM ENTES DE CONTROL - FONDIGER DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA

CcODIGO DESCRIPCION DEL ~ CODIGO DESCRIPCION FECHA DE FECHA DE - EVALUACION
AUDITORIA ~ HALLAZGO HALLAZGO ACCION ACCION SECRRIERIeeE INICIO TERMINACION  EVALUACION 1 conTRaLORIA
Hallazgo Actualizar el
ag:mnl?;rlf;lvo de pGrgfsng)? nto 10/05/2023: Una vez analizado el avance realizado por
Eontrol denomina&o el referente de la Subdireccién Corporativa del dia
debilidades en Ig “"Conformacion 09/05/2023, se evidencia adjunto archivo Word
9 PPN denominado GD-PD-10 Organizacion de Archivos de
gestion organizacion Y | Gestion por medio del cual "Se crea el procedimiento, el
ggc:z?::ttsl en el gdArgPlstrauon 3;' cual reemplaza el procedimiento GD-PD-02
P . ’ | Procedimiento conformacion, organizacion y
contractual incluyendo - - "
- L2 administracion del CAD V2", donde se observan dentro
objeto de la actividades | it L e Jaci
auditoria referidas  a la de las politicas d_e operacion actividades re at:l_onadas SIN
68 3.1.1 : 1 9 con las causas origen del hallazgo frente a las firmas 'y | 29/12/2022 30/04/2023 CUMPLIDA A
recepcién, control EVALUACION
I orden de los documentos que forman parte de los
y verificacion de la . o .
A expedientes documentales asi como su completitud,
organizacion  de | . | hivo PDF dond lida | blicacio
los  expedientes igualmente archivo onde se valida la publicacion
ue ingresan al de la actualizacion del procedimiento en el mapa de
gentro 9 de | Procesos de la pagina web institucional dentro de los
L L. términos establecidos, igualmente se realizé la
administracion I ! - P
verificacion en el link de transparencia de la pagina web
documental. de | idad N do el limi d
(Productos: e la entidad. Lo anterior generando el cumplimiento de
Procedimiento la accion. CUMPLIDA. LPCM
actualizado)
Hallazgo Ejecutar en el [ 21/04/2023: Teniendo en cuenta el avance registrado
administrativo marco del plan | por la Subdireccién Corporativa, la Oficina de Control
con presunta institucional de | Interno evidencia el desarrollo de un curso con
incidencia capacitacion, para | certificacion que incluye los temas referidos a las
disciplinaria por el personal de | obligaciones y responsabilidades de la supervisiéon de
inconsistencias planta  de la | contratos. Curso que llevo por nombre “Supervision de
en el proceso de entidad que | Contratos”, liderado por la Universidad Nacional a través CUMPLIDA SIN
68 321 pagos que 1 desarrolla de la plataforma Meet al personal de planta de la entidad | 29/12/2022 30/06/2023 EVALUACION
generd una actividades de | que segun el reporte es de 49. La OCI teniendo en
gestion deficiente supervisién,  un | cuenta lo anterior da por cumplida en los términos
de los recursos curso con | establecidos. La accién se encuentra cumplida, y tiene
comprometidos certificacion  que | fecha de cierre el 30/06/2023. EDMD.
en cumplimiento incluya los temas
del convenio 329 referidos a las
de 2019. obligaciones y

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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responsabilidades
de la supervision
de contratos, con
el fin de fortalecer
las competencias
que ejercen estos
roles. (Productos:
Certificacion  del

curso)
Hallazgo Ejecutar en el [ 21/04/2023: Teniendo en cuenta el avance registrado
administrativo marco del plan | por la Subdireccién Corporativa, la Oficina de Control
con presunta institucional de | Interno evidencia el desarrollo de un curso con
incidencia capacitacion, para | certificacion que incluye los temas referidos a las

disciplinaria por
falencias en la
supervision  del
Convenio 329 de
2019.

el personal de
planta de la
entidad que
desarrolla

actividades de
supervision, un
curso con

obligaciones y responsabilidades de la supervisién de
contratos. Curso que llevo por nombre “Supervision de
Contratos”, liderado por la Universidad Nacional a través
de la plataforma Meet al personal de planta de la entidad
que segln el reporte es de 49. La OCI teniendo en
cuenta lo anterior da por cumplida en los términos
establecidos. La accion se encuentra cumplida, y tiene

certificacion  que | fecha de cierre el 30/06/2023. EDMD CUMPLIDA SIN
68 3.2.2 1 incluya los temas 29/12/2022 30/06/2023 EVALUACION
referidos a las
obligaciones y
responsabilidades
de la supervision
de contratos, con
el fin de fortalecer
las competencias
que ejercen estos
roles. (Productos:
Certificacion  del
curso)
Hallazgo Realizar un taller
ﬁgrr:“ms"partala\gnta Z?Jt;frvi’!i?ﬁrr]lualqu 30/Q§/2023: yna vez verificada la ejecucién de esta
incidencia incluya accion se evidencia que el 30 de mayo del 2023_§e
disciplinaria, por obligaciones  de efectud un taller en el marco de curso _de contratacion
s 0 pubicacon epans - cuaar | S e e sdelace s erkdad donce
68 323 (etr;Io?l\b?;rtal de 1 I[i:es sequimiento 2 | contratos aterrizado a las obligaciones de reporte y | 29/12/2022 | 30/06/2023 CUSIFLIRA EVAL?JEClc’)N
. . cuadro de seguimiento a los controles existentes, por lo
Compra Eficiente existentes. ue es procedente cerrar la presente accién en el
de _documemos (Productos: gntendidgJ que la accion fue czmplida correctamente
relacionados con Formatos dentro de la fecha establecida y subsané la casusa raiz
el desarrollo del actualizados y 2 originG
Convenio divulgados). que fa origino.
329/2019.
Hallazgo Ejecutar en el [ 21/04/2023: Teniendo en cuenta el avance registrado
administrativo marco del plan | por la Subdireccién Corporativa, la Oficina de Control
con presunta institucional de | Interno evidencia el desarrollo de un curso con
incidencia capacitacion, para | certificacion que incluye los temas referidos a las
disciplinaria por el personal de | obligaciones y responsabilidades de la supervisiéon de
debilidades en el planta  de la | contratos. Curso que llevo por nombre “Supervision de
principio de entidad que | Contratos”, liderado por la Universidad Nacional a través
planeacion y desarrolla de la plataforma Meet al personal de planta de la entidad
supervision  del actividades de | que segun el reporte es de 49. La OCI teniendo en
Convenio supervision, un | cuenta lo anterior da por cumplida en los términos
Interadministrativ curso con | establecidos. La accién se encuentra cumplida, y tiene
0329 de 2019. certificacion  que | fecha de cierre el 30/06/2023. EDMD. CUMPLIDA SIN
68 3.24 1 incluya los temas 29/12/2022 30/06/2023 EVALUACION
referidos a las
obligaciones y
responsabilidades
de la supervision
de contratos, con
el fin de fortalecer
las competencias
que ejercen estos
roles. (Productos:
Certificacion  del
curso)
Hallazgo Actualizar el | 31/05/2023: Una vez verificada la ejecucién de esta
administrativo procedimiento accion se puedo evidenciar que el procedimiento GD-
por la no GD-PD-02, PD-02, denominado "Conformacién, organizacién y
inclusion del denominado administracién del CAD" V2, ya fue actualizado, el cual
Convenio "Conformacién, fue reemplazado por el procedimiento organizacién de
Interadministrativ organizacion y | archivos y gestion GD-PD-10, vigente desde el 27 de
0, en la Pdliza de administracién del | abril de 2023. CUMPLIDA SIN
68 325 | Responsabilidad 1 CAD" v2; 29/12/2022 | 30/11/2023 EVALUACION
Civil incluyendo Alli se puede evidenciar la inclusiéon de actividades
Extracontractual actividades referidas a la recepcion, control y verificacion de la
de la entidad. referidas a la | organizacion de los expedientes que ingresan al centro

recepcion, control
y verificacion de la
organizaciéon _ de

de administracién documental, por lo que es procedente
declarar cumplida la presente accién en el entendido que
la misma fue ejecutada correctamente dentro de la fecha

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestidn del Riesgo y Cambio Climatico.
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EVALUACION
CONTRALORIA

CODIGO
ACCION

DESCRIPCION DEL
HALLAZGO

CODIGO No.
HALLAZGO

FECHA DE

DESCRIPCION FECHA DE
- SEGUIMIENTO OCI TERMINACION

ACCION INICIO EVALéJACION

AUDITORIA

los  expedientes
que ingresan al
centro de
administracion
documental.
(Productos:
Procedimiento
actualizado)

establecida y subsané la casusa raiz que la origind.

68

3.2.6

Hallazgo
administrativo
por deficiencias
en el reporte de
rendimientos
financieros  en
desarrollo del
convenio
329/2019 dentro
del proceso de su
ejecucion.

Incluir en los
documentos
contractuales y/o
de transferencia
de recursos de
FONDIGER la
obligacion
relacionada con el
reintegro de los
rendimientos
financieros y el

20/08/2023: Una vez verificada la ejecucién de esta
accion se evidencia que la Oficina Juridica se encuentra
en desarrollo de las actividades tendientes a Incluir en
los documentos contractuales y/o de transferencia de
recursos de FONDIGER la obligacién relacionada con el
reintegro de los rendimientos financieros y el
seguimiento a desarrollar por parte del supervisor, y en
ese sentido, la accién aln se encuentra en ejecucion.

Oportunidad de mejora: Tener en presente en el curso
de la ejecucion que la presente accion tiene como fecha

29/12/2022

30/11/2023

EJECUCION

SIN
EVALUACION

seguimiento a | de finalizacion el 30 de noviembre de 2023.
desarrollar por

parte del
supervisor [}
funcionario
delegado

Fuente: Archivo “Aplicativo CHIE al 28/09/2023"

Segun lo anterior, se evidencia que de las 7 acciones reportadas al 31 de julio de 2023, un total de é acciones
fueron evaluadas como cumplidas por la OCl y 1 se encuentra en ejecucidon con fecha de terminacion
noviembre de 2023.

EVALUACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DEL IDIGER AUDITORIA DE REGULARIDAD CODIGO 48 VIGENCIA
2022.-PAD 2023

La Contraloria de Bogotd realizo andlisis de 15 acciones abiertas que tenian como fecha de vencimiento
mdxima el 31 de diciembre de 2022, de conformidad con la informacién reportada en SIVICOF, para la
verificacién del cumplimiento y de la efectividad.

Como resultado de la verificacion del ente de control a las acciones y a efectos de establecer su cumplimiento
(EFICACIA), asi como la (EFECTIVIDAD) determinando el nivel de mitigacién de la causa raiz que originé el
hallazgo, se establecieron 13 acciones cumplidas efectivas y 2 acciones inefectivas, dado que no subsanaron
la causa de los hallazgos de acuerdo con lo establecido en la Resolucion Reglamentaria No. 036 de 2019 de la
Contraloria de Bogota.

A continuacién, se describen las 15 acciones que fueron evaluadas por la Contraloria de Bogotd Auditoria Cod
48 PAD 2023.

TABLA 3. ESTADO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO CON LA CONTRALORIA DE BOGOTA DETALLADO POR
DEPENDENCIAS VIGENCIA 31/12/2022

EVALUADAS CERRADAS
POR LA CONTRALORIA DE

EVALUADAS INEFECTIVAS
POR LA CONTRALORIA DE
BOGOTA 2022
IDIGER

TOTAL

RESPONSABLES ACCIONES

BOGOTA 2022
IDIGER

Subdireccion de Analisis de Riesgos y
Efectos del Cambio Climatico 2 0 2
Oficina Asesora Juridica

Oficina Asesora de Planeacion 1 0 1

Oficina Asesora Juridica 2 0 2

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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EVALUADAS CERRADAS EVALUADAS INEFECTIVAS
POR LA CONTRALORIA DE POR LA CONTRALORIA DE TOTAL

RESPONSABLES ~ BOGOTA2022 | BOGOTA 2022 ACCIONES

IDIGER IDIGER

Oficina Asesora Juridica
Oficina Asesora de Planeacion
Subdireccion Corporativa y Asuntos 2 2 4
Disciplinarios

Gerencias de Proyecto

Subdireccion Corporativa y Asuntos
Disciplinarios

Subdireccion Corporativa y Asuntos

Disciplinarios

Subdireccién de Reduccion del Riesgo 1 0 1

y Adaptacién al Cambio Climatico

Oficina Asesora de Planeacion
TOTAL 13 2 15

Fuente: Auditoria de Regularidad Cod. 48 PAD 2023

Con respecto a la auditoria regular cédigo 48 vigencia 2022.-PAD 2023 realizada al IDIGER, la Contraloria de
Bogotd formulo un total de 17 hallazgos de los cuales 17 tienen incidencia administrativa, 3 incidencia
disciplinaria y 1 incidencia fiscal.

Actualmente el IDIGER se encuentra en la formulacién del Plan de Mejoramiento, el cual deberd ser publicado
en SIVICOF con fecha mdaxima el 04 de septiembre de 2023.

7. CONCLUSIONES

e Los resultados del presente informe se refieren a la informacién remitida por los responsables de los
procesos en cumplimiento de la comunicacién 2023IE909 del 17 de febrero de 2023, con revisidn de la
Oficina de Control Interno en el aplicativo CHIE entre los meses de abril de 2023 a julio de 2023 y no se
hacen extensivas a otros soportes o informacién adicional.

e Enla Auditoria de Regularidad Céd. 48 PAD 2023 fueron evaluadas 15 acciones que vencian al 31 de
diciembre de 2022 de las cuales fueron 13 fueron cerradas y 2 acciones declaradas como inefectivas.
Quedando por ser evaluadas por el ente de conftrol, 16 acciones que se ejecutan en la vigencia 2023.

e Para el FONDIGER al 31 de julio de 2023 se evidencié que, de 7 acciones, 6 acciones se encuentran
cumplidas y 1 accidn se encuentra en ejecucion.

e AL 31 de julio de 2023 no se evidencian acciones incumplidas y los responsables de su ejecucion
demostraron avances y evidencias.

e Se evidencia que, a la fecha del presente seguimiento, la entidad continia cumpliendo de manera
eficiente con las acciones propuestas en el Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria de Bogotd.

e Al presente informe, el IDIGER se encuentra en la formulacién del Plan de Mejoramiento en ocasién ala
Auditoria de Regularidad Cédigo 48 PAD 2023.

e Al presente informe, se encuentra en desarrollo de la Auditoria de Cumplimiento Cédigo 53 PAD 2023 al
Fondo Distrital para la gestion del Riesgo y Cambio Climdtico FONDIGER, cuyo objetivo es evaluar la
gestioén fiscal durante las vigencias 2021 y 2022.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el sitio web
del Instituto Distrital de la Gestién del Riesgo y Cambio Climatico.
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8. RECOMENDACIONES

e Dar cumplimiento a las acciones del plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria priorizando
aguellas que tienen fecha de cumplimento 31 de diciembre de 2023.

e Continuar con las acciones de monitoreo por parte de la segunda linea de defensa a la ejecuciéon de
las acciones del plan de mejoramiento externo, con el fin de asegurar que la primera linea de defensa
realice la ejecucion de las acciones propuestas para la mitigacion del hallazgo.

e Ajustar la herramienta CHIE armonizdndolo con el Procedimiento "Formulacién, Ejecucion, Monitoreo y
Seguimiento de los Planes de Mejoramiento DE-PD-08" en cuanto a los diferentes estados de las accione.
Asi mismo, realizar capacitaciones con las partes involucradas (TIC,s, Monitoreo y Seguimiento), con el
fin de afianzar términos al momento de la evaluacion de las acciones.

e Continuar con el seguimiento y reporte de las acciones a través de la herramienta CHIE con entes
externos de control, disponible en linea, para que cada uno los referentes de los procesos consignen los
avances correspondientes y carguen las evidencias de su ejecucion, teniendo en cuenta los periodos
de seguimiento establecidos por la Oficina de Control Intferno y el monitoreo de la Oficina Asesora de
Planeacion.

Elaborado por Revisado y Aprobado por

:“ n o
Jﬂt:ﬂlt‘ -
Lilia Carolina Ibarra Romero .

Profesional Universitario Codigo 219 Grado 12 Ana Lucia Bacares Toledo

Oficina de Control Interno Jefe Oficina de Control Interno.

Fecha: 28/09/2023 Fecha: 31/09/2023
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