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Atentamente entrego el informe de gestidn seglin Ley 951 de 2005, atendiendo los articulos 4to. Y
Sto, los cuales definen los siguientes items a tener en cuenta en el informe.

1. Informe resumido en mi condicion de servidora publica.

2. Detalle pormenorizado sobre los recursos materiales, financieros y humanos, asi como de
los bienes muebles e inmuebles a mi cargo.
3. Detalle de los presupuestos, programas, estudios y proyectos vigentes.
Detalle de los contratos y convenios realizados en el periodo 2012 al 2015 y su estado.
5. Entrega finalizada de los documentos a mi cargo.

Agradezco la colaboracidn para cerrar este proceso y le reitero mi deseo de que su gestién le sea
exitosa y de bien para la ciudad. Asi mismo expreso mi disposicidn si requiriera alguna ampliacién

o precision del presente informe.

Cordial saludo
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Rl cODIGO ADM.FT-115
e ACTA DE ENTREGA DEL CARGO VERSION 2
FECHA DE REVISION 2911212014

1. DEPENDENCIA

COMUNICACIONES

2. NOMBRE COMPLETO DEL SERVIDOR PUBLICO

NOLVIRA SOTO ORREGO

3. IDENTIFICACION

CC 38 865 697

4. FECHA DE INGRESO

25/05/2015
i A
5. FECHA DE RETIRO 20/01/2016
6. MOTIVO DE RETIRO :
Voluntaria

7.EMPLEO (DENOMINACION, CODIGO, GRADO)

ASESORA de Despacho Cofdigo 105, Grado 04.

8. ESTRUCTURA DEL AREA Y NUMERO DE COLABORADORES
A CARGO:

Nombre Dependencia - Areas funcionales
Ingrese Estructura

Es un cargo de asesora de la Direccidn, y el equipo esta ubicado en la subdireccian de Participacion y adaptacion al cambio
climitico. Son 7 personas en el equipo de trabajo:

2 Disenadores graficos

2 Videografos

1responsable de redes sociales

1responsable de medios y free press.

1responsable de comunicacion interna

9. PRODUCTOS ESPECIFICOS:

1. Asesoras a la entidad en la formulacién y desarrollo de la estrategia de comunicaciones sobre gestion de riesgos y cambio
climético para el Distrito Capital y el posicionamiento del SDGR_CC en el marco de las politicas de comunicacian distritales Y
de la entidad,

2. Elaborar en coordinacion con las entidades que integran el SDGR_CC estrategias de comunicacion y material de gestion de
riesgos y cambio climatico en concordancia con las politicas insitucionales,

3. Asistir a la Direccion General en la estrategia de informacion publica para el conocimiento y comprension de |a gestion que ¢

4. Asesorar el fortalecimiento y cansolidacion de la identidad e imagen corparativa del IDIGER de acuerdo con los
recursos de la entidad,

objetivos y

5. Formular y hacer seguimiento a la ejecucion del Plan de Medios del IDIGER de acuerdo con las politicas institucionales,

6. Disefiar la agenda de medios del IDIGER acuerdo con las necesidades de la entidad, la cual debe ser previamente
por el Director general.

aprabada

7. Redactar y emitir los comunicados de prensa oficiales de la entidad segun las necesidades de la entidad,

8. Liderar fa difusion en los medios de comunicacion masiva de los programas, proyectos, actividades y la gestion de la
entidad, mediante dif tes herr. tas de comunicacian,

4

nciones que realice con los medios de comunicacion y preparar previamente los teras a tratar en dichas intervenciones de acu

10. Asesorar a las diferentes areas de la Entidad en la identificacian de productos comunicativos que visibilicen los logros v
resultados de gestian segun las necesidades de las areas.

11. Asesorar a la entidad en la elaboracién de productos comunicativas efectivos, de alto impacto para garantizar el
posicionamiento e imagen insitucional en la ciudadania en el marco de los planes estratégicos de comunicaciones,

12, Verofocar el uso apropiado de la terminalogia de iresgas y cambio climatico y el reconocimiento de la diversidad yla
inclusion social en los productos comunicativos de la Entidad,

13, Dirigir las acciones del Comite Editorial de la Entidad que garanticen la calidad y pertinencia de los productos
comunicativos.

14. Actuar como enlace de la entidad con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor en el cumplimiento de las politicas y
li ientos de comunicaciones del Distrito,

9.1 PROYECTOS Y O METAS DE INVERSION A CARGO

2'500.000 personas sensibilizadas a través de distintos medios.

10. LOGROS:

1.

2.

LE

4.

11. IMPACTO

Las entidades del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos reconocen al IDIGER como su entidad coordinadora.

Las entidades del sector reconocen la transfarmacion del enfoque de gestion de nesgos.

Las entidades del Sistema reconocen la impartancia de articular de forma integral el tema de cambio climatico al tema de
gestion de riesgos,

La ciudad tiene una mirada favorable del IDIGER.

La ciudadania reconoce la relacian entre el antiguo FOPAE y el IDIGER.

Las organizacianes sociales y comunitarias tienen claridad sobre las funciones del IDIGER ¥ reconocimiento por la labor de la
entidad,

Hay movilizacion y respaldo a las iniciativas del IDIGER en los temas de cambio climatico,

Se disefio e implemento la estrategia especiiifica para la transformacian del Sistema y del IDIGER y las orpanizaciones y

entidades publicas y privadas tienen claro el proceso y el cambio.

11. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - SIG




(’-q CODIGO | ADM-FT-115
bl ACTA DE ENTREGA DEL CARGO VERSION 2
FECHA DE REVISION | 29/12/2014

1. DEPENDENCIA COMUNICACIONES

2. NOMBRE COMPLETO DEL SERVIDOR PUBLICO NOLVIRA SOTO ORREGO

3. IDENTIFICACION

CC 38 865 697
4. FECHA DE INGRESO 25/05/2015
5. FECHA DE RETIRO 20/01/2016
6. MOTIVO DE RETIRO Voluntaria

7. EMPLEO (DENOMINACION, CODIGO, GRADO) ASESORA de Despacho Cofdigo 105, Grado 04,

Es un cargo de asesora de la Direccion, y el equipo esta ubicado en la subdireccion de Participacion y adaptacion al cambio
8. ESTRUCTURA DEL AREA Y NUMERO DE COLABORADORES|climatico. Son 7 personas en el equipo de trabajo:

A CARGO: 2 Disefiadores graficos
2 Videografos
Nombre Dependencia - Areas funcionales 1responsable de redes sociales
Ingrese Estructura 1 responsable de medios y free press.

1 responsable de comunicacion interna

1. Asesoras a la entidad en la formulacion y desarrollo de la estrategia de comunicaciones sobre gestion de riesgos y cambio
climatico para el Distrito Capital y el posicionamiento del SDGR_CC en el marco de las politicas de comunicacion distritales y
de la entidad.

“

2. Elaborar en coordinacion con las entidades que integran el SDGR_CC estrategias de comunicacion y material de gestidn de
riesgos y cambio climatico en concordancia con las politicas insitucionales, )

3. Asistir a la Direccion General en la estrategia de informacidn publica para el conocimiento y comprensién de la gestion que ¢

4. Asesorar el fortalecimiento y consolidacion de la identidad e imagen corporativa del IDIGER de acuerdo con los abjetivas y
recursos de la entidad.

5. Formular y hacer seguimiento a |a ejecucion del Plan de Medios del IDIGER de acuerdo con las politicas institucionales,

6. Disefiar la agenda de medios del IDIGER acuerdo con las necesidades de la entidad, la cual debe ser previamente aprobada
par el Director general.

9. PRODUCTOS ESPECIFICOS: 7. Redactar y emitir los comunicados de prensa oficiales de la entidad segun las necesidades de la entidad

8. Liderar la difusion en los medios de comunicacion masiva de los programas, proyectos, actividades y la gestion de la
entidad, mediante diferentes herramientas de comunicacion.

nciones que realice con los medios de comunicacion y preparar previamente los temas a tratar en dichas intervenciones de acu

10. Asesorar a las diferentes areas de la Entidad en la identificacion de productos comunicativos que visibilicen los logros y
resultados de gestion segun las necesidades de las dreas.

11. Asesorar a la entidad en la elaboracion de productos comunicativos efectivos, de alto impacto para garantizar el
posicionamiento e imagen insitucional en la ciudadania en el marco de los planes estratégicos de comunicaciones.

12. Verofocar el uso apropiado de |a terminalogia de iresgos y cambio climatico y el reconocimiento de la diversidad y la
inclusion social en los productos comunicativos de la Entidad.

13, Dirigir las acciones del Comité Editorial de la Entidad que garanticen la calidad y pertinencia de los productos
comunicativos.

14, Actuar como enlace de la entidad con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor en el cumplimiento de las politicas v
lineamientos de comunicaciones del Distrito.

9.1 PROYECTOS Y O METAS DE INVERSION A CARGO 2°500.000 personas sensibilizadas a través de distintos medios.,

10. LOGROS: 1.
2.
3
4.
11. IMPACTO Las entidades del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos reconocen al IDIGER como su entidad coordinadara.

Las entidades del sector reconocen [a transformacion del enfoque de gestion de riesgos.

Las entidades del Sistema reconocen la importancia de articular de forma integral el tema de cambio climatico al tema de
gestion de riesgos.

La ciudad tiene una mirada favorable del IDIGER.

La ciudadania reconoce la relacion entre el antiguo FOPAE y el IDIGER.

Las organizaciones sociales y comunitarias tienen claridad sobre las funciones del IDIGER y reconocimiento por la labor de la
entidad.

Hay movilizacion y respaldo a las iniciativas del IDIGER en los temas de cambio climatico.

Se disefio e implemento la estrategia especfiifica para |a transformacion del Sistema y del IDIGER y las organizaciones y
entidades publicas y privadas tienen claro el proceso y el cambio.

11. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION - SIG
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.
AMBIENTE

Instituto Distrtal de Gestisn de Riesgos
y Cambio Climatico

PRESENTACION

El presente documento contiene el informe de la gestién del drea de comunicaciones
llevada a cabo durante el periodo 2012 al 2015 en marco del “Plan de Desarrollo Bogotd
Humana.

El Plan de Desarrollo formulé una meta distrital de sensibilizacién a 2°500.000 personas
anualmente a través de diferentes medios sobre Gestion de Riesgos. Por su parte, el
antiguo FOPAE ahora IDIGER acordé una meta interna de formulacién de tres estrategias
culturales para la contribucién de la transformacién cultural de los y las habitantes de la
ciudad, en relacién con la gestién de riesgos y el cambio climético.

Las dos metas se ubican en el proyecto 790 “Fortalecimiento de capacidades sociales,
sectoriales y comunitarias para la gestién integral del riesgo”.

Por supuesto, el Area de Comunicaciones cumple una funcién transversal, razén por la
cual en los balances y actividades desarrolladas se coordina y articula con otras dreas del
IDIGER y del Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico. El 4drea tuvo
transiciones importantes durante el proceso de transformacién de la entidad y del
Sistema, hoy se ubica en la Subdireccién de Participacion y Adaptacién al Cambio
Climdtico. Asi mismo, esté fortalecida de forma estratégica con dos cargos de planta y un
nombramiento de libre nombramiento y remocién de nivel directivo.

1. ANTECEDENTES

El Equipo de Comunicaciones de la entidad al iniciar la administracién de la Bogota
Humana hacia parte de la Subdireccién Corporativa. Su funcién era principalmente
asegurar la comunicacion a través de los medios de comunicacién, realizar las campanas
institucionales y hacer el cubrimiento de las emergencias y los Puesto de Mando Unificado
en los cuales participaba el FOPAE hoy IDIGER. Para ello contaba con una disefiadora
grafica, una web méster, un video grafo y una persona encargada del free pres.

No se recibio empalme y se partié de los elementos que se encontraban entre los
contratistas.

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11
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1.1 Contratos vigentes al recibo de la administracién.

En el 2012 el drea tenian un contrato de monitoreo de medios que se terminé vy liquidd
debidamente.

1.2 Inventario

Los equipos que se encontraron el drea fueron:

e o © o o o

Camara de video Panasonic AG-DVX 100 mini DV. (fue robada y repuesta por el
seguro por una Panasonic AVCCAM HD3MOS.

Equipo para edicién, Work Station Dell Presicion T 7500.
Maleta para camara Porta Brace.

Set de Luces Lowel (tres luces, uni direccional, Tota y Pro con las bases).

Una caja de archivo audio visual en Casset de mini DV, VHS y CDs.
Digital Video Cassette Recorder Panasonic (Pietadora).
Dos camaras Sony HandyCam. (Sin cargadores)

Tripode Davis and Sanford.

Maleta de Transporte PANASONIC AG-SC1006

Televisor LG 32” (no hay sefial de TV).

El equipo de disefio era propiedad de la contratista, la cdmara de video era propiedad del
contratista, los programas eran propiedad de los contratistas.

2. INFORME GENERAL DEL PERIODO DE LA BOGOTA HUMANA

Objetivo

Uno de los objetivos que nos propusimos fue construir un proceso de comunicacién que le
permitiera a la ciudadania avanzar en la adopcién de una cultura de adaptacion al cambio
climatico, y al FOPAE ahora IDIGER, liderar la informacién en cuanto a la gestion del

riesgo.

El otro, hacer visible la gestién social y técnica del FOPAE ahora IDIGER, orientada a la

prevencion, atencién y adaptacién cultural al cambio climatico desde un enfoque
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Codigo Postal: 111071

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
Instituto Distrital de Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico

pedagogico que garantizara la transparencia, oportunidad y pertinencia de nuestras
actuaciones en todos los momentos de la gestién del riesgo.

Objetivos especificos
Se disefiaron los objetivos especificos que dieron via a los planes de trabajo asi:

e Elaborar el enfoque de adaptacién cultural al cambio climatico que orientara las
acciones de tipo cultural.

* Construir un lenguaje, una imagen, un estilo propio para establecer comunicacién
con la ciudadania de tal manera que se asegurara la comprension del momento de
transicion que viviria en el FOPAE.

e Disefiar, en coordinacién con las dreas, e implementar un Plan de Medios que
garantizara la oportunidad de la informacién que ofrecia el FOPAE ahora IDIGER
para las comunidades en todos los momentos de la gestion del riesgo

e Crear y consolidar procesos internos de comunicacién que fortalecieran la
identidad del FOPAE ahora IDIGER.

® Establecer canales permanentes de comunicacién con todas las 4reas de la entidad
para ampliar el marco de efectividad de nuestra informacién y ofrecer
instrumentos y herramientas pertinentes y oportunas a las distintas areas para su
relacionamiento interinstitucional y con la comunidad.

La Coordinadora del Equipo de Comunicaciones liderd, con el equipo de trabajo, Ia
formulacion de una Estrategia de Comunicacién que fue presentada y aprobada por el
Comité Directivo de la entidad.

La estrategia se pensd teniendo en cuenta que la entidad entraba en un proceso de
transformacién, era necesario ademads atender la difusién y posicionamiento de un nuevo
alcance relacionado con la necesidad de superar el enfoque de atencion de emergencias
solamente y pasar a incorporar la gestién de riesgos, como concepto orientador para la
nueva gestion administrativa del antiguo FOPAE ahora IDIGER.

En la primera etapa de la administracién se intenté fusionar el trabajo de dos dreas que
fueron Educacion y Comunicaciones. Por esta razén varios temas se estructuraron y
desarrollaron de forma coordinada entre los dos equipos, que eran coordinados por la
misma persona.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
N

Los dos ejes incorporaron de forma permanente tres enfoques: Pedagdgico, educativo e
informativo y promovian de forma estratégica la movilizacidn social.

2.1 EJE DE COMUNICACION
2.1.1 Territorio seguro.

Para desarrollar este eje partimos de la percepcién a la fecha, la cual reafirmamos a través
de un Estudio de Percepcién que se realizé con el Observatorio de Cultura. Se tomé como
base el concepto de Territorio seguro, el cual parte de reconocer que en la ciudad se
encuentran miles de personas en situacién de riesgo.

Se propone la estrategia, advertir a las comunidades del riesgo en el cual viven, del cual
no tienen conciencia y acompafiar sus procesos y adopcion de medidas que les garantice
la continuidad de la vida en condiciones de dignidad en la ciudad, a partir de la promocién
de acciones coordinadas de mitigacién del riesgo en cada territorio, asi como la difusién
de campaiias y acciones que contribuyan a la superacién de la situacién del riesgo.

2.1.2. Resiliencia y el fortalecimiento de las capacidades sociales.

Partiendo de las seis jugadas maestras que eran el centro de trabajo de las areas de
educacion y comunicacién creamos un eslogan: “Un dia para el simulacro, la gestién de
riesgos para siempre”. Este slogan buscé posicionar las tres jugadas maestras de la
gestion de riesgos que fueron: i) conocer el riesgo, ii) organizarse para reducirlo y iii)
actuar para reducirlo, en el marco de la construccion de la Resiliencia y el fortalecimiento
de las capacidades sociales.

2.1.3. Capacidad Institucional.

Con las entidades del Sistema se disefid y ejecutd la campafia de incendios forestales para
los cuatro afios. Asi mismo, se mantuvo a instancias de la Alcaldia Mayor, la coordinacién
de la Estrategia Distrital de Comunicaciones para los temas orientados por la Alcaldia
Mayor.

De otro lado se realizaron alianzas especificas durante todos los afios para la ejecucién de
la estrategia del Mes de la Gestion de Riesgos, en los cuales se acordd y mantuvo una sola
imagen por campafia, fue adoptada por todas las entidades del Distrito y especialmente
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
Instituto m%«m de Riesgos

por las entidades del SDGR-CC, bajo la direccién y coordinacion del equipo de
comunicaciones del IDIGER.

lgualmente, se realizé de forma coordinada y articulada la campafia “Con el cambio
climatico todo cambia, a estancias de la Secretaria Distrital de Ambiente quien llevé la
secretaria técnica y coordinacion general de la misma.

El equipo de comunicaciones liderd el proceso de difusién al interior y por fuera de la
entidad de las campafias de transformacion del Sistema Distrital de Prevencidn y Atencidn
de Emergencias (SDPAE) por el Sistema Distrital del Gestién de Riesgos y Cambio Climatico
(SDGR-CC).

Para este proceso fue necesario disefiar nuevos logos del IDIGER y del SDGR-CC. Se
realizaron eventos locales y distritales en los cuales la estrategia de comunicacion en
todas las etapas jugé un papel importante. Para cada una de las campafias o hitos de la
administracion se disefié una estrategia especifica atendiendo los lineamientos de la
estrategia de general de la entidad que en ningin momento perdié sus componentes ni
sus enfoques.

Para el desarrollo de los procesos de educacién se construyé una estrategia que tenia un
soporte fundamental en los instrumentos pedagédgicos. En el disefio y produccidn de este
material el equipo de comunicacién jugé un papel fundamental en la produccion del Badil
de Herramientas.

Asi mismo, se seleccionaron los canales mds pertinentes y posibles para el apoyo de la
estrategia asi:

2.2. Linea de Informacién publica

Declaraciones de la direccién

Componente de informacién publica especifica por dreas
Pagina WEB

Redes sociales

2.3 Politica Editorial de la entidad con respecto a la P4gina Web.

C
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Para orientar la politica editorial de la entidad se creé el Comité Editorial y de
publicaciones mediante la Resolucién 221 del 2013. Y la Circular 002 del 2014 por la cual
se definen las responsabilidades para actualizar de forma permanente la pagina web.

La Estrategia de Comunicaciones garantizé una unidad de criterio y enfoque en todos los
medios que utiliza, tanto para la comunicacién interna como externa, y el
direccionamiento politico y pedagégico de la misma desde el nivel directivo. En este
sentido las distintas estrategias y medios fueron retroalimentadas de forma permanente
por parte de la direccion, especialmente los contenidos del Blog y las campafias de
prevencion especifica que requirieron o contenian conceptos técnicos.

La actualizacion sobre los contenidos de la pagina web, incluyendo la periodicidad de
actualizacién y la dependencia responsable, se construyd de manera colectiva con las
areas y sus equipos de acuerdo a las necesidades especificas y las demandas recurrentes
identificadas.

Esas necesidades se identificaron con cada &rea teniendo en cuenta las demandas de sus

interlocutores y los lineamientos que establece el Manual del Gobierno en Linea, asi como
los lineamientos al respecto.

Finalmente, se realizé el Manual de Imagen Corporativa. Se disefiaron los avisos de
identificacion de las dreas y la oficina del IDIGER.

Se disefiaron y publicaron las siguientes piezas:

e Libro Lo que la tierra se llevd.

e Acuerdo 546 de 2014

e Decretos Reglamentarios 172/14, 173/14 y 174/14

e Decretos 255/13, 599/13, 470/13

® Se propusieron 17 instrumentos pedagégicos a través del equipo de
comunicaciones y se disefiaron en el equipo de comunicaciones todos los
instrumentos que se contienen en El badl de Herramientas.

e Un brochure del SIRE

e El brochure de SUDPS
Un brochure de Resiliencia (Espafiol e Inglés)

® Los materiales de convocatoria a eventos y seminarios nacionales e internacionales
como: Seminario de Resiliencia, de Sistema Urbano de Drenajes Pluvial Sostenible,
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de Red Social de Gestion de Riesgos y de Cambio Climatico, Transformacién del
Sistema de Prevencion y Atencion de Emergenciasy Lanzamiento del SDGR-CC.
Impresos como afiches y plegables para la convocatoria a eventos locales de
iniciativas comunitarias, de la Red Social, de SUDPS, de Reasentamiento,
culturales, entre otras.

Cartilla para la capacitacién de preparacién de los simulacros comunitarios
Brochure Centro de Monitoreo de riesgos y cambio climatico.

Se realizé la produccidn de los siguientes videos:

Video institucional sobre el nuevo enfoque de la gestién de riesgos.

Video institucional sobre reasentamiento.

Video sobre la transformacién del Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climatico.

Recomendaciones de seguridad para los asistentes a las aglomeraciones de
publico.

Recomendaciones de seguridad para una evacuacién segura en bares.

Video sobre cambio climatico.

Video sobre el Sistema Urbano de Drenaje Pluvial Sostenible.

Cortometraje sobre el Programa de Reasentamiento.

Piezas de campaiia:

e @ o o

Medios de transporte vertical (volantes y video).

Aglomeraciones de Publico.

Comercial de Simulacro Distrital de Evacuacion.

Comercial de Simulacro Institucional, Educativo y Empresarial.

Afiches para los meses de la gestidn de riesgos

Plegables para el mes de la gestidn de riesgos

Afiches para convocar a las elecciones de los Consejeros Locales ge Gestidn de
Riesgos.

Afiches y plegables para convocar a los cabildos de gobernanza del agua

Piezas digitales de campaiia

-
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® Plegables para convocar a las convocatorias de las Iniciativas con Participacion
comunitaria.

® Plegables para convocar a los eventos locales de recorridos

® Todas las piezas que fueron impresas se divulgaron de forma digital.

® Se disefi6 para cada campafia un plan de medios que posteriormente fue
gestionado con Agencia en Casa de acuerdo a las directrices de la Alcaldia Mayor.

2.4. Componente de Comunicacién Interna

Este componente aport6 a las areas de Talento Humano y al proceso de SIGC a través de
la disposicion para que la administracién de los instrumentos o medios como las
carteleras, mailing, el papel tapiz y el disefio de piezas comunicativas que fortalecieran la
comunicacion al interior de la entidad.

Es claro que los temas de mejoramiento del clima laboral, fortalecimiento de una
identidad cultural de la entidad es responsabilidad de Ia Oficina de Talento Humano y en
ese sentido, es esta oficina la llamada a hacer las campafias, crear los espacios y
momentos para el logro de sus objetivos. Sin embargo, el Area de Comunicaciones presto
el apoyo en la implementacién de las campafias o estrategias que dicha oficina propuso.

Por otro lado, se logré desde la estrategia, impulsar el fortalecimiento del Eje 3 del Plan
de Desarrollo Distrital referido a “una Bogotd que defiende y fortalece lo ptiblico”.

De forma especifica el Area de Comunicaciones acompafio y asesord las campafias que se
adelantaron en los cuatro temas definidos: i) Manejo de los residuos sélidos, ii) Uso del
papel; iii) Ahorro de agua vy iiii) ahorro de energia. Se acordé con las personas
responsables los tiempos y duracién de las campafias.

Todas las campafias de la Alcaldia y su participacién en la formulacién e implementacion
del Plan Anticorrupcién en el componente de comunicaciones asociado a la rendicién de
cuentas y mantener informada a la ciudadania de las actividades de la Entidad.

3. COMPONENTE CULTURAL

El Componente Cultural de la estrategia tuvo como objetivo contribuir a la transformacién
cultural de la entidad y de las y los habitantes de la capital. En este sentido se propuso

X n
e lcon |L“CI
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participar de los grandes eventos de la ciudad buscando tener una visibilidad importante
en escenarios como el Festival de Teatro y los grandes escenarios de aglomeraciones
como los teatros, y el estadio Nemesio Camacho El Campin.

Para ello disefid una serie de piezas de difusién y promocién de recomendaciones para el
ingreso y evacuacién segura de los escenarios.

En el afio 2012 se realizé la adaptacién de una propuesta de titeres dirigida a nifios vy
nifias que se presenté en teatros y auditorios locales con aforo de mas de 300 personas.
La obra lleva por nombre Tala Talavera, en la cual se desarrollé una importante reflexion
sobre la tala de bosque y contaminacién de los rios y quebradas como elementos
generadores de riesgos en cada territorio.

En el afio 2013 realizamos una campafia para prevenir las inundaciones con actores de
teatro y televisién que ayudaron a posicionar una serie de recomendaciones para la época
de lluvias.

En el mismo afio realizamos una campaia para recrear las subjetividades que subyacen en
las actitudes de las personas frente a las medidas de prevencion y preparacién para
enfrentar una situacién de emergencia. Nos referimos al Simulacro Distrital de
Evacuacién. Aqui creamos tres personajes y con ellos una serie de piezas de difusion que
posicionaron que convocaron a la participacién en el Simulacro Distrital y Comunitario de
Evacuacion.

Por la recordacion e impacto los mismos personajes se mantuvieron en el afio 2014. En
este afio ademds se cred un sketch que se presenté en mas de 100 puntos publicos de la
ciudad. Con la técnica de teatro Negro se realizé el montaje y parodia de un sismo.
Durante la obra, los actores simulan la crisis del sismo y al mismo tiempo la preparacién
que tienen para salir sin mayores afectaciones del sismo. Al final convocan a participar en
el simulacro.

Asi mismo en el afio 2013 se hizo una alianza con el Instituto Distrital de las Artes -
IDARTES y se realizé el primer Encuentro Cultural de la Gestién de Riesgos. Se llevé a cabo
una convocatoria abierta a bandas musicales de las localidades para que crearan y
recrearan a través de la musica de diferentes géneros canciones alusivas a los riesgos
como una construccion social.
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Previamente se llevé a cabo un proceso de sensibilizacién e inspiracién con los artistas
que estuvieran interesados en la convocatoria. Posteriormente se realizaron jornadas de
conceptualizacién y precision para mejorar la comprensién del tema y el abordaje del
mismo. Luego se realizé, con un jurado calificador especializado, la seleccién de las
mejores obras y finalmente con tres de las cinco bandas ganadoras se realizé un concierto
en la Media Torta con un aforo de 4000 personas. Se realizé la produccién de un CD en
una cantidad de 1000 ejemplares.

En el afio 2014 se realizd una alianza con la Secretaria Distrital de Cultura para desarrollar
una convocatoria para la realizacion de iniciativas culturales en torno al cambio climatico.
Se seleccionaron 13 iniciativas con las cuales se efectuaron comparsas, talleres,
exposiciones, videos, lunadas, presentaciones en parques y escenarios publicos de los
territorios. Producto de este proceso de produjo un video y una cartilla y se logré llegar a
mas de 3000 personas.

En el afio 2013 también se realizé una alianza con el Canal Capital para realizar un
programa de televisién que contribuyera con la transformacién cultural y la adopcidn de
nuevos conceptos y practicas en torno a la gestién de riesgos. El programa fue traslado al
area de educacidn y el informe se dara en esa area.

Asi mismo se desarrollé una estrategia cultural en torno al Rio Vicacha pero fue liderada
por el drea de educacidn, por lo tanto el informe se desarrollara desde esa rea.

Se realizo un cortometraje del Programa de Reasentamiento, el cual se encuentra en
proceso de aprobacién por parte del Ministerio de Cultura de la expedicion del certificado
que expide su entidad a través de la Direccién de Cinematografia (Resolucion 1708 de
2009: Resolucion General Reglamentaria de Actividades Cinematograficas) Producto
Nacional.

Finalmente, se reporta en este informe que el pasado 16 de diciembre la estrategia de
comunicacion y cultura fue premiada por la Unidad Nacional para la Gestién de Riesgos de
Desastres como una buena e innovadora préctica que contribuye a la gestién de riesgos y
a la adaptacion al cambio climatico.

4 Contratos de prestacién de servicios diferentes a personal

4.1 Se realizaron los siguientes contratos
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41.1ETB

4.1.2 Monitoreo de Medios (3)

4.1.3. Produccién Audiovisual (1)

4.1.4 Cortometraje de Reasentamiento (1)
4.1.5 Insumos para impresos (2)

4.1.6 Material POP (2)

4.1.7 Equipos (camaras, luces, stand)

4.2. Convenios

4.2.1 IDARTES

4.2.2 Secretaria Distrital de Cultura
4.3.3. Canal Capital

5. INVENTARIO COMPLETO

Mediante los contratos, la entidad pudo adquirir los siguientes equipos nuevos:

1. Camara de video marca Sony ref. Hxr nx70n Incluye dos (2) CDs, manuales, Cable
de poder, micréfono unidireccional, receptor de audio, 1 bateria, para luz. 2 cables

fire wire RSA, 1 cable USB, control remoto. Serie 411929 Observaciones: Incluye

Ldmpara Luz.

2. Micréfono externo Marca SONY Ref. ECM673 Incluye porta micréfono y 1 cable.
3. Camara de video PANASONIC AG-HMCB80 Incluye cargador, bateria de litio, cable
USB, correa, parasol, tapa de parasol, correa, control remoto y COROM L2TDA0O31

. Micréfono Audio TECHNICA inaldmbrico ATW1813D.
. Tripode DAVIS & SANFORD PROVISTA 7518 con Dolly.
. Camara Fotografica NIKON D600

Lente NIKON 18,300mm AF-SDX-ED-VR

4
5
6
7. LENTE 24-85m Incluye morral para cdmara y accesorios LOWELL Serie 3054867.
8
9

. Flash NIKON SB 910 AF SB 910 AF
10. STADYCAM
11. Licencias Adobe Creative Cloud
12. Stand imagen Institucional
13. Grabadora de periodista(SONY ICD-PX440)
14. Un disco duro(ADATA Superior SH14) 500GB.

Coertificado N* SA - CER366134
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15. Pantallas LED de 46” (4).

16. Cartelera Digital Movil Portable de 32” para stand con maletas. (4)

17. BOX Editor de Contenido
18. Stand 2 x 2 con Skyline counters 3 sillas.
19. Penddn Flyling Banner

20. Kit pendones que ya estén en regular estado por el uso y tres se han perdido en los

eventos

21. Programas para Cabina de sonido (En proceso)

6. CONTRATOS DEL PERIODO 2012 AL 2015

6.1. Contratos Ario 2012

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11
Conmutador: 4292801 Fax: 4292833

Certificado N* SA - CER366134
Certificado N* CO - SA CER366134
Coordinadid i

www.idiger.gov.co
IS0 14001

|~

Codigo Postal: 111071

«icontec

SA - CERIG6134 CO - BACER36G124

i6n y i6n del Sistema
Distrital do Geslién de Riesgos y Cambio Chimatico

-SDGR-CCy i6n, gestion y de
normas, planes, programas y proyectos de gestion de
riesgos y cambio climdtico para la transf J4n cultural,

social y territorial del Distrito Capital,

Pdginal3



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

AMBIENTE

Institito Distrital de Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico

ESTADO

TIPO DE CTO

CONTRATISTA

OBJETO

FECHA DE

FECHA DE
TERMINACION

LIQUIDADO

PRESTACION DE
SERVICIOS

INTERGRAFICAS S.A.

Contratar la elaboracién y
suministro de impresos de piezas
de comunicacién en papel, para la
sensibilizacidn en el mes dela
Gestién del Riesgo

10//10/2012

16/10/2012

LIQUIDADO

633

PRESTACION DE
SERVICIOS

ORGANIZACION
PUBLICIDAD EXTERIOR
S.A.- OPES

Contratar la prestacidn del
servicio de produccidn en gran
formato, arrendamiento, montaje
einstalacién de vallas para
promover el IV Simulacro Distrital
(Acuerdo Distrital 341 de 2008) y
el mes de |a gestion del riesgo

11/10/2012

20/10/2012

LIQUIDADO

636

PRESTACION DE
SERVICIOS

INDUSTRIAS PHISHER
S5.AS.

Contratar la compra
Portapendones movibles que
permitan la exhibicién de
Imagenes e informacidn visual

alusivos a la gestidn del riesgo

LIQUIDADO

PRESTACION DE

LIQUIDADO

PRESTACION DE
SERVICIOS

servicios |

MEDICIONES &MEDIOS

GABRIEL FILMS

LIQUIDADO

709

COMPRA VENTA

12/10/2012

15/10/2012

Contratar |a administracién del
monitoreo de medios

14/11/2012

13/03/2013

|Prestar servicios para la

produccion del video institucional
del FOPAE

12/12/2012

24/12/2012

| Compra de cimara de video y

ELECTRONICA
TELEINDUSTRIAL LTDA

accesorios que permitan el
registro de eventos realizados y
atendidos por el FOPAE

LIQUIDADO

CONVENIO
631

CONVENIO

INTERADMINSTRATI

Vo

EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES
DE BOGOTA S.A.

18/12/2012

27/12/2012

Mediante el presente contrato ETB
se obliga Ejecutar el PLAN DE
MEDIOS del Fondo de Prevencién y
Atencién de Emergencias FOPAE,
mediante la ejecucion de
estrategias de divulgacién
optimas en medios de

jcomunicacién masivos y directos,

alternativos y comunitarios, que
sefiale el FOPAE referentes a las
campafias de prevencidn y gestién
de riesgos en Bogotd, Distrito
Capital, utilizando como base los
insumos disefiados y elaborados
por el FOPAE.

09/10/2012

09/06/2013

LIQUIDADO

PRESTACION DE
SERVICIOS

CARLOS RENE BENITES
ARTEAGA

Contratar servicios artisticos para
el montaje de once (11)
presentaciones ludicas y
pedagégicas de gestidn del riesgo
dirigidas a la poblacién infantil y
el pablico en general.

17/10/2012

16/11/2012

LIQUIDADO

629

PRESTACION DE

SERVICIOS

INDUSTRIAS MC LAREN
Y CIA.LTDA

Contratar 1a adquisicidn de
camisetas estampadas para la
realizacién del primer simulacro
distrital del Estadio Nemesio

Camacho “El Campin

05/10/2012

10/10/2012
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FECHA DE FECHA DE
ESTADO N.CTO | TPODECTO | CONTRATSTA _|oRIETD [SUSCRIPCION | TERMINACION
CONVENIO
INTERADMINIST AUNAR ESFUERZOS PARA DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE SENSIBILIZACION A
UQUIDACION RATIVO DE TRAVES DE ACCIONES CULTURALES LUDICAS Y RECREATIVAS DESDE LA
UNILATERAL | 596 | COOPERACION [ipARTES PERSPECTIVA DE LA GESTION DE RIESGOS ENEL DC 07-nov13 | 06jul-14
CONTRATAR LA PRODUCCION DE MATERIAL PEDAGOGICO Y DIDACTICO PARA
EDUCACION | 649 | COMPRAVENTA [EDICIONES SCREEN |LOS PROCESOS DE CAPACITACION EN GESTION DE RIESGOS 27/12/2013] _ 13/06/2014
REALIZAR EL MONITOREO DE MEDIOS DE COMUNICACION IMPRESOS,
MINIMA | MEDICIONESY | AUDIOVISUALES, PUBLICOS, PRIVADOS, Y COMUNITARIOS EN RELACION CON LA
uauioado | se6 | cuanma MEDIOS GREN BOGOTA 25/100213 | 24/02/2014
CONTRATAR EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TEORICO PRACTICAS DE LAS
INSTITUCIONES DEL SDPAE EN EL ANALISIS, EVALUACION DE RIESGO QUE SIRVA
PRESTACION DE COMO SOPORTE PARA LA TOMA DE DECISIONES Y FACILITE EL EIERCICIO DE
uauioabo | 661 | servicios aIcce GESTION DE RIESGOS EN BOGOTA 30/12/2013 | 06/06/2014
CONTRATAR LA PRODUCCION DE MATERIALES POP PARA FORTALECER LA
65 ISTR 2 4
5 SUMINISTRO | EXPRECARDS SAS (liisittocn 22/10/2013 | 22/05/201
UQUIDADO
CONTRATAR LOS INSUMOS PARA LA IMPRESION DE LAS PIEZAS COMUNICATIVAS
UQUIDADD 488 SUMINISTRO RASGO & COLOR EN PAPEL CON IMPRENTA DISTRITAL 12/08/2013 15/04/2014
PRESTAR SERVICIOS A FOPAE PARA ELABORAR E IMPLEMENTAR LA
PRESTACIONDE|  FUNDACION | RECONSTRUCCION DE LAMEMORIA HISTORICA DE BARRIOS DESAPARECIDOS
UQUIDADO 610 SERVICIOS | ARMANDO ARMERO POR SITUACIONES DE RIESGO EN ELD.C. l:?j_ilﬁl]ﬂ 05/05/2013
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6.3 Contratos 2014.
FECHA DE FECHA DE
|ESTADO N.CTO TIPO DE CTO CONTRATISTA ORJETO SUSCRIPCION [TERMINACION
SUMINISTRAR PANTALLAS LED AVISOS LUMINOSDS MODULOS PUBLICITARIOS Y
OTROS ELEMENTOS PUBLICITARIOS DIGITALES QUE PERMITAN LA DIFUSION DE
LA GESTION DEL RIESGO PARA LA SENSIBILIZACION DE CIUDADANO EN EL 25 DE JUUO DE 25DE
UQUIDADO 320 COMPRAVENTA |OFIBOB LTDA NIT 8600477261 |DISTRITO CAPITAL 2014 SEPTIEMBRE
FERNANDO GUERRERO CARO,
PROPIETARIO DE COLOMBIANA |CONTRATAR LA PRODUCCION DE MATERIALES POP PARA FORTALECER LA 26 DE AGOSTO DE |28 DE FEBRERO
UQUIDADO 375 SUMINISTRO  |DE CACHUCHAS Y PUBLICIDAD  |IMAGEN DEL SDGR-CC 2014 DE 2015
Realizacion, edicion preproduccion y post- production de diversos
EN PRESTACION DE UNIVERSAL LIMITADA materiales audiovisuales en distintos formatos o piezas de comunicacidn |29 DE AGOSTO DE | 28 DE ABRIL DE
EIECUCION 382 SERVICIOS COMUNICACION CORPORATIVA similares en torno a la gestidn de riesgos y el cambio climatico 2014 2014
REALIZAR UN ESTUDIO DE PERCEPCION DE RIESGOS DE LA POBLACION
HABITANTE DE BOGOTA DISTRITO CAPITAL CON MUESTRAS REPRESENTATIVAS DE |29 DE AGOSTO DE |28 DE AGOSTO
UQUIDADD 386 CONSULTORIA  |CIFRAS Y CONCEPTOS LAS 20 LOCALIDADES 2014 DE 2014
6.4 Contratos 2015
FECHA DE FECHA DE
N.CTO TIPO DE CTO CONTRATISTA _ |OBIETO |SUSCRIPCION |TERMINACION

ADQUISICION DE INSUMOS Y/O IMPRESION DE MATERIALES PARA
LA SOCIALIZACION DE ESTRATEGIAS DE EDUCACION,

393/2015 SUMINISTRO EXPRECARDS SAS |COMUNICACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN GR Y CC 23/10/2015 22/02/2016
Adquirir material POP (point of Pursache) para la comunicacién
y divulgacién de acciones que contribuyan al fortalecimiento
institucional del Sistema Distrital de Gestidn de Riesgos y
394/2015 SUMINISTRO RASGO & COLOR Cambio Climdtico- SDGR-CC-. 29/10/2015| 28/02/2016

16
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6.5 Contratos de personal vigentes

NO. DE NOMBRE DEL
CONTRATO OPEr CONTRATISTA

ASIGNACIO | FECHA DE FECHA DE
N MENSUAL | INICIO TERMINACION | SUSPENSIONE

OBERVACION
ES

SETC.

Prestar  servicios
técnicos para
apoyar el disefio
de piezas Y
material
comunicacional Camilo Orlando Nieves
alrededor de Ila Avila
gestiéon de riesgos,
cambio climatico y
manejo de la
imagen
corporativa.

225 de 2015

$ 3.000.000

de 2015 2016

1 de junio | 29 de febrero de

Prestar servicios
para apoyar el
registro fotografico
y de video, asi
como la
preproduccién,
producciény Manuel Leonardo
postproduccion de Chacén Uribe
videos para la
difusion y/o
sensibilizacion en
Gestion de Riesgos
y cambio
climatico.

251 de 2015

$4,100,000

de 2015 2016

S dejunio | 4 demarzode

215 de 2015 | Generar y divulgar | Juan Carlos Veldsquez
informacion
institucional para
Ja consolidacion de
la gestion de
riesgos y
adaptacion al

cambio climético a

$4°500.000 | 1de junio | 26 de febrero de

de 2015 2016

Certificado N* SA - CER366134
Certificado N* CO - SA CER366134
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NO. DE
CONTRATO

OBJETO

NOMBRE DEL
CONTRATISTA

ASIGNACIO
N MENSUAL

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINACION

OBERVACION
ES
SUSPENSIONE
SETC.

través de los
diferentes canales
de comunicacion
digital.

415-2015

Prestar servicios a
la entidad para
apoyar el manejo
de informacion,
divulgacién e
imagen del IDIGER
a través de los
medios de
comunicacion.

Karol Jennifer Calceto

Fernéandez

$4.500.000

Noviembr
e 26de
2015

Marzo 25 de
2016

338-2015

Prestar servicios
profesionales para
apoyar el area de
comunicaciones del
IDIGER en las
actividades que se
requieran en el
marco de la
ejecucion de la
estrategia de
comunicaciones para
la gestién de riesgos
y la adaptacion al
cambio climatico.

Michel Vargas

$4.100.000

30de
junio de
2015

14 de marzo de
2016

Suspension

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11
Conmutador: 4292801 Fax: 4292833

www.idiger.gov.co

Codigo Postal: 111071
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE

Instituto Distrital da Gestién de Riesgos

y Cambio Cimatico

6.6 Personal de planta provisional y Libre Nombramiento Yy Remocién.

7. METAS Y REPORTES DE CUMPLIMIENTO DEL 2012 AL 2015

NOMBRE DEL

BJET
ARIETO CONTRATISTA geato
Técnico
Pl
an%a. Nancy Gonzélez | Administrativo
provisional
grado 10
Planita Profesional
9 Diana Guevara Universitario
provisional
12
Libre
nombramiento y Nolvira Soto O. CHESALAR
- Despacho
remocion.

Un territorio que enfrenta el cambio climatico y
Objetivo estructurante: se ordena alrededor del agua
Programa: Gestién integral de riesgos

Fortalecimiento de capacidades sociales,

sectoriales y comunitarias para la gestién
Proyecto: integral del riesgo

Comunicacién para la movilizacién social frente
Componente: a la gestién del riesgo

Sensibilizacion a 2°500.000 personas a través
Meta: de diferentes medios sobre gestién de riesgos.

Indicadores de medicion:

Diagonal 47 No. 77A
Conmutador: 4292801
www.idiger.gov.co

Codigo Postal: 111071

Personas informadas en Gestién de Riesgos y Cambio Climético a través de medios

impresos.

Personas informadas en Gestién de Riesgos y Cambio Climatico a través de medios

audiovisuales (tv, cine).

Personas informadas en Gestién de Riesgos y cambio climético a través de redes sociales y

medios virtuales.

- 09 Interior 11

Fax: 4292833

C

IS0 14001

icontec

SA - CER3G8134
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riesgos y cambio climd it

para la
social y territorial del Distrito Capital,
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
Instituto D;ww de %cm Riesgos

e Personas informadas en Gestién de Riesgos y cambio climatico a través de redes sociales y
medios virtuales.

e Personas informadas en Gestién de Riesgos y Cambio Climatico a través de eventos.

La Estrategia de Comunicacién de IDIGER se ha centrado en la construccién de procesos de
comunicacién que permita a la ciudadanfa comprender las causas que generan los riesgos, asi
como su lugar y posibilidad de actuacién para afianzar una cultura de la corresponsabilidad en
relacién con los riesgos y la necesidad de adaptarnos al cambio climatico como una realidad.

Las estrategias y campaiias se han socializado a través de canales de difusién masiva (impresos,
radio y televisién) redes sociales y mediante eventos de caracter institucional.

Las estrategias han permitido convocar a los ciudadanos en general, asi como, a los diferentes
sectores econémicos y sociales que inciden en las actividades que se desarrollan en la ciudad. De
igual manera, han participado lideres comunitarios, presidentes de Juntas de Accién de Comunal,
gerentes de centros comerciales y grandes superficies, propietarios y empresarios de bares y
lugares de entretenimiento nocturno. Igualmente, entidades distritales y nacionales, entidades
del orden Nacional o Departamental con sede en Bogotd , sector industrial, sector empresarial y
comunidad organizada.

PERSONAS SENSIBILIZADAS

ANO 2014
1.533.892

ANO 2013.
1.201.836

ANO 2012:
2.534.520

ANO 2015
2.939.826

Pégina20
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8. PRESUPUESTO INICIAL ASIGNADO

CODIGO Y NOMBRE DEL PROYECTO: 331 1402200790 Fortalecimiento de capacidades sociales, sectoriales y
| comunitarias para la gestién integral del riesgo
FS - 1. FUENTES DE FINANCIACION POR COMPONENTE
PRESUPUESTO ANUAL PLAN DE DESARROLLO - PROGRAMACION
No. META 20122do TOTAL
SEMESTRE | 2013 2014 018 2016 | bROGRAMADO
287.603.568 0 0 | 780.000.000 | 1.171.800.000 2.239.403.568
Sensibilizar a 2500000 | 511.654.432| 511.027.100 | 724.200.000 1.746.881.532
06 Personas a través de 0 0 0 0
distintos medios sobre
Gestién del Riesgo 0 0 0 0
799.258.000 | 511.027.100 | 724.200.000 | 780.000.000 | 1.171.800.000 3.986.285.100
Fortalecer las 20 0 0 0| 100.000.000| 100.000.000 200.000.000
Localidades para 0| 44.900.000 | 1.059.400.000 1.104.300.000
generar capacidades
07 |institucionales, 0 0 0 0
secloriales, sociales y 0 0 0 0
m:z;;‘;as an.gesion 0| 44.900.000 | 1.059.400.000 | 100.000.000| 100.000.000|  1.304.300.000
Realizar 3 procesos 0 0 0| 146.100.000 | 146.100.000 292.200.000
Culturales que 0|200.652.500| 100.000.000 300.652.500
contribuyan a generar
08 | habitos, 0 0 0 0
comportamientos y 0 0 0 0
manifestaciones de
Gestion de Riesgo 0/200.652.500| 100.000.000 | 146.100.000 | 146.100.000 592.852.500
8.1. PRESUPUESTO EJECUTADO 2013
EJECUCION 2013
Meta proyecto
Tipo de Costo Valor Nombre
pars 2013 contrato Objeto contractual unitario apropiado contratista
~—
™~
(1]
=
)
~0
(=9
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DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
e ioDREi S de o
Meta proyecto Tipo de - Costo Valor Nombre
para 2013 coﬁzm Objeto contractual | oo apropiado contratista
Realizar el
monitoreo de
Sensibilizar a medios de
2500000 comunicacion
personas a " impresos, MEDICIONES Y
través de Prestacibnde | ) 1iovisusles, 2.197.700| 8.790.800| MEDIOS SA S/
distintos medios | S®™'®%S | sapiicos, privados y CPS 566
sobre gestion del comunitarios, en
riesgo relacion con la
gestién de riesgos
en Bogota .
Suministro,
instalacion y
Sensibilizar a mantenimiento de
2500000 vallas TELI'\TlgggAL
personas a L institucionales en
través de Prestacibn de . +ores de alto 25.000.000 | 50.000.000| VALLAS 2013/
00 . servicios 3 CPS 607/
distintos medios riesgo, para Liberacin Saida
sobre gestion del sensibilizar y 12-12-2013
riesgo prevenir su
ocupacion y venta
ilegal.
Sensiblitzara DISGRAFICAS
2500000 BOGOTA SAS /
personas a Compra camara CCOM 254
través de Compraventa | fotogréafica con 11.530.400| 11.530.400 Lib i &Ald
distintos medios accesorios ROTBGE S
S Comun.23/05/2013
sobre gestion del Subd.Téc.y Gest
riesgo e ’
Prestar servicios al
FOPAE para la
Sensibilizar a produccion de
2500000 material audiovisual -
personas a ¢ ra la promocion y
través de Prestacion de | i P e tas 4.406.133|  6.600.200| MADIRIEGA/
distintos medios SSivicos actividades del Mes Liberacién Saldo
sobre gestién del de la Gestion de 09-09-13
riesgo Riesgos y el
programa de
Reasentamientos
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
AMBIENTE
e i S oo
Meta proyecto Ti
po de Costo Valor Nombre
PR 2013 contrato Objeto contractual unitario apropiado contratista
Sensibilizar a Contratar la
2500000 produccion de
personas a materiales P.O.P
través de Compraventa | para fortalecer la 74.067.500| 74.067.500 %igﬁE(_%Angsg
distintps medios imagen del sistema
sobre gestion del distrital de Gestién
riesgo de Riesgos
Prestar servicios
para adelantar y
Sensibilizar a desarrollar las
2500000 acciones de
personas a - informacion MARIA CRSITINA
través de Prestacion de divulgacién; 5.300.000 | 21.200.000 | ESTUPINAN DIAZ
distintos medios | S®™€% | ejacion con los / CPS 135
sobre gestion del medios de
riesgo comunicacién en
desarrollo de un
plan estratégico
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE como
Sensibilizar a comunicador social
2500000 y periodista en el DIANA PATRICIA
personasd Prestacion de | d8sarollo de GUEVARA
través de Sarvicios informacion, 4.500.000| 18.000.000 JARAMILLO/ CPS
distintos medios divulgacion y 120
sobre gestion del relacién con los
riesgo medios de
comunicacion sobre
la gestion de
riesgos en Bogota
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE como
Sensibilizar a comunicador social
2500000 YRp oe s et JUAN CARLOS
ersonas a 2 esarrollo de
fravés de Prestacion d | informacién, 4500.000| 18.000.000| o VELSAUEZ |
distintos medios ™ divulgacién y 157
sobre gestién del relacion con los
riesgo medios de
comunicacion sobre
la gestion de o
riesgos en Bogota -
;u_éo
a.
Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11 Certficado N' SA- CER366134 4
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
Instituto D?tmide Gestlr Kg. Riesgos
Meta proyecto
Tipo de Costo Valor Nombre
para 2013 contrato Objeto contractual unitario apropiado contratista
Prestar servicios
Sensibilizar a técnicos al FOPAE
2500000 como disefiador
personas a Brestiditn de gréfico, apoyando JORGE MARIO
través de servicios las acividades de 3.000.000| 12.000.000| ARROYO OSORIO
distintos medios diserio en piezas / CPS 146
sobre gestion del publicitarias que se
riesgo requieran en la
entidad
Prestar servicios al
Sensibilizar a Eg;glz::ci i
ggfsooon”aos . produccién y MANUEL
A Prestacién de | posproduccion de LEONARDO
travésde servicios | videos en los 4.100.000 | 16.400.000 | 1\ N URIBE /
distintos medios SVBHICE do CPS 188
zggrzgeshén del emergencias que
9 sean sefalados por
la entidad
Prestar servicios al
FOPAE para
Sensibilizar a adelantar y
2500000 desarrollar las
personas a : acciones de MARIA CRSITINA
través de P’i"::‘.f;?o"sde informacién y 5.300.000| 39.750.000 | ESTUPINAN DIAZ
distintos medios divulgacién de la ! CPS 425
sobre gestién del entidad a través de
riesgo los medios de
comunicacion
masiva
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE en el
Sensibilizar a g;"}jig:g‘;gz 1
g:&?fﬂ“a"s . informacién interna DIANA PATRICIA
4 Prestacion de | y la implementacion GUEVARA
Sobbei I servicios | de la estrategiade | +-°00-000| 36.000.000| oo
SRS At comunicacién CPSP 363
sobre gestion del externa para la
riesgo sensibilizacion en
gestién de riesgos a
los habitantes de
Bogota .

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11
Conmutador: 4292801 Fax; 4292833

www.idiger.gov.co
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AMBIENTE

Institito Distrital de Gestidn de Riesgos
y Cambio Climatico

Meta proyecto
Tipo de Costo Valor Nombre
para: 2013 contrato Objeto contractual unitario apropiado contratista
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE en el
- desarrollo de
gseggg:{i;lcl)zar a actividades de
personas a informacion interna JUAN CARLOS
Prestacién de | y la implementacién VELSQUEZ
b e dios | Semvicios |delaestrategiade | 4-500.000| 36.000.000| o, VELSAL CPSP
sobre gestién del zgtrgr‘:?s:c:a?r:r:a 362
nesgo sensibilizacién en
gestioén de riesgos a
los habitantes de
Bogota .
Prestar servicios
s técnicos al FOPAE
gggg{r)lglotzar 8 para la realizacion
las actividades de
i Prestacion de | disefio de piezas JORGE MARIO
través de seiVicos ublicitarias 3.000.000 | 24.000.000 | ARROYO OSORIO
distintos medios Ee ekl / CPSAG 367
2:2“;9'35“6" del informativas que se
9 requieran en la
entidad
Prestar servicios al
FOPAE para el
Sensibilizar a registro fotografico
2500000 y de video asi como LEAC?SAJREI:[)_O
personas a : la preproduccion,
través de P"ii‘:fg’;‘sde producion y 4.100.000| 28.700.000 CHgggg bevald
distintos medios posproduccion de Liberaci6n Saldo
sobre gestion del videos para la 08-08-13
riesgo difusion y/o
sensibilizacién en
gestion de riesgos
Prestar los servicios
profesionales al
. FOPAE para
g’ggg‘obégzar 2 implementar las CARMEN LUZ
personas a acciones de ROJAS
Prestacién de | informacién publica, GONZALEZ /
e e dics | Servicios | comunicacién social| 5381415 34.970200) OREAEZ
|sbm ests ’ del y organizacional de Liberacion Saldo
ot e la entidad de 21-08-13
g acuerdo con la
estrategia de
comunicacion
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DE BOGOTAD.C
AMBIENTE
TR
Meta proyecto
Tipo de Costo Valor Nombre
ra 2013
e contrato | Obleto contractual | o apropiado contratista
Adicién y prérroga
Sensibilzar s al contrato numero
500000 565 cuyo objeto es
;2)ersonas a “Contratar la PR%[I)QICF:lggAY
9’ oy produccién de AL
través de _ Suministro materiales P.O.P 5.833.333| 35.000.000 CTO 565/
paa oriece FPREG oo
riesgo imagen del sistema
distrital de Gestién
de Riesgos"”
Realizar 3 Aunar esfuerzos
procesos para desarrollar
culturales que estrategias de
contribuyan a sensibilizacion a
generar habitos, . través de acciones IDEARTES / CPS
comportamientos Canvenio culturales, ladicas y 200.652.500 | 200.652.500 CV 596
recreativas, desde
manifestaciones la perspectiva de la
de gestion de Gestiéon de Riesgos
riesgo en el Distrito Capital
" Prestar servicios al
;ﬁ;‘:gf FOPAE para
i itir’\l"lap?:;?;:tar la
contribuyan a 8 FUNDACION
generar habitos, | Prestacion de | "ocorsrueciondela) ) s00|  ARMANDO
comportamientos servicios de barrios T U ARMERO / CPS
y ’ desaparecidos por o8
;naang::?nc:?:es situaciones de
n‘esg o riesgo en el Distrito
g Capital
8.2 PRESUPUESTO EJECUTADO 2014
:ﬂl::nggﬁecto Actividades ;ﬁ?r:tz Objeto contractual ucnggtn(',o Valor apropiado
w
o~
1]
£
=14]
0
o
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
AMBIENTE

Instituto Distrital de Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico

:‘:‘}: gmed .. Actividades :;?1? 1':1?: Objeto contractual u?lggtr?o Valor apropiado
Prestar los
servicios
profesionales al
FOPAE para liderar
Sensibilizar a 0601 Desarrollar o ln'_lplementar las
2500000 iniciativas para la s
personas a sensibilizacion y Contrato m'ob]r_macmn
través de comprensién en Prestacion | PUPica 5.800.000 63.800.000
distintos medios | Gestion del Riesgoy | de servicios con'_lumcac:én
sobre gestién del | cambio climatico en Anc
nesge Bogota organizacional de
la entidad de
acuerdo con la
estrategia de
comunicacién
Prestar servicios al
FOPAE para
Sensibilizar a 0601 Desarrollar adelantar y
2500000 iniciativas para la desarrollar las
personas a sensibilizacion y Contrato | acciones de
través de comprensién en Prestaciéon | informacion y 5.300.000 58.300.000
distintos medios | Gestion del Riesgoy | de servicios | divulgacion de la
sobre gestion del | cambio climatico en entidad a través de
riesgo Bogota los medios de
comunicacién
masiva
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE en el
desarrollo de
Sensibilizar a 0601 Desarrollar actividades de
2500000 iniciativas para la informacion interna
personas a sensibilizacion y Contrato |yla
través de comprensién en Prestacion | implementacion de 4.500.000 49.500.000
distintos medios | Gestion del Riesgoy | de servicios | la estrategia de
sobre gestion del | cambio climético en comunicacion
riesgo Bogota externa para la
sensibilizacion en
gestion de riesgos
a los habitantes de
Bogoté .
~
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
D 5 S e

;ﬂaertaazpé?iedo Actividades chfaz-:t% Objeto contractual u?\ﬁ:t:?o Valor apropiado

Prestar servicios

profesionales al

FOPAE en el

desarrollo de
Sensibilizar a 0601 Desarrollar actividades de
2500000 iniciativas para la informacion interna
personas a sensibilizacion y Contrato |yla
través de comprensién en Prestacién | implementacion de 4.500.000 49,500.000
distintos medios | Gestion del Riesgoy | de servicios | la estrategia de
sobre gestién del | cambio climatico en comunicacion
riesgo Bogota externa para la

sensibilizacién en

gestion de riesgos

a los habitantes de

Bogota .

Prestar servicios
Sensibilizar a 0601 Desarrollar tecnn::os aIIFOF_’{\E
2500000 iniciativas para la ::asraac%\ﬁz:::'::
personas a sensibilizacion y Contrato dizefiode plezas
través de comprension en Prestacién ublicitari a?s 3.000.000 33.000.000
distintos medios | Gestién del Riesgoy | de servicios | P i Salias
sobre gestién del | cambio climatico en plcagogicas e
riesgo Bogota |nfor!natrvas que se

requieran en la

entidad

Prestar servicios al

FOPAE para el
Sensibilizar a 0601 Desarrollar regastr_g f°t°9':éﬁ°°
2500000 iniciativas para la ™
personas a sensibilizacion y Contrato comt:os i
través de comprension en Prestacion "23 E':"‘ h 4.100.000 45.100.000
distintos medios | Gestion del Riesgoy | de servicios | P ”°§' n ?6 i
sobre gestién del | cambio climatico en Ei?-ji%rso p:‘;(azll;
nesgo Bogota difusién y/o

sensibilizacion en

gestion de riesgos
Sensibilizar a 0601 Desarrollar
2500000 iniciativas para la Adquisicion y
personas a sensibilizacién y produccién
través de comprension en Suministro | audiovisual de 225.000.000 225.000.000
distintos medios | Gestion del Riesgo y elementos de
sobre gestién del | cambio climatico en comunicacion =
riesgo Bogota =

‘o
&
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

AMBIENTE

Instituto Distrital de Gestion de Riesgos

y Cam

bio Climatico

:d:rt:zpo' 1° 43 ecto Actividades I{;ﬁ?r:; Objeto contractual u%:tr?o Valor apropiado
Sensibilizar a 0601 Desarrollar Contratar la
2500000 iniciativas para la produccién de
personas a sensibilizacion y Prestacion materiales P.O.P
través de comprension en de servicios | Par@ fortalecer la 50.000.000 50.000.000
distintos medios | Gestién del Riesgo y imagen del sistema
sobre gestién del | cambio climatico en distrital de Gestion
riesgo Bogota de Riesgos
Sensibilizar a 0601 Desarrollar Contratar los
2500000 iniciativas para la insumos para la
personas a sensibilizacion y impresion de las
través de comprensién en Suministro | piezas 150.000.000 150.000.000
distintos medios | Gesti6n del Riesgo y comunicativas en
sobre gestion del | cambio climatico en papel con la
riesgo Bogota Imprenta Distrital
Prestar servicios
profesionales al
Fortalecer las FOPAE. Hke el
20 localidades _ fortalta.mmlanto de
para generar 0701 Coordinar y capacidades
; asesorar procesos institucionales,
capacidades SEE 2
institucionales msmur_;lonales, ) Contra_to sec?onales,
secloriales ! sectoriales, socialesy | Prestacion | sociales y 5.300.000 58.300.000
sociales y ! oomt_xpitarios en de servicios ct_:munitarias enel
comunitarias en Gestién de Riesgos nivel local, acorde
; en el nivel local. con el Programa de
gestion de Gestion Int | del
riesgos _estl n Integral de
Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
Fortalecer las ;-'OPAE_pgra el
20 localidades . ortale_mm:ento de
para generar 0701 Coordinar y Fapgcu:_lades
capacidades asesorar procesos mstrlugonales,
instilucionales institucionales, Contra_to sec‘tonalas,
S v sectori_alef.', sociales y Pmstac_m_sn socqale_s y 5.300.000 58.300.000
sociales y ! comtfpltanos .en de servicios cgmunltanas en el
SSAarEs or Gestion de Riesgos nivel local, acorde
gestion de en el nivel local. con g[ Programa de
Hatos Gestion Integral del
9 Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11 Certicado N" SA - CER386134 P 3
Conmutador: 4292801 Fax. 4292833 e o o i
www.idiger.gov.co Distital do Gostion do_ Riesgos y Cambio. Cimétics ¥
-SDGR-CCy idn, gestidn y de politicas,
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE

Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos
y Cambio Climatico

g‘:r‘aazpmm" Actividades apo de | obieto contractual | St | valor apropiado
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el
ik | fortaecmento de
para generar 0701 Coordinar y i::ap_acuzlades
capacidades asesorar procesos mstltugronales.
seilsionalos mstttuglonales, _ Contra_to sec?onales.
sectoriales ! sectongleg‘ sociales y Prestagu_fm socuale_s y 5.300.000 58.300.000
sociales y 4 comt_:mtanos en de servicios q:rnumtanas enel
conmuiiasis on Gestlér! de Riesgos nivel local, acorde
gestion de en el nivel local. con e[ Programa de
riesgos Gestion Integral del
Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
Fortalecer las i i
. ortaiecimiento de
ﬁgrf‘;i'f:;fs 0701 Coordinar y capacidades
capacidades asesorar procesos institucionales,
instituclonalss mstltut_:lonales, ) Contra?? sec?oriales,
sectarales : sedon_ale?, sociales y Prestat_:u_m sociale_s y 5.300.000 58.300.000
sociales y ! ooml._mltanos en de servicios comunitarias en el
ot Gestlén_ de Riesgos nivel local, acorde
gestion de en el nivel local. con §l Programa de
riesgos Gestion Integral del
Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el
gg?:gﬁg;cﬁz . fortale_cimiento de
para generar 0701 Coordinar y E:apgcnqades
capacidades asesorar procesos institucionales,
Cisanales institucionales, _ Contra'to secgon'ales,
aATA . sectoriales, sociales y Prestagu?n sociale‘s y 5.300.000 58.300.000
sociales y : com:._mﬂanos en de servicios c:_:mumtanas enel
—— - Gestlén‘ de Riesgos nivel local, acorde
aslish.de en el nivel local. con el Programa de
ges i Gestion Integral del
g Riesgo y las
politicas de la
Entidad

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11
Conmutador: 4292801 Fax: 4292833

www.idiger.gov.co
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W icontec
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b0y
Qistrital de Gestion de Riesgos y Cambio Clhmatico
-5DGR-CCy p gestion y ej ion de pollticas,
normas, planes, programas y proyectos de gestibn de
riesgos y cambio climatico para la trans# idn cultural,
social y territorial del Distrito Capital.
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE
D i e

zq:rt: ;6? ieclo Actividades c-:_t;ﬁ?r:tz Objeto contractual u?l‘i:t:tr? 5 Valor apropiado

Prestar servicios

profesionales al

FOPAE para el
D | forleciminto do
para generar 0701 Coordinar y capacidades
capacidades asesorar procesos mstltug:aonales,
institucionales msutuqona!es. . Contra_to seqanales,
sectoriales, ! sec’tongleg, sociales y Prestat_::l(?n socralsls Y 5.300.000 58.300.000
sociales y comgpltanos en de servicios comunitarias en el
COmUNItAAS: 6t Gestlon' de Riesgos nivel local, acorde

i en el nivel local. con el Programa de

qesﬂon de Gestion Integral del
Pelges Riesgo y las

politicas de la

Entidad

Prestar servicios

profesionales al

FOPAE para el
zgrll:ém;é:z fortalecimiento de

0701 Coordinar y capacidades

g:raagggzga; asesorar procesos institucionales,
in s]:it Geionalas institucionales, Contrato | sectoriales,

7 d sectoriales, socialesy | Prestacion | socialesy 5.300.000 58.300.000
sec!ona!es, comunitarios en de servicios | comunitarias en el
socaasy Gestion de Riesgos nivel local, acorde
EOmiinnaces an en el nivel local. con el Programa de
g_estlén de Gestion Integral del
Hesgos Riesgo y las

politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el
gg?:gﬁg;;:i fortalecimiento de
0701 Coordinar y capacidades
Para ganorar asesorar procesos institucionales,
cop ?uqades institucionales, Contrato | sectoriales,
institucionales, | ;o rales, socialesy | Prestacion | sociales y 5.300.000 58.300.000
sec;onales. comunitarios en de servicios | comunitarias en el
soc:a!e.s 4 Gestion de Riesgos nivel local, acorde
com[umtanas ®N lenel nivel local. con el Programa de
gestion de Gestion Integral del
nesgoes Riesgo y las
politicas de la
Entidad

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
AMBIENTE

Instituto Distrital de Gestién de Riesgos
y Cambio Chmatico

;&:r': ;mdo Actividades ;réf‘?r:; Objeto contractual uc;‘;oﬁ:?o Valor apropiado
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el

ggm; ::22 fortalecimiento de

para generar 0701 Coordinar y qapgcic_iades
capacidades asesorar procesos rnstltuc_:lonales.

T ieelriaie msmua_:lonales, _ Contra_b? seqanales,

sectoriales ' secton_alag, sociales y Prestac_:u_:n soclale_s y 5.300.000 58.300.000

sociales y ! comt_mltanos en de servicios u_:-mumtanas en el

S Gesuér! de Riesgos nivel local, acorde

gestion de en el nivel local. con gl Programa de

riesgos G,asilén Integral del
Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el

gg?gm;gz fortalecimiento de

0701 Coordinar y capacidades

g:rigizgzr:; asesorar procesos institucionales,

W s‘:“ Rianalsi institucionales, Contra_tg sec}oriales,

saciinales ' | sectoriales, sociales y Prestar:'.lgn socuale_s y 5.300.000 58.300.000

sociales y ! gomtt_npitadllo; en de servicios cpmlulnrlaTas errh el

Sl estion iesgos nivel local, acorde
corr:g.l’mtsnas €N 1 enel nivel local. con el Programa de
gl Gestién Integral del

g Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el

Fortalecer las fortalockmlento 48

20 localidades 0701 Coordinar y capacidades

parm gonemr asesorar procesos institucionales,

pap_actr:lades institucionales, Contrato | sectoriales,

institucionales, | oo ioriales, sociales y | Prestacion | sociales y 5.300.000 58.300.000

seqonalm, comunitarios en de servicios | comunitarias en el

5°°'a'°.5 ¥ Gestion de Riesgos nivel local, acorde

comp‘nltanas €N | en el nivel local. con el Programa de

gestion de Gestion Integral del

flesges Riesgo y las
politicas de la
Entidad

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11
Conmutador: 4292801 Fax: 4292833
www.idiger.gov.co
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riesgos y cambio climatico para la transformacién cultural,
social y territorial del Distrito Capital.
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
AMBIENTE
o S
:;\,n:rt: ;014 2 Actividades I;[r,'l‘t)rgt?: Objeto contractual ucn?;:?o Valor apropiado
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el
;‘gm‘; c::i ) fortale_cimiento de
para generar 0701 Coordinar y _cap_aclc_iades
capacidades asesorar procesos msmuqonales,
institucionales tnstltuqonales, ) Contra?o secfonales.
senioriales ! seclon_ale§. socialesy | Prestacion | socialesy 5.300.000 58.300.000
sociales y ! ooml_mltanos _en de servicios t:?rnunltanas en el
Sormimitanias o Gest:én_ de Riesgos nivel local, acorde
gestion de en el nivel local. con el Programa de
riesgos Gestion Integral del
Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el
oo e _ fortalecimiento de
para generar 0701 Coordinar y _cap_acac:Iades
capacidades asesorar procesos institucionales,
institociohalas mstltuc_:.lonales. ) Contra!o sac?oriales.
secioriales ! seclon_ala§, sociales y Prestat_:u_&n soclale_s ¥ 5.300.000 58.300.000
sociales y ! coml._lnrtanos en de servicios cgmumtanas enel
comunitarias en Geshén_ de Riesgos nivel local, acorde
gestion de en el nivel local. con g! Programa de
riesgos Ggstlén Integral del
Riesgo y las
politicas de la
Entidad
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para el
gnggﬁLJg _ fortale_cimiento de
para generar 0701 Coordinar y _capgcu:liades
capacidades asesorar procesos institucionales,
institicionalos institucionales, Contrato | sectoriales,
anciorialan ’ sedoﬁglea;s, sociales y Prestagit_&n sodale_s y 5.300.000 58.300.000
sociales y ' coml._mltanos en de servicios opmumtanas enel
R, Gestion de Riesgos nivel local, acorde
gestion de en el nivel local. con e_:l Programa de
riesgos Ggstlén Integral del
Riesgo y las
politicas de la
Entidad
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DE BOGOTAD.C.

AMBIENTE
Instituto Dmm%am de Riesgos
g‘:rt: gggzeclo Actividades ;ﬁ?r:; Objeto contractual ucnﬁztf?o Valor apropiado
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para
fortalecer los
0702 Fortalecer las procesos
;g?:;ﬁg;;:i _cap_:-lcic_!ades insti_tqcior[a!es de
para generar mstituqona!es, _ partrmp:ambn;
capacidades secton_aleg, sociales y educac:|6r_1 y
institucionales. comun!tanas Contra!o capacit‘ac@n:
sectoriales | €ncaminada al Prestag:u_&n comunicaciones; 7.272.727 80.000.000
sociales y ! dega_rrol!o de de servicios reasentamiento;
comunitarias en resnhen;:a en tqmo a alenc:é_n )
gestion de la Geshéq 'de riesgos humgnltana y
riesgos y adaptacién al Gestion Local del
cambio climético. Riesgo mediante el
apoyo en la
direccién y gestion
de las politicas
comrespondientes
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE en la
incorporacion de
elementos técnicos
0702 Fortalecer las y metodolégicos de
gg?:m; fs' capacidades Gestién de Riesgos
para generar institucionales, _ parala fon:nu[acién
capacidades sectori_alee_*., sociales y del F{Ign Distrital de
institucionales comun!tanas Contra_u-) G_esllon de B
sectoriales encaminada al Preslar_:u_:on R!es‘gos, la politica 8.436.364 92.800.000
sociales y ! des:gn‘oll_o de de servicios | publica de_
comunitarias 6n rasullenga en tomo a reasentamientos, la
gestion de la Gesllér! de riesgos _estrategaa_: de
riesgos y adaptacion al intervencion

cambio climatico.

integral en las
zonas de riesgo y
los procesos de
participacion social
y comunitaria en el
Distrito Capital

Diagonal 47 No. 77A - 09 Interior 11

Conmutador: 4292801 Fax: 4292833

www.idiger.gov.co
Codigo Postal: 111071

Certificado N* SA - CER366134
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AMBIENTE

S TS
:":rt: zl:ggzedo Actividades Eﬁ?r:ti Objeto contractual ucrig:tr(i)o Valor apropiado
Prestar servicios
profesionales al
FOPAE para
apoyar la gestion
0702 Fortalecer las de procesos de
20 locadades | copacidades plansacion,
para generar :nstltu-_csonalas, . contratgt:lon y
capacidades sectonfale;.. sociales y seguimiento de
instiucionales comun!tanas Cont:a_to indicadores en los
Sl ! encaminada al Prestar::u_bn comp_oneq!es de 4.100.000 45.100.000
sociales y ’ des_.z_mol!o de de servicios parlic:pfacnon;
comunitarias en resaltenga - tgmo A educa_c&ér] 4
gestion de la Geshér! de riesgos capacitacion;
riesgos y ada_ptac:én al reasentamiento;
cambio climatico. atencion
humanitaria y
Gestion
Institucional Local
del Riesgo
Fortalecer ias 0702 !_’ortalecar las
20 localidades | C2Pacidades .
para generar Jnstltugonales, ) Prestar servicios
capacidades sectongla_s. sociales y como apoyo a la
institucionales, comun!tanas Contm‘to gestion para
éociotiales encaminada al Prestat_m_&n adglqntar 2.300.000 25.300.000
sociales y * das‘,a_lrrolgo de de servicios actn{rdlades_
comunitarias en resman_ma en lgmo a administrativas en
gestion de la Geshér! de riesgos el FOPAE
riesgos y adaptacion al
cambio climatico.
Realizar 3 Aunar esfuerzos y
procesos recursos para
culturales que 0801 Acompaiiary impulsar y
contribuyan a promover procesos acomparnar
generar habitos, | culturales con las .| procesos culturales
comportamientos | familias aledafias a Convenio que contribuyan a #00,000.000 190.000.000
y los predios que se generar
manifestaciones | han reasentado. transformaciones
de gestion de culturales en torno
riesgo ala GR.

8.3 PRESUPUESTO EJECUTADO A 30 DE NOVIEMBRE DE 2015

' 4
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DE BOGOTA D.C.
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Certificado N* SA - CER366134

AMBIENTE
e D S s
Solicitud
Mata pr;g:ascto P Objeto contractual ugrt:tr?o Nombre contratista CcDpP
Planeacion
Prestar servicios técnicos a la entidad
Sensibilizar a para la elaboraciéon de disefios
2500000 personas a | graficos, edicién y diagramacién de Nancy katherine
través de distintos publicaciones que requiera la 3.000.000 Gonz;{’z 1 cog 114 7.500.000
medios sobre gestién estrategia de educacién y P
del riesgo comunicaciones de gestién de riesgos
y cambio climético.
Sensibilizar a Prestar servicios técnicos a la entidad
2500000 personas a | para la realizacién las actividades de I
través de distintos | disefio de piezas publicitarias, |  2.500.000| C2Milo oresioPs | 7500000
medios sobre gestién | pedagégicas e informativas que se
del riesgo requieran en la entidad.
e Prestar servicios a la entidad para el
Sensibilizar a ; : ’
2500000 personas a regnstn-i; fotogrégco g de :Ildeq 6 g Manuel Leonardo
través de distintos | 20T '8 preproduccién, produccién y| 000 Chacén Uribe / cps |  10.250.000
medios sobre gestion | POSProduccion de videos para la 94
del riesgo difusién y/o sensibilizacién en gestion
de riesgos
Adicién al contrato de
prestacion de
servicios n°302 de
2014 cuyo objeto
Adicién al contrato de prestacion de - corst:ractual_e_s
servicios N°302 de 2014 cuyo objeto p?o?es?;nij:sﬁol:
Sensibilizar a contra_ctual e Prestqr SIVICI0s entidad en el
2500000 personas a profesionales a Ia e_npdad on; o desarrollo de
A desarrollo de actividades de e
través de distintos informacion iiorna ks 4.500.000 actividades de 9.000.000
medios sobre gestion | oM . y informacién interna y
del riesgo implementacion de la estrategia de la implementacién de
comunicacion extema para Ia la estrategia de
sensibll_izaclbn en gestit?n“de riesgos a comunicacién
los habitantes de Bogota ". externa para la
sensibilizacién en
gestion de riesgos a
los habitantes de
Bogota "
Adicién al contrato de
Adicién al contrato de prestacién de prestacion de
Sensibilizar a servicios N°287 de 2014 cuyo objeto servicios n°287 de
2500000 personas a | contractual es "Prestar servicios a la 2014 cuyo objeto
través de distintos entidad para adelantar y desarrollar 5.300.000 contractual es 10.600.000
medios sobre gestién (las acciones de informacién y "prestar servicios a Ia
del riesgo divulgacién de la entidad a través de entidad para
los medios de comunicacién masiva", adelantar y
L desarrollar las
[ 4
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y Cambio Climatico

Meta proyecto para
2015

Objeto contractual

Costo
unitario

Nombre contratista

Solicitud
CDP
Planeacién

acciones de
informacion y
divulgacién de la
entidad a través de
los medios de
comunicacion
masiva".

Sensibilizar a
2500000 personas a
través de distintos
medios sobre gestion
del riesgo

Adicién al contrato de prestacién de
servicios N°285 de 2014 cuyo objeto
contractual es "Prestar servicios
profesionales a la entidad para
coordinar el 4rea de educacion y
comunicacién en el marco del
Programa de Gestién Integral del
Riesgo y las politicas de la Entidad".

8.375.000

Adicién al contrato de
prestacion de
servicios n°285 de
2014 cuyo objeto
contractual es
"prestar servicios
profesionales a la
entidad para
coordinar el area de
educacion y
comunicacion en el
marco del programa
de gestion integral
del riesgo y las
politicas de la
entidad".

16.750.000

Sensibilizar a
2500000 personas a
través de distintos
medios sobre gestidon
del riesgo

Adicién y prorroga al contrato de
prestacién de servicios No 287 cuyo
objeto  contractual es: "Prestar
servicios a la entidad para adelantar y
desarrollar las acciones de informacién
y divulgacion de la entidad a través de
los medios de comunicacion masiva *

5.300.000

Adicién y prorroga al
contrato de
prestacion de
servicios no 287 cuyo
objeto contractual es:
prestar servicios a la
entidad para
adelantar y
desarrollar las
acciones de
informacion y
divulgacion de la
entidad a través de
los medios de

comunicacién masiva

5.300.000
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Solicitud
Hetprovecto pare Objeto contractual wosto | Nombre contratista CDP
Planeacion
Adicion y prérroga al
contrato de
prestacion de
servicios no 302
cuyo objeto
Adiciéon y prorroga al contrato de contractual es:
prestacion de servicios No 302 cuyo prestar servicios
_— objeto contractual es:  "Prestar profesionales a la
ggmﬁ;o o servicios profesionales a _lq entidad en entidad en el
través de distintos |~ desamollo de actividades de| 55,450, - desamollo de 4.500.000
medios sobre gestion NTOSTIACION: intemna Y la ; acllvn_i.adgs de
del riesgo mplerqentacaon de la estrategia de informacion interna y
comunicacion externa para la la implementacion de
sensibilizacién en gestion de riesgos a la estrategia de
los habitantes de Bogota " comunicacion
externa para la
sensibilizacion en
gestion de riesgos a
los habitantes de
Bogota
Sensibilizar a Prestar servicios profesionales para
2500000 personas a |apoyar el manejo de informacion, Maria Cristina
través de distintos divulgacién e imagen del IDIGER a 2.434.111 | Estupifian / cps 221/ 47.700.000
medios sobre gestién |través de los medios masivos de acta liq 23-11-2015
del riesgo comunicacion.
_— Prestar servicios para apoyar el
Sensibilizar a : : : ;
2500000 personas a TRgRAig fotogmgco g de \éldec: 6 -~ Manuel Leonardo
través de distintos ;g‘;:r;zuﬁg;" gz"' vrilcl:le%? ';‘;cr'a" |: 4.100.000| Chacon Uribe / cps | 36.900.000
2‘:?;::;: bre gestion difusién y/o sensibilizacion en gestién 251
de Riesgos y Cambio Climatico.
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Instituto D?mus%e_»uopde Riesgos
Solicitud
Meta p|2n0y1e5=tn Rom Objeto contractual u‘r.:oit:tr?o Nombre contratista CDP
Planeacién
Sensibilizar a Prestar servicios técnicos para apoyar
2500000 personasa |el disefio de piezas y material &
través de distintos | comunicacional alrededor de la gestion|  3.000.000 | C2Milo Doa > %PS | 27,000,000
medios sobre gestién |de riesgos, cambio climéatico y manejo
del riesgo de la imagen corporativa.
Sensibilizar a
2500000 personas a | Prestar servicios como apoyo a la
través de distintos | gestion para adelantar actividades|  2.300.000| T2Neth peraltaleps | 20.700.000
medios sobre gestién | administrativas de la entidad.
del riesgo
Prestar servicios profesionales para T
Sensibilizar a apoyar al area de comunicaciones del
2500000 personas a | IDIGER, en las actividades que se Michelle vargas / cps
través de distintos requieran en el marco de la ejecucion 3.900.000 | 338 / liberacion saldo 32.800.000
medios sobre gestién |[de Ia estrategia de comunicaciones 24-07-2015
del riesgo para la gestién de riesgos y Ia
| adaptacién al cambio climatico.
Segunda adicién y prérroga al contrato
de prestacién de servicios N°382 del
Sensibilizar a 2014 cuyo objeto contractual es
2500000 personas a "Realizacién, edicién, preproduccion y
través de distintos post produccién de diversos materiales 25.000.000 Universal Ltda.
medios sobre gestién | audiovisuales en distintos formatos o
del riesgo piezas de comunicacién similares en
torno a la gestion de riesgos y el
cambio climatico en el Distrito Capital",
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Solicitud
Meta przog;e;to poR Objeto contractual uﬁ?t:f’?o Nombre contratista CDP

Planeacién
Sensibilizar a

2°500.000 personas a | Realizar el monitoreo de medios de
través de distintos comunicacién masiva sobre gestion de 3.000.000 Medios y Medios 10°000.000
medios sobre gestion riesgos y cambio climatico en Bogota

del riesgo
Sensibilizar a Prestar servicios a la entidad para
2500000 personas a apoyar el manejo de informacion,
través de distintos divulgacién e imagen del IDIGER a 4.500.000 Karol Calceto 18°500.000
medios sobre gestion |través de los medios masivos de
del riesgo comunicacion.
10. PASIVOS

A la fecha no tenemos pasivos. Se tuvo uno en el afio 2013 con el contrato 391 con la ET B, pero
ya fue saldado y se liquidé. Queda pendiente liberar $ 4.00 del Contrato 854 del 2012 de la

empresa Mediciones y Medios. No se habia reportado ese dato, razén por la cual no lo alcancé a
liberar.

11. EVALUACION PERSONAL DEL TRABAIO REALIZADO POR EL EQUIPO DE COMUNICACIONES EN
EL PERIODO 2012 AL 2015.

Durante el periodo correspondiente al gobierno de “Bogotd Humana”, la oficina de
comunicaciones de IDIGER se constituyo en la oficina que posicionaria la nueva marca
institucional IDIGER, y el trénsito de la Secretaria de Gobierno a la Secretaria de Ambiente.

Al inicio la oficina de comunicaciones respondia de manera clara a la misién del Fondo de
Prevencién y Atencidn de Emergencias FOPAE, en este sentido las personas del grupo
estaban destinadas a asistir a todos los eventos Yy emergencias que se presentaban en la
ciudad siendo un canal de informacién soporte para los medios de comunicacién en temas
relacionados con la atencién de las emergencias.
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Una vez se realiza la transicién de FOPAE a IDIGER; el equipo de comunicaciones formula
una estrategia apropiada, posicionando un nuevo enfoque cuyo reto era dejar en el
imaginario colectivo instalado un nuevo nombre Y una nueva imagen de la entidad.

Los diferentes canales de comunicacién interna y externa sirvieron como apoyo para
posicionar la marca IDIGER a nivel distrital y nacional; pero el reto iba més alld de dejar
una huella en una marca, el reto consistia ademas en lograr concebir que pasdbamos de Ia
atencién de emergencias a la gestién de riesgos incluyendo la adaptacién al cambio
climético, es asi, como mediante la creacién de mensajes de impacto la ciudad y los
medios de comunicacién reconocen la importancia de la entidad con un nuevo enfoque
que permea la gestion de riesgos, mediante el reconocimiento, organizacion y la actuacién
frente a los riesgos ya existentes o los que se puedan generar en la ciudad.

12. RECOMENDACIONES DE PRIORIZACION PARA LOS CIEN PRIMEROS DIAS DEL 2016

e (Campaiia de incendios forestales

e Ahorro de agua

e Campaiia de aglomeraciones en el marco de la Semana Santa

¢ Gestionar la incorporacién en el Festival Iberoamericano de Teatro la presentacién de la
Obra El Resplandor del Agua en la Oscuridad.

® Sitener preparada la campafia de lluvias y recomendaciones por si hay lluvias o tormentas
eléctricas.

¢ Elaborar el nuevo manual de imagen corporativa conforme a las directrices de la Alcaldia
Mayor.

e Temas de contratacién de personal.

e Participar en la formulacién de las metas de comunicacién del Plan de Desarrollo Distrital y
de las demds metas.
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INFORME DE EJECUCION
ASESORA DE COMUNICACIONES
A DIC 31 DE 2015
Radicado 1 de Febrero de 2016

Nolvira Soto Orrego
Asesora de Comunicaciones

PRESENTACION

El presente documento contiene el informe de los logros en comunicacién gue se obtuvieron
durante el periodo 2012 al 2015 en marco del “Plan de Desarrollo Bogotd Humana. Es preciso
saber que el cargo se creé mediante Resolucién 109 del 19 de Mayo del 2015, como un cargo de
Libre Remocién y Nombramiento, Asesor, Cédigo 105, Grado 04 del Despacho del Director
General.

En los afios 2012 al primer semestre del 2015 el equipo de comunicaciones se articulé en una
misma coordinacién con el equipo de educacidn, esa coordinacién fue liderada por la hoy Asesora
del Despacho. Por esta razén, gran parte del informe de comunicaciones reposa en el del
proyecto 790, en el cual se recoge el cumplimiento de la Meta de sensibilizacién a 2'500.000
personas a través de distintos medios.

En este sentido el presente informe ejecutivo dard cuenta solamente de cuatro items relacionados
con logros especificos asociados: al Comité Editorial, el Inventario de Publicaciones, la Pagina WEB
y las Redes Sociales.

1. COMITE EDITORIAL

1.1 Politica Editorial de la entidad con respecto a la Pdgina Web.

Para orientar la politica editorial de la entidad se cre6 el Comité Editorial y de publicaciones
mediante la Resolucién 221 del 2013.Y la Circular 002 del 2014, modificada mediante Circular 006

del 1 de Diciembre de 2015, por la cual se definen las responsabilidades para actualizar de forma
permanente la pagina web.
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El Comité Editorial se reunié de forma periédica manteniendo el quérum y actividades esperadas
seglin la Resolucidn.

Se realizaron un total de 25 reuniones. Las actas se encuentran en la intranet de la Entidad.

Desde el Comité Editorial se orienté toda la politica de posicionamiento de la nueva marca, de
comprension del nuevo enfoque, del Sistema y en general de entender e informar sobre el
proceso de transformacién del Sistema.

Las campafias de mes de la gestién de riesgos y las demds fueron direccionadas desde el Comité
asi como los videos y productos estratégicos de promocién, educacién y difusién.

En el Comité Editorial se mantuvieron de forma constante representadas todas las subdirecciones
y participaron activamente en las discusiones del Comité Editorial.

La Estrategia de Comunicaciones garantiz6 una unidad de criterio y enfoque en todos los medios
que utiliza, tanto para la comunicacién interna como externa, y el direccionamiento pedagdgico de
la misma desde el nivel directivo. En este sentido las distintas estrategias y medios fueron
retroalimentadas de forma permanente por parte de la direccién, especialmente los contenidos
del Blog y las campafias de prevencién especifica que requirieron o contenian conceptos técnicos.
De forma permanente se mantuvo relacién con la Alcaldia Mayor para retroalimentar el
direccionamiento de comunicaciones.

Esas necesidades se identificaron con cada drea teniendo en cuenta las demandas de sus
interlocutores y los lineamientos que establece el Manual del Gobierno en Linea, asi como los
lineamientos de la Alcaldia Mayor al respecto.

Se realiz6 el Manual de Imagen Corporativa atendiendo los lineamientos de Ia Alcaldia Mayor y los
enfoques propios de la Entidad.

2. INVENTARIO
2.1 Publicaciones Escritas

Libro Lo que la tierra se llevé.

Acuerdo 546 de 2014

Decretos Reglamentarios 172/14, 173/14y 174/14

Decretos 255/13, 599/13, 470/13

Se propusieron 17 instrumentos pedagdgicos a través del equipo de comunicaciones y se
disefiaron en el equipo de comunicaciones todos los instrumentos que se contienen en El

baul de Herramientas.
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Un brochure del SIRE
El brochure de SUDPS
Un brochure de Resiliencia (Espafiol e Inglés)
Los materiales de convocatoria a eventos Yy seminarios nacionales e internacionales como:
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Seminario de Resiliencia, de Sistema Urbano de Drenajes Pluvial Sostenible, de Red Social

de Gestidn de Riesgos y de Cambio Climdtico, Transform

Atencién de Emergencias y Lanzamiento del SDGR-CC.
® Impresos como afiches y plegables para la convocatoria a eventos locales de iniciativas
comunitarias, de la Red Social, de SUDPS, de Reasentamiento, culturales, entre otras.
® Cartilla para la capacitacién de preparacién de los simulacros comunitarios
® Brochure Centro de Monitoreo de riesgos y cambio climético.

2.2 Videos

® Video institucional sobre el nuevo enfoque de la gestién de riesgos.
Video institucional sobre reasentamiento.

Climatico.

2.3 Piezas de campafia:

e @ @ o @ o o

2.4 Piezas digitales de campafia

Video sobre la transformacién del Sistema Distr

Medios de transporte vertical (volantes y video).
Aglomeraciones de Publico.

Comercial de Simulacro Distrital de Evacuacién.

Comercial de Simulacro Institucional, Educativo y Empresarial.
Afiches para los meses de la gestion de riesgos

Plegables para el mes de la gestién de riesgos

Afiches para convocar a las elecciones de los Consejeros Locales ge Gestidn de Riesgos.
Afiches y plegables para convocar a los cabildos de gobernanza del agua

e Afiches y plegables para convocar a los eventos del cambio climético.
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acion del Sistema de Prevencion y

ital de Gestion de Riesgos y Cambio

Recomendaciones de seguridad para los asistentes a las aglomeraciones de publico.
Recomendaciones de seguridad para una evacuacion segura en bares.
Video sobre cambio climatico.
Video sobre el Sistema Urbano de Drenaje Pluvial Sostenible.
Cortometraje sobre el Programa de Reasentamiento.
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® Plegables para convocar a las convocatorias de las Iniciativas con Participacion
comunitaria.
Plegables para convocar a los eventos locales de recorridos
Todas las piezas que fueron impresas se divulgaron de forma digital.
Se disefié para cada campafia un plan de medios que posteriormente fue gestionado con
Agencia en Casa de acuerdo a las directrices de la Alcaldia Mayor.

3. PAGINA WEB

Se emitié la circular 002 del 2014 teniendo en cuenta la transformacién de la entidad. La nueva
estructura del IDIGER implicé ajustar y modificar gran parte de la pégina asi como los link y
responsables de actualizacién de cada uno.

La circular fue modificada el 1 de diciembre de 2015.
4. REDES SOCIALES
4.1 Lineamientos de comunicacién digital

Se ha hecho un esfuerzo grande para precisar el uso de las palabras adecuadas para no
sobredimensionar los mensajes que se envian a través de las redes sociales, desde las entidades
del Sistema y desde los medios sobre todo en casos de emergencia. Se ha incorporado un
protocolo de comunicaciones para el PIRE para transmitir informacién de primera mano, oficial y
aprobado por el COE de turno, procurando ser siempre el puente informativo entre las
comunidades afectadas y los organismos de respuesta y atencién humanitaria con los que cuenta
el Distrito y la Nacién.

Lineamientos estratégicos para la comunicacién digital en Gestién de Riesgos:

e Brindar mecanismos de informacién digital para la capacitacidn a Jefes de Prensa,
periodistas y Community Manager en la temdtica de Gestion de Riesgos para el Distrito
capital.

e Difundir todas las politicas distritales enfocadas a Gestién de Riesgos y atencién de
desastres.

Conocer y socializar los planes de emergencia y contingencia distritales.

Establecer los canales de comunicacién digital y redes sociales primarios a los que debe
dirigir sus mensajes de Gestién de Riesgos al Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y
Cambio Climético (SDGR-CC).

e Difundir oportunamente a la ciudadania todo sobre la cultura de Gestién de Riesgos y
actitudes para la resiliencia.
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e Generar procesos de apropiacién TIC para que la ciudadania aprenda a usar los medios
sociales en pro de Gestién de Riesgos.

e Comunicar sélo informacién oficial, oportuna, veraz, con un lenguaje adecuado que en
tiempo real garantice una comunicacién digital basada en la ética y profesionalismo.

® Realizar revisién de protocolos una vez al afio para actualizaciones y mejoras.

e Estara lavanguardia tecnolégica de las plataformas para comunicar a través de los medios
sociales e incentivar su uso.

® Buscar la alineacién del manejo de comunicacién digital a las politicas internas de la
entidad.

® Promover si es necesario campafas de ayuda humanitaria para garantizar procesos
transparentes.

® Autoevaluar el impacto de la estrategia y el manejo de comunicacién digital una vez
terminada la emergencia.

e Socializar con la comunidad, entidades adscritas y vinculadas, las politicas internas de
comunicacién digital que permitan el conocimiento de estos protocolos de comunicacién.

Las redes sociales para una entidad como IDIGER son espacios de creacién, difusién y
participacién ciudadana donde se generan conversaciones con la ciudadania. Los ciudadanos
participan en ellas enviando sus inquietudes, sugerencias, reclamos, reportes de riesgos, entre
otros, a través de diferentes medios (texto, video, imégenes), en una situacién de emergencia se
convierten en uno de los canales claves para el llamado a la calma, la generacién de reportes y
para la informacién oportuna, en tiempo real de lo que suceda en el territorio.

“Es necesario entender que cada usuario de las redes sociales tiene una responsabilidad
comunicativa, y en caso de emergencia y/o desastre ésta es mayor”.

Cabe resaltar que siembre que hubo Simulacro Distrital de Evacuacién fuimos tendencia durante todo el
dia, tanto en Bogota como en Colombia con miles de impactos.

En el siguiente cuadro se entrega la relacién de

Twitter:

1. Transmilenio

2. Bogota DC

3. Secretaria de Movilidad
4. CANAL CAPITAL

5. Bogota Humana

Promedio de aumento de
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1. Media Torta

2. IDIPRON

3. Secretaria de Habitat
4. Jardin Botanico

5. IDIGER

Total de cuentas: 109

FACEBOOK:

94 cuentas

IDIGER puesto 52

PROMEDIO GENERAL EN
REDES SOCIALES :

Puesto 21

A continuacién describo por cada red social en la
protocolos especificos para su uso:

4.2. Canales de Comunicacién Digital y Atencién al Usuario para la Gesti6n de Riesgos

que centraremos nuestras comunicaciones los

Se hace un recuento de los canales de comunicacién en caso de emergencia y para Gestién de
Riesgos que tiene IDIGER al servicio de la ciudadania y de la manera c6mo deben ser utilizados:

Pagina web: www.idiger.gov.co

Liderar campafias informativas dentro de sus portales en pro del Conocimiento y Reduccién del

Riesgo y Manejo de Desastres.

Tener dentro de su pagina web claramente visibles los distintos canales de informacién que los
usuarios pueden utilizar para enviar informacién. Disponer dentro de la pégina de los manuales de
actuacién o protocolos establecidos para cada tipo de evento. Disponer de un directorio de

contactos en caso de emergencias y/o desastre.
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Actualizar la informacién con hora, sitio, suceso, impacto, posibles riesgos asociados, sugerencia
de actuacién, puntos de encuentro, rutas

La pagina web de IDIGER dispone de manuales de actuacion o protocolos establecidos para cada
tipo de evento, en el Home en el costado izquierdo en el botén Panorama general de Riesgos en
Bogota.

En caso de emergencias de cualquier tipo, debe haber desde la web la capacidad de actualizar la
informacién con horsa, sitio, suceso, impacto, posibles riesgos asociados, sugerencia de actuacién,
puntos de encuentro, rutas de evacuacion, centros médicos y demds informacién que contribuya a
mitigar el impacto del suceso.

Linea telefénica.

Las lineas telefénicas en casos de emergencia y/o desastres suelen congestionarse o incluso
quedar sin servicio, dependiendo del tiempo de situacién que se presente. El 123 es el Gnico
ndmero al que puede llamar cuando necesite ayuda y cuando su vida o la de otra persona estén en
peligro. Corresponde a la Secretaria Distrital de Gobierno la Direccién General, Supervisién y
Control del NUSE 123.

Redes sociales que se utilizaran para Gestion de Riesgos desde la Administracién Distrital.

Facebook y Twitter son las redes sociales centrales que utilizard la Administracién Distrital para la
divulgacién oportuna en Gestién de Riesgos.

En Facebook: https://www.facebook.com/IDIGER
En Twitter: @IDIGER

Es empleada para:

e Difundir informacién oficial en caso de emergencia o desastres.

® Redireccionar informacién publicada por otras personas a canales oficiales de
comunicacién para ser verificada.

e Referenciar con claridad el sitio del suceso, hora, tipo de evento, efectos inmediatos
evidentes, condicién actual de quien reporta, solicitud especifica del tipo de ayuda si se
requiere y la fuente de la informacién.

® Generar conciencia mediante mensajes claros y pedagdgicos a la ciudadania frente a
Gestion de Riesgos para Siempre.
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® Promover actividades de Gestién de Riesgos como los Simulacros Distritales de
Evacuacién.

e Difundir politicas y demés en torno a Gestién de Riesgos.

Sobre las etiquetas en Twitter:
Las etiquetas, numerales o hashtag que se utilizaran en la red social Twitter son segln el caso:

Sensibilizacién y promocién de campafias en torno a Gestién de Riesgos. #GestiénDeRiesgos
Simulacros de evacuacién #SimulacroDistrital

Eventos naturales

Evento Sismo: #TemblorBogot4 #SismoBogot4

Evento inundacién: #inundaciénBogots o #lnundacién+Lugar del evento. Ejemplo:
#lnundaciénKennedy

Evento incendio: #IncendioBogoté o #Incendio + Lugar del evento. Ejemplo: #IncendioSanVictorino

6. CONCLUSIONES REFLEXIVAS DEL EJERCICIO

Durante el periodo correspondiente al gobierno de “Bogotd Humana”, la oficina de
comunicaciones de IDIGER posiciond la nueva marca institucional IDIGER, y el transito de la
Secretaria de Gobierno a la Secretaria de Ambiente.

Al inicio la oficina de comunicaciones respondia a la misién del Fondo de Prevencién y Atencion de
Emergencias FOPAE, en este sentido las personas del grupo estaban destinadas a asistir a todos los
eventos y emergencias que se presentaban en la ciudad siendo un canal de informacién soporte
para los medios de comunicacién en temas relacionados con la atencién de las emergencias.

El equipo de comunicaciones formula una estrategia de comunicacién que tuviera en cuenta el
proceso de transicién al cual se veria avocado el Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climatico y el FOPAE hoy IDIGER en virtud en primer lugar del Plan de Desarrollo y en segundo
lugar de la Ley 1523/12. Esta estrategia prospectiva pudo asegurar el posicionamiento de un
nuevo enfoque en relacién con la gestién de riesgos asi como la adopcion del tema de cambio
climatico. Asi mismo se logré dejar en el imaginario colectivo instalado un nuevo nombre y una
nueva imagen de la entidad.

Los diferentes canales de comunicacién interna y externa sirvieron como apoyo para posicionar la
marca |IDIGER a nivel distrital, nacional e internacional.
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De otro lado de la mano con el equipo de educacion y de gestoras y gestores locales se logré la
comprension por parte de los ciudadanos y ciudadanas y de las entidades las razones por las
cuales pasdbamos de la atencién de emergencias a la gestién de riesgos incluyendo la adaptacién
al cambio climédtico, es asi, como mediante Ia creacion de mensajes de impacto la ciudad y los
medios de comunicacién reconocen la importancia de la entidad con un enfoque vanguardia en los
tiempos modernos.

7. RECOMENDACIONES DE PRIORIZACION PARA LOS CIEN PRIMEROS DIAS DEL 2016

Campafia de incendios forestales

Campaiia de ahorro de agua

Campaiia de aglomeraciones en el marco de la Semana Santa

Gestionar la incorporacién en el Festival Iberoamericano de Teatro la presentacién de la

Obra El Resplandor del Agua en la Oscuridad.

® Sitener preparada la campafia de lluvias y recomendaciones por si hay lluvias o tormentas
eléctricas.

e Elaborar el nuevo manual de imagen corporativa conforme a las directrices de Ia Alcaldia
Mayor.

e Temas de contratacién de personal.

° Participar en la formulacién de las metas de comunicacién del Plan de Desarrollo Distrital y

de las demds metas.
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