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01. INTRODUCCIÓN 

 

Desde el comienzo de la Administración, la entidad inició un proceso de transformación de 

la gestión de riesgos en Bogotá, que permitió en 2013 la institucionalización de un enfoque 

diferente en la gestión de riesgos, que supera el desarrollo nacional actual ligado de la 

gestión de riesgo de desastre y de manera complementaria y armónica incorpora la 

adaptación al cambio climático. Bajo las orientaciones establecidas en instrumento de 

carácter global como el Marco de Acción de Hyogo 2005- 2015, en particular en lo 

relacionado con la prioridades de acción, es decir sobre la necesidad de reducir los riesgos, 

la necesidad de una base sólida base institucional, la profundización del proceso de 

identificar, evaluar y vigilar los riesgos y potenciar la alerta temprana, el uso de los 

conocimientos, las innovaciones y la educación para crear una cultura de seguridad y de 

resiliencia a todo nivel. De igual manera la reducción de los factores de riesgo subyacentes 

y el fortalecimiento de la preparación para casos de desastre a fin de asegurar una respuesta 

eficaz a todo nivel, todo bajo la consideración de las condiciones particulares de los 

territorios en el Distrito capital. 

 

La expedición del Acuerdo 546 de 2013 y sus decretos reglamentarios, ha entregado al 

Distrito una estructura organizacional y una fuente de financiación, consistente y continua 

para la gestión de riesgos y del cambio climático como base de la implementación del Plan 

Distrital de Gestión de Riesgos y del Plan Distrital de Mitigación y Adaptación al Cambio 

Climático.  

 

Sin embargo, se debe señalar que la iniciativa de transformación apoyada desde el Concejo 

Distrital, ha significado la implementación de un proceso de ajustes que implica revisar 

paradigmas y planteamientos que el Distrito consideraba inamovibles en relación con los 

énfasis, alcances y medios para realizar la reducción de riesgos, incluyendo los 

relacionados con el cambio climático, a los que está expuesto el territorio Distrital. 

 

La integración de la gestión de riesgos y el cambio climático, así como la inclusión del 

IDIGER en el sector Ambiente, han sido una innovación en el ámbito público sin mayores 

referentes en el nivel local, lo que ha demandado esfuerzos institucionales en el desarrollo 

conceptual y en la implementación de acciones que muestren los beneficios y consistencia 

de esta nueva estructura. 

Planteamientos como el fortalecimiento del programa de reasentamiento, enfocado a la 

protección de la vida, la concepción del Distrito como un sistema urbano de drenaje 

sostenible, la integración de las comunidades como gestores fundamentales de riesgos, se 

convierten en referentes fundamentales de la modernización en la gestión de riesgos y en la 

construcción de resiliencia de Bogotá. 
 



 

 

2. ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA 

 

Desde el inicio de la Administración, se planteó la necesidad de realizar un ajuste 

institucional, que permitiera de una mejor manera atender tanto las actividades 

tradicionales, como las que emergen de las condiciones propias de Bogotá, como la ciudad 

que alberga cerca del 16% de la población del país y se encuentra localizada a más de 2600 

msnm, sobre una zona de características biofísicas especiales y que por el tipo de 

intervención puede hacer más vulnerable la población asentada en el Distrito Capital. 

 

Bajo estas consideraciones y en atención a lo establecido en el Decreto 1227 de 2005, 

artículo 12 relacionado con criterios para adelantar reformas a las plantas de personal, la 

entidad desarrolló un trabajo interdisciplinario para la modificación de la estructura 

organizacional y la planta de personal, las cuales fueron aprobadas por el Consejo Directivo 

del Instituto mediante el Acuerdo 003 “Por la cual se modifica la estructura organizacional 

y las funciones de las dependencias del IDIGER” y el Acuerdo 4 “Por el cual se modifica la 

planta de personal del IDIGER y se dictan otras disposiciones”, expedidos el 22 de Abril de 

2015.   

 

Así mismo, se realizó la modificación del Manual Específico de Funciones y Competencias 

Laborales, aprobado mediante Resolución No. 112 del 29 de mayo de 2015. Este gran logro 

consolida las bases para el desarrollo del nuevo enfoque de la Gestión de Riesgos y Cambio 

Climático, pasando de una planta de personal de 30 cargos a 157 servidores públicos, lo 

que fortalece los procesos de gestión del conocimiento, el desarrollo y/o actualización 

tecnológica, la reducción de riesgos, la incorporación de nuevas funciones relacionadas con 

el cambio climático y el Sistema Integrado de Gestión generando vocación de permanencia 

en los servidores públicos de la entidad. 

 

Actualmente, la entidad cuenta con una estructura organizacional compuesta por: El 

Consejo Directivo de la entidad, el Director General, cuatro (4) Subdirecciones (Análisis de 

Riesgos y Efectos del Cambio Climático, Participación para la Gestión de Riesgos y 

Adaptación al Cambio Climático, Resiliencia y Coordinación de Emergencias y 

Corporativa y Asuntos Disciplinarios) y cuatro (3) Oficinas Asesoras (Jurídica, Planeación 

y Tecnología de la información y las Comunicaciones), la Oficina de Control Interno y un 

(1) Asesor de Comunicaciones, tal como se muestra en la Imagen No. 1: 

 



 

 

 

Ilustración 1. Estructura Orgánica – IDIGER - Fuente: Sub. Corporativa y Asuntos Disciplinarios - Talento Humano                                                                                                                  

Como se menciones en el 2015, se crearon ciento veintisiete (127) cargos, para un total de 

ciento cincuenta y siete (157), con tres (3) cargos en la Dirección General, veintiséis (26) 

en la Subdirección Análisis de Riesgos y Efectos al Cambio Climático, veintitrés (23) 

cargos en la Subdirección de Participación en Gestión de Riesgos y Adaptación al Cambio 

Climático, treinta y cuatro (34) cargos en la Subdirección de Resiliencia y Coordinación de 

Emergencias, veintiocho (28) cargos en la Subdirección Corporativa y Asuntos 

Disciplinarios, siete (7) en la Oficina Asesora de Planeación, diez (10) en la Oficina 

Jurídica, tres (3) en la Oficina de Control Interno y doce (12) cargos en la Oficina TIC 

distribuidos en grupos funcionales, tal como se identifica en la Imagen No 2: 



 

 

2.1 Análisis de la Planta de Personal 

 

El IDIGER, actualmente cuenta con un recurso humano altamente capacitado, enmarcado 

en un esfuerzo colectivo a los fines de lograr los objetivos institucionales y de mejora 

permanente, haciendo de la entidad más eficiente y eficaz en sus actividades internas y 

externas. En la tabla No 1 que se presenta a continuación, se relaciona el personal 

vinculado con la entidad, tanto como personal en provisionalidad, como a través de 

contratos de prestación de servicios, con corte 30 de agosto: 

 
Tabla 1. Personal Vinculado al IDIGER 

Nivel 
Total No. 

Cargos 
Grado Salario LNR CA P S PT Vacantes TO C Observaciones 

Directivo 
1 9  $   16.466.515  1 0 0 0 0 0 0 0   

3 7  $     9.962.421  3 0 0 0 0 0 0 0   

Ilustración 2. Estructura Funcional – IDIGER                                                                                                                                                                            

Fuente: Sub. Corporativa y Asuntos Disciplinarios – Talento Humano 



 

 

1 7  $     9.202.131  1 0 0 0 0 0 0 0   

1 1  $     7.380.498  1 0 0 0 0 0 0 0   

Asesor 

2 N/A  $   10.220.000  0 0 0 0 0 0 0 2   

6 N/A  $     9.330.000  0 0 0 0 0 0 0 6   

4 N/A  $     8.000.000  0 0 0 0 0 0 0 4   

3 4  $     7.723.777  3 0 0 0 0 0 0 0   

1 3  $     6.998.474  1 0 0 0 0 0 0 0   

Profesional 

5 N/A  $     6.536.800  0 0 0 0 0 0 0 5   

3 N/A  $     5.800.000  0 0 0 0 0 0 0 3   

6 N/A  $     5.500.000  0 0 0 0 0 0 0 6   

30 N/A  $     5.300.000  0 0 0 0 0 0 0 30   

14 29  $     5.024.223  0 0 14 0 0 3 0 0   

55 N/A  $     4.500.000  0 0 0 0 0 0 0 55   

33 23  $     4.377.936  0 0 33 0 0 0 0 0   

12 N/A  $     4.100.000  0 0 0 0 0 0 0 12   

2 N/A  $     3.900.000  0 0 0 0 0 0 0 2   

34 12  $     3.439.596  0 0 34 0 0 4 0 0   

20 8  $     3.096.493  0 0 20 0 0 0 0 0   

3 1  $     2.327.950  0 0 3 0 0 0 0 0   

Técnico 

1 N/A  $     3.720.000  0 0 0 0 0 0 0 1   

5 N/A  $     3.600.000  0 0 0 0 0 0 0 5   

11 N/A  $     3.000.000  0 0 0 0 0 0 0 11   

9 19  $     2.116.327  0 0 9 0 0 1 0 0   

13 10  $     1.749.872  0 0 13 0 0 1 0 0   

Asistencial 

50 N/A  $     2.300.000  0 0 0 0 0 0 0 50   

1 N/A  $     1.900.000  0 0 0 0 0 0 0 1   

2 20  $     1.749.872  0 0 2 0 0 0 0 0   

8 18  $     1.634.064  0 0 8 0 0 2 0 0   

Total 339     10 0 136 0 0 11 0 193   

Fuente: Subdirección de Gestión Corporativa y Asuntos Disciplinarios - Talento Humano 

 

Libre nombramiento y remoción: LNR, Carrera Administrativa: CA, Provisional: P, Supernumerarios: S, Planta Temporal: 

PT, Trabajadores Oficiales: TO, Contratistas: C. 



 

 

3. AVANCES DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS DE SOPORTE A LA 

GESTIÓN 

 

Frente al Sistema de Control Interno de la entidad, durante lo que va corrido de la presente 

Administración, se recibieron por parte de la Contraloría de Bogotá las siguientes auditorías 

regulares y especiales. 

 

 Modalidad Regular vigencia 2012 realizada en 2013 

 Modalidad Especial al Sistema de Gestión de Calidad realizada en agosto 2013 

 Modalidad Especial al contrato de encargo fiduciario No.614 de 2010 realizada en 

junio de 2013 

 Modalidad Regular Vigencia 2013 realizada en 2014 

 Modalidad Especial a la Urgencia manifiesta declarada mediante Resolución 055 el 

26 de marzo de 2015, realizada en el abril del 2015 

 

En cuanto a los resultados de estas auditorías gubernamentales se generaron los planes de 

mejoramiento de los cuales a la fecha 30 de agosto del 2015, se encuentran con actividades 

en ejecución los siguientes hallazgos, los demás ya se encuentran finalizados. 

 
Tabla 2. Auditorías Gubernamentales 

ORIGEN TIPO DE ACCIÓN NUMERAL ESTADO 
Auditoría Gubernamental con Enfoque Integral - 

Modalidad Especial al Sistema de Gestión de 

Calidad 

Observación Administrativa con 

presunta incidencia disciplinaria 
2.2.2 ABIERTA 

Auditoría Gubernamental con Enfoque Integral - 

Modalidad Regular vigencia 2013 

Observación 

Administrativa 

2.3.2.3 ABIERTA 

3.6.10 ABIERTA 

3.6.7 ABIERTA 

3.6.8 ABIERTA 

Observación Administrativa con 

presunta incidencia disciplinaria 

3.9.1 ABIERTA 

2.1.5.1 ABIERTA 

2.1.7.2. ABIERTA 

3.3.1. ABIERTA 

2.1.1.9. ABIERTA 

2.1.6.2.2 ABIERTA 

2.1.7.4. ABIERTA 

2.2.1.1 ABIERTA 

Auditoría Gubernamental -Modalidad Especial 

Urgencia manifiesta declarada el 26 de marzo de 

2015, Resolución 055 

Observación Administrativa 3.1 ABIERTA 

Observación Administrativa con 

presunta incidencia disciplinaria 
3.2 ABIERTA 



 

 

 

En lo referente a las auditorías internas durante las vigencias 2012 a 2015 se han realizado 

las siguientes: 

 

Vigencia 2012 y 2013 
 

- Auditoría Interna Procesos de Participación Social 

- Auditoría Interna Proceso de Aglomeraciones 

 

Vigencia 2014 

 Auditoría Interna Atención a PQRS 

 Auditoría Interna Aglomeraciones de Público  

 Auditoría Interna Comodatos y Convenio Interadministrativos 

 Auditoría Interna Estudios y Conceptos de Riesgos  

 Auditoría Interna Proyecto 812- Altos Estancia  

 Auditoría Interna Proyecto 970 Adecuación de Predios  

 Auditoría Interna a la Contratación  realizado I Sem 2014 

 

Vigencia 2015 
 

 Auditoría Interna Consolidación del Sistema Distrital de Gestión de Riesgos -

Finalizada 

 Auditoría Interna al Proceso de Comunicación Institucional-Finalizada 

 Auditoría Interna al Reconocimiento y otorgamiento de ayudas humanitarias de 

carácter pecuniario – En curso 

 Auditoría al Proceso Educación para la Gestión Integral del Riesgos  – En curso 

 Auditoría al Proceso Financiero 

 Auditoría al Proceso Planeación Estratégica e Institucional 

 Auditoría al Drenaje Urbano de Sostenible 

 Auditoría al Proceso Gestión Local y Comunitaria 

 Auditoría al Proceso Diseño Participativo 

 Auditoría Proceso Talento Humano 

 Auditoría al Proceso TIC para la gestión de riesgos y cambio climático 

 Auditoría Plan Institucional de Respuesta a Emergencias. Definición, Ejecución y 

Seguimiento 

 



 

 

Con el fin ilustrar un panorama de los resultados de los ejercicios de Auditoría y los 

hallazgos identificados por cada de ellas (interna y externa) que se realizaron al IDIGER, 

entre las vigencias 2013, 2014 y 2015, se presenta a continuación en tabla No 3 el resumen 

de las actividades: 
Tabla 3. Resumen de Planes de Mejoramiento 

Vige

ncia 

Tipo de 

Auditoría 
Nombre del Informe 

Vigencia 

Auditada 

No de Hallazgos 

Observaciones 

(f) (d) (p) (a) (g) 

2013 
Auditoría 

Externa 

Sistema de Gestión Ambiental 

- 2013 
2013         3   

2013 
Auditoría 

Gubernamental 
Modalidad Especial al Sistema 
de Gestión de Calidad 

2013   3         

2013 
Auditoría 

Gubernamental 

Modalidad Especial al 

contrato de encargo fiduciario 
No.614 de 2010 

2010   2   1     

2013 
Auditoría 

Gubernamental 
Modalidad Regular vigencia 
realizada en 2013 

2012 1 10 1 20   

En la Auditoría 

regular efectuada en 
2014, fueron 

cerrados 25. 

2013 
Auditoría 

Interna 
Sistema de Gestión Ambiental 
2013 

2013         9   

2014 
Auditoría 

Gubernamental 

Modalidad Regular Vigencia 

realizada en 2014 
2013 1 11   20     

2014 
Auditoría 

Interna 

Sistema de Gestión Ambiental 

2014 
2014         6   

2014 
Auditoría 

Interna 
Comodatos y convenios 
interadministrativos 

2011 a 2014         4   

2014 
Auditoría 

Interna 
Contratación  2014         9   

2014 
Auditoría 

Interna 
Estudios y Conceptos 2014         13   

2014 
Auditoría 

Interna 
Gestión de Peticiones, quejas, 
reclamos y solicitudes. 

2014         10   

2014 
Auditoría 

Interna 

Proyecto 812 Alto de la 

Estancia  
2014         9   

2015 
Auditoría 

Gubernamental 

Urgencia manifiesta declarada 

el 26 de marzo de 2015, 

Resolución 055 

2015   1   1     

2015 
Auditoría 

Interna 
Aglomeraciones de Público 2014         13   

2015 
Auditoría 

Interna 

Proceso de Articulación del 

SDGR y CC 
2014 - 2015         7   

2015 
Auditoría 

Interna 
Procesos de Comunicación 
Institucional 

2014- 2015         11   

2015 
Auditoría 

Interna 

Evaluación Sistema de 

Control Interno Contable 
2014         3   

2015 
Auditoría 

Interna 

Evaluación sobre Quejas, 

Sugerencias y Reclamos  
2014         6   

2015 
Auditoría 

Interna 

Proyecto 970- Recuperación 
de suelos de protección por 

riesgo 

2014 - 2015         5   

Total 2 27 1 42 108   

Fuente: Dirección General - Oficina de Control Interno 



 

 

Tipos de Hallazgos  

(f) Fiscales 

(d) Disciplinarios  

(p) Penales 

(a) Administrativos 

(g) De gestión de procesos 

 

Al igual que en las Auditorías Gubernamentales de la Contraloría de Bogotá, de las 

Auditorías Internas, también se generan los planes de mejoramiento que con corte al 30 de 

Agosto contienen un total de 212 actividades de las cuales se encuentran en ejecución el 

82% y solo se ha finalizado el 18%. 

 

Se resalta que el Sistema de Control Interno a partir de las auditorías internas como 

externas se ha fortalecido, sin embargo, inherente a los procesos de transformación se ha 

hecho necesario adelantar un ajuste a la planeación estratégica de la entidad y ajustes en 

proyectos a propósito de los nuevos objetivos del Sistema Distrital de gestión de Riesgos y 

Cambio Climático, el cambio de FOPAE a IDIGER y la creación y entrada en operación 

del FONDIGER. 

  

Así mismo, se continúa adelantando un alineamiento de los riesgos identificados en los 

mapas de riesgos con los definidos en los procedimientos, asegurando la divulgación a los 

responsables de ejecutarlos. 

 

Es imperativo continuar con la actualización del MECI: 2014 dado que en la última 

evaluación realizada por control interno y el Departamento Administrativo de la Función 

Pública - DAFP se presenta en un nivel de cumplimiento del 65%, tal y como se presenta a 

continuación: 
 

 
Ilustración 3. Evaluación de Modelo Estándar de Control Interno MECI 

Fuente: Departamento Administrativo de la Función Pública 8 de Abril del 2015. 



 

 

4. RECURSOS FISICOS 

4.1 Inventarios de Bienes Muebles e Inmuebles 

 

El área de Almacén hace parte de la Subdirección Corporativa y de Asuntos Disciplinarios 

y dentro de sus funciones principales le corresponde el manejo de los bienes de propiedad 

del IDIGER utilizando los mecanismos de clasificación, registro, orden, control y 

conservación que permitan una organización eficiente. 

 

El inventario de bienes de la entidad se encuentra debidamente depurado, ubicado y refleja 

fielmente la información contable de los Estados financieros de la Entidad, de igual forma 

se encuentra individualizado por responsable y aquellos que no se encuentran en servicio 

están debidamente controlados y custodiados en la bodega de almacén. 

 

La información correspondiente a los bienes de la entidad se llevan en el módulo Base de 

datos de Access y e informe consolidado de los Activos bienes muebles del IDIGER a 

agosto 31 de 2015 es la siguiente tabla: 

 
Tabla 4. Bienes Muebles e Inmuebles del IDIGER 

Descripción En Servicio Convenios Comodatos Bodega Total Activos 

Planta, ductos y 
túneles 

382.013.130.00 4.249.250.00 6.274.610.00 0 392.536.990.00 

Maquinaria y 
Equipo 

8.932.658.369.21 124.011.860.64 549.010.941.62 26.187.614.852 9.631.868.786.32 

Equp. Médico y 
científico 

1.248.266.899.99 2.742.667.20 29.854.577.20 777.400.00 1.281.544.39 

Muebles Equipo y 
Enseres 

705.128.179.80 0 10.324.000.00 7.356.872.00 722.809.651.80 

Equipo de 
comunicación y 

computo 
5.715.128.963.46 21.390.279.48 77.220.866.76 63.452.466..94 5.877.192.576.64 

Equipo de 
transporte 

1.606.459.935.00 15.831.151.00 62.709000.00 24.998.000.00 1.709.998.086.00 

Bienes de arte y 
cultura 

1.837.550.00 0 0 0 1.837.500.00 

Licencias y 
Software 

3.410.072.651.85 0 8.505.120.00 0 3.418.577.771.85 

TOTAL 21.999.728.729.31 168.225.208.32 743.899.115.58 122.772.353.79 23.034.625.407.00 

Fuente: Subdirección Corporativa y de Asuntos Disciplinarios – Almacén 

 



 

 

El informe individual de cada uno de estos rubros se encuentra a disposición y refleja las cifras 
antes mencionadas al cierre del 31 de agosto de 2015. 
 

4.2 Seguros Siniestros y reclamaciones 

 

Con respecto a los seguros, actualmente la entidad se encuentra asegurada con la empresa 

JARGU S.A. CORREDORES DE SEGUROS desde el 26 de Agosto de 2015 con un plazo 

de ejecución de 12 meses. Este seguro ampara los intereses patrimoniales actuales y 

futuros, así como los bienes de propiedad de Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y 

Cambio Climático – IDIGER, que estén bajo su responsabilidad y custodia y aquellos que 

sean adquiridos para desarrollar las funciones inherentes a su actividad y cualquier otra 

póliza de seguros que requiera la entidad en el desarrollo de su actividad”.  
 

Los tipos de seguros que se manejan el actualmente el IDIGER son los siguientes: 

 

 Todo Riesgo Daños Materiales 

 Todo Riesgo Equipo y Maquinaria 

 Automóviles 

 Transporte de Valores 

 Manejo Entidades Oficiales 

 Responsabilidad Civil Extracontractual 

 Responsabilidad Civil Servidores Públicos  

 Infidelidad y riesgos financieros 

 SOAT 

 

Por otra parte, frente a los seguimientos que se realizan a los siniestros y reclamaciones de 

los bienes IDIGER, a continuación se presenta la tabla No 5 en donde se encuentran los 

registros reportados a la fecha. 

Tabla 5. Seguimiento de Siniestros y Reclamaciones del IDIGER 

FECHA 
ENTRADA 

ELEMENTOS 
FECHA DEL 
SINIESTRO 

POLIZA No. SINIESTRO VALOR PLACA RESPONSABLE 
ACTA DE 
PERDIDA 
- DAÑO 

31/08/2010 
CASCO LIGERO Y 
RESISTENTE MARCA 
PETZL  

14/08/2010 
  

 $       
294.046  

S/N 
CARLOS ALBERTO 
ESPITIA VIRGUEZ 

042 

06/09/2010 
CUERDA ESTATICA 
12,5MM  

20/08/2010 
  

 $       
882.888  

6732 
MAURICIO 
BOHORQUEZ(ALCALDIA 
SAN CRISTOBAL) 

047 

13/04/2011 
FORRO PARA 
TRAILER 1,4 Mts DE 
ANCHO x 2.3 FONDO 

27/03/2011 
  

 $       
909.000  

11181 
DEFENSA CIVIL 
COLOMBIANA (Convenio 
065 de 2006) 

046 



 

 

x 1.60 ALTO 

20/01/2012 
CASCO PARA 
BOMBERO 
BULLEBARD 

20/01/2012 
721000017

58 
NO REPORTA  

 $       
327.120  

S/N 
CRUZ ROJA 
COLOMBIANA (Convenio 
536 de 2010) 

053 

20/01/2012 
CASCO PARA 
BOMBERO 
BULLEBARD 

20/01/2012 
721000017

58 
NO REPORTA  

 $       
979.040  

910 
CRUZ ROJA 
COLOMBIANA (Convenio 
536 de 2010) 

053 

20/01/2012 
GUANTE BOMBERO 
MARCA 
ROSEMBAUER 

20/01/2012 
721000017

58 
NO REPORTA  

 $       
313.200  

5098 
CRUZ ROJA 
COLOMBIANA (Convenio 
536 de 2010) 

053 

20/01/2012 
GUANTE BOMBERO 
MARCA 
ROSEMBAUER 

20/01/2012 
721000017

58 
NO REPORTA  

 $       
313.200  

5101 
CRUZ ROJA 
COLOMBIANA (Convenio 
536 de 2010) 

053 

20/01/2012 
GUANTE BOMBERO 
MARCA 
ROSEMBAUER 

20/01/2012 
721000017

58 
NO REPORTA  

 $       
313.200  

5102 
CRUZ ROJA 
COLOMBIANA (Convenio 
536 de 2010) 

053 

20/01/2012 
BOTA DE BOMBERO 
MARCA 
ROSEMBAUER 

20/01/2012 
721000017

58 
NO REPORTA  

 $       
460.520  

5108 
CRUZ ROJA 
COLOMBIANA (Convenio 
536 de 2010) 

053 

12/04/2013 
EQUIPO DE 
TELEFONO AVANTEL 
SIN SIMCARD 

05/04/2013 
721000017

58 
M201400124857 

 $       
607.840  

12773 
OSCAR BERNARDO 
GOYENECHE DURAN 

061 

19/07/2013 
EQUIPO PLEGABLE 
MARCA 
COLEMAN(KIT)   

14/07/2013 
721000017

58 
M201400092648 

 $       
522.000  

14230 
CENTRO DE RESERVA 
(SUBDIRECCION 
EMERGENCIAS) 

065 

19/07/2013 
EQUIPO PLEGABLE 
MARCA 
COLEMAN(KIT)   

14/07/2013 
721000017

58 
M201400092648 

 $       
522.000  

14231 
CENTRO DE RESERVA 
(SUBDIRECCION 
EMERGENCIAS) 

065 

14/11/2013 

RADIO PORTATIL 
DIGITAL UVHF DGP-
6150 SERIE 
037TLY4732 

13/10/2013 1002156 NO REPORTA  
 $     

1.784.500  
13428 

DIANA PATRICIA 
TORRES MARULANDA  

066 

16/01/2014 
RADIO PORTATIL 
DIGITAL UVHF DGP-
4150 

15/01/2014 1002156 
38002 onbase 

21748 
 $     

2.262.000  
11688 

JULIAN ESTEBAN 
PIRAGAUTA ACOSTA  

067 

21/02/2014 UPS  22/01/2014 1002156 
37667 ONBASE 

20546 
 $   

26.338.846  
15581 ARMANDO FONSECA  N/A 

11/03/2014 
RADIO MOTOROLA 
DGP-6150 

07/03/2014 1002156 
38684-14-70 

ONBASE 23804 
 $     

1.784.500  
13398 

JUAN CARLOS 
MORALES 

070 

19/03/2014 
CASCO A2 
WHITEADVENT 
HELMET 

19/03/2014 1002156 
38685-14-70 ON 

BASE 23805 
 $       
472.062  

6927 
JOAN DAVID 
CASTAÑEDA  

068 

02/04/2014 
CAMARA PANASONIC 
SI PU “NDJ” 

21/10/2013 1002156   
 $       
254.018  

13674 DAVID VALDEZ  069 



 

 

02/04/2014 
CAMARA PANASONIC 
SI PU “NDJ” 

21/10/2013 1002156   
 $       
254.018  

13664 JUAN PABLO LEAL  069 

05/06/2014 TELEFONO AVANTEL  29/05/2014 1002156 NO REPORTA  
 $         
83.092  

14770 RICARDO RIVERA  071 

05/06/2014 
CAMARA PANASONIC 
SI PU “NDJ” 

20/04/2014 1002156 
28990 ONBASE 

25396 
 $       
254.014  

13661 
FABIO HUMBERTO RUIZ 
HERNANDEZ  

072 

06/06/2014 
CAMARA PANASONIC 
SI PU “NDJ” 

10/05/2014 1002156 
38991 ONBASE 

25391 
 $       
254.014  

13659 
JAIRO  WILLIAM 
TORRES BECERRA 

073  

02/07/2014 
CASCO A2 
WHITEADVENT 
HELMET 

16/05/2014 1002156 
39092-14-70 

ONBASE 26272 
 $       
539.835  

5114 
HERALDO PARRA 
OLAYA  

074  

02/07/2014 
CASCO VERTEX 
BEST 

16/05/2014 1002156 
39092-14-70 

ONBASE 26272 
 $       
295.684  

13005 
HERALDO PARRA 
OLAYA  

074  

07/07/2014 NAVEGADOR GPS  16/05/2014 1002156 
39092-14-70 

ONBASE 26272 
 $     
1.496.864  

2961 
HERALDO PARRA 
OLAYA  

074 

21/07/2014 
RADIO MOTOROLA 
PRO 5150  

03/07/2014 1002156 
39091-14-70 

ONBASE 26271 
 $     
1.395.248  

5180 
MARLON JHOAN 
DUARTE HERNANDEZ  

075 

04/09/2014 
RADIO MOTOROLA 
DGP4150 

14/02/2014 1002156 
   

MARTHA LILIANA 
ROCHA SALGADO  

04/09/2014 
RADIO MOTOROLA 
PRO3150 

30/08/2014 1002156 
39567-14-70 
CASO 29117 

 $     
1.832.054  

3847 

SECRETARIA DE 
INTEGRACION SOCIAL - 
WALTER ANDRES 
CASTAÑEDA 
GARCIA/JUAN CARLOS 
DIAZ  

077 

15/09/2014 
RADIO PORTATIL 
DIGITAL CON GPS - 
DGP 4150 

11/09/2014 1002156 
39566 caso 

29116 
 $     
2.025.360  

14608 
JUAN CAMILO 
SANCHEZ ORTIZ  

076 

11/11/2014 
ARNES PARA 
RESCATE MARCA 
PETZL  

12/09/2014 1002156 
40084-15-
70(CASO 

31652) 

 $       
857.240  

11899 
DIEGO ANDRES MARIN 
NIETO  

078 

22/12/2014 

PLANTA ELECTRICA 
MARCA EDUARDOÑO, 
MODELO EDO-
GCE55-1 REF. 
13070507 
(TRITURADORA 
PORTABLE) 

17/12/2014 1003554 NO ASIGNADO  
 $   
35.496.000  

15634 IDIPRON -  079 

13/11/2014 CASCO DE RESCATE  13/11/2014 1003554 NO ASIGNADO  
 $       
472.062  

6935 RICARDO MATALLANA  001 

20/01/2015 
CAMARA DIGITAL 
MARCA SONY 
MODELO W210-12 

19/12/2014 1003554 
40715-15-70 
CASO 34016 

 $       
661.200  

11739 
EDWIN ALEXANDER 
MORENO  

002 



 

 

20/03/2015 

DOS (2) 
DIAMANTADOS DE 
“14” PULGADAS PARA 
CONCRETO  

03/02/2015 1003554 NO ASIGNADO  
 $              
836  

14345-
14346 

PAULA ANDREA 
PERDOMO RAMIREZ  

003 

22/05/2015 
CAMARA PANASONIC 
SI PU “NDJ” 

26/10/2014 1003554 NO ASIGNADO  
 $       
254.014  

13658 
CARLOS MANUEL 
MARTINEZ IBARRA  

004 

24/06/2015 
RADIO PORTATIL 
DIGITAL TIPO DGP 
6150 VHF 5 W 160CH  

26/05/2015 1003554 NO ASIGNADO  
 $     
2.528.800  

11685 
VIVIANA ANDREA 
SIERRA MALAGON  

005 

15/07/2015 
COMPUTADOR 
PORTATIL DELL 3440 

14/06/2015 20/08/4647 NO ASIGNADO  
 $     
1.148.979  

16486 
SANDRA MILENA 
VARGAS ARDILA  

006 

 

Fuente: Subdirección Corporativa y de Asuntos Disciplinarios  

4.3 Plan de Compras  

 
El Plan Anual de Adquisiciones o Plan de Compras se ha estructurado a través el 

conocimiento y experiencia de los funcionarios y contratistas que trabajan en las distintas 

áreas de IDIGER, así mismo se cuenta con un equipo multidisciplinario (Oficina Jurídica-

Precontractual) que apoya a los responsables de proyectos en la elaboración y actualización 

de las necesidades que requiere la entidad y soporte para adelantar los procesos 

precontractuales. 

 

Con respecto al plan de adquisiciones del IDIGER, se presenta la lista propuesta sobre las 

compras previstas para lo que resta del año 2015. Con la respectiva justificación técnica, así 

como un breve análisis de los principales contratos para garantizar los servicios, entre otros: 
 

Tabla 6. Procesos Contractuales por Contratar 2015 

Inversión 
Costo total de la 

inversión 
Fecha Estimada  Justificación  

Contratar la renovación de las 

suscripciones para el sistema operativo 

REDHAT, servidor de aplicaciones 

JBOSS  y servicios de soporte y 

actualización para los servidores de la 

entidad 

$ 70.000.000 
4 de noviembre de 

2015  

Adquisición, Instalación y configuración 

de switches de borde y elementos de red 

del centro de cómputo para aumentar 

velocidad de transmisión y afinamiento de 

los segmentos de la red, incluyendo 

software de monitoreo 

$ 70.000.000 
4 de noviembre de 

2015  



 

 

Contratar la ampliación del sistema de 

almacenamiento para los archivos 

digitales y bases de datos de la entidad 

$ 60.000.000 
2 de noviembre de 

2015  

Adquisición de equipos de cómputo y 

periféricos de impresión para garantizar el 

funcionamiento de la entidad 

$ 180.300.000 
4 de noviembre de 

2015  

 

Fuente: Subdirección Corporativa y de Asuntos Disciplinarios –Fuente: Gerentes de Proyecto 

4.4 Infraestructura física y parque automotor 

 

El Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático IDIGER cuenta con una 

(1) sede que incluye dos (2) Bodegas 7 y 11, ubicada en el Parque Industrial San Cayetano 

en el Barrio San Ignacio Diagonal 47 No.77 A 09. 

 

Actualmente, la Entidad cuenta con veinticuatro (24) vehículos en propiedad, tal como se 

muestra a continuación: 
Tabla 7. Relación Parque Automotor del IDIGER 

Marca Placa Modelo Color  Cilindraje Kilometraje Observaciones 

YAMAHA AFQ-22C 2010 BLANCO 124 22.655 Asignado al Centro de Reserva 

YAMAHA BJE-73 2007 BLANCO 225 40.905 Asignada a jurídica 

YAMAHA BJE-74 2007 BLANCO 225 9.842 Asignado al Centro de Reserva 

YAMAHA GTW-35C 2010 BLANCO 249 N/A Comodato Bomberos Voluntarios 

YAMAHA GTW-36C 2010 BLANCO 249 N/A Comodato Bomberos Voluntarios 

YAMAHA GTW-37C 2010 BLANCO 249 4.489 Asignado al Centro de Reserva 

YAMAHA GTW-38C 2010 BLANCO 249 31.167 Asignado al Centro de Reserva 

YAMAHA GTW-39C 2010 BLANCO 249 14.114 Asignado al Centro de Reserva 

CHEVROLET OBF-746 2005 
BLANCO ARCO 

BICAPA 
4570 66.858 Asignado al Centro de Reserva 

SUZUKI OBH-239 2008 

GRIS NEBLINA 

MICA PLATA 

CLARO 

2736 185.907 Área Administrativa 



 

 

CHEVROLET OBI-128 2010 
BLANCO ARCO 

BICAPA 
4570 11.168 Asignado al Centro de Reserva 

CHEVROLET OBI-534 2012 
BLANCO PURO 

SOLIDO 
1590 109.088 Área Administrativa 

MAZDA OBI-610 2011 

BLANCO 

NEVADO 

BICAPA 

2606 111.264 Área Administrativa 

MAZDA OBI-611 2011 

BLANCO 

NEVADO 

BICAPA 

2606 112.854 Área Administrativa 

MAZDA OBI-612 2011 

BLANCO 

NEVADO 

BICAPA 

2606 111.600 Área Administrativa 

CHEVROLET OBI-616 2012 
BLANCO 

OLIMPICO 
2999 120.320 Área Administrativa 

RENAULT OBI-724 2011 
BLANCO 

GLACIAL 
2463 42.606 Asignado al Centro de Reserva 

CHEVROLET OBI-819 2011 NEGRO 4570 3.099 Asignado al Centro de Reserva 

CHEVROLET OCK-347 2013 
BLANCO 

GALAXIA 
1590 87.632 Área Administrativa 

CHEVROLET OCK-348 2013 
BLANCO 

GALAXIA 
1590 81.356 Área Administrativa 

CHEVROLET OCK-349 2013 
BLANCO 

GALAXIA 
1590 82.890 Área Administrativa 

TOYOTA OCK-382 2013 SUPER BLANCO 3956 57.760 Dirección General 

YAMAHA OLS-82B 2009 BLANCO 125 40.766 Asignado al Centro de Reserva 

YAMAHA OLS-83B 2009 BLANCO 125 62.751 Asignado al Centro de Reserva 

Total             

 
Fuente: Subdirección Corporativa y de Asuntos Disciplinarios – Administrativa 

 

Adicionalmente, se encuentran dos (2) motos (placas GTW35C, GTW36C) en servicio de 

Comodato a cargo del grupo de logística de la Subdirección de Resiliencia y Coordinación 

de Emergencias. Así mismo, se informa que en estos momentos se adelanta un proceso de 

remate de los siguientes vehículos:  

 
Tabla 8. Relación Parque Automotor en proceso de Remate 

PLACA MARCA MODELO CLASE LINEA 
CILINDRA

JE 
MOTOR CHASIS COLOR 

AFQ-23C YAMAHA 2010 Motocicleta XTZ 125 124 E3B4E004033 9FK3B2117A2004033 BLANCO 

BJE-72 YAMAHA 2007 Motocicleta XT 225D 225 G309E006165 9FKDG04XC72006165 BLANCO 

OBE-901 TOYOTA 2000 Camioneta 
LAND 

CRUISER 
4500 IFZ0406447 9FH31UJ75Y4001745 

BLANCO 

NIEVE 

OLS-81B YAMAHA 2009 Motocicleta XT Z 125 E 125 G309E0061548 9FKDG04XC72006148 BLANCO 

Fuente: Subdirección Corporativa y Asuntos Disciplinarios – Administrativa 



 

 

El IDIGER no cuenta con un parque automotor suficiente y disponible para atender las 

actividades de gestión de riesgos que se presenten en Bogotá, por lo tanto es necesario 

contratar vehículos con la empresa SERVIREYES para apoyar la operación de entidad, los 

cuales se citan en la tabla No 7 que se presenta a continuación: 

 

Tabla 9. Vehículos Alquilados por el IDIGER 

No PLACA 

 

COLOR 

 

1 WLU 354 Blanco 

2 SZV 378 Blanco 
3 TZR 879 Blanco 
4 WGP 361 Blanco 
5 

WLT 492 Blanco 

6 WLM684 Blanco 
7 SXY 203 Blanco 
8 WFU 484 Blanco 
9 THY 821 Blanco 
10 WHR 939 Blanco 
11 TAM 656 Blanco 

 

Fuente: Subdirección Corporativa y Asuntos Disciplinarios – Administrativa 

5. INFORMACIÓN CONTRACTUAL 

 

En relación con la información contractual, a continuación se presenta la tabla No 4, donde se 
muestra un resumen del año y de manera agregada la relación de los contratos suscritos por el 
IDIGER, de acuerdo con los tipos de contrato, la modalidad y el estado: en ejecución, terminado, 
liquidado, los que presentaron incumplimiento por parte del contratista y tipo de sanciones 
impuestas por la entidad. 
 
 
 
 



 

 

Tabla 10. Cuadro resumen de la contratación del IDIGER 

Tipo de 

contrato 

*Modalidad 
Total de 

contratos 

suscritos 

  

Valor 

contratado 

  

Contratos 

en 

ejecución 

  

Contratos 

terminados 

  

Contratos 

Liquidados 

  

Contratos con 

declaratoria de 

incumplimiento 

  

Tipo de 

sanción 

  

CD LP SA CM MC 

Obra Pública 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

Suministros 2 0 1 0 1 4 543.831.585 4 0 0 0   

Prestación de 

Servicios 
339 0 4 0 0 343 9.899.181.309 205 134 4 0   

Compra venta 

de bienes 

inmuebles y 

muebles 

4 0 2 0 0 6 1.669.688.692 2 4 0 0   

Seguros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

Interventoría 0 0 0 1 0 1 161.247.018 1 0 0 0   

Concesión 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   

Otros tipos de 

contrato 
19 2 1 0 0 22 2.341.778.441 22 0 0 0   

Fuente: Dirección General - Oficina Asesora Jurídica 

Contratación Directa: CD, Licitación Pública: LP, Selección Abreviada: SA, Concurso de Méritos: CM, Mínima Cuantía: MC. 

6. INFORMACIÓN JURIDICA 

 

De acuerdo con la información registrada en el Sistema de Procesos Judiciales, el IDIGER  

presenta en la Tabla No 5 los procesos judiciales activos o en curso, los procesos 

terminados a favor y en contra. A la fecha, la entidad se encuentra adelantando las acciones 

necesarias para atender los 39 procesos judiciales que se relacionan a continuación: 

 
Tabla 11. Cuadro resumen sobre procesos judiciales en curso, Terminados a favor y en contra 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

IDIGER 
contra 
QBE 

Seguros 

Contractua
l 

2013-
00502 

$24´000,000 

Incumplim
iento 

contrato 
de seguro  

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 

Barrio

s 

Agora 
Construcci

ones 

Reparació
n directa  

2007-
00383 

$4.720´000,
000 

Construcci
ones 

Bolonia, 
Hacienda 

FPIA 

Senten
cia 

inhibito
ria 

No 
aplica 

No aplica No aplica No aplica 

Tania 

Barrio

s 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

Villa Alcira  

Consorcio 
Brisas del 
Volador 

Contractua
l 

2011-
00079 

$250´000,00
0 

Incumplim
iento 

contrato 
de obra 

en el 
barrio 

Brisas del 
Volador 

ACPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 

Barrio

s 

Mayerly 
López 

Ramirez  

Contractua
l 

2011-
00024 

$12´241,324 

Vulneració
n fuero de 
maternida

d 

FSI 

Conde
nó al 
IDIGE

R 

Conde
nó al 
IDIGE

R 

Condenó al 
IDIGER por 
vulnerar el 
fuero de 

maternidad 
de una 

contratista 

Pago a favor 
de la 

demandante 
por 

$12´241,324  

Se pagó a 
la 

demandan
te 

$12´241,3
24  

Tania 
Barrios 

JAM 
Ingenieria 
y Medio 

Ambiente  

Contractua
l  

2014-
00131 

$150´000,00
0 

Incumplim
iento 

contrato 
de 

consultori
a del 

barrio Las 
Colinas 

CD 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 
Barrios 

Juan 
Simón 

Acosta y 
otros 

Reparació
n directa  

2011-
00276 

$140´000,00
0 

Ocupació
n 

permanen
te de 

inmueble 
en el 
barrio 

Soratama 

FPI 

Se 
declaró 

la 
caduci
dad de 

la 
acción 

No 
aplica 

Sin 
condenas 

Sin condenas 
Sin 

condenas 
Tania 

Barrios 

Fiduciaria 
Bogotá 

S.A. 

Nulidad y 
restableci
miento del 
derecho  

2015-
00157 

$1,100,000,
000 

Legalidad 
de la 

resolución 
que 

ordenó la 
expropiaci

ón 
admitiva y 
pago del 
predio 

ubicado 
en la AV. 

Circunvala
r con calle 

38 

CD 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 
Barrios 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

Andrés 
Vasquez 
Kennedy 

Nulidad y 
restableci
miento del 
derecho  

2012-
00028 

$ 
50´000,000 

Legalidad 
de actos 
admitivos 

que 
impusiero
n multas 

proferidos 
la 

Contralorí
a de 

Bogotá 

CD 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Conjunto 
Residenci

al 
Miramonte 

PH 

Reparació
n directa  

2012-
00057 

$250´000,00
00 

Construcci
ones del 
Conjunto 
Residenci

al 
Miramonte 

PH 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

IDIGER 
contra 

Secretaría 
de Obras 
Públicas 

Repetición 
2014-
00861 

$131´000,00
0 

Repetición 
por 

sentencia 
condenato

ria de 
reparación 

directa 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Alfonso 
Vargas 
Moreno  

Acción 
popular 

2010-
00467 

Sin cuantía 

Vertimient
o 

quebrada 
Verejones 

CD 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Saufer 
Solucione

s Ltda. 

Acción 
popular 

2013-
00478 

Sin cuantía 

Sector 
aledaño a 
la Cárcel 
Modelo 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Mauricio 
Lloreda 
Salgado 

Acción 
popular 

2012-
00078 

Sin cuantía 

Licencia 
de 

construcci
ón 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 
Barrios 

Juan 
Neiser 
Lima y 
otros 

Acción de 
grupo 

2013-
00750 

2.326.128.6
23.624 

Inundacio
nes Bosa 
- Kennedy 

ola 
invernal 

2011 

CD 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Sandra 
Milena 

Casanova 
Chavarro 

y otros 

Acción de 
grupo 

2013-
00488 

2.314.246.6
33 

Inundacio
nes Bosa 
- Kennedy 

ola 
invernal 

2011 

CD 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Nicolás 
Peña y 
otros  

Acción de 
grupo 

2011-
00020 

(Acumul
ado AG 
2011-
00071) 

773.220.000 

Inundacio
nes río 
Fucha - 

Tarento - 
Valparaís

o - 
Villemar 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 
Barrios 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

Samuel 
Antonio 

Rodríguez 
Acosta 

Acción de 
grupo 

2010-
00028 

14.026.047.
044 

Agrupació
n Pueblo 
Nuevo 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 
Barrios 

Javier 
D´anello 

Acción 
popular 

2013-
02202 

Sin cuantía 

Construcci
ón de 

obras en 
ronda del 
río Bogotá 

ACSI 

Senten
cia que 
negó 
las 

preten
siones 

No 
aplica 

No aplica No aplica No aplica 
Tania 

Barrios 

Jhonny 
Cañizares 
Torrado  

Acción 
popular 

2013-
00143 

Sin cuantía 

Incumplim
iento del 

constructo
r del 

Conjunto 
Residenci
al Pórtico 
de San 
Rafael 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 
Barrios 

Edilberto 
Bernal  

Acción 
popular 

2012-
00842 

Sin cuantía 

Suspensió
n de la 

actividad 
minera 
que se 

desarrolla 
en la 

cuenca 
del río 

Tunjuelo  

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Tania 
Barrios 

Juan 
Carlos 
López  

Acción 
popular 

2003-
01565 

Sin cuantía 

Santa 
Rosa - 
Unidad 
Altos de 

Zipa 

ACSI 

Senten
cia de 

declaró 
la 

improc
edenci
a de la 
acción 
popula

r 

No 
aplica 

No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Juan 
Pablo 

Cardona 

Acción 
popular 

2010-
00687 

Sin cuantía 

Apertura 
del 

Sendero 
de 

Monserrat
e 

ACSI 

Senten
cia 

declaró 
hecho 
supera

do 

No 
aplica 

No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

 Rosa 
Nelly 

Cañas 
Lopez 

Acción 
popular 

2014-
00055 

Sin cuantía 

Subestaci
ón de 

Energía 
en el 

edificio La 
Soledad 

EPPI 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 

Oscar 
Javier 

Quiroga 
Gómez 

Acción 
popular 

2015-
00288 

Sin cuantía 

Obras de 
Mitigación 
barrio los 

Alpes 
localidad 

CD 
No 

aplica 
No 

aplica 
No aplica No aplica No aplica 

Carolin
a 

Mendo
za 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

San 
Cristóbal  

Claudio 
González 

Acción 
popular 

2003-
01535 

$222´540,00
0 

(interventorí
a) 
 

$59´729,560 
(consultoría) 

Estudios 
Zarazota 
localidad 
Rafael 
Uribe 
Uribe  

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Reubicar 
temporalme

nte a 
habitantes 
del barrio 
Zarazota 

Estudios de 
riesgo para el 

área de 
Zarazota. 

Se 
encuentra

n en 
ejecución 

dos 
contratos 

de 
consultoría 

467 de 
2014 

(estudios y 
diseños) e 
interventor
ía 488 de 

2014. 

Carolin
a 

Mendo
za 

Secundino 
Rodríguez 

Burgos 

Acción 
popular 

2007-
00230 

Sin cuantía 

Acueducto 
y 

Alcantarill
ado del 
barrio 

Tabora 
Alta Loma 

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Acciones 
necesarias 

para la 
prevención 
de riesgos 
en el barrio 
Tabora Alta 

loma 

Realización 
de un 

concepto 
técnico que 
determine el 
riesgo en la 

zona 

Se emitió 
el CT-6967 
de 30 de 
julio de 

2013. No 
hay más 

obligacion
es 

pendientes
. 

Carolin
a 

Mendo
za 

Luz 
Marina 

Sandoval 

Acción 
popular 

2003-
01372 

Sin cuantía 
Barrio 
Divino 
Niño 

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Gestiones 
necesarias 

para 
reubicar a 

unos 
habitantes 
del barrio 

Divino Niño 

Se debían 
identificar 
familias 

dentro del 
polígono.  
SDH debe 

hacer un plan 
de 

mejoramiento 
del sector 
objeto del 

fallo.  

No se 
encontraro
n familias 

para 
recomend
ar en el 
polígono 
objeto de 

fallo.  
SDH debe 
hacer un 
plan de 

mejoramie
nto del 
sector 

objeto del 
fallo.  

Carolin
a 

Mendo
za 

Raúl 
Vargas 
Reyes 

Acción 
popular 

2009-
00211 

Sin cuantía Sotavento FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Garantizar 
reubicación 
recomenda
da en el DI-

4655 

Estudios y 
diseños de 
obras de 

mitigación en 
el sector  

Ejecución 
del 

contrato 
de 

consultoría 
No. 474 de 

2013. 

Carolin
a 

Mendo
za 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

Cesar 
Alberto 
Sierra 

Avellaned
a 

Acción 
popular 

2009-
00237 

Sin cuantía 
Peñón del 

Cortijo  
FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Colaboració
n 

armonizada 
para 

construcció
n de vía en 
la Diagonal 

13 sur 

Emisión de 
diagnóstico 
técnico DI-
7033 y DI-

6928 

Ejecución 
de obras 

por el 
Fondo de 
Desarrollo 
Local de 
Ciudad 
Bolívar. 

Sin 
obligacion

es 
pendientes

.  

Carolin
a 

Mendo
za 

Corporaci
ón de 

Fomento 
de la 

Cultura - 
FONCULT

URA 

Acción 
popular 

2009-
00398 

Sin cuantía 

Av. 
Circunvala

r entre 
calles 53 y 

54 

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Garantizar 
que en el 

sector de la 
acción no 
se vuelven 
a presentar 
inundacione

s 

Emisión de 
informe 

técnico donde 
re reiteran 

recomendaci
ones a la 

Empresa de 
Acueducto y 

IDU 

Sin 
obligacion

es 
pendientes

.  

Carolin
a 

Mendo
za 

Ligia 
Elena 

Pinto de 
Murcia 

Acción 
popular 

2003-
00035 

Sin cuantía 
Trigal del 

Sur 
FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Reubicar 
definitivame

nte a los 
habitantes 

de la 
urbanizació
n Trigal del 

Sur.  

Recomendar 
en el 

programa de 
reasentamien

to de las 
familias que 
habitaban en 

la zona 

Se realizó 
CT-4519 
de 8 de 

septiembre 
de 2006. 

Sin 
obligacion

es 
pendientes

.  

Carolin
a 

Mendo
za 

Defensorí
a del 

Pueblo 
Regional 
Bogotá 

Acción 
popular 

2000-
00111 

Como medida 
cautelar se 

pagan 
mensualmente 

ayudas 
humanitarias de 

carácter 
pecuniario a 

aprox. 13 
familias, lo cual 
equivale a un 

aprox. 
$70´362,552 
anualmente. 

Villa de 
los Alpes 

FPI 

Senten
cia 

desfav
orable 

No 
aplica 

No hay 
sentencia 
en firme. 

No hay 
obligaciones 

en firme. 

No hay 
obligacion

es en 
firme. 

Carolin
a 

Mendo
za 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

Luis 
Eduardo 

Peña 
Castillo 

Acción 
popular 

2005-
01704 

Sin cuantía 

Alcantarill
ado barrio 

Marco 
Fidel 

Suarez  

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Ordenó que 
se realicen 
las obras 

tendientes a 
garantizar 

que los 
predios 

afectados 
no se 

vuelvan a 
inundar 

Actualmente, 
el IDIGER no 

tiene 
obligación a 
desarrollar. 

Seguimien
to al 

cumplimie
nto por 

parte de la 
Empresa 

de 
Acueducto 

en la 
medida 
que se 

ejecuta un 
contrato 
de obra 

para 
adecuar 
las redes 

de 
alcantarilla

do del 
sector 

afectado.  

Tania 
Barrios 

Héctor 
Villanue

va  

Acción 
popular 

2010-
00090 

Sin cuantía 

Inundacio
nes en el 

barrio 
Catalina 

de la 
Localidad 

de 
Kennedy 

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Garantizar 
que en el 

sector de la 
acción no 
se vuelven 
a presentar 
inundacione

s 

Actualmente, 
el IDIGER no 

tiene 
obligación a 
desarrollar. 

Seguimien
to en el 

caso que 
se vuelvan 

a 
presentar 

inundacion
es 

Tania 
Barrios 

Fundaci
ón 

Proyect
o San 

Cristoba
l  

Acción 
popular 

2006-
00045 

Sin cuantía 

Proceso 
de 

remoción 
en  

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

(i) Reubicar 
a las 

familias 
localizadas 

en el 
manzana 

12, (ii) 
realizar las 
obras que 
permitan la 
estabilizació

n de la 
ladera. 

Reubicación 
de las 

familias que 
permanencen 
en el sector y 
realización de 

obras 
propuestas. 

Reubicació
n de las 
familias 

que 
permanen
cen en el 
sector y 

realización 
de obras 

propuestas
. 

Tania 
Barrios 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

Sonia 
Ramirez 

Acción 
popular 

2005-
00662 

Sin cuantía 

Protección 
de los 
Cerros 

Orientales 

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Elaboración 
y ejecución 
del Plan de 
Reubicación 

de 
Asentamien

tos 
Humanos 

ubicados en 
zonas de 
alto riesgo 

no mitigable 
en la Franja 

de 
Adecuación 

y en la 
Reserva 
Forestal 

Protectora 
Bosque 

Oriental de 
Bogotá 

Ejecución del 
Plan de 

Reubicación 
de 

Asentamiento
s Humanos 
ubicados en 
zonas de alto 

riesgo no 
mitigable en 
la Franja de 

Adecuación y 
en la Reserva 

Forestal 
Protectora 

Bosque 
Oriental de 

Bogotá 

Ejecución 
del Plan 

de 
Reubicació

n de 
Asentamie

ntos 
Humanos 
ubicados 
en zonas 
de alto 

riesgo no 
mitigable 

en la 
Franja de 
Adecuació
n y en la 
Reserva 
Forestal 

Protectora 
Bosque 

Oriental de 
Bogotá 

Tania 
Barrios 

Luis 
Eduardo 
Gutiérrez 
Martínez 

Acción 
popular 

2009-
00052 

Sin cuantía 

Río Fucha 
entre calle 

9C y 
avenida 
Boyacá 

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Recuperaci
ón espacio 
público y 
ZMPA del 
Río Fucha 

Limpieza del 
río Fucha 

entre calle 9C 
y Avenida 
Boyacá.  

Limpieza 
del río 
Fucha 

entre calle 
9C y 

Avenida 
Boyacá.  

Tania 
Barrios 

Sedileth 
Alejandra 

herra 
Guaca  

Acción 
popular 

2009-
00036 

Sin cuantía 
Barrio del 
Perpetuo 
Socorro 

FSI 

Senten
cia 

desfav
orable 

Senten
cia 

desfav
orable 

Reubicación 
de los 

habitantes 
de los 

predios del 
barrio 

Perpetuo 
Socorro de 
la localidad 

de 
Kennedy, 

que no 
esten 

legalizados 
mediante la 
Resolución 

1126 de 
1996 por 

encontrarse 
ubicados en 

la ronda 
técnica del 

río 
Tunjuelo. 
Evitar que 

dichas 

El 
reasentamien
to debe ser 
ejecutado 

directamente 
por la Caja de 

la Vivienda 
Popular. 

Sin 
obligacion

es 
pendientes 

para el 
IDIGER. 

Tania 
Barrios 



 

 

Nombre 

del 

accionant

e 

Tipo de 

proceso o 

acción 

No. 

Proceso 

o 

expedie

nte 

Cuantía 

pretensiones 

Asunto 

y/o 

pretensio

nes 

* 

Etapa 

procesal 

FPI FSI 
Reseña del 

fallo final 

** 

Obligaciones 

a cumplir 

según fallo 

Cumplida

s o 

pendientes 

*** 

Apoder

ado del 

proceso 

áreas sean 
ocupadas 

nuevamente
.  

Marlene 
Chocontá  

Acción de 
tutela 

2013-
1469 

(2013-
1561) 

$1´200,000,
000 

Barrio San 
Martín de 

Porres 
FSI 

Senten
cia de 

segund
a 

instanc
ia 

favora
ble 

Senten
cia 

favora
ble de 
segund

a 
instanc
ia.Sent
encia 
desfav
orable 

de 
revisió
n de la 
Corte 

Constit
ucional

.  

Proteger los 
derechos 

fundamental
es de los 

habitantes 
del barrio 

San Martín 
de Porres 

(Chapinero) 

1. Realizar 
obras de 

mitigación.2. 
Realizar 

mantenimient
o y limpieza 
del canal.3. 

Determinar si 
el riesgo es 
de carácter 

no mitigable, 
y de acuerdo 

a eso 
recomendar 

en el 
programa de 
reasentamien

to.  

1. Se 
encuentra

n en 
diseño las 
obras que 

se 
realizarán. 

2. Se 
encuentra 
programad

a la 
limpieza 

del canal. 
3. Se 

emitió el 
DI-6847 de 

2013, 
donde se 
determinó 

que el 
riesgo es 

de 
carácter 

no 
mitigable y 

se 
recomend

aron 4 
predios y 7 
familias en 

el 
programa 

de 
reasentami

ento.  

Tania 
Barrios 

 
Fuente: Dirección General - Oficina Jurídica 

 

Nota: Etapa Inicial (El), Etapa de Auto Admisorio de la Demanda (EAAD), Apelación por el  Auto (AA), Contestar 

demanda (CD), Etapa Probatoria Primera instancia (EPPI), Etapa Probatoria Segundo Instancia (EPSI), Proceso 

acumulado (PA), Alegato Conclusión en Primera Instancia (ACPI), Alegato Conclusión en Segunda instancia 

(ACSI), Fallo en primera instancia (FPI), Fallo en segunda instancia (FSI), Fallo en Primera Instancia en espera de 

apelación (FPIA), Proceso Acumulado (PA), Respuesta Demanda (RD). 

 

Etapa del procesal - Esta se usa en caso do procesos activos o en curso. 

Apoderado del proceso – Funcionario o Contratista 

Obligaciones a cumplir según el fallo (dar, hacer o no hacer), esta se usa cuando hay fallos en contra de la entidad 

 



 

 

6.1 Información de Acuerdos y/o Convenios 

 

En relación sobre los acuerdos y/o convenios interadministrativos, entre las diferentes 

entidades distritales, Juntas de Acción Comunal y corporaciones, el IDIGER ha adelantado 

en el 2015 seis (6) convenios, los cuales se relacionan en la Tabla No 6, donde se señala el 

objeto del convenio, tiempo de duración, compromisos y responsabilidades de las entidades 

que hacen parte del convenio, el nivel de avance. 

  
Tabla 12. Cuadro resumen sobre Acuerdos y Convenios del IDIGER 

No Objeto de Convenio 
Tiempo 

de 
Duración 

Compromisos y responsabilidades Nivel de Avance 

1 

Aunar esfuerzos técnicos y 
administrativos entre el IDIGER y la 
secretaria de educación distrital para 
fortalecer el sistema distrital de alertas 
de que trata el decreto 172 de 2014 a 
través de la instalación de estaciones 
hidrometeorológicas automatizadas en 
veintidós (22)  instituciones educativas 
del distrito capital 

60  
meses 

Resultado: Se propone vincular a las 
instituciones educativas oficiales que por su 
ubicación geográfica, las disposiciones de áreas 
verdes y edificaciones, sumado a la seguridad 
física de que disponen permiten un mejor 
emplazamiento de estaciones 
hidrometeorológicas, dado que los colegios del 
oficiales del Distrito se ubican en diferentes 
puntos de la ciudad, permitiendo fortalecer el 
Sistema Distrital de Alertas Tempranas. 

 

2 

Aunar esfuerzos sociales, técnicos y 
económicos para ejecutar la iniciativa 
con participación comunitaria en gestión 
de riesgos y adaptación al cambio 
climático a través  de acciones de 
recuperación socio -  ambiental de los 
predios evacuados por reasentamiento 
ubicados en los barrios el Rocío Centro 
Oriental, Rocío Bajo, Atanasio Girardot y 
santa rosa de lima de la localidad de 
santa fe. 

6  
meses 

Resultado 1:           Realizar un proceso de 
sensibilización, participación y organización en 
Gestión Socio – Ambiental y de Riesgos, en los 
Barrios Atanasio Girardot, Rocío Bajo, Rocío 
Centro Oriental y Santa Rosa de Lima, mediante 
acciones lúdicas, artísticas, recreativas y 
pedagógicas. 
Resultado 2:   Recuperación socio- ambiental de 
predios evacuados por reasentamiento, como 
espacios de uso recreativo y cultural, para la 
apropiación comunitaria y la reducción de 
riesgos. 

 

3 

Aunar esfuerzos sociales, técnicos y 
económicos para ejecutar la iniciativa 
con participación comunitaria en gestión 
de riesgos  y adaptación al cambio 
climático a través  de acciones de 
recuperación de la quebrada Chorro 
Colorado de la localidad de San Cristóbal 

6  
meses 

RESULTADO 1. Realizar acciones preventivas en 
la Q. Chorro Colorado en un tramo de 750m  
para disminuir los riesgos y recuperar el cauce 
de la Quebrada. 
RESULTADO 2.Desarrollar un proceso social, 
cultural, ambiental y artístico en la Quebrada 
Chorro Colorado y sus alrededores para 
recuperar la memoria histórica colectiva al igual 
que fortalecer la organización social y 
comunitaria y el sentido de pertenencia 
territorial en busca de generar una red en pro 
de cuidado de la Quebrada. 

 

4 

Aunar esfuerzos sociales, técnicos y 
económicos para ejecutar la iniciativa 
con participación comunitaria en gestión 
de riesgos  y adaptación al cambio 
climático a través  de acciones de 
recuperación de la quebrada Chiguaza de 

6  
meses 

RESULTADO 1. Iniciar acciones de limpieza y 
mantenimiento manual de un tramo de 2570m 
de la quebrada Chiguaza desde la Cra 14 este 
hasta la tv 1 bis para la reducción de riesgos. 
RESULTADO 2.Generar sentido de pertenencia 
por medio de acciones socios ambientales para 

 



 

 

No Objeto de Convenio 
Tiempo 

de 
Duración 

Compromisos y responsabilidades Nivel de Avance 

la localidad de San Cristóbal sensibilizar y apropiar a la comunidad de la 
quebrada Chiguaza y aportar a la reducción de 
riesgos 
RESULTADO 3: Promover una cultura ambiental 
y de corresponsabilidad comunitaria,  para la 
prevención del riesgo y el cambio climático de 
la Quebrada Chiguaza. 

5 

Aunar esfuerzos sociales, técnicos y 
económicos para ejecutar la iniciativa 
con participación comunitaria en gestión 
de riesgos  y adaptación al cambio 
climático a través  de acciones de 
recuperación de la  quebrada verejones 
de la localidad de san Cristóbal. 

6 
 meses 

RESULTADO 1. Realizar acciones  técnicas de 
limpieza y mantenimiento para la recuperación 
ambiental  de la quebrada Verejones  en un 
tramo de 1673 m  para la reducción de riesgos. 
RESULTADO 2.Promover la participación, 
comunicación y organización comunitaria para 
la apropiación y la reducción de los riegos de la 
Quebrada Verejones. 
RESULTADO 3: Promover una cultura ambiental 
y de corresponsabilidad comunitaria,  para la 
prevención del riesgo de la Quebrada Verejones 

 

6 

Aunar esfuerzos sociales, técnicos y 
económicos para ejecutar la iniciativa 
con participación comunitaria en gestión 
de riesgos  y adaptación al cambio 
climático a través  de acciones de 
recuperación de canal san Vicente ii y 
canal nuevo muzú de la localidad de 
Tunjuelito 

6 
 meses 

RESULTADO 1. Realizar actividades de limpieza, 
mantenimiento y recuperación paisajística de 
los Canales San Vicente II y Nuevo Muzú en un 
tramo de 1250 m  para disminuir los riesgos de 
inundación y mitigación hacia el cambio 
climático. 
RESULTADO 2.Desarrollar un proceso de 
fortalecimiento de las capacidades técnicas, 
sociales, ambientales, de trabajo en equipo 
solidario y cooperativo de los habitantes de los 
canales San Vicente ll y Nuevo Muzú, a través 
de actividades culturales, lúdicas y pedagógicas 
que permita generar sentido de apropiación y 
cuidado por los Canales 

 

7 

Aunar esfuerzos sociales, técnicos y 
económicos para ejecutar la iniciativa 
con participación comunitaria en gestión 
de riesgos  y adaptación al cambio 
climático a través  de acciones de 
recuperación del canal santa Isabel de la 
localidad de bosa 

6  
meses 

RESULTADO 1. Acciones preventivas en Gestión 
de Riesgo y embellecimiento del canal santa 
Isabel. 
RESULTADO 2.Promover la  apropiación  del 
canal.   
RESULTADO 3: Sensibilización a la Comunidad. 

 

8 

Permitir la ampliación de la red distrital 
de comunicaciones de emergencias del 
sistema distrital de gestión de riesgos y 
cambio climático a cargo del IDIGER, 
utilizando para ello la red tetra 
propiedad de transmilenio, de manera 
permanente y ampliando los servicios 
teniendo en cuenta las ventajas y 
funcionalidades propias de la tecnología 
tetra, así como futuras integraciones con 
tecnología de comunicaciones para 
transmisión de datos y video 

60  
meses 

1. Realizar las actualizaciones (upgrade) y 
ampliaciones que se requieran de la red TETRA 
propiedad de TransMilenio para la Red Distrital 
de Emergencias.   
2. Crear y configurar sobre la red TETRA, los 
grupos y flotas necesarias y requeridas por el 
Sistema Distrital de Gestión De Riesgos Y 
Cambio Climático - IDIGER, que harán parte de 
la red distrital de comunicaciones de 
emergencias…… 

 

 

Fuente: Dirección General – Oficina Asesora Jurídica 



 

 

7. INFORMACION DE PLANEACIÓN 

 

En cuanto a los informes presentados por IDIGER a los diferentes entes de control y 

entidades Distritales, nos permitimos referenciar los documentos, que soportan los avances, 

logros, metas, impactos y resultados la gestión de la entidad los cuales se relaciona a 

continuación en la tabla No 13. 

 

Tabla 13. Cuadro resumen sobre informes 

Tipo de Informes y 
principales usuarios 

Tipo del Informe Elaborado Por Contenido General 

Informe de Programa GIR- 
Secretaria Distrital de 

Planeación (Trimestral) 

Informe de Programa 
Gestión Integral de Riesgos 

2015  

Coordinado por 
Oficina Asesora de 

Planeación 

Contiene los avances sobre metas 
relacionadas al Programa de Gestión 

de Riesgos en el marco de PDD 

Informe de balance general 
del plan de desarrollo 
Distrital 2012 - 2016 

Secretaria Distrital de 
Planeación (Trimestral) 

Informe de seguimiento al 
PDD 2015 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene los avances de gestión, 
logros, metas, impactos, y resultados 
del Plan de Desarrollo Distrital PDD 

Informe PMR- Producto 
Meta y resultado- 

Secretaria Distrital de 
Hacienda (Mensual) 

Informe PMR - 2015 
Oficina Asesora de 

Planeación 

Contiene el consolidado de 
inversión, giros e indicadores de 

objetivos y productos 

Informe de Principales 
logros y resultados –
Secretaria Distrital de 

Hacienda – (Trimestral) 

Informe de Logros y 
Resultados 2015 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene análisis de los indicadores 
(objetivo y producto), ejecución de 

metas  y recursos 

Indicadores de Ciudad –
Secretaria de Planeación 

(Semestral) 

Informe de Indicadores de 
Ciudad 2015 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene la información de los 
indicadores del IDIGER desagregados 

por localidad 

Informe de PIGA - 
Secretaria Distrital de 
Ambiente (Semestral) 

Informe PIGA 
Oficina Asesora de 

Planeación 

Contiene la información la situación 
ambiental de la entidad donde se 

identifica los impactos ambientales 
significativos y no 

Significativos, los cuales son 
gestionados a través de los 

programas ambientales. 

Informe de PACA - 
Secretaria Distrital de 
Ambiente (Semestral) 

Informe PACA 
Oficina Asesora de 

Planeación 

Contiene información de manera 
explícita y concreta, las 

actividades, metas, indicadores, 
cronogramas y presupuestos 

priorizados en 
materia ambiental 



 

 

Tipo de Informes y 
principales usuarios 

Tipo del Informe Elaborado Por Contenido General 

Informe de Seguimiento de 
Residuos -Unidad 

Administrativa Especial de 
Servicios Públicos - UAESP 

(Semestral) 

Informe de Seguimiento de 
Residuos 

Oficina Asesora de 
Planeación  

Contiene información de manera 
explícita y concreta de los residuos 
convencionales producidos por el 

IDIGER y las iniciativas para su 
separación 

Informe del  
Ministerio de Minas y 

Energía (Anual) 

Informe de Resolución 
180606 de 2008 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene características de fuentes 
lumínicas  

Informe de programación 
de actividades del PIGA 
Secretaria Distrital de 

Ambiente (Anual) 

Informe de programación 
de actividades del PIGA 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene la información de la 
programación de las actividades 

ambientales para la vigencia 

Informe de ajustes al PACA 
Secretaria Distrital de 

Ambiente (Anual) 
Informe de ajustes al PACA 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene la información sobre las 
modificaciones realizadas a los 

proyectos de inversión relacionados 
con el PACA 

 

Fuente. Oficina Asesora de Planeación 

7.1 Planes Sectoriales 

7.1.1 Plan Distrital de Gestión de Riesgos - PDGR 

 

El instrumento básico de Gestión de Riesgos del Distrito es este plan. Al respecto hay que 

decir que la ley 1523 de 2012 en su artículo 32 establece que los tres niveles de gobierno 

deben formular e implementar planes de gestión del riesgo. Bogotá pionero en la temática, 

cuenta desde 2006 con el Plan Distrital de Prevención y Atención de Emergencias- PDPAE 

adoptado mediante el Decreto 423 de 2006. Este plan se encuentra en un proceso de 

actualización y ajuste, para que el Sistema Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio 

Climático, mejore su actuación en beneficio del desarrollo sostenible del Distrito. 

 

A la fecha se dispone de un Documento Técnico de Soporte que recoge un panorama 

general de los riesgos en el Distrito Capital, así como una amplia discusión técnica y una 

orientación y enfoque dado desde la Dirección General, en correspondencia con la demanda 

de inclusión de temas y énfasis por las condiciones de riesgo del territorio de Bogotá. De la 

misma manera, en correspondencia con lo establecido desde el Decreto Nacional 1974 de 

2013, en cuanto a los contenidos del plan existe una propuesta que se discute al interior de 

la entidad, para luego poner a disposición de las instancias correspondientes del SDGRCC, 

incluyendo las comunidades.  



 

 

Esta propuesta, registra los objetivos, estrategias, programas y acciones estratégicas de 

gestión de riesgos, en consideración de los procesos estratégicos y transversales 

establecidos en el Acuerdo 546 de 2013 y el Decreto 172 de 2014 reglamentario del mismo.  

7.1.2 Estrategia Distrital de Respuesta - EDR 

 

La Estrategia Distrital de Respuesta (EDR) es el instrumento que define los lineamientos 

bajo los cuales el Sistema Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático (SDGR-CC) 

realizará el proceso de manejo de emergencias, calamidad y desastre en el Distrito Capital, 

según lo establecido en el Acuerdo 543 de 2012, y el Decreto 172 de 20114. 

 

Su desarrollo se fundamenta en la actualización del Plan de Emergencias de Bogotá (PEB), 

instrumento que establece los parámetros e instrucciones y define políticas, sistemas de 

organización y procedimientos interinstitucionales para la administración de emergencias 

en Bogotá D.C.; y cuyo contenido satisface los requisitos normativos señalados para las 

Estrategias de Respuesta, establecidos en la Ley 1523 de 2012 “Por la cual se adopta la 

política nacional de gestión del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de 

Gestión del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones”. 

 

El proceso de desarrollo de la EDR contempla la realización de un diagnóstico del PEB 

(etapa actual) que contempla los aportes realizados por entidades del SDGR-CC durante el 

taller “Diagnóstico del Plan de Emergencias de Bogotá”, seguido de una fase de 

formulación (durante la formulación se presentarán avances al interior del SDGR-CC y se 

realizarán los ajustes pertinentes). Todo el proceso contempla la recopilación y 

consideración de aportes de los integrantes del SDGR-CC. 

7.1.3 Plan Estratégico de Transformación del Sistema de Drenaje Pluvial Sostenible  

 

La formulación del Plan Estratégico de Transformación del Sistema de Drenaje 

Pluvial Sostenible, se encuentra establecida como una labor inicial para la Administración 

en el decreto 528 de 2014. Corresponde al instrumento mediante que orientará la 

transformación progresiva del actual sistema de drenaje de la ciudad en el Sistema de 

Drenaje Pluvial Sostenible, contemplando inversiones, estudios técnicos, cartografía y 

demás herramientas que permitan evaluar las características particulares de cada elemento 

del sistema para dicha transformación. 

 

El Plan Estratégico de Transformación del Sistema de Drenaje Pluvial Sostenible está en su 

fase de formulación, bajo la responsabilidad del Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y 

Cambio Climático- IDIGER.  

 



 

 

En la actualidad se encuentra en el cierre de la fase diagnóstica y avanza en su componente 

de formulación, a través de la identificación de acciones integrales o elementos de los 

sistemas de drenaje pluvial sostenible aplicable a las condiciones del territorio. Especial 

énfasis se realiza en la identificación y propuesta de intervenciones en el espacio público y 

en la definición de los mecanismos con los cuales se promocionará o impondrán 

intervenciones en los espacios privados. 

7.1.4 Plan Distrital de Mitigación y Adaptación al Cambio Climático 

 

La Administración Distrital formula el Plan Distrital de Mitigación y Adaptación al 

Cambio Climático, bajo la orientación de la Secretaría Distrital de Ambiente. Este 

instrumento se convierte en un elemento estructural para la operación del IDIGER y del 

FONDIGER por lo cual la entidad ha estado en forma permanente participando de este 

proceso aportando desde su experiencia y competencias tradicionales y nuevas elementos 

que mejoren la articulación y viabilidad de las propuestas del plan en particular en lo 

relacionado con la adaptación al cambio climático. 

7.2 Informes de Gestión por entidad 

 
Acerca de los informes de rendición de cuentas, la entidad ha dado a conocer a los ciudadanos los 

logros del IDIGER a través de los eventos que se han organizado a través de la Alcaldía Mayor con 

la presentación del Señor Alcalde en las siguientes fechas: 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS FECHA DE PRESENTACIÓN 

Informe de Rendición de Cuentas Distrital 2012 10 de Marzo de 2013 

Informe de Rendición de Cuentas Distrital 2013 10 de Marzo de 2014 

Informe de Rendición de Cuentas Distrital 2014 10 de Marzo de 2015 

 
Para la presente vigencia, se tiene programada para el 11 de noviembre de 2015 realizar un 

evento de redición de cuentas por parte del Director del IDIGER. 

7.3 Informes solicitados por órganos de control 

 
Con respecto a los informes solicitados por organismos de control, la Oficina Asesora de 

Planeación ha sido facilitador de los requerimientos solicitados, así como el encargo de compilar, 

revisar y analizar la información conforme a lo establecido en la ley y coordinador conforme las 

fechas de entrega, garantizado el flujo de información. 



 

 

A continuación, se presente los informes solicitados durante la vigencia: 

 

Tabla 14. Informe solicitados por entes de control 

Tipo de Informes y 
principales usuarios 

Tipo del Informe Elaborado Por Contenido General 

Informe de SIVICOF –
Rendición de Cuentas –
Contraloría Distrital –

(Mensual) 

Informe de  
SIVICOF 2015 

Coordina Oficina 
Asesora de 

Planeación – 
Participa  

Oficina Jurídica  
Grupo de Gestión 

Financiera  

Contiene información sobre de 
deuda pública, inversión, 

contratación, gestión de resultados 
y presupuesto 

Informe de Indicadores CV-
0404 Indicadores de 
gestión – Contraloría 

Distrital –(Anual) 

Informe de  
Indicadores 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene los datos de los principales 
indicadores de la entidad  

Informe de Balance Social - 
Contraloría Distrital –

(Anual) 

Informe de  
Balance Social 

Oficina Asesora de 
Planeación 

Contiene la información del 
desempeño social del IDIGER  en 

términos cuantitativos  o cualitativos  

 

Fuente. Oficina Asesora de Planeación 

7.4 Información sobre los proyectos de inversión 

 
En lo referente a los proyectos de inversión del IDIGER, a continuación se presentan a través de la 
tabla No 15, donde se expone su nivel de avance y las principales observaciones relacionadas con 
el nivel de ejecución.  
 

Tabla 15. Cuadro Resumen sobre ejecución de proyectos del IDIGER. Corte 30 de junio de 

2015 

No del 
Proyectos 

Nivel 
Ejecución 

Observaciones 

729 
Alta > 70% y 

<= 90% 

El proyecto 729 -  Generación y actualización del conocimiento en el marco de la gestión 
del riesgo, aporta a la meta del Plan de Desarrollo Actualizar (4) Mapas de Amenaza y los 
índices de vulnerabilidad y de riesgos para la planeación territorial y sectorial e 
intervenciones estratégicas de la ciudad. 
En cuanto a las metas específicas del proyecto de inversión se tiene las siguientes: 
Diseñar 4 modelo de evaluación de daños para Bogotá y la región, 5 sectores 
estructurantes con lineamientos para la evaluación de la vulnerabilidad, Emitir 2000, 8 
mapas de zonificación de riesgos para la microcuencas y 4 mapas de zonificación para 
procesos de planificación distrital.  



 

 

No del 
Proyectos 

Nivel 
Ejecución 

Observaciones 

A la fecha se reporta un avance del 75%, fundamentalmente sustentado en la formulación 
de los planos de zonificación de zonificación de amenaza en la totalidad del suelo rural, 
por incendios forestales y procesos de remoción en masa. De la misma manera se 
actualizaron los planos de suelos de protección por riesgo, el plano de amenaza de 
inundación por desbordamiento, procesos de remoción en masa del suelo urbano.  
Se elaboraron zonificaciones de amenaza y concepto técnico para 14 microcuencas, lo que 
ha permitido la realización del proceso de reasentamiento. También se han proyectado 
lineamientos de gestión de riesgos para servicios públicos y movilidad.  
  

780 
Bajo <= 40% 

 

El proyecto Mitigación y manejo de zonas de alto riesgo para la recuperación e integración 
al espacio urbano y rural, aporta a la meta de 114 sitios críticos en zonas de ladera con 
procesos de gestión del riesgo. 
Emitir 7.000 Diagnósticos y respuestas a requerimientos relacionados con asistencia 
técnica y apoyo a situaciones de emergencia de manera oportuna 
 Apoyo técnico a treinta situaciones de emergencia que requieran la implementación de 
medidas de intervención inmediata para el restablecimiento temporal de las condiciones 
del sector afectado. 
Establecer un marco de actuación para la evaluación cualitativa y cuantitativa de las 
condiciones de estabilidad de sectores afectados por procesos de remoción en masa en 
situaciones de emergencia 
Definir un  plan donde se prioricen acciones de autoprotección y mitigación de riesgos a 
partir de los diagnósticos técnicos 
Elaboración, Revisión y/o ajuste de 80 Estudios y Diseños de obras para el manejo integral 
de sitios prioritarios 
Intervenir 18 Sitios críticos de manera integral para la reducción del riesgo 
Gestionar y hacer seguimiento a 114 puntos a las entidades respectivas, al 100% de las 
acciones para la intervención de los sitios prioritarios de intervención identificados en el 
FOPAE. 
Apoyar la intervención en 21 puntos priorizados de quebradas  para garantizar la 
integralidad de acciones que eviten avenidas torrenciales 
Gestionar la recuperación de 5 sectores afectados por proceso de remoción en masa e 
inundación.  
En relación con la meta del plan se reporta por parte del IDIGER una intervención de 16 
sitios, 41 intervenciones físicas por parte de las diferentes entidades del Sistema. De igual 
forma se reporta 8 intervenciones de quebradas y zonas aluviales por parte del IDGER y 
un total de 20 por parte del SDGRCC. En este momento se validan las intervenciones de la 
UMV responsable de cerca del 50% de la meta del plan 

785 
Superior > 

90% 

El proyecto Optimización de la capacidad del Sistema Distrital de Gestión del Riesgo en el 
manejo de emergencias y desastres. 
 La meta del plan relacionada es 100% de las personas afectadas por incidentes 
emergencias y desastres con respuesta integral y coordinada del SDGR. Es una meta 
constante que se ha cumplido en las diferentes vigencias del PDD. 
Este proyecto ha cumplido al 100% la meta definida para cada año. 



 

 

No del 
Proyectos 

Nivel 
Ejecución 

Observaciones 

788 
Alta > 70% y 

<= 90% 

El proyecto Reducción y manejo integral del riesgo de familias localizadas en zonas de alto 
riesgo no mitigable, cuya meta plan de desarrollo es 3.232 familias reasentadas, ha 
contado en las dos últimas vigencias en particular con un gran impulso por parte de las 
Administración. Con corte 30 de junio de 2015, se ha logrado proteger la vida de 2248 
familias a través de su inclusión y atención por parte del programa de reasentamientos. Es 
pertinente destacar además que desde el 2014 se han realizado unas ofertas de compra 
en proceso de culminación y en la presente vigencia se están adelantando los procesos de 
estudio de títulos para nuevas ofertas, todo sustentando en los conceptos técnicos 
emitidos para las microcuencas,  

790 
Superior > 

90% 

El proyecto  Fortalecimiento de capacidades sociales, sectoriales y comunitarias para la 
gestión integral del riesgo, responde a las metas de: 90.000 personas vinculadas a 
procesos organizativos y/o de participación para el reconocimiento y gestión del riesgo, 
así como a la de 2.500.000 habitantes al año sensibilizados sobre riesgo y cambio 
climático con información pública. 
 
En cuanto a la primera meta, con corte 30 de junio se ha cumplido en su totalidad, 
mientras que la segunda es una meta anual constante que en el mes de octubre se acaba 
de consolidar y que en el mes de junio alcanzaba ya 464.629 personas.  
 

789 
Alta > 70% y 

<= 90% 

El Proyecto Fortalecimiento del sistema de información de gestión del riesgo - SIRE para la 
toma de decisiones del Sistema Distrital de Gestión del Riesgo, responde a la meta 
establecida de fortalecer y posicionar el SIRE, instrumento que en forma adicional en la 
transformación que organizó el SDGRCC, ha asumido aun más relevancia. Con corte junio 
30 de 2015,, se reporta ya un avance el 80%, como resultado del proceso de 
fortalecimiento del SIRE, así como el cumplimiento en la operación de las redes de 
monitoreo, su mejoramiento en cobertura y tecnología, entre otros 
 

793 
Alta > 70% y 

<= 90% 

El proyecto Consolidar el Sistema Distrital de Gestión del Riesgo, reporta un avance en la 
meta de transformar el SDPAE. La transformación gestionada que se termina con la 
expedición del Acuerdo 546 de 2013 y la expedición de sus decretos reglamentarios 172, 
173 y 174, así como los ajustes institucionales dados al IDIGER y la entrada en operación 
del FONDIGER son referentes ya culminados en la transformación. A la fecha se está 
adelantando el proceso  de ajuste del PDPAE que cierra el ciclo de transformación, aunado 
a la expedición del Plan estratégico de Transformación derivado del mandato del Decreto 
528  de 2014. 

906 
Alta > 70% y 

<= 90% 

El proyecto Fortalecimiento institucional del FOPAE para la gestión del riesgo, reporta un 
avance del 68% en la implementación del Sistema Integrado de gestión, lo anterior debido 
a que la transformación ha significado realizar una serie de ajustes al Sistema integrado de 
la entidad. A la fecha se ha logrado ya la certificación del Sistema de Gestión Ambiental  

970  

El proyecto de recuperación de suelos de protección por riesgos, nace en 2014 con el 
propósito de intervenir nuevas áreas adicionales al sector de Altos de la Estancia. Recoge 
una meta inicialmente planteada en el proyecto 780. Se reporta avance resultante de la 
intervención de predios con acciones de recuperación temprana  

 
 
 



 

 

Los proyectos de inversión en ejecución por parte de la entidad, han desarrollado el 

enfoque de gestión de riesgos que se plantea en el plan. En el año 2014 ingresa el proyecto 

970, de forma tal que se amplía el espectro espacial de la recuperación de territorios en el 

Distrito Capital, restringido por el proyecto 812 al sector de Altos de La Estancia. 

 

El fortalecimiento de la presencia de la entidad con las comunidades en el territorio ha 

mejorado el perfil de las intervenciones y acciones institucionales y complementa de 

manera eficiente la Red Social de Gestión de Riesgos constituida y en proceso de 

consolidación. De igual manera, se destaca el esfuerzo y ajuste institucional para atender 

los requerimientos de reasentamientos. La siguiente tabla nos permite ilustrar los proyectos 

del IDIGER con sus respectivas metas: 
 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

729 - Generación y actualización del conocimiento en el marco de la gestión del riesgo 

729-1 
1.  Mantener el 100% de las redes de monitoreo operando en 
condiciones óptimas. META TRASLADADA AL PROYECTO 
789 

100% 

finalizada por 
pasar al 

proyecto 789 

729-2 
2. Diseñar 4 modelos de evaluación de daños para  Bogotá y 
la región. 

4 3 

729-3 
3. Definir para 5 sectores estructurantes los lineamientos para 
la evaluación de la vulnerabilidad funcional del Distrito - 
Capital 

5 4 

729-4 
4. Emitir 2.000 conceptos tecnicos de riesgo para la 
planificación sectorial y territorial 

2.296 2.058 

729-5 
5. Elaborar 8 mapas de zonificación de riesgos para el 
manejo de microcuencas en el Distrito Capital 

8 8 

729-6 
6. Elaborar 3 mapas de zonificación de riesgos para la 
planificación e intervenciones estratégicas del Distrito Capital 

3 2 

780 - Mitigación y manejo de zonas de alto riesgo para la recuperación e integración al 
espacio urbano y rural 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

780-1 
1. Emitir 7.000 Diagnósticos y respuestas a requerimientos 
relacionados con asistencia técnica y apoyo a situaciones de 
emergencia de manera oportuna. 

7.000 4.923 

780-2 
2. Elaborar  10 Diseños de obras menores de emergencia para el 
restablecimiento temporal de las condiciones del sector afectado. 

10 9 

780-3 

3. Establecer 1  marco de actuación  para la evaluación 
cualitativa y cuantitativa de las condiciones de estabilidad de 
sectores afectados por procesos de remoción en masa en 
situaciones de emergencias. 

1 1 

780-4 
4. Rediseñar 1 aplicativo  para el seguimiento de las 
recomendaciones de los diagnósticos y conceptos técnicos 

1 1 

780-5 
5. Elaborar y/o ajustar 15 Estudios y diseños de obras para la 
intervención integral de sitios prioritarios. 

10 15 

780-6 
6. Ejecutar  18 obras en sitios críticos de manera integral para la 
reducción del riesgo. 

18 7 

780-7 
7. Coordinar para 114 Sitios críticos de ladera la gestión 
interinstitucional para la intervención integral como estrategia 
de mitigación de riesgos. 

114 97 

780-8 
8. Promover para 21 Sitios críticos de quebradas y zonas 
aluviales para garantizar la intervención  integral como 
estrategia de mitigación de riesgos. 

21 15 

780-
10 

10. Gestionar la recuperación de 5 Sectores afectados por 
procesos de remoción en masa e inundación. SE TRASLADO 
PARCIALMENTE AL 970 

5 2 

780-
11 

11. Suministrar para 10 sectores afectados materiales y 
suministros para la ejecución de obras de emergencia 

10 9 

780-
12 

12.Garantizar el funcionamiento de 322 kilómetros de 
quebradas y canales  para  el drenaje de aguas  lluvias y la 
reducción de riesgos de inundación en el área urbana de 
Bogotá. META ESTABLECIDA EN 2014 

322 191 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

785 Optimización de la capacidad del Sistema Distrital de Gestión del Riesgo en el manejo 
de emergencias y desastres 

785-1 
1. Asesorar a 65 Entidades Distritales en la formulación e 
implementación de los PIRE, y/o Plan Integral de Gestión del 
Riesgo. 

65 33 

785-2 
2. Realizar 72 Cursos especializados para el fortalecimiento 
del SDGR en el manejo de emergencias y desastres. 

72 68 

785-3 
3. Desarrollar  11 Simulacros Distritales de actuación frente a 
un evento de gran magnitud y escenarios específicos. 

11 9 

785-4 

4. Garantizar el 100 % del suministro de equipos, 
herramientas, accesorios y ayudas humanitarias no 
pecuniarias requeridas para la atención oportuna de eventos, 
incidentes, emergencias y desastres que requieran el soporte 
logístico 

100% 100% 

785-9 
9. Diseñar e Implementar  1 Sistema distrital de centros de 
reserva para garantizar el soporte logístico para el manejo de 
emergencias y desastres 

1 1 

785-5 
5. Atender 100% de las personas afectadas por emergencias 
y desastres con respuesta integral y coordinada del SDGR 

100% 100% 

785-6 
6. Vincular a 4 grupos de respuesta para  situaciones 
específicas de emergencia presentadas en Bogotá  

4 3 

785-7 
7. Evaluar 4308 Planes de emergencia y contingencia para 
aglomeraciones de Público en el Distrito Capital 

4.308 4.285 

785-8 
8. Generar 16 guías y planes tipo para la elaboración e 
implementación de Planes de Emergencia y Contingencia de 
Agremiaciones, entidades y comunidad en el Distrito Capital. 

16 3 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

785-
10 

10. Operar Y Administrar El 100 Por Ciento De La Red 
Distrital De Telecomunicaciones 
Para Activar Las Entidades Del Sistema Distrital De Gestión 
Del Riesgo Competentes 
De La Atención De Emergencias De Acuerdo Con Los 
Protocolos Distritales De Atención De Emergencias. ESTA 
META SE RETOMA EN EL PROYECTO 789 

100% 100% 

788 - Reducción y manejo integral del riesgo de familias localizadas en zonas de alto riesgo 
no mitigable 

788-1 
1. Generar  4  instrumentos para garantizar el reasentamiento 
efectivo y oportuno de familias en alto riesgo no mitigable. 

4 3 

788-5 

5. Atender 981 Familias evacuadas de manera integral, a 
través de procesos de orientación y sensibilización a los 
afectados, de manera que se garantice el derecho de la 
población al acceso a las ayudas humanitarias disponibles 
por el FOPAE. 

981 981 

788-2 
2. Promover que 11806 Familias ubicadas en zonas de riesgo 
sean reasentadas en forma definitiva 

11.806 3.870 

788-4 

4. Realizar y actualizar 1 Inventario de familias ubicadas en 
zonas de riesgo de acuerdo con lineamientos establecidos 
por FOPAE y hacer Entrega de  la documentación e 
instrumentos de registro  derivados del levantamiento de 
dicha Información. 

1 1 

788-3 
3. Garantizar a 4.952  Familias evacuadas el pago inmediato 
de las ayudas humanitarias de carácter pecuniario 

4.952 2.792 

788-6 6. Reubicar  600 familias a través de la adquisición predial 600 121 

788-7 
7. Beneficiar a 714 familias con el reasentamiento en la 
modalidad de reparación o reconstrucción 

714 5 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

789 -  Fortalecimiento del sistema de información de gestión del riesgo - SIRE para la toma 
de decisiones del Sistema Distrital de Gestión del Riesgo. 

789-1 

1. Desarrollar e implementar los 12 Módulos del SIRE para 
garantizar el fortalecimiento del Sistema de información de riesgos 
y emergencias SIRE como fuente única y oficial para la toma de 
decisiones del SDGR. 

12 11 

789-2 

2. Mejorar  al 100 % la plataforma Tecnológica que permita 
soportar la operación de la entidad, logrando una alta 
disponibilidad de la información con planes de continuidad de 
la operación e interoperabilidad con las entidades del sistema 
Distrital de Gestión del Riesgo 

100% 74% 

789-3 
3. Fortalecer y posicionar   1 SIRE como fuente única y oficial 
del Sistema Distrital de Gestión de Riesgo 

1 1 

789-4 

4. Operar y administrar el 100 % de la red distrital de 
Telecomunicaciones para activar las entidades del Sistema Distrital 
de Gestión del Riesgo competentes de la atención de emergencias 
de acuerdo con los protocolos distritales de atención de 
emergencias. 

100% 100% 

789-5 

5. Ampliar y mejorar  1 Red Distrital de Telecomunicaciones de  
Emergencia que permita la interoperabilidad de las entidades 
conectadas  y su interconexión con el NUSE. 

1 1 

790 - Fortalecimiento de capacidades sociales, sectoriales y comunitarias para la gestión 
integral del riesgo 

790-1 
1. Promover  46  iniciativas  con participación social y comunitaria 
para la gestión de riesgos a nivel local 

46 31 

790-2 
2. Vincular 90.000 personas a procesos de organización y de 
participación 

90.000 82.256 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

790-7 
7. Fortalecer  las 20 localidades para generar capacidades 
institucionales,   sectoriales, sociales y comunitarias en 
gestión de riesgos 

20 20 

790-3 
3. Producir 5  instrumentos pedagógicos para la capacitación 
en Gestión de Riesgos 

5 5 

790-4 
4. Capacitar a 10.000 Personas de procesos sectoriales, 
sociales y comunitarios en Gestión de Riesgos 

10.000 8.246 

790-5 
5. Capacitar a 10.500 Personas del sector educativo e 
institucional del distrito en Gestión de Riesgos. 

10.500 8.069 

790-6 
6. Sensibilizar 2.500.000 personas a través de distintos 
medios sobre Gestión del Riesgo 

2.500.000 454.692 

790-8 
8. Realizar  3 procesos culturales que contribuyan a generar 
hábitos, comportamientos y manifestaciones de Gestión de 
Riesgo 

3 3 

793 - Consolidar el Sistema Distrital de Gestión del Riesgo - SDGR 

793-1 

1.  Reglamentar el 1 Sistema Distrital de Gestión del Riesgo. 
de forma articulada institucional y territorialmente bajo los 
principios de la participación, desconcentración y 
descentralización 

1 1 

793-2 
2. Reglamentar el 1 Fondo Distrital de Gestión de Riesgos 
para financiar el Sistema Distrital de Gestión del Riesgo 

1 1 

793-3 

3. Ajustar el 1 Plan Distrital de Gestión de Riesgos como un 
instrumento fundamental para garantizar el cumplimiento de los 
objetivos del Sistema Distrital de Gestión de Riesgos 

1 0,93 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

793-7 
7. Implementar  1 Observatorio de Gestión de riesgos para 
fortalecer el seguimiento y evaluación del Sistema Distrital de 
Gestión de Riesgos 

1 1 

793-4 
4. Incorporar en los 5 Instrumentos de planificación territorial 
el componente de Gestión de Riesgos 

5 4,46 

793-6 

6. Establecer  7 mecanismos  de cooperación a nivel regional, 
nacional e internacional para complementar estrategias de 
Gestión de Riesgos e intercambio de experiencias y buenas 
practica 

7 7,00 

793-5 

5. Elaborar  9 Lineamientos de Gestión Sectorial de riesgos para 
fortalecer la corresponsabilidad pública, privada y ciudadana frente 
a la Gestión de Riesgos 

9 7,45 

793-8 
8. Coordinar 1 Sistema Distrital De Gestion De Riesgo Bajo 
Los Principios De La 
Participación, Desconcentración Y Descentralización 

1 1 

793-
12 

Administrar el 100% de los proyectos de inversión financiados 
por el FONDIGER, ejecutados por el Sistema Distrital de 
Gestión de Riesgos y Cambio Climatico y el IDIGER 

100% 52% 

812 - Recuperación de la zona declarada suelo de protección por riesgo en el sector Altos de 
la Estancia de la localidad de Ciudad Bolívar. 

812-1 

1. Gestionar que 560 familias ocupantes del sector de Altos de la 
Estancia sean relocalizadas fuera del polígono de suelo de 
protección por riesgo. 

127 151 

812-2 
2. Implementar  10 Acciones para evitar la reocupación del 
polígono declarado como suelo de protección por riesgo 

10 35 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

812-3 
3. Realizar 30 Campañas de Monitoreo de la zona aledaña al 
polígono. 

13 13 

812-4 

4. Intervenir 73 hectáreas del polígono declarado como Suelo 
de Protección por Riesgo del Sector de Altos de la Estancia y 
áreas adyacentes, mediante la gestión o implementación de 
obras mitigación y manejo del riesgo. 

73 44,06 

812-5 
5. Sanear y adquirir 73 hectáreas ubicadas dentro del 
polígono declarado como suelo de protección por riesgo. 

73,00 7,07 

812-6 
6. Gestionar  20 Acciones de recuperación en las instituciones 
Distritales   para el sector de altos de la estancia y sus alrededores. 

5 5 

906 - Fortalecimiento institucional del FOPAE para la gestión del riesgo 

906-1 
1. Garantizar el 100 % de los productos por grupos de apoyo 
administrativo y financiero de la entidad  

100% 100% 

906-2 
2. Ajustar y mantener  1 Sistema integrado de gestión del 
FOPAE acorde con el nuevo SDGR y la reestructuración de la 
entidad 

1 1 

906-3 
3. Planear y controlar los 21 Procesos estratégicos y 
misionales del SDGR y el FOPAE 

21 21 

906-4 
4. Garantizar  100 % de funcionamiento de la red tecnológica 
del FOPAE. 

100% 100% 

906-5 
5. Garantizar  100 % eficiencia en la provisión de bienes y 
servicios de soporte a  todas las áreas que conforman la 
Entidad   

100% 100% 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

906-6 

6. Implementar las 5 Fases de la Reestructuración del FOPAE, para 
la laborización acorde con la normatividad vigente, presupuesto y 
el nuevo modelo del SDGR 

5 5 

906-7 
7. Ajustar y controlar el 100 % de los mapas de riesgos de los 
procesos del FOPAE, como estrategia de lucha contra la 
corrupción y atención al ciudadano 

100% 100% 

906-8 
8. Evaluar los 21 Procesos estratégicos, misionales y apoyo 
para implementar acciones preventivas y correctivas para el 
mejoramiento continuo del FOPAE . 

21 21 

906-9 
9. Planear y controlar los 11 proyectos asociados al sistema 
distrital de gestión de riesgos. SE TRASLADO AL 
PROYECTO 793 

11 11 

970 - Recuperación de Suelos de Protección por Riesgo   

970-1 
4. Articular 12 políticas, planes o acciones de recuperación en 
zonas afectadas por riesgo, a través de la promoción, 
formulación, ejecución y seguimiento de planes de acción. 

5 12 

970-5 

5. Intervenir 550 predios a través de acciones o medidas de 
demolición,  adecuación, cerramiento, control de la 
ocupación, estabilización o manejo de las condiciones de 
riesgo  

550 297 

970-6 
6. Adquirir 3 hectáreas de suelo, en zonas afectadas por 
riesgo para ejecutar acciones de recuperación 

2 3 

  

Gestionar la recuperación de 1 Sector afectados por procesos 
de remoción en masa e inundación. METAS 
INCORPORADAS QUE HACIAN PARTE DEL PROYECTO 
812 

1 1 



 

 

Proyectos de Inversión / Metas proyecto 
TOTAL 

PROGRAMADO 
EJECUTADO 

A JUNIO  2015 

  

Articular 3 acciones de recuperación en zonas afectadas por 
riesgo a través de la formulación y ejecución de planes de 
acción. METAS INCORPORADAS QUE HACIAN PARTE 
DEL PROYECTO 812 

3 3 

7240 - Atención de emergencias en el distrito Capital   

7240-
1 

Apoyar el 100% de las acciones de atención inmediata de 
emergencias que se requieran en el Distrito. FINALIZADA SE 
INCLUYO EN FONDIGER UNA LINEA DE INVERSION 

100%   

 

Para información más detallada, se puede consultar lo reportado en Sistema de Seguimiento al 

Plan de Desarrollo SEGPLAN. 

 

 

 

8. GESTIÓN PRESUPUESTAL DE LA ENTIDAD 

 

En la siguiente tabla se debe consignar la información consultando el aplicativo sobre Presupuesto 

Distrital PREDIS, que se constituye en la fuente oficial en materia presupuestal para las entidades 

del Distrito. La fecha de corte de la información presupuestal correspondiente al mes de octubre 

del año 2015. 

Tabla 16. Presupuesto de gastos (Cifras en millones de pesos) 

Vigencia Concepto Funcionamiento 
Obligaciones de 

funcionamiento 
Inversión 

Obligaciones 

de Inversión 

2012 

Apropiación                 3.960.398.000                 32.042.000.000    

Compromiso                3.382.561.832                 27.471.990.641    

Giro                3.202.926.924                 17.924.959.999    

2013 

Apropiación                 4.029.231.000                 34.454.077.000    

Compromiso                3.963.880.682                 27.128.464.759    

Giro                3.731.117.482                 14.362.138.556    

2014 
Apropiación                 4.640.254.000                 83.721.506.000    

Compromiso                4.491.316.577                 62.134.651.444    



 

 

Giro                4.146.100.155                 22.789.242.535    

2015 

Apropiación               10.413.986.000                 18.561.716.000    

Compromiso                4.143.771.091    8.329.501.199    

Giro                3.188.441.712                   4.243.383.627    

Fuente: Subdirección de Gestión Corporativa y Asuntos Disciplinarios - Gestión Financiera 

 

Nota: 1 La información de 2015 está generada con corte a 25 de agosto. 

Nota: 2 
La apropiación reportada corresponde a la disponible al cierre de cada vigencia y la 

de 2015 al corte citado (Agosto 25). 

Nota: 3 

La información reportada para el año 2012 corresponde a la Apropiación, ejecución 

y giros de vigencia, ya que hasta el citado año las reservas constituidas el año 

anterior se incluían en el presupuesto de la siguiente vigencia, por esta razón y para 

mantener el valor real apropiado para el citado año, se resta el valor de las mismas. 

9. SUGERENCIAS SOBRE OTROS TEMAS INSTITUCIONALES QUE DEBERÍAN 

CONTINUAR 

9.1 Sistemas de Información 

Tabla 17. Sistemas de Información del IDIGER 

NOMBRE OBJETO TIPO 1 ALCANCE2 
EN 

PRODUCCIÓN3 

EN 

DESARROLLO4 

SIRE 

Apoya la administración de la 

información relacionada con el 

proceso de gestión de riesgo y 

atención de emergencias de 

Bogotá. 

Misional Transversal En producción  

SICAPITAL 

Apoya la gestión administrativa 

de la Entidad, como son: 

Presupuesto, Contratación, 

Inventarios, Tesorería, entre 

otros 

Administrativo Interno En producción  

                                                           
1 Tipo: misional, administrativo, otros (cuál) 
2 Alcance: interno (sólo funciona para la entidad), transversal (el sistema funciona para varias entidades) 
3 En producción: Sistema que está funcionando actualmente 
4 En desarrollo: Sistema que está en fase de diseño y preparación. 



 

 

ITS 
Administra el Sistema Integrado 

de Gestión 
Administrativo Interno En producción  

 

10. RESPONSABLES DE LA PROYECCIÓN DEL INFORME  
 

NOMBRE: David Valdés Cruz 
ÁREA: Dirección General – Oficina Asesora de Planeación 
CARGO: Jefe de la Oficina Asesora de Planeación 
CORREO: dvaldes@idiger.gov.co 
TEL: 4297414 ext. 2713 
 
NOMBRE: José Leonardo Millán Alvarado 
ÁREA: Dirección General – Oficina Asesora de Planeación 
CARGO: Profesional Especializado de Planeación 
CORREO: lmillan@idiger.gov.co 
TEL: 4297414 ext. 2837 
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