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CONSEJO CONSULTIVO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO

CLIMATICO

ACTA No. 04_de 2021_
SESION ORDINARIA

FECHA: 31 de mayo de 2021

HORA: Inicio 9:15 am — 10:57: am.

LUGAR: Sesion Virtual.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No

Luisa Moreno Subdirectora Secretaria Distrital de X
Ambiente

Leydi Dayana Lopez |Contratista IDPAC X

Emilfe Bautista Consejera delegada GR|Organizaciones Sociales

CC v Comunitarias X

Alberto Nieto Consejera Consejo Territorial de
Planeacion Distrital] X
CTPD

Marco Lopez Polo  |Consejero delegado GR|Organizaciones Sociales

CcC y Comunitarias X
Rodolfo Garcia P Delegado Federacion Comunal X
Maria Eugenia Tovar [Jefe Oficina Asesora de{[DIGER X
‘ Planeacion

Alfonso Mariano~ |Profesor ASCUN/Universidad X

Ramos Cafién Javeriana

Maira AlejandralConsultor CAEM/ CCB X

Cristancho

Axel Caicedo Director Natural Planet X
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SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
Maria Eugenia Tovar Rojas. Jefe Oficina Asesora |Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
de Planeacion. Climatico — IDIGER

INVITADOS PERMANENTES:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Carolina Torres Contratista Secretaria Distrital de X
Ambiente
Jorge Albeiro Benitez Secretaria Distrital de
. X
Ambiente
Claudia Sandoval{Profesional IDIGER X
Garcia Especializada
Faride-Solano Profesional IDIGER X
Especializada
Jaime Ivan Martinez [Profesional IDIGER X
Universitario

Citacién: Se cit6 por medios electronicos a la sesién virtual, que se llevd a cabo, a través del link
https://meet.google.com/uxo-emnh-pew?authuser=0

ORDEN DEL DiA:

. Verificacion del Quérum.

2. Aprobacion del acta anterior.

3. Revision reglamento interno.

4. Presentacion de Estrategias de Lineas de Investigacion.
5. Proposiciones y varios.
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DESARROLLO:

1. Verificacion del quérum.

Siendo las 9:15 am del 31 de mayo de 2021, la Secretaria Técnica informa que se cuenta con el
quérum establecido en el reglamento para dar inicio a la sesion,

2. Aprobacién de acta anterior.

La Secretaria Técnica informa que de acuerdo al compromiso de recibir las observaciones del acta

anterior, no se recibieron observaciones por parte de los representantes, por lo tanto se aprueba el acta
de manera unanime.

3. Revision reglamento interno.

Para este punto del orden del dia hubo una intervencion desde el representante de las juntas de accién
comunal, Rodolfo Garcia, quien inidicé que los cargos de presidencia y secretaria técnica deberia ser
rotado entre todos los integrantes de esta instancia de coordinacion, a fin de ofrecer mejores espacios
de participacién. Asi mismo, sefial6 que se deberia modificar el reglamento en cuanto a la definicion

de sesiones ordinarias y extraordinarias en modo presencial y virtual, segin las circunstancias lo
permitan.

Frente a la propuesta de rotar la presidencia y la secretaria técnica, se aclara que esto se encuentra
dispuesto en el Decreto Distrital 172 de 2014 y, por tanto, no es competencia de esta instancia realizar
este cambio. Por su parte, desde la ONG Natural Planet, se propuso incluir en el reglamento del
CCDGRCC, la creacién de mesas de trabajo cuando se requiera elaborar documentos u organizar
eventos y desarrollar otras actividades, sin que sea necesaria la reunion de todos los integrantes.

Desde la Secretaria Técnica se indico a los asistentes enviar al chat de la reunion la propuesta de
redaccion para las respectivas modificaciones. Se propone incluir en el articulo 7, “Cuando se requiera,
las reuniones podran ser presenciales y/o virtuales.” Y de acuerdo a la sugerencia del representante de
la ONG, se propone un paragrafo que indique “Mesas técnicas y/o sesiones extraordinarias: Cuando
el consejo tenga la necesidad, de abordar termas particulares como la generacion de documentos,
conceptos. organizacion de eventos, entre otros. Se coordinaran mesas o espacios de trabajo. que
aborden estas temdticas y para lo cual no sea necesario la convocatoria al Consejo Consultivo en pleno.
Estas se podran realizar de manera virtual o presencial. Y su resultado serd expuesto en la seccién
plenaria del Consejo Consultivo Distrital”. Propuesta que es aprobada por los representantes de
manera unanime.




ALBENTE
ratituls Costrias o 3e3ten oo Rirzges
¥ Canvla Gt

4. Presentacion de Estrategias de Lineas de Investigacién.

La representante de la SDA, enuncia que el objetivo de esta presentacion es conocer las diferentes
estrategias propuestas, en temas relacionados con la ecologia del fuego y su alcance, para
posteriormente elegir la estrategia a trabajar por medio del Consejo Consultivo. Los temas propuestos
son:

Caracterizar los regimenes del fuego para ecosistemas del Distrito Capital.

Estudiar los efectos del fuego como estudio a escala del paisaje.

Construir un listado de especies y su respuesta ante los incendios.

Analizar la viabilidad de emplear el fuego como una herramienta para la gestion de los
ecosistemas.

El representante del sector académico pregunta que una vez elegida la temdtica principal quienes son
los encargados de su desarrollo, y teniendo en cuenta que cualquier proceso de investigacion requiere
de asignacion de recursos de todo tipo, si se cuenta con los recursos para su ejecucion. El representante
del sector académico, manifiestan la misma preocupacién, considerando que estd actividad no
corresponde con las funciones del Consejo Consultivo.

La representante de la SDA menciona que desde la formulacion del Plan de Accidn para la presente
vigencia, quedo establecido como responsables a la Secretaria Distrital de Ambiente y al representante
del sector académico, adicionalmente se tiene como involucrados en el desarrollo de la actividad a
todos los representantes del Consejo Consultivo. Por lo tanto, es importante evaluar cada propuesta
teniendo en cuenta los recursos que se necesitan y con cuales se cuenta.

Asi mismo, propone que a partir de esos cuatro temas, se generen los espacios de discusién acorde
con la funcidn establecida para el Consejo Consultivo. Para esto el representante del sector académico
propone identificar desde las entidades a las personas idéneas en los temas propuestos, para generar
espacios de intercambio de conocimiento e ir conformando una solicitud a posibles entidades y fuentes
de financiacion para el desarrollo investigativo.

El representante de la ONG interviene, haciendo un llamado en relacién al cumplimiento en lo
establecido en el Plan de Accién, y los compromisos adquiridos por cada representante, con el fin de
no generar retrocesos. En relacién al punto en discusion, propone generar acciones para identificar las
diferentes organizaciones que estén trabajando y tengan la experticia necesaria, y se muestra de
acuerdo con la propuesta del sector académico, en lo relacionado con la biisqueda de personas idéneas
para generar algin tipo de capacitaciones, propone que adicionalmente se genere un producto de este
conocimiento desde el Consejo Consultivo hacia la ciudad.
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La representante del IDIGER menciona que esté actividad dentro del Plan de Accion quedo formulada

como una estrategia bajo el alcance de las competencias del Consejo Consultivo, y propone vincularlo
con el evento.

Para el representante de la ONG es pertinente vincular el tema de ecologia del fuego al desarrollo del
evento, por tanto propone definir fechas para iniciar con el desarrollo de esta actividad, y generar
algun tipo de documento con los diferentes actores que quieran vincularse a este producto, y para la
préxima sesion se debe tener una mesa técnica del evento en donde se defina la conformacién del foro,

eleccion de temas, entre otros, y se deberia tener una respuesta en relacion a los profesionales en el
tema de ecologia del fuego.

La representante de la SDA propone que los profesionales en el tema de ecologia del fuego, no sean
dnicamente provenientes de las entidades distritales, sino también de los diferentes sectores que
integran este consejo.

La representante del IDIGER propone para la proxima sesion y, en el marco de la realizacion del
evento del consejo, definir que se quiere desarrollar en relacion a los temas propuestos inicialmente,
y consultar a la Comisién de Incendios Forestales, de lo contrario se cerraria la estrategia con lo que
se ha adelantado.

5. Proposiciones y varios.

Con el fin de continuar con el desarrollo del Plan de Accion, la representante del IDIGER menciona
en relacion con la actividad “Elaborar y divulgar piezas comunicativas que reflejen estrategias a partir
de las experiencias exitosas de las organizaciones sociales, comunitarias y sector educativo en gestion
del riesgo y cambio climético™ para proxima sesion se hara la revision de acuerdo a las propuestas que
los representantes de los sectores respectivos presenten.

En segundo lugar, frente a la actividad “Convocar a la socializacion y divulgar experiencias exitosas
en reduccion de GEI y en el proceso de gestion del riesgo de desastres que reflejen estrategias de GR

y CC por parte de las empresas”, también se revisara las propuestas que presente la representante del
sector productivo.

Finalmente, respecto a la actividad “Promover la realizacién de al menos un evento del Consejo
Consultivo con la participacion de diferentes actores e instituciones relacionadas con la gestion del
riesgo y cambio climatico”, en la proxima sesion se comenzara la planificacion de dicho evento y se
expondran las propuestas de los diferentes representantes para su realizacion.
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Decision

Maeodificacién del reglamento interno.

Sintesis: Se realizo la modificacion del articulo 7 del reglamento interno a propésito de las
sesiones ordinarias, extraordinarias y virtuales.

Compromisos.
Compromiso Nombre Entidad Fecha -lm_ute para su
responsable cumplimiento
Consultar expertos en el manejo de
Incendios Forestales y Ecologia del fuego .
desde todos los sectoz,es del (%orisejo & Todos los Todos los 17 de junio de 2021
Consultivo, para la posible participacion representantes. representantes.
en el evento del consejo.
Consultar con la Comision de Incendios
Forestales si se ha trabajado el tema de Carolina Torres .
ecologia del fuego, solicitando en dado Tello. SDA 17 de junio de 2021
caso apoyo en el desarrollo de este tema.
Presentar propues tas para l'a rea.lhzacmn del Todos los Todos los 17 de junio de 2021
evento del consejo consultivo, incluyendo representantes representantes
la estrategia de Ecologia del fuego. pre ) pres )
Representante de
Axl Caicedo, ONG, representante

Presentar la propuesta de piezas
comunicativas con el fin de iniciar la
actividad establecida en el plan de accion.

Alfonso Ramos,
Rodolfo Garcia,
Marco Lopez y

Emilfe Bautista

de sector académico,
representante de la
JAC y
representantes de los
CLGR-CC

17 de junio de 2021

Presentar la propuesta de socializacién y
divulgacion de experiencias exitosas en
reduccion de GEI y en el proceso de
gestion del riesgo de desastres que reflejen
estrategias de GR y CC.

Maira Alejandra
Cristancho

Representante de
Sector privado

17 de junio de 2021
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En constancia firman,

v
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LUI ERNANDA MORENO PANESSO MARIA EUGENIA TOVAR ROJAS
Subdirectora de Politicas y Planes Ambientales Jefe Oficina Asesora de Planeacion
IDIGER

Secretaria Distrital de Ambiente .
PRESIDENTE del Consejo Consultivo Distrital de SECRETARIA TECNICA del Consejo Consultivo

Gestion de Riesgos y Cambio Climatico Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climético.

Anexos:

1. Lista de firma de asistentes.

Proyecto: Jaime Ivan Martinez Profesional Universitario IDIGER. Z2h.a |

Revisé:  Faride Solano Hamdan. Profesional Especializado IDIGERALf 3
Claudia Sandoval Garcia. Profesional Especializado IDIGER,
Carolina Torres Tello. Contratista Secretaria Distrital de Ambiente.




