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ALCALDIA MAYOR
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COMUNICACION INTERNA

PARA RICHARD VARGAS HERNANDEZ
Director General IDIGER

MONICA DEL PILAR RUBIO ARENAS
Subdirectora Corporativa y de Asuntos Disciplinarios

DE Diana Constanza Ramirez Ardila
Jefe Gficina de Control interno

ASUNTCO Remision informe Control Interne Contable 2018

Fecha Marzo 02 de 2015

Cordial saludo Doctor Vargas y Doctora Ménica

Dando cumpiimiento a las directrices de ia Contaduria General de la Nacidn, me permito
informar que el dia 28 de febrero de 2017 fue generado y debidamente transmitido en
el CHIP ef informe de Control Interno Contable referente a la vigencia 2016.

el Informe de Control Interno Contable ~CIC- esta compuesto por dos fases la primera
cuantitativa y la segunda cualitativa, en la fase Cuantitativa se analizan tres (3) etapas;
Reconocimiento, Revelacion y Otros Elementos de Control, para un total de 62 aspectos
revisados, en la fase Cualitativa se revisan 4 aspectos: Fortalezas., Debilidades,
Avances obtenidos respecto de las evaluaciones y recomendaciones realizadas y por
Gitimo recomendaciones.

Para la generacion del informe se tuvo en cuenta ia siguiente metodologia:
1. Se tomé como insumo el informe de Control interno Contable generado el 26 de
febrero de 2016, donde se evalud la vigencia 2015
2. Se aplicd una lista de verificacion sobre los aspectas conienidos en el cuestionario
del -CIC utilizando como parametro de referencia el informe de fa vigencia anterior y
ios productos de la vigencia que merecian revisitn, detalle o aclaracion de la
gestion, como es el caso de la Implementacion del Marco Normative Contable para
fas entidades del gobierno.
3. Be realizaron 2 reuniones con ia contadora Yenny Acevedo, donde se abord6 ia lista
da verificacion y a su vez se verificd la documentacion relevanie.
4. Se realizaron verificaciones adicionales en almacén con el fin de compiementar la \\'3
revision realizada en el drea contabie. \&L 01/
5. Se revisé y analizd el Balance General, los Estados Financieros v ias notas a los x?\ -
mismos, documentacion remitida por el drea de contabilidad, se contrastd lo afli Oj’% QQJ
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reportado con los aspectos analizados en el cuestionario del Informe de Control
interno Contable.

6. Se procedié a difigenciar el cuestionario y asignar las calificaciones finales,
estableciendo las respectivas observaciones para cada item,

Ahora bien, derivado de este ejercicio el Sistema de Control Interno Contable se obtuvo
una calificacion final de 4.52 puntos sobre 5 que corresponde a un criterio Adecuado,
presentando una mejora frente a la evalaucidn del 2015 donde la calificacion fue de
4.39 puntos, a nivel general se identificd que el proceso contable ha implementado
mejoras acatando recomendaciones de ejercicios anterfores. A continuacion relaciono
algunas recomendaciones importantes que permitiran la mejora continua en la
aplicacion dal Control intarno Contable.

v Realizar las acciones pertinentes para ia pronta impiementacion del aplicativo 31
CAPITAL en sus diferentes moduios vy su integracion con olros, considerando que el
sistema de informacion es indispensable en la cumplimiento del nuevo Marco
Normativo Contable para las entidades del Gobiemo.

v Se sugiere puniualizar en el proceso, procedimiento, politicas, plan se
sostenibilidad contable, etc. las actividades inherentes al manejo de FONDIGER.

v Continuar las estrategias con los supervisores de los convenios para dar
ineamientos y orientacion sobre  los informes financieros necesarios para la
amortizacion de saldos.

v Se sugiere que el plan de trabajo para implementacion del Marco Normativo que
realiza la asesoria contratada sea acordado con la contadora, ya que el proceso
gestion contable es el usuario de dicha informacion y afecta al proceso.

v Realizar de manera periddica y frecuente Comité de inventarios se ha detectado que
se realiza generalmente a final de afio y no permite {a toma de decisiones oportunas
que afectan la contabilidad.

v Mejorar ios tiempos de generacion de los estados financieros y sus notas, con el fin
de cumplir con los términos establecidos por la contaduria y demas entidades a las
cuales se reporta informacion,

Conforme a lo anterior, a continuacidn se adjunta el informe transmitido en el chip con
una tabla resumen de las calificaciones obtenidas en las diferentes etapas analizadas y

la calificacion final del Sistema de Control Interno Contable junto con la constancia de
que el Informe reposa en el CHIF

D:ANA%N;T NZA RAMI Emmux

Anexo: 8 folios impresos por ambas caras

Elabord: Masly Carolina Salamanca Socha &'D' -
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7. LAS CIFRAS EXISTENTES EN LOS ESTARCS,
S Y REPORTES CONTABLES SE ENCUENTRAN
JOJJB.;.;}m CON EL DOCUMENTO IDONEC CORRESPONDIENTE?

5, las s de los aslades financieros y reportes contables se encuentran soporiadas
¢ dpcumento idéneo

coeea B OSON ADECUADAS ¥ COMPLETAS LAS DESCRIPCIONES
.af.{ SE HACEN OE LAS TRANSACCIONES, HECHOS U
CRERACICNES EN EL DOCUMENTO FUENTE O SOPORTE?

5i, ios documentos usades como seporie cuenlan con fas descnpoiones 1mnumn i35 para su
registro, pero debido a3 ia ausencia xn ,:.naan&; de fos sistemas in
manejan en lss dreas ieras, ! ia y presupuesto, faita tercerizar]
informacion de ndmuns o inventarios

.8 LAS PERSONAS QUE EJECUTAN LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON Ei. PROCESO CONTABLE CONOCEN
SUFICIENTEMENTE LAS NORMAS QUE RIGEN LA ADMINISTRACION
PUBLICA?

o

Si, 8l equipc de tabajo del drea cuenta con el conocomiento y is expetienca en iz
agminisiracion pibica y por efio conocen I3s nommas que la rigen. :

......... 12 LAS PERSONAS GUE EJECUTAN LAS ACTIVIDADES
RELAGIONADAS CON EL PROCESC CONTABLE CONCCEN
SUFICIENTEMENTE EL REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA

APLICABLE PARA LA ENTIDAD?

Si, los profesionates del drea cuentan con el conocimiento del rdgimen de Contabiidag
piblice, cuande surgen inguistudes por las par idades del IDIGER se soliciani
conceplos a Secretariz de Hacienda o Contaduris General de fs Nacidn, En esla ocasion
con ia implementacion del Nueve Marce Normativo de Contabididad en las entdades)
pibkcas, el equino de trabajo ha s:ido capactado en el lema y fa relamdn con Secrelana de
Hacienda, ta Contaduria ha sido permanente. Se asigna esta caificacidn porgue sl ser un
tema nuevo iodavia exislen dudas y vacios gue en ia p de la impl ion deii
Marco Nommativo se irdn solucicnando.

- 11, LOB HECHOS FINANCIEROS, ECONGMICOS, SOCIALES ¥
AMIIENTALES QUE HAN SIDC CBJETO DE IDENTIFICACION ESTAN
SOPORTADOS EN DOCUMENTCS IDONEOS ¥ DE CONFORMIDAD
CONLANATURALEZA DE LOS MISMOS?

Si, ia mayoria de hechos cos,
a lo qua indican ias normas sobre ésta matena.

¥ han sido registragos conforme

... 12L0S DOCUMENTOS FUENTE QUE RESPALDAN LOS
HECHOS FINANCIEROS, ECONGMICOS, SCCIALES Y AMBIENTALES
CONTIENEN LA INFORMACIGN NECESARIA PARA REALIZAR SU
ADECUADA IDENTIFICACION?

Si, fos documenios usados como soporte cuentan con las descripciones necesarias pars su
registro

w13 LOS HECHOS FINANCIERDS, ECONGMICOS, SCCIALES Y
AMBIENTALES QUE HAN SIDO OBJETO DE IDENTIFICACION FUERCN
{INTERPRETADCS DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDC EN EL
REGMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA?

§i, los hechos econdmicos, sociales y ambientales nan sido obieto de identficacion!
conforme io establece ol régimen de contabilidad pablica.

....5.1.2 CLASIFICACION

w14 LOS HECHOS FINANCIEROS, ECONOMICCS, SCCIALES
¥ AMBIENTALES LAEVADOS A CABO EN LOS PROCESCS
PROVEEDORES DE LA ENTIDAD HAN SIDO INCLUIDOS EN EL
PROCESO CONTABLE?

m...&:»nsoa,._ ! o spondient m_om nmv_,_. 5 de la entd ..:m:

sido inciuidos en el proceso Snﬁvo En nm.m sentido el drea conlable ha restizado fa
gest:on y esfuerzos para la contabitizacion de hachos con entidades tates como con et
encargs  Fiduciaso FONDIGER, en el cual se vienen reaizando las respectvasi
conciiacienes. 7
En 2016 se quidd ef encargo fiduciario de 2015 FOPAE. z
Para mejorar este tema se generd, aprobd y publicd el 15 de noviembre de 2016 Ia Guls

para fa Depuracidn contable

15 LOS HECHOS FINANCIEROS, ECONGMICOS, SOCIALES
ALES REALIZADOS POR LA ENTIDAD CONTABLE
PUBLICA SON DE FACIL Y CONFIABLE CLASIFICACION EN EL
CATALOGOD GENERAL DE CUENTAS?

Si, Lo hechos econbmicos, sociales y ambientales realizados por 2 entdad son de fack yi
confiable clasficacion en el catdlogo de cuentas

|16 SON ADECUADAS LAS CUENTAS UTILIZADAS PARA LA
n_lp QO_O? DE LAS TRANSACCIONES, HECHOS U
OPERACICNES REALIZADAS POR LA ENTIDAD CONTABLE PUBLICA?

Las transacciones, hechos U operaciones son de fac y confiable clasificacién,
Cuando existen dudas sobre clasificacién se solicitan conceptos 2 las entdades]
compatenies :

.47 LACLASIFICACION DE LAS TRANSACCIONES, HECHGS
¥ OPERACIONES CORRESPONDE A UNA CORRECTA
INTERPRETAGION TANTO DEL MARCO CONCEPTUAL COMO DEL
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL REGIMEN DE CONTABILIOAD
PUBLICA?

Si, la ciasificacion de las ransacciones, hechos y operaciones coresponden a una corrects
inlerpretacion,

Ll
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26 SE EFECTUAN LOS REGISTROS CONTABLES EN
RONOLOGH n> ¥ GUARDANDC EL CCNSECUTIVO DE LOS
25 U CPERACIONES REALIZADAS,
FL)Z«..O_ NEST _u L0 HAYA LUGART

3 se cortabiiza en forms dgica y guardando los 4 5

izadas, sin embargo en ocasiones 1os registros se demoran en su req:stio, fa demora

r mentacidn y ajustes que se estdn reafizando en el SICAPITAL a los n_.a rentes
rrdaios.

27 SE GENERAN LISTADOS DE CONSECUTIVOS DE
05 PARA HACER VERIFICACIONES DE COMPLETITUD

L]

i sa han generato listagns de consecutivos con el fin de verificar ia compietitud de los
registios,

Zi se conpoen y mumom los tralamientos contables diferencizles exislentes ente entidades]
ds goblerno generat y empresas plblicas y cuando se tienen dutas se reaizan las

.28, SE CONOCE Y APLICA LOS TRATAMIENTOS respect consultas por ejemplo consuitas a la Secrelasiz de hacienda sobre la
152 RENCIALES EXISTENTES ENTRE ENTIDADES DE 5 i donsde sitlas, se realiza la respectiva gestién para no pagar ol impuesto}
CBERNO GENERAL ¥ EMPRESAS PUBLICAS? predial en tanio las entdades poblicas no deben pagar este FiLUTo.
La entidad nc maneia un Sistema integrado de informacién, pero si se esta rabajando eni
w28 EL PROCESO CONTABLE OPERA EN UN AMBIENTE DE efio con tas mejoras a SICAPITAL, en los aspecios necesarios se consclida ia informacién
133 {S:STEMA DE INTEGRADO DE INFORMACION Y ESTE FUNCIONA 3 de manera manual, los avances han sido lentos, pero en la vigencia 2017 se espera gue fal
ABECUADAMENTE? |integracion sea funcional,

Si, la depreciacidn se caleula por el mélodo de linea recta de manera adecuada. Este temaj

se esta afinando con la envrada del Nuevo Marco Normativo donde ia depreciacidn deberd|

ajustarse y diferenciarse para cada tipo de bien, lo cual sera positive en tanio se acerque a

.30, SON ADECUADAMENTE CALCULADOS LOS VALORES responder a la realidad.
.. ICORRESPONDIENTES A LOS PRCCESOS DE DEPRECIACION, a Las provisiones de la ndmina son calcutadas por e! drea de Talento Humano, en 2016}
e PROVISION, AMDRTIZACION, VALORIZACION, ¥ AGOTAMIENTO, raguirieron mé?m&. ya gue ia Secretana ae Iwn&:uu lo recomendd.
BEGUN APLIQUE? Se la tencia de saldos pendientes de €n lema de convenos y de
resp biidades de salud y pension.

Para la vigencia 2016 no aplcaba la valorizacion de bienes, ya que la (itvma se reakzd en

diciambre ce 2015.

Si, los reg contat Gue 5@ i tignen los P documenics sopores
<55 .. 3%.L0S REGISTROS CONTABLES QUE SE REALIZAN g  fioosas, L . _ ) _ :
% ,._nz N LOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS SOPORTES IDONEGS? .mm Bm__mo ta legakizacién y cierre de caja menor, asl como soportes de fa toma fisica del

mventiano.

5i, para e registro de ias . hechos u op i se eiaboran los respectvos!

32 PARA EL REGISTRO DE LAS TRANSACCIONES, comgrobantes de contabiiidad los cuales reposan a nivel digital en e sistema discriminados|
1.36 _...n._ CS U CPERACIONES SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS 5 de acuerdo a su na lexa, ingresos, entradas 5, salidas almacén, ord de pago,i
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? cuentas por pagar, baias definitivas elc.
; 33105 LIBROS DE CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN Si, ios libros de contabilidad se encuentran debidamente scportados en comprobantes de
137 DEQIDAMENTE SCPORTADOS EN COMPROBANTES DE 5 contabilidad, dicho comprobantes reposa en el sistema informdtico.

CONTABILIDAD?
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do IZIGER y
42 5E PUBRLICA MENSUALMENTE EN LUGAR VISIBLE ¥
150 FATIL ACCESO A LA COMUNIDAD EL BALANCE GENERAL YEL = o
DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONGMICA, SCCIAL Y -
AL?
. UN SISTEMA DE INDICADCRES PARA
1.51 FARE ‘7._.mmvxmﬂ;m A REALIDAD FINANCIERA, ECONCMICA, g
{4 Y AMBIENTAL DE LA ENTIDAD?
.44 LA INFORMACHON CONTABLE SE ACOMPARA DE LOS i : h
152 TERPRETACIONES QUE FACILITAN SU & faciftan su adecuada comprension por parte de los usuanos, dicho andiisis se encuentra en
N POR PARTE DE LOS USUARIOS? las notas 2l balance.
Si bien 2 informacion contable es surnnisirads a la direccion, se puede mejorar s uso para
45 LA INFORMACION CONTABLE £S5 UTILIZADA PARA la loma de dec:sonas y .:c_o.ﬁ la gestion de i3 Entidad, en esle momento se cuania con
153 2 PROPOSITOS DE GESTION? r dos insiancias donde es muy imp 1a infor 5] ble Comité de Sosteniitdad
sniable y Comité de inventarios, ahora bien se observa que las sesiones se reaizan do
T e 45, SE ASEGURA LA ENTIDAD DE PRESENTAR CIERAS & Ganeralmante tas cifras que se pr a fos distint de 2 informacdn son
HOMOGENEAS A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION? = homogéness
155 1.3 OTROS ELEMENTOS DE GONTROL i
456 i...1.31ACGIONES IMPLEMENTADAS i = ; :
Da mﬂ._uaa a la metodoiogi blecid E__. tidad para _m _noa_..momn,.: u...aﬁm,.&: :
analisis y tratamiento ce ios riesgos, ef proceso geston Financiera tena defindo un Mapa de
L 47, SEDENTIFICAN, ANALIZAN Y SE LE DA TRATAMIENTO rizsgos, el cual fue aciualizade en noviembre de 2016, deniro del cual se identfican 5
157 ADECUADO A LOS RIESGOS 0F INDOLE CONTABLE DE LA ENTIDAD 4 riesgos del drea contable, cada uno de dichos riesgos cuenta con su andiisis y se lo define
£N FORMA PERMANENTE? atroles, sin embargo se puede mejorar en cuanto al tratamienio dado que tes {3) de los]
sa:s {5} riesgos poseen controies no documentados y por tanto se podria aleclar su eficacia.
En la entidad existe la administracion de riesgos por procesos, e tema melodoldgico esi
asesorado y acompahado por ia Oficina de Planeacidn, Ios riesgos son de igual manerai
mion dos gor 12 oficina de Contro! Intermo en iodos los procesos insiuyendo ef contadie,
158 Lo ABCEXISTE Y FUNCIONA UNA INSTANCIA ASESORA QUE 4 sin embargo estz asesoria por parte de Oficina de Planeacion y Control interno tambiéni
o Ln.h...__ A GESTIONAR LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? puede mejorar para que cada dia los mapas de riesgos se conviertan en herramienta de
gestién, De igual manera se implemanta ef Comdé de Sostenibididad Contable en el cual se
tratan los nesg y se loman decisiones :
| .45 SE REALIZAN AUTOEVALUACICNES PERIDDICAS PARA se reslizan asuloevaluaciones para E la efectividad de los controfesi
159 Un._.mw_s NAR LA EFECTIVIDAD DE LOS CONTROLES 5 i dos en cada una de fas actividades del proceso conlable.
IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROCESC CONTABLE? ;
Si estdn e defint en &l p jento  GFI-PD-02 Gestidn Contable ali sei
delermina como lder al Subdirecter Corporativo y de asuntos disopinaros y comoi
. 50, SE HAN ESTASLECIDC CLARAMENTE NIVELES DE responsable de i2 mayoria de actividades contabies al contador de fa entidad Dentro datf
160 AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD PARA LA EJECUCION DE LAS 5 lequipo del drea se cuenta con personal provisional para desarroiar las difecentes
DIFERENTES ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE? actividades ias, ia o dora de fa entidad asigna y distnbuye aclivicades dentro det]
tequipo de wabajo de acuergo a pediles, en este momento en el eguizo hay 1 profasion.
esgecializado, 2 profesionales y 2 tcnicos
4 Integrado e gestion se encuentra debidamente documentado e!
T anto de gestign Contable, los formatos de comprobante y de con i
ademds de contar con una Poiltca Coniable, dichos documenlos estan a dispo:
|51, LAS POLITICAS CONTABLES, PROCEDIMIENTOS ¥ entdad, son concoidos y aphcados en elis. Ahora bien, se generd el procedimento
161 IDEMAS PRACTICAS QUE SE APLICAN INTERNAMENTE SE F eraaciin, manajo y contro! de la caja menor. Asl como se formalizé como responsable de
ENCUENTRAN DEBIDAMENTE DOCUMENTADAS? caja menor al profesionat especializado del drea administrativa
Con la implementacién del Nueve Marco Normativo Contable para entidades del Soblems
se cuenta con el berradeor de 9 potiticas, fas cuales son mas delatadas frenie a ia pelitica
contable vigente y establecen como se manejan. :




.52 LOS MANUALES DE P

Existen manuales enlre olros documenins gue 52 encuentran documentades y se aplican
internamaente, en 2016 se generd ia Gula de Depuracin contabie, i3 cual ha side muy
la implemeniacidn de! Muevo Marco Normal !

RESPONSABILIDAD QUE DEMANDA €L EJERCICIC DE LA
PROFESION CONTABLE EX EL SECTOR PUSLICO?

cumplen con lo estipulado en los dios p

cumpie con los requisitos estipulados en el Zm:cm‘ de Funciones y en ef caso de conlratistas}

16 Omﬂ.”mnm,wﬂhmmumb QONTASLES SE 3 acogen ias direcirices, kneamienios y croutares en a_ﬂmu...vo. .nr_c:auumv nmq.:u..._.mlmm Bn o ”m...ﬁ 5
i tema contsbie como la Comaduriz Generzl oe s Magidn y [s Direccidn Distrital de
Contabiiicad de s Secrelaria ge hatienca
nts de gestidn Ceniabie fuye un flujo grama que refieia come circula ia
dentro del procedimento, ests se complemenma con ef Plan Anusl de
163 4 biidad Contabie, donde se «de: claramente ias envadas al proceso ceniable, 50 <]
embrago es impontante nvolucrar ias demas dreas como provesdoras o recepineas de lai 7
informacién contable
Se genesd 2 Guia de Depiracion contable, se especifican los cases y proced:
.54, 5E HA IMPLEMENTADO ¥ £ para sealizar depuracidn conlable, sin embargo ios casos son tambidn revisados en el
164 Ul_ncmhﬂw.uz CONTABLE PERMANENTE ¥ DE SOSTE: 5 Comité de Sosten L
LA CALIDAD DE LA INFORMATCION?
Si, ios pienes, derechos y obfigaciones se encusntran debid te indwvidualizados en el
.85, LOS BIENES, DERECHOS ¥ CBLIGACIONES SE cass de los blenes ésios se encuentran individualzados en la base de dalos de almacén |
165 ONTABLIDAD, BIEN SEA POR EL P&:M_\.,_Mﬂﬂwm n7n“.|.m>w. SRSETHE 4 En cuanto af mmw_nﬂu de m:ﬂoajmﬂu.v: Si CARTAL falta lercerizar o refrente a “..u ndmina yi i
DATOS ADMMIETEADAS POR OTRAS £ urnnzr.rZr __..m.u, * los Ecm:".m:um individuales, sin embargo se cuenta con la informacidn, o mas adecunds osi
b ’ P : que tambidn se pueda conlar con esta informacidn en e SICAPITAL
8i se realiza, pero con el in de no contar con bienes en uso con valor G, es imporante)
56.LOS COSTOS HISTORICOS REGISTRADOS ENLA i aphcands otras dologias de calcuio adicionales)
166 noz bn:._nSO SON ACTUALIZADOS PERMANENTEMENTE DE s a la linea recia, de acuerde al bpo de blen Ahora frente al tema o predios adquindos en o
b CONFORMIDAL CON LC DISPUESTS EN EL REGIMEN DE zonas de alo riesgo no mitigable, se tene gue no ha sido posible verficar soportes y valores|
CONTASILIDAD PUBLICA? a ios adguirdos antes do 2012, de 2012 a la fecha la informacion esta compielamente
concilkada. :
En la entidad no ewste una dependencia u oficina independiente a nivel estructural, sino quei
57 S CUENTA CON Ul AREA CONTABLE DEBIDAMENTE el tema contable hace parte de la Subdireccidn Operativa y de Asuntos Discipinanos. Al se
a7 .(mﬁchgJ» DE CONFORMIDAD CON LA COMPLEJIDAD, P, cuenia con un almacenista que apoya lo referente a invenianos, una coordinadora quien esi -
: DESARROLLO TECNCLOGICO Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL profesional especializada, dos profesionales y un tecndlogo. Las cargas do trabajo son aftas} :
DE LA ENTIDAD? mientras no se integre tolalmente el sistema de informacion 51 CAPITAL. -
. 53, LOS FUNCIONARIOS INVOLUGRADOS EN EL PROCESC S, les funcionanos invelucrados en el procese conlabie cumplen con los requermientos
CONTABLE CUMPLEN CON LOS REGUES NTOS TECNICOS técnicos sefialados por la entidad de acuerdo con |3 responsabididad que demanda el =
165 |{SENALADOS POR LA ENTIDAD DE ACUERDO CON LA 5 ejercicio de ia profesidn contable en el sector publico. En e! caso dal perscnal provisionati o







_?n fementacion del Nuevo _,.nm_.ab 7915_._..9 oa:.an vmd
SMO S focieron capacitaciones a fravéds do la Secrelana
cenda, a conlinueacitn se relacionan ios lemas:
tang:bles, Fropietuades de inversid:
168 C1UEVA A CASD 4 s, Activas y Pasivos Contingentes
ieados, cms_mw Por xmmu«
£n ef mes de enero de 2016 con ol cambio de Pian de oamw . 58 presentd el cambio de!
i . B2, SE PRODUCEN BN LA ENTIDAD INFORMES DE Represan legal, &l Direcior § i forme de m_ﬂnmnam cual
170 [EMPALME CUANDC SE PRESENTAN CAMBIOS DF REPRESENTANTE 5 ingiula |
LEGAL, O CAMEBIOS DE CONTADOR?
Bt EXISTE UNA POLITICA PARA LLEVAR A CABO EN Si, exste una polfica para levar 3 cabo en forma adecuada ef ciere infegral de iai
EORMA ADECUADA E £L CIZRRE INTEGRAL DE LA INFORMACION 1 acidn producida en todas las dreas o depend que g hachos f o
171 iPRODUCIDA EN TODAS LAS AREAS O DEPENDENCIAS QUE 5 econdmicos, sociales y ambieniales. De fa misma manera el 10 de noviembre se exgidio y
GENERAN HECHOS FINANCIERGS, ECONGMICOS, SOCIALES Y * |sociakze fa circular 05 de 2016 donde se estipularon las directrices y tempos para el debido
AMBIENTALES? cigrre fnangien,
Les scpotes doc tales de ios T coniatles se encueniran debidamente
rganiados y archivados de conformidad con ias normas gue regulan la maiens parai
..,o.c bnr.mm»mrmow M%MMMMMM}%OMM%M““%WWWWWMMMWWM@Ow ta en ias mz..mmm nu:m.u.momm umﬂm_mﬁo.? .mm vﬂnmmzqhaaa mejoras en a _:__N_ﬂ_w.uu: m_m
.72 . & archiva por meses. Se reafizd transferencia documental de manera gue en este rmoments
WMHMMMMW DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS QUE REGULAN en ai archivo séle raposa doc ) 2816, opti 1do el espacio.
Sin embargo se cbservo 18 existencia de alguna documeniacisn que repssa sin legaar e
las carpelas
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FORTALEZAS

1. Se ests adelantando un proceso de depuracién de ciffas de ia entidad, que le pe
reflejar Ia realidad econdmica, financiera, sociat y ambiental de ia entidad.

2. Se cuenia con un equipo de trataje comprometids y capacitago con o fin de desarroliar
las actvidades propias de su drea,

3. El equigo de! drea contable ha implementado las recomendaciones de entes de control yi
de fa Cfizna de Contol niemo, tanto en o referente st presente informe como con los
resuitades de auditona interna al procesc de Gestdn financiera, fo cual ha generado

imp ] engip
4. La implementacion del Nuevo Marco Normauvo Contable para entdades del Goblemo se|
ha converiido en una oporlunidad para ajustar asgectos gue no esizban muy claras, asl
mismo para gue e lrabajo contable se realice de la mano con oras dreas de fa entidad,i
compartiendo responsabdidades. :
5. Con el acceso disponibie de fa contadora a! SIPROJ sistema donde se reporian losi
procesos judiciales ha praseniado mejores niveles de efectvidad el reporte contable del
contngente judicial,
6. El grupo ha asumido con responsabiiidad ef trabajo d
CAPITAL.

7.Las notas al balance son completas y faciian el entencimiento de los resuliados
obtenidos en la vigencia, porque ailll se puede cbservar en detaile los aspectos que
impactaron las diferentes cuenias, ademds de incluir el calculs y andlisis de indicadores
financioros.

8. Se hace uso do las cCOMUNICATIONES ya S8an via colfen eleclrdnico o por medio da oficios,
se programan reuniones con el fin de gque ios regue ios de informacidn o
aciaraciones necesarias, se oblengan de oportuna, se g lica peniddicamente [a
informacién y se logre reflelar acertadamente los hechos econ:
9. Se identifica de manera positiva ia creacién y p izacidn de n:n:ﬁm

ver gue sea i0, ya gue | iten reflejar la idad misionat de ia entidad

e la imph taciin del 51

cada

DEBILIDADES

1. La falia de integracidn de los madules financ:eros de S CAPITAL genera que se manejen
bases de dalos simuitaness io cusl puede ocasionar demoras, erores y reprocesos en ef
registro de informacion.

2. En algunas ocasiones fa :nformacion proveniente de ias dependencias que deben
suministrar informacion al drea contable no es oportuna, esto ocurre sobre fodo en la
amortizacién de convenios, alectande fa informacidn contable y generando hallazges de
Contraloria, porgue los registros dejan de reportarse cuando se generzron sino
después o no se pueden reportar,

3. En la amortizacidn de convenios con otras entdades en ocasiones se tienen dferencias

cone para Ia conciliacion de cifras.

RECOMENDACIONES RE

AVANCE CBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES ¥
LIZADAS

|deuda, los resuftados fueron satsfactonos, de manera que s cong

Se logrd mejorar ia entrega de informacidn da las diferentes dep wcias a contat
con la implementacion de reuniones,

De Septiembre a diciembre 2016 se fortalecid ef equipo de rabajo con un conralista quien
desarrotia actividades técnicas,

Desde el 01 de enero de 2017 se esta registrando el inveniario al dia en SA! SAE

Se logrd dar de baja bienes que estdn pendientes de elio, asi mismo se dio desting final a2
través de subasta agueiios dados de baja en 2015

Se tieva un mejor control frente 3! registro de siniestros, se reaiza un trabajo artculado conj:
el drea administrativa.

Se generd el p firmi i, o y controt de |3 caja menor, anleriormenta
solamente existian unoas formatos.

Medianie la Reselucion 362 de (09 de agosto de 2016 "Por ef cual se esiablecen las
acciones necesarias para 12 implementacion del Marco ?o_._:u.s_.n de Regulacién Contable
para las Entdades del Goblerno en e Instituto Distrital de Gestdn de Riesgos mo.mrx y 58

modifica la resoiucidn 560 de 2015, por la cual se crea el Comité Técnico de S¢ !
contable del IDIGER" esta resclucidn define direclrices y responsabiidades para la
implementacién de! Marco Normativo, de ia misma manera adecia las funciones del Comité

de Sestenibiidad Contable para gue puede hacer funcional y operatvo la imgi Lacio
del nuevo Marco Normativo Contable,

Los resuitades de ios indicadores financieros presentaron mejoras frenie a fo reporiado en
2015, este fue el caso del indicagor Razdn Comiente, Capital de ¥rabajo y Razén de fa
iuye gue ef IDIGER es
tal de trabajo y resgaldo

aficiente, no tiene comprometido su patrimonio y Yene suficienie caps

para sus COMPromisos.
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CALIFICACIONES POR FASE Y ETAPA

LV 4
e EVALUAGION www M»omwwmmr INTERNO Mww%mmw NTERPRETA GO

1 CONTROL INTERNG CONTABLE ADECUADO
1.1 ETAPA DE RECONOCIMIENTO ADECUADO
1111 IDENTIFICACION ADECUADO
1121 CLASIFICACION ADECUADO
1.1.3] REGISTRO Y AJUSTES ADECUADO
1.2|ETAPA DE REVELACION ADECUADC

4.2.4] ELABORACION DE ESTADOS CONTABLES Y
DEMAS INFORMES DECUADC

425 ANALISIS, INTERPRETACIONY

COMUNICACION DE LA INFORMACION ADECUADO
1.310TROS ELEMENTOS DE CONTROL ADECUADO
1311 ACCIONES IMPLEMENTADAS ADECUADO

RANGOS DE INTERPRETACION DE LAS CALIFICACIONES O

RESULTADOS OBTENRIDOS
RANGO CRITERIO
i0~290
2.0 ~ 2.0 {no incluve 2.0}
3.8 ~ 4.8 (no incluve 3.8} SATISFACTORIO

4.0 = 5.0 {no incluve 4.8}







{7y MINHACIENDA

225711001 - institing Distrital de Gestidn de Rissgos v Cambio CHimitico
Estado : ACTIVC
SubEztade : MINGUNG

¥ Dates de {a Entidad
Do Bdslees

-~ Paios Complemen

. Responsabiss

. Soligitag Camblo Esiade
. Dpamsionss Hesipe







