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Cordial saludo,

La Oficina de Control Interno, de conformidad con las funciones otorgadas en la
Ley 87 de 1993 especificamente la definida en el literal e) del articulo 12
“Velar por el cumplimiento de las leyes..."”, se permite presentar los resultados
del seguimiento efectuado frente a la implementacién de la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica y Decreto 103
de 2015 (Enero 20) “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014
y se dictan otras disposiciones”
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

AMBIENTE

Instituto Distrital de Gestion de Riesgos
y Cambio Climatico

Para la construccion del presente informe se verificaron los requisitos
establecidos en el Decreto 103 de 2015 y se contdé con la participacion
colaboracién de la Oficina TICS.

A continuacion se presenta el resultado general y por categoria del seguimiento
realizado con corte al 28 de junio de 2018:

%

CATEGORIA Cumplimiento
1. Mecanismos de contacto con el sujeto obligado 100%
2. Informacién de interés 90%
3. Estructura organica y talento humano 93%
4. Normatividad 100%
5. Presupuesto 100%
6. Planeacion 81%
7. Control 94%
8. Contratacién 83%
9. Tramites y servicios 100%
10. Instrumentos de gestion de informacion
publica 91%
Cumplimiento General ponderado 93,20%

En la anterior tabla se observa que el IDIGER cumple al 100% con 4 de las 10
categorias exigidas en la normatividad, la categoria con menor avance es la Oficina
Asesora de Planeacion que reporta un cumplimiento del 81%, seguida de Contratacion
con un avance de 83%. De esta manera a nivel general se verificé que el IDIGER
cumple con el 93.20% de los requisitos exigidos en la Ley de transparencia y derecho al
acceso a la informacion.

En cuanto a la responsabilidad de implementar los diferentes requisitos se encuentra
que la actividad “Informacién adicional: Informacién general o adicional util para los
usuarios, ciudadanos o grupos de interés”, aun no cuenta con responsable

Las siguientes dependencias tienen acciones pendientes por cumplir (Ver anexo matriz
de verificacion):

-Oficina Asesora Juridica

-Oficina Asesora de Planeacion
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
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y Cambic Climatico

-Subdireccion de Reduccion para la  Gestion de Riesgos y Adaptacion al cambio
climatico

-Comunicaciones
-Talento Humano
-Direccién General

Se adjunta la matriz de seguimiento que incluye el detalle de las actividades que al
momento de la verificacion se encuentraban sin cumplimiento.

A nivel general se recomienda tomar las medidas pertinentes para que al finalizar la
vigencia 2018 el IDIGER presente total cumplimiento de la normatividad vigente en

cuanto a Transparencia y acceso a la informacién, recordando que este tema es
verificado por entes como la Veeduria Distrital y la Procuraduria.

Cordialmente,

.
g INA'RUIZ PERILLA

Anexo: 2 folios impresos por ambas caras

Elaboré: Nasly Carolina Salamanca Socha (;‘L -
Revis¢: Diana Karina Ruiz Perilla
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JUNIO DE 2018

Sujeto Obligado:

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO

Categoria de informacién Persona o Rol Cumplimiento
|_ Area Responsable del R——— P Verificacién de Cumplimiento OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL
.. ‘. 1 T a
Categoria Subcategoria Descripcién st de la informacién P si No B INTERNO
Informacién
Direccion de correo electrénico - . .
g S Oficina Juridica Contratacion X http://www.idiger.gov.co/directorio
institucional.
h Teléfono Institucional. Oficina Juridica Contratacion X http://www.idiger.gov.co/directorio
Objeto, valor total de los honorarios,
fecha de inicio y de terminacion, cuando . o "
i Oficina Juridica Contratacion X No se encuentra publicado
se trate contratos de prestacion de
servicios.
. Contratacién La Oficina TICS publica en cuanto reciba la
Publicado en formato accesible y reutilizable Oficina TICS ' X . ._u . o
TH informacion de la Oficina Juridica
. En el Boton Transparencia de la pagina web, se
Politicas, o : fini logi
Planeacion 6.1 |lineamientosy Plan de Rendicion de cuentas. Oficina de Planeacion X encuentrs el fink Plan de Rendicin de Cuaritas pera no phrracomj#nca deficl) iwstckic i Pl
) anuiles ' esta activo, la entidad no cuenta con un plan de publicacién y consolidacién de informacion
mans Rendicién de cuentas para la Rendicién de cuentas
Mecanismos o procedimientos que deben - o
. f P! 3 q R Subdireccion de Reduccion para
seguir los ciudadanos, usuarios o interesados 7 )
e o la Gestion de Riesgos y X
para participar en la formulacion de politicas, en 4 P o gy
i i Adaptacion al cambio climatico
el control o en la evaluacion de |a gestion
Subdireccion de Reduccion para Se surecomienda que dentro de la
Sujetos que pueden participar. la Gestion de Riesgos y X Subdireccién de Reduccion se asigne a un
Participacion en la Adaptacion al cambio climatico En el Botén Transparencia de |a pagina web, se profesional al tema o desde la Oficina de
6.5 formulacién de encuentra el link Participacién ciudadana pero no tiene| Planeacion se determine o documente siya
politicas Subdireccion de Reduccion para contenido asociado existe, un mecanismo de Participacion en la
Medios presenciales y electronicos. la Gestion de Riesgos y X formulacién de politicas de la entidad y se
Adaptacidn al cambio climatico disponga en el Boton de Transparencia.
R » Subdireccion de Reduccion para
Areas responsables de la orientacion y o x
N la Gestion de Riesgosy X
ancia para su cumplimiento. . . P
Adaptacién al cambio climatico
Normas, politicas, programas y proyectos
dirigidos a poblacion vulnerable de acuerdo con Se encuentra en desarrollo un Aplicativo
su mision y la normatividad aplicable. titulado Gestion Predial, se tiene previsto
. publicar informacion misional que puede
Informacion para 8
- . £ interesar a poblacion vulnerable. Se
Cont: 7.5 |poblacion Direccién General X Link no ha E 5 ‘
Inerable recomienda que mientras el aplicativo se
vuine 4
desarrolla y se pone en marcha se defina la
publicacién de informacién basica dirigida a
poblacién vulnerable
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JUNIO DE 2018 Sujeto Obligado:
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS ¥ CAMBIO CLIMATICO

ria de informaci

Gatagoris ds Wi | drsanespunssbledai xa_;ao:ua._u ﬂ_,_ Cumplimjento P — OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL
1

Categoria Subcategoria Descripcion suministro de la informacién w_””a_..am“wao, a:o » Si No & 4 INTERNO

Asesor Comunicaciones

Esquema de Publicacionde la Informacicn, con i .
e - y profesionales de No se encuentra publicado
las siguientes caracteristicas:
apaoyo
Asesor Comunicaciones
- Nombre o titulo de la informacion. Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado
apoyo

Asesor Comunicaciones
- Idioma. Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado
apoyo

Medio de conservacion (fisico, analogo

digital).
) y/o digital) Comunicacién

Asesor Comunicaciones
nales de X No se encuentra publicado

A . ) g Asesor Comunicaciones
Formato (hoja de calculo, imagen, audio, 7 g
- Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado
video, decumento de texto, etc). e
by

Asesor Comunicaciones

- Fecha de generacion de la informacién.  |Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado
apoyo
El asesor de Comunicaciones informa que la
Esquema de . .
1034 Publicacién de Asesor Comunicaciones dad esta en desarrolloy Mm n_‘m:m
tefarmacisn - Frecuencia de actualizacion. Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado ar los resultados finalizando
apoyo julio 2018
Asesor Comunicaciones
Instrumentos de - Lugar de consulta. Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado
gestion de apoyo
informacion
publica

) Asesor Comunicaciones
Nombre de responsable de la produccion -
- 3 Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado
de la informacion.
apoyo

" Asesor Comunicaciones

Nombre de responsable de la .

- . Comunicacion y profesionales de X No se encuentra publicado
informacion.

apoyo




"S0}se0 'SOIdIAISS A sajiwes) ‘enualedsuel)
20 UCl0q |2 U3 e33|dwiod elaURW “UQIDRWICUI
ap opealjqnd eas 418 |2 anb asai8ns ag o soyeuyiaig sowunsy e| Jponpoudal apand as sajend so| ap saAes GPEsapaital
*,503IN3e18 UOS 50121135 A 55K Fany X |eIUSWNI0(Q UONSAY e 0}ew.oy ap sodn sajualaylp so| ap ouelun| - 13 801
A eanesodio) uodalpgng ap so150D)
5311We 50| SOPO) 3PUCP UOIDUATE 3P S3|RURD 01502 |2 [ENPIAIPUI BJ3UBW 3P SAIIOW 35 3pUOp
S3QUAIBJIP UOD BIUSND ¥IDIQ, (01X3) |2 ajuajeAinba 0UAWNDOP 0 OANEASIUILIPE 03Iy
U3 3y un BZI|ENSIA 35 30R|US JOUAIUE |8 U3
‘uoldedlqng ap ewanbsy
|2p ugidezijenyoe A uoiadope ap sosadouid
ohAode 50| Ua souensn A sopesalajul ‘souepepnis
ope3ljgnd enuanaus as oN X ap sajeuoisajoud A UQIJEJIUNWOD | B B3NSUOD 3P SOWS|UEdaW uelRIUAWA|dLWI
S3UOIIBIIUNWO)) JOSASY| sopeBijgo soyains so] ‘ajgesijde jeBa|
uawidaJ |2 uod opsande aQ "uoIdeJNgNy
ap ewanbs3 |ap uoizez|jenyoe A uondope
e| esed oapedionJed ualwipascid
ohode
X ap sajeuoisajoid A SOLIEUI|d1as(g SeIunsy (@22) |muawnooq uoidealyise|) ap oipen)
2 A eanesodiod uoidalipgng &
S3UOIJBDIUNWIOY) JOSasY|
ONYILN| oN 15 CpReTua) uoy 104uj B] ap uodudsag euodajesqng euodale)
ouajuydwn) ap uppeIyUIA €] @p a|qesuodsay Bt b E
T0™ N0 30 VNIDIHO SINOIDVAYISEO oyuamdwng |0Y 0 euOSIBg 149 Y ealy _ U EULIOU] op E0TATE) J

0JILYININD OIBWYD A SO9S3IY 30 NOLLSIO 30 TVLIMLSIO OLNLLLSNI

:opediqo oialng

8T0Z 30 OINNT






