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Banco BDPP-ACEP (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS)
Estado INSCRITO el 13-Junio-2016, REGISTRADO el 11-Agosto-2016

Tipo de proyecto Desarrollo y fortalecimiento institucional
Sistematizacion

Etapa del proyecto Preinversion - Idea

2. CLASIFICACION EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO
Plan de Desarrollo 5 Bogota mejor para todos
Pilar o Eje 07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia
transversal
Programa 42 Transparencia, gestion publica y servicio a la ciudadania

3. PARTICIPACION CIUDADANA
En el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo "Bogota Mejor Para Todos" se recibieron, a través Foros Tematicos
Distritales, Sesiones Territoriales Inter-locales, Encuentros Rurales, recoleccién de ideas ciudadanas en jornadas de
Recreo vias, Centros Comerciales y plazas de mercado, eventos poblacionales y mesas de trabajo con diferentes
organizaciones de la sociedad civil, 20.259 ideas de la ciudadania donde se identificaron temas de interés tales como
calidad de vida, medio ambiente, seguridad ciudadana, transparencia, entre otros. Con respecto a la Gestion del Riesgo y
Adaptacion al Cambio Climatico la ciudadania realiz6 aportes enfocados a la reubicacion de familias en zonas de riesgo,
intervenciones integrales en zonas de amenaza, construcciones seguras, temas de sismos que puedan presentarse en la
ciudad y atencién de emergencias. Estas iniciativas fueron evaluadas por el IDIGER.

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

Las condiciones de riesgo de desastres del Distrito Capital estan enmarcadas en escenarios asociados principalmente
con fenébmenos amenazantes: 1) de origen natural como los sismos y vendavales, granizadas, tormentas eléctricas y
algunas avenidas torrenciales en cuencas y/o sus elementos de quebradas no deforestadas y movimientos en masa en
laderas no intervenidas por la accion del hombre 2) de origen socio-natural como los movimientos en masa, avenidas
torrenciales, inundaciones por desbordamiento de cauces y/o por encharcamientos debido a deficiencia de drenajes en
vias publicas e incendios forestales, 3) de origen tecnolégico como los incendios estructurales, derrames y fugas de
productos quimicos en instalaciones industriales o en el transporte de los mismos; asi como, 4) escenarios de riesgo
asociados con actividades econémicas y sociales como la construccion de edificaciones e infraestructura, las
aglomeraciones de publico por actividades deportivas, musicales, religiosas, comerciales y los accidentes de transito,
entre otros. 5) otros escenarios de riesgo asociados con los sistemas de transporte vertical como ascensores, escaleras
eléctricas mas las puertas eléctricas. Los principales escenarios de riesgo corresponden al sismico y al de movimientos
en masa.Asi, con la promulgacién de la Ley 1523 de 2012, se adoptd la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres, determinando la misma que dicho Sistema debe ser entendido como un conjunto de instituciones publicas,
privadas y comunitarias integradas, las cuales tienen por objetivo dar solucién a los problemas de seguridad de la
poblacion por la eventual ocurrencia de fendmenos naturales o antrépicos, entre cuyas caracteristicas se encuentra su
caracter descentralizado e interinstitucional. En consecuencia, surgid la necesidad de transformar tanto el Sistema
Distrital de Prevencion y Atencién de Emergencias -SDPAE-, en el Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climatico - SDGR-CC, como la instancia que lo coordina pasando de ser el Fondo de Prevencion y Atencion de
Emergencias -FOPAE- al Instituto Distrital de Gestidon de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER, instituido como un
establecimiento publico del orden distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, adscrito
a la Secretaria Distrital de Ambiente.

Atendiendo a las multiples normas que se van incorporando al ordenamiento juridico surgen nuevas necesidades que
deben ser atendidas por la entidad a través de diversos grupos, como la aplicacion de la Ley de Transparencia, que tiene
incidencia directa en las areas de apoyo de Atencion al Ciudadano, y Archivo y Correspondencia, para lo que se
requieren recursos fisicos, logisticos, tecnoldgicos y humanos que permitan cumplir la funcion asignada.

Bajo esta misma premisa, se encuentra la necesidad de implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo el cual fue acogido mediante Decreto 1443 de 2014 y respecto del cual el Gobierno Nacional sefialé que debera
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ser aplicado a mas tardar el 31 de enero de 2017; asi como la incorporacién de las Normas Internacionales de
Informacién Financiera NIIF, las cuales establecen los requisitos de reconocimiento, medicién, presentacién e informacion
a revelar sobre las transacciones y hechos econémicos que afectan a una empresa y que se reflejan en los estados
financieros, mismas adoptadas por el Gobierno Nacional mediante los Decretos 2784 y 2706 de 2012 y la incorporacién
de nuevas tecnologias de la informacion que soporten las areas de apoyo y misionales de la entidad.

Asi mismo, el IDIGER es responsable, entre otras funciones de liderar la implementacién, operaciéon y mantenimiento del
sistema integrado de gestion, que esta conformado entre otros por el sistema de gestion ambiental, el sistema de gestién
de calidad y el sistema de gestién de seguridad de la informacién; cuyo propdésito es el de orientar a las entidades hacia
el cumplimiento de los objetivos institucionales y la contribucion de estos a los fines esenciales del estado, garantizar un
adecuado desempefio ambiental y el uso y seguridad de la informacion.

Por lo anterior, es importante contar con un proyecto debidamente estructurado en el cual se contemplen las necesidades
mas urgentes que en la actualidad tiene la entidad para que entonces pueda cumplir con su objetivo como coordinadora
del Sistema Distrital de Gestidn de Riesgo y Cambio Climético -SDGR-CC y la ausencia de estas acciones conllevaria el
desconocimiento de la normatividad referida y la dificultad en el desarrollo de las funciones a cargo de la Entidad.

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Con el fin de optimizar y dar continuidad al proyecto de Fortalecimiento Institucional del IDIGER, se requiere hacer la
reformulacién del mismo, procurando el afianzamiento de procesos estratégicos de apoyo y seguimiento de las acciones
adelantadas por la Entidad que permitan atender las demandas corporativas, de apoyo y misionales, acorde con las
necesidades institucionales y ciudadanas, de tal manera que respondan de manera oportuna e integral a los
requerimientos relacionados con la comunidad y a los retos que pueda plantear la ciudad, lo que a su vez requiere la
implementacion de acciones asociadas al mejoramiento y optimizacién de la infraestructura fisica, administrativa, logistica
y de tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones del IDIGER.

Lo anteriormente expuesto conlleva a que se adelanten acciones de planeacién en la inversion, de operacion para la
ejecucion de recursos, y de seguimiento y control a la gestiébn conforme a lo exigido en la normatividad vigente,
estableciendo mecanismos que permitan implementar la transparencia en los procesos y en la asignacion y destinacion
eficiente de recursos, para que de esta manera la Entidad cuente con el soporte adecuado que permita la gestién integral
del riesgo a través del Fortalecimiento Institucional de la Entidad.

6. OBJETIVOS

Objetivo general
1 Fortalecer la infraestructura fisica, logistica, humana y de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones del
IDIGER de manera que se optimicen los procesos y se brinde soporte eficaz al desarrollo de las actividades que
como ente coordinador del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - SDGR-CC, la entidad
debe desarrollar.
Objetivo(s) especifico(s)

1 Garantizar la disponibilidad de los recursos fisicos, logisticos y humanos que apoyan los procesos misionales,
estratégicos, de apoyo y de evaluacién y control para la Entidad.

2 Optimizar la infraestructura fisica, logistica y operativa del IDIGER, haciéndola apta para cumplir con los
requerimientos de los clientes internos y externos de la Entidad.

3 Fortalecer los procesos administrativos garantizando la disponibilidad de bienes y servicios para el adecuado
funcionamiento y operacion de la Entidad.

4 Garantizar procesos de planeacion Optima que permitan realizar la evaluacion y el seguimiento a los
compromisos institucionales, el sistema integrado de gestion de la Entidad y al programa de gestion de riesgo
definido en el Plan Distrital de Desarrollo.

5 Configurar, implementar, mantener, monitorear, modernizar y asegurar la operacién y funcionamiento del
Sistema de Informaciéon de Riesgos y Emergencias (SIRE), asi como de los sistemas de deteccion y medicién
de fendbmenos hidrometeorolégicos, geolbgicos y geotécnicos, telecomunicaciones e infraestructura tecnoldgica
de T.l., para soportar el cumplimiento de los objetivos misionales.
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7. METAS
(La programacion de la meta se encuentra en el Plan de Accién - Componente de inversion de la Entidad)
No. Proceso Magnitud Unidad de medida Descripcién
Meta(s) del Plan de Desarrollo vigente (ver item 2. Clasificacion)
1 Formular e implementar 100.00 Porciento de los Planes de trabajo definidos para el fortalecimiento de la funcion
administrativa y el desarrollo institucional.
2 Implementar y Mantener 100.00 Porciento la provision de bienes y servicios de soporte a todas las areas que
conforman la Entidad.
3 Implementar y Mantener 100.00 Porciento el Sistema Integrado de Gestion del IDIGER.
4  Mantener al 100.00 Porciento el funcionamiento y seguridad de los servicios del Sistema de Riesgos y

Emergencias (SIRE), asi como la instrumentacion, las telecomunicaciones y
la infraestructura tecnolégica de T.I. de la entidad

5 Ejecutar el 100.00 Porciento de la programacion del plan de accién de la vigencia con respecto a la
implementacion del MIPG
6 Pagar el 100.00 Porciento de los compromisos de las vigencias anteriores fenecidas para identificar

los pasivo exigibles generados del proyecto de inversién 1166

8. COMPONENTES

MILLONES DE PESOS DE 2019

Descripcion Presupuesto
P 2016 2017 | 2018 | 2019 \ 2020 [ Total |
| Administracion y desarrollo institucional 2,255 3,842 4,200] 5,040 4,592] 19,929
| Sistema integrado de gestion ‘ 200] 276 280) 0 0| 756
Tecnologias de la informacién y las ‘ 787 1,690) 1,671 1,572 1,502] 7,222
comunicaciones
| Modelo integrado de planeacion y gestion ‘ 0| 0 0 350) 338 688

9. FLUJO FINANCIERO

CIFRAS EN MILLONES DE PESOS DEL ANO 2019 HORIZONTE REAL DEL PROYECTO (afios) 5
Ejecutado Planes
anteriores 2016 2017 2018 2019 2020 Total Proyecto
$0 $3,242 $5,808 $6,151 $6,962 $6,432 $28,595

10. POBLACION OBJETIVO

Afo Grupo de etario Hombres Mujeres Total Descripcion

2016 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 310 Comunidad en general
2017 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 310 Comunidad en general
2018 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 310 Comunidad en General
2019 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 310 Comunidad en General
2020 z. Grupo etario sin definir N/A N/A 310 Comunidad en General

11. LOCALIZACION GEOGRAFICA

Cédigo Descripcion localizacion

66 Entidad
77 Distrital
12. ESTUDIOS QUE RESPALDAN LA INFORMACION BASICA DEL PROYECTO
Estudio Nombre entidad estudio Fecha estudio
1 Manual de Funciones y Competencias IDIGER 14-04-2015
2 Norma Tecnica Distrital NTD-SIG 001 2011 Decreto Distrital 28-12-2011
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Estudio Nombre entidad estudio Fecha estudio
3 Disposiciones para la Implementacion del Sistema Decreto Nacional 31-07-2014

de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo

| 13. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - ESTRATEGIAS |

14. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PLANES MAESTROS
POT - Decreto 190/2004
Sin asociar

15. OBSERVACIONES

Ninguna

16. GERENCIA DEL PROYECTO

Nombre Monica Rubio Arenas

Area Subdireccién Corporativa y Asuntos Disciplinarios
Cargo Sub Corporativo y Asuntos Disc
Correo mrubio@idiger.gov.co

Teléfono(s) 4292800 ext. 2834

17. CONCEPTO DE VIABILIDAD

ASPECTOS A REVISAR:
¢,Cumple con los lineamientos para la elaboracion del documento "Formulacién y Evaluaciéon de Proyectos"? Sl

¢ Es coherente la solucion que plantea el proyecto con el problema o situacion que se pretende solucionar? Sl

¢ Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos? SI
¢ Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital? Sl
¢, Se valoraron los aportes de la ciudadania en la formulacion del proyecto? Sl

CONCEPTO Y SUSTENTACION:
¢El concepto es favorable? Sl
Sustentacion:

El proyecto se ajusta a los requerimientos de eficiencia administrativa y desarrollo administrativo para la planeacion y
ejecucioén de la misién del IDIGER, como entidad coordinadora del Sistema Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio

Climatico

RESPONSABLE CONCEPTO:
Nombre Jorge Enrique Angarita Lopez
Area Oficina Asesora de Planeacion
Cargo Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Correo jangarita@idiger.gov.co
Teléfono 4297414 EXTENSION 2713

Fecha del concepto 13-JUN-2016

OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:

EL PROYECTO CUMPLE CON LAS ESPECIFICACIONES DADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO Y LA
FORMALACION.
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