
CODIGO:

VERSIÓN:

FECHA DE ACTUALIZACIÓN:

Actualización	instrumento	
de	planificación

Adelantar	la	revisión	y	ajuste	
del	Plan	Local	de	Gestión	del	
Riesgo	y	Cambio	Climático	
PLGR-	CC	(identificación,	
priorización	y	
caracterización	de	
escenarios,	componente	
programático,	fichas	de	
formulación	acciones),	de	
acuerdo	al	avance	del	
conocimiento	de	los	factores	
de	riesgo	en	la	localidad

ALCALDIA	LOCAL,	
	IDIGER

PLGR/CC	actualizado	
(Caracterización	de	
escenarios,	
Componente	
programático	y/o	
Fichas	de	acciones)

6,0% 6,0%

·	El	18	de	febrero	de	2022	se	realizo	la	1ra	mesa	de	trabajo	del	
escenario	de	Incendios	Estructurales.	1%
·El	23	de	marzo	de	2022	se	realizó	la	1ra	mesa	de	trabajo	del	
escenario	de	movimientos	en	masa.1%
·El	30	de	marzo	de	2022	se	realizó	la	2da	mesa	de	trabajo	
delescenario	de	incendios	estructurales,	en	la	cual	el	cuerpo	oficial	de	
bomberos	presentaron	los	documentos	aprobados	(Caracterización	
del	escenario	y	fichas	a	corto	plazo	propuestas	para	2022)	1%
·El	6	de	abril	de	2022	se	hizo	una	1ra	mesa	de	trabajo	del	escenario	
de	riesgo	en	Instituciones	educativas,	en	la	cual	se	establecieron	
acciones	en	cada	una	de	las	IED	de	la	Localidad	en	articulación	con	las	
entidades	del	CLGRCC.	1%
·El	23	de	noviembre	de	2022	se	hizo	la	ultima	mesa	de	trabajo	de	
2022,	en	la	cual	se	revisan	acciones	por	cada	una	de	las	entidades	

Componente	programático	
PLGR/CC	

Formular	las	acciones	
programadas	2022	del	
componente	programático

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL

Fichas	formuladas	de	
las	acciones	a	
desarrollar	en	el	2022

6,0% 6,0%

·El	30	de	marzo	UAECOB	presento	las	fichas	formuladas	del	escenario	
de	incendios	estructurales	propuestas	para	2022.	2%
·El	12	de	Octubre	EAAB	entrego	aprobado	el	documento	de	
caracterización	del	escenario	de	encharcamientos,	asi	como	las	fichas	
a	corto	plazo	del	PLGRCC	de	la	Localidad	2%

Sistema	de	Información	
Geográfica

Georreferenciación	
escenarios	de	riesgo	
caracterizados	

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL	
DELEGADO	DE	
ENTIDAD	LIDER	
DE	ESCENARIO	

Georreferenciación	
de	los	puntos	de	
monitoreo	y/o	
críticos	de	la	
localidad

6,0% 6,0%

Recorridos	de	monitoreo	de	puntos	críticos	realizados:
·28	de	enero	0,32%
·3	de	febrero	
·11	de	febrero	0,52%
·17	de	febrero	0,72%
·8	de	marzo
·15	de	marzo
·24	de	marzo	0,42%
·13	de	abril		0,32%
·28	de	abril	0,32%
.19	de	Mayo	0,32%
·30	de	junio	0,75%	
·25	de	agosto		1,6%
·8	de	septiembre	0.68%
Con	corte	al	30	de	Septiembre	de	2022	se	hizo	la	revisión	final	
de	la	matriz	de	puntos	críticos,	resultando	50	puntos	críticos	en	
el	escenario	de	Remoción	en	Masa	en	2022.	Los	puntos	se	
georeferenciaron	y	se	establecieron	acciones	de	reducción	en	el	
documento.

Monitoreo	del	riesgo
Monitoreo	de	las	
condiciones	de	riesgo,	según	
los	escenarios	caracterizados

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL	
DELEGADO	DE	
ENTIDAD	LIDER	
DE	ESCENARIO	

Matriz	de	puntos	de	
monitoreo	actualizada	
y	georreferenciada

6,0% 6,0%

Recorridos	de	monitoreo	de	puntos	críticos	realizados:
·28	de	enero	0,32%
·3	de	febrero	
·11	de	febrero	0,52%
·17	de	febrero	0,72%
·8	de	marzo
·15	de	marzo
·24	de	marzo	0,42%
·13	de	abril		0,32%
·28	de	abril	0,32%
.19	de	Mayo	0,32%
·30	de	junio	0,75%
·25	de	agosto		1,6%
·8	de	septiembre	0.68%
Con	corte	al	30	de	Septiembre	de	2022	se	hizo	la	revisión	final	
de	la	matriz	de	puntos	críticos	del	escenario	por	Remoción	en	
Masa,	resultando	50	puntos	críticos	en	2022.	Los	puntos	se	
georeferenciaron	y	se	establecieron	acciones	de	reducción	en	el	
documento.

Monitoreo	del	riesgo

Realizar	documento	de		
análisis	semestral	de	los	
eventos	de	emergencia	
priorizados	(Tipo	de	evento,	
frecuencia,	ubicación)

IDIGER
ALCALDÍA	LOCAL

UAECOB

Un	documento	
semestral	de	análisis	
de	los	eventos	de	
emergencias	por	
localidad

6,0% 6,0%

·En	la	sesión	ordinaria	del	CLGRCC	de	agosto	se	socializó	el	informe	de	
emergencias	del	primer	semestre	de	2022	por	parte	de	IDIGER.	3%
·En	la	sesión	ordinaria	del	CLGRCC	de	diciembre	se	socializó	el	
informe	de	emergencias	del	segundo	semestre	de	2022	por	parte	de	
IDIGER.	3%

Acciones	correctivas

Definición	de	acciones	
reducción	del	CLGR/CC		en	
los	puntos	críticos	
monitoreados		según	
escenario	de	riesgo

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL	
DELEGADO	DE	
ENTIDAD	LIDER	
DE	ESCENARIO	

100%	de	acciones	
desarrolladas	por	
puntos	monitoreados

7,5% 7,5%

Con	corte	al	30	de	Septiembre	de	2022	se	tienen	establecidas	las	
acciones	requeridas	para	el	100%	de	la	base	de	puntos	críticos	del	
escenario	de	Movimiento	por	Remoción	en	Masa	de	la	Localidad.

Seguimiento	instrumentos	
de	planificación

Realizar	el	seguimiento	del		
PLGR/CC

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL

Una	matriz	de	
seguimiento	al	
PLGR/CC	actualizada	
semestralmente

7,50% 7,5%

·El	23	de	marzo	en	la	mesa	de	trabajo	del	escenario	de	movimientos	
por	remoción	en	masa	se	establecieron	acciónes	que	se	realizaran	en	
el	marco	del	PLGRCC	-	Componente	programático	en	torno	al	
cumplimiento	de	las	mismas.	0,5%
·El	22	de	junio	de	2022	se	hizo	una	mesa	de	trabajo	con	la	totalidad	
de	las	entidades	del	CLGRCC	en	la	cual	se	actualizo	el	seguimiento	del	
componente	programático	del	PLGRCC	con	corte	al	30	de	Junio	de	
2022.
·El	23	de	noviembre	de	2022	se	realizó	la	3ra	mesa	de	trabajo	en	
torno	a	realizar	seguimiento	de	las	acciones	del	PLGRCC	con	las	
entidades	delegadas	e	invitados	permanentes	del	CLGRCC	con	corte	
al	30	de	noviembre	de	2022.
·Con	corte	a	diciembre	de	2022	se	hizo	la	revisión	del	100%	del	

Integración	en	la	
planificación	territorial	y	
del	desarrollo

Socialización	de	la	
territorialización	de	la	
inversión	en	gestión	de	
riesgos	y	adaptación	al	
cambio	climático	

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL

100%	de	la	
intervención	e	
inversión	en	gestión	de	
riesgos	socializada

7,5% 7,5%

En	el	CLGRCC	ordinario	del	mes	de	abril	se	realizo	la	socialización	por	
parte	del	equipo	de	infraestructura	del	FDL	de	ALRUU	las	obras	de	
mitigación	financiadas	con	FDL	y	de	FONDIGER	que	se	van	a	ejecutar	
en	2022.	3,75%.

En	el	CLGRCC	ordinario	del	mes	de	agosto	se	realizo	la	socialización	
por	parte	del	equipo	de	infraestructura	del	FDL	de	ALRUU		los	
avances	en	las	obras	de	mitigación	financiadas	con	FDL	y	de	
FONDIGER	que	se	van	a	ejecutar	en	2022.	2%

En	el	CLGRCC	ordinario	del	mes	de	octubre	se	realizo	la	socialización	
por	parte	del	equipo	de	infraestructura	del	FDL	de	ALRUU		los	
avances	en	las	obras	de	mitigación	financiadas	con	FDL	y	de	
FONDIGER	que	se	van	a	ejecutar	en	2022	y	se	sealizó	en	Alcaldia	Local	
la	socualización	del	proceso	para	la	realización	de	la	Obra	en	el	sector	
de	Colinas	1,75%

Gobernanza,	
fortalecimiento	
institucional	y	comunitario

Promover	acciones	para	el	
fortalecimiento	institucional

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL

Desarrollo	de	las	
acciones	de	
fortalecimiento	
institucional	para	la	
gobernanza	en	gestión	
del	riesgo,	efectos	del	
clima	y	protección	del	
territorio	a	nivel	local

7,5% 7,5%

·El	25	de	marzo	de	2022.	La	cruz	roja	Colombiana	realizó	la	
capacitación	a	los	integrantes	del	CLGRCC	sobre	gestión	de	riesgos	
con	enfoque	de	genero.	3,75%
·El	8	de	junio	de	2022	el	equipo	de	educación	de	IDIGER	realizo	una	
jornada	de	2	procesos	de	capacitación	al	CLGRCC	en	las	temáticas	de	
hablemos	de	gestión	de	riesgo	y	escenarios	de	riesgo	distritales.	
3,75%

3. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN

1.2. VIGENCIA DEL PLAN DE ACCION: 2022 1.4. FECHA DE SEGUIMIENTO: 09 DE DICIEMBRE DE 2022

2.1.	PROCESO	DE	GESTIÓN	
DE	RIESGOS	Y	CAMBIO	

CLIMÁTICO

2.2.	COMPONENTE/	FUNCION	
DE	LA	INSTANCIA

3.3.	DESCRIPCIÓN	DEL	AVANCE

PLAN  DE ACCIÓN DE  INSTANCIAS DE COORDINACIÓN 
DEL SDGR-CC

Sistema Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático - SDGR-CC

1. INFORMACIÓN  RELEVANTE  PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN
1.1. INSTANCIA DEL SDGR-CC:CLGR-CC LOCALIDAD RAFAEL URIBE 1.3. FECHA DE APROBACION: 10 DE FEBRERO DE 2022

2.5.		LIDERES	DE	LA	
ACTIVIDAD

2.6.	ENTIDADES	
INVOLUCRADAS		

3.2.	%	AVANCE
3.3.	PONDERACIÓN	CON	EL	

PESO	
2.3.	ACTIVIDADES	/	ACCIONES

2.4.	RESULTADOS		O	
PRODUCTOS	ESPERADOS

2.7.	INDICADOR 2.8.	META	

PLGR/CC	
actualizado/	

actualización	del	
PLGR/CC	proyectado

No.	De	fichas	
formuladas	/	No.	De	

acciones	
Proyectadas

No.	De	puntos	de	
monitoreo	y/o	

críticos		
georefenciados	por	
escenarios/	No.	De	

puntos	de	
monitoreoy/o	

críticos	identificados

No	de	puntos	
críticos	

identificados	/No	
de	puntos	críticos	
con	monitoreo

No.	de	documentos	
elaborados/		No.	de	

documentos	
proyectados

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGR-CC

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGR-CC

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGR/CC

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGR-CC

ENTIDADES	OPERATIVAS	
CLGR-CC

Conocimiento	de	
riesgos	y	efectos	del	
cambio	climático

Conocimiento	de	
riesgos	y	efectos	del	
cambio	climático

Conocimiento	de	
riesgos	y	efectos	del	
cambio	climático

Actualización	del	PLGR-CC,	
acorde	a	las	condiciones	de	
riesgo	identificados	en	la	

localidad.

Conocimiento	de	
riesgos	y	efectos	del	
cambio	climático

Formular	las		acciones	
programadas	2022	de	
acuerdo	al	componente	

programático	

Georreferenciación	de	los	
puntos	de	monitoreo	y/o	
críticos,	acorde	a	los	
escenarios	de	riesgo	

priorizados

No	de	acciones	
desarrolladas	por	

puntos	
monitoreados/No	

de	acciones	
definidas	por	puntos	

monitoreados

Reducción	de	riesgos

Conocimiento	de	
riesgos	y	efectos	del	
cambio	climático

	Desarrollo	de	acciones	
definidas	por	el	CLGR/CC	
por	punto	monitoreado	
según	escenario	de	riesgo

Matriz	de	monitoreo	de	los	
puntos	de	riesgo,	según	
escenarios	caracterizados

Documento	de	análisis	de	
los	eventos	de	emergencia

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGR/CC

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGRCC

Matriz	de	seguimiento	al	
PLGR/CC,	semestral

Acciones	
implementadas	con	

seguimiento/	
acciones	

implementadas

No.	de	
socializaciones	

realizadas/No.	de	
socializaciones	
proyectadas

No	de	acciones	de	
fortalecimiento	
realizadas/No	de	

acciones	de	
fortalecimiento	
propuestas.

Reducción	de	riesgos

Socialización	de	los		
proyectos	de	inversión	del	
componente	gestión	de	
riesgos	y	adaptación	al	

cambio	climático,	por	parte	
de	las	entidades	
correspondientes

ACTORES	SISTEMA	
LOCAL	DE	GESTIÓN	DE	
RIESGOS	Y	CAMBIO	

CLIMÁTICO

Desarrollo	de	las	acciones	
de	fortalecimiento	

institucional		del	CLGR/CC

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGRCC

Reducción	de	riesgos

Reducción	de	riesgos



Gobernanza,	
fortalecimiento	
institucional	y	comunitario

Promover	acciones	para	el	
fortalecimiento	social	y	
comunitario

IDIGER
ALCALDIA	LOCAL

Fortalecer	las	
capacidades	sociales	y	
comunitarias	para	la	
gobernanza	en	gestión	
del	riesgo,	efectos	del	
clima	y	protección	del	
territorio	a	nivel	local	
con	participación	
activa	de	los	actores.

10% 10%

·En	marzo	de	2022	entro	en	marcha	el	proceso	de	convocatoria	de	la	
Escuela	Local	de	Gestión	de	riesgos	y	Cambio	climático	de	la	Localidad	
Rafael	Uribe,	liderada	por	la	cruz	Roja	Colombiana	1%
·En	el	mes	de	abril	de	2022	se	ejecutaron	un	total	del	50%	de	los	
modulos	virtuales	programados	en	la	escuela	local	de	gestión	de	
riesgo	de	la	Localidad.	3%
·En	el	mes	de	Mayo	de	2022	se	realizaron	los	modulos	virtuales	y	la	
clase	practica	en	la	sede	de	Tabio	de	la	Cruz	Roja,	en	el	cronograma	
establecido	de	la	Escuela	de	Gestión	de	riesgo	2%
·Con	corte	al	30	de	junio	de	2022	se	ejecuta	con	exito	la	totalidad	de	
la	Escuela	Local	de	gestión	de	Riesgos	operada	por	la	Cruz	Roja.

Preparativos	para	la	
respuesta

Gestionar	la	información	de	
los	recursos	locales	FDL	para	
la	elaboración	de	planes	de	
contingencia	de	las	
temporadas	de	lluvias	y	
menos	lluvias

ALCALDIA	LOCAL	
	IDIGER

100%	de	planes	de	
contingencia	con	
información	entregada	
desde	el	nivel	local	

7,5% 7,5%

·Con		corte	a	abril	de	2022	ALRUU	ha	enviado	a	IDIGER	todos	los	
insumos	necesarios	para	a	elaboración	de	los	planes	de	contingencia	
por	temporada	de	lluvias.	2,5%
·Con		corte	a	septiembre	de	2022	ALRUU	ha	enviado	a	IDIGER	todos	
los	insumos	necesarios	para	a	elaboración	de	los	planes	de	
contingencia	por	temporada	de	lluvias.	2,5%
·Con		corte	a	noviembre	de	2022	ALRUU	ha	enviado	a	IDIGER	todos	
los	insumos	necesarios	para	a	elaboración	de	los	planes	de	
contingencia	por	temporada	de	lluvias.	2,5%

Preparativos	para	la	
respuesta

Socialización	de	los	planes	
de	contingencia	

IDIGER

100%	de	los	planes	de	
contingencia	
socializados	en	el	
CLGR/CC

7,5% 7,5%

·	En	el	encuentro	de	CLGRCC	del	31	de	marzo	de	2022,	se	socializo	el	
plan	de	contingencia	del	primer	semestre	de	temporada	de	lluvias	
2022.
·	En	la	sesion	ordinaria	del	CLGRCC	del	mes	de	abril	se	socializo	el	plan	
de	contingencia	del	primer	semestre	de	temporada	de	lluvias	2022	
para	dar	claridad	en	el	mismo,	en	torno	a	las	actividades	que	se	
ejecutarán	en	temporada	de	lluvias	,	teniendo	encuenta	las	entidades	
que	no	pudieron	asistir	al	encuentro	distrital.	2,5%.
·En	reunión	con	Alcaldes	Locales	IDIGER	socializo	las	acciones	
pertinentes	para	la	temporada	de	lluvias	correspondiente	al	2do	
semestre	de	2022,	es	asi	como	el	CLGRCC	de	Rafael	Uribe	
implemento	un	plan	de	acción	especifico	para	la	Localidad	socializado	
y	aprobado	en	la	sesión	extraordinaria	del	mes	de	septiembre.	2,5%
·A	corte	de	30	de	nob¡viembre	e	2022	se	socializaron	la	totalidad	de	
los	planes	de	contingencia	por	temporada	de	lluvias	elaborados	por	
IDIGER	al	CLGRCC.	2,5%

Capacitación	y	
entrenamiento

Adelantar	procesos	de	
capacitación	y	
entrenamiento	al	CLGR/CC

CLGR/CC
Realizar	2	procesos	de	
capacitación	y	
entrenamiento

7,5% 7,5%

·El	25	de	marzo	de	2022.	La	cruz	roja	Colombiana	realizó	la	
capacitación	a	los	integrantes	del	CLGRCC	sobre	gestión	de	riesgos	
con	enfoque	de	genero.	3,75%
·El	8	de	junio	de	2022	el	equipo	de	educación	de	IDIGER	realizo	una	
jornada	de	2	procesos	de	capacitación	al	CLGRCC	en	las	temáticas	de	
hablemos	de	gestión	de	riesgo	y	escenarios	de	riesgo	distritales.	
3,75%

Ejecución	de	la	respuesta

Reportar	eventos	de	
emergencia	con	activación	
de	Alcaldía	Local,	según	el	
marco	de	actuación	
establecido

IDIGER
ALCALDÍA	LOCAL	

100%	de	los	eventos	
activados	con	
seguimiento	desde	la	
Alcaldía	Local

7,50% 7,5%

·En	el	mes	de	enero	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	la	
plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	febrero	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	
la	plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	marzo	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	la	
plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	abril	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	la	
plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	mayo	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	la	
plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	junio	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	la	
plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	julio	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	la	
plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	agosto	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	la	
plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	septiembre	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	
en	la	plataforma	de	SIRE	y	solicitados	por	la	CITEL,	se	les	realizo	
seguimiento	desde	ALRUU	e	IDIGER	en	el	marco	del	CLGRCC	0,63%
·En	el	mes	de	octubre	de	2022	al	100%	de	los	eventos	registrados	en	

100,0% 100,0%

Presidencia Nombre y cargo: EN DOCUMENTO 
PDF

Nombre y cargo: JENNIFER PAOLA RODRÍGUEZ RINCÓN - GESTORA LOCAL IDIGER
EN DOCUMENTO 
PDF

ENTIDADES	ACTIVADAS	
SEGÚN	

REQUERIMIENTO

	No.	eventos	con	
seguimiento	de	la	
Alcaldía	Local	/	No.	
eventos	ocurridos	
en	localidad	con	
activación	de	la	
Alcaldía	Local

4. FIRMAS
Aprobado por:

Secretaría Técnica

Socialización	realizada	en	
sesión	del	CLGR	CC.

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGR/CC

No	de	planes	
socializados/No	de	
planes	formulados

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGR/CC

No	de	acciones	de	
capacitación	y	
entrenamiento	
realizadas/No	de	
acciones	de	
capacitación	y	
entrenamiento	
propuestas.

ELKIN DE JESUS GUTIERREZ - REFERENTE DE RIESGO

No	de	acciones	de	
fortalecimiento	
realizadas/No	de	

acciones	de	
fortalecimiento	
propuestas.

Participación	y	
organización	social	y	
comunitaria	para	la	
gestión	de	riesgos	y	
cambio	climático

Manejo	de	situaciones	
de	desastre,	calamidad	

o	emergencia

Manejo	de	situaciones	
de	desastre,	calamidad	

o	emergencia

Manejo	de	situaciones	
de	desastre,	calamidad	

o	emergencia

Manejo	de	situaciones	
de	desastre,	calamidad	

o	emergencia

Capacitación	y	
entrenamiento	realizadas	a	
los	delegados	del	CLGR/CC	

Activación	Alcaldía	Local	de	
los	eventos	requeridos	

según	el	marco	de	actuación

Información	consolidada	y	
entregada	al	área	de	

preparativos	del	Instituto	
Distrital	de	Gestión	de	

Riesgos	y	Cambio	Climático

ALCALDÍA	LOCAL

No	de	planes	de	
contingencia	con	
información	

entregada	desde	el	
nivel	local/No	de	

planes	de	
contingencias	
formulados

Acciones	de	fortalecimiento	
del	nodo	local	de	la	red	

social	de	gestión	de	riesgos	
y	cambio	climático	y	las	
comunidades	priorizadas

TODAS	LAS	ENTIDADES	
DEL	CLGRCC


