
 

CODIGO:

VERSIÓN:

FECHA DE ACTUALIZACIÓN:11-01-2023

Seguimiento del  
instrumento de 
planificación

Realizar un informe con avance 
cuantitativo y cualitativo del 
Plan local de gestión de riesgo 
PLGR-CC a partir de los 
lineamientos dados por la 
Secretaría técnica, cuyo primer 
avance debe presentarse con 
corte a 30 de junio.

ALCALDÍA LOCAL , 
IDIGER - 

INTEGRANTES DEL 
CLGRCC

2.6.2. Un informe 
cuantitativo y cualitativo a 
corte 30 de junio y uno 
consolido a corte 31 de 
octubre.

8,0% 0,3% 4,2%

Se cuenta con el formato de informe el cual se irá ajustando en el transcurso 
del mes de julio  de 
2023. 
https://drive.google.com/drive/folders/1ZFJ0jsWEqtYysQsEVshZ5tkyjC3tfFO
O?usp=drive_link

Análisis de 
Riesgos 

Caracterizar mínimo un 
escenarios de riesgos en los 
PLGR-CC, para el periodo 2023 *

ALCALDÍA LOCAL , 
IDIGER - 

INTEGRANTES DEL 
CLGRCC

2.6.3. Documento de 
caracterización del (los) 
nuevo (s) escenario de 
riesgo.  *

80,0% 3,3% 4,2%

A la fecha  se cuenta con el  escenarios de riesgo  por incendios estructurales, 
el cual será incorporado al documento Plan Local de Gestión de Riegos y 
Cambio Climático  de la localidad de San Cristóbal. PLGRCC, y enviado para 
revisión al área de Gestión Local de IDIGER, para que sea publicado en la 
página www.idiger/consejoslocales/SanCristóbal. 
https://drive.google.com/drive/folders/141zvYvSRXsb-ssEt7Ya1NkH-
Qku3l2MT?usp=drive_link

4,2%

Enero 2023
-Se cuenta con el seguimiento al PLGRCC, en donde se presentan las 
acciones, las fichas, y las evidencias del año 2022.  
-Se realizó Mesa técnica con la líder del escenario ; DILE. conoció el PLGCC y 
el escenario de riesgos. 
Marzo 2023
 Los delegados de las entidades;  Alcaldía Local de San Cristóbal, Equipo de 
Gestión de Riesgos, de Separación en la Fuente, y Ambiente. Delegados de la 
Secretaría Distrital de Movilidad y de Integración Social e IDIGER.  revisaron y 
actualizaron los escenarios de riesgos.
 Mayo  2023
-Los delegados de las entidades Alcaldía Local de San Cristóbal e IDIGER, 
continuaron con la  actualización del documento PLGRCC, 
-En coordinación con los delegados de la Alcaldía Local de San Cristóbal, 
UESCOBB e IDIGER, iniciaron  la construcción del escenario de riesgos por 
Incendios Estructurales. 
- Las entidades Bomberos, estación Bellavista, e IDIGER, Participaron  en 
recorrido; escenario de riesgos Incendios Forestales. 
Junio 2023
 Delegados de las entidades UAECOBB , Alcaldía Local de San Cristóbal, e 
IDIGER, realizaron la construcción del escenario de riesgos por incendios 
estructurales. Alcaldía Local realizará los ajustes de forma para que sean 
remitidos a Gestión Local IDIGER, para revisión y publicación. 
 https://drive.google.com/drive/folders/1tUTqvhLsq8-
RwyNCU_ITkOD0e28qciVh?usp=drive_link

ENE FEB MAR ABR

PLAN  DE ACCIÓN DE  INSTANCIAS DE COORDINACIÓN DEL SDGR-CC

Sistema Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático - SDGR-CC

1. INFORMACIÓN  RELEVANTE  PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN
1.1. INSTANCIA DEL SDGR-CC:CLGR-CC LOCALIDAD SAN CRISTÓBAL 1.3. FECHA DE APROBACIÓN: 16/02/2023 

3.3. PONDERACIÓN 
CON EL PESO 

3.4. DESCRIPCIÓN DEL AVANCE2.3. ACTIVIDADES / ACCIONES
2.4.  LÍDERES Y 

RESPONSABLES DE LA 
ACTIVIDAD

25%

Informe consolidado 
del PLGR-CC

Nuevos escenarios  
caracterizados

Conocimiento de 
riesgos y efectos del 

cambio climático

Conocimiento de 
riesgos y efectos del 

cambio climático

2.5. INDICADOR 2.6. META 

PLGR/CC con acciones 
depuradas, 

seguimiento y soporte 
de acciones 
presentadas

2.6.1. Un documento 
depurado por localidad con 
información válida para ser 
compartida en el tablero de 

control Distrital

Seguimiento del  
instrumento de 
planificación

Adelantar la revisión  del Plan 
Local de Gestión del Riesgo y 
Cambio Climático PLGR- CC con 
cada una de las entidades 
vinculadas a los escenarios de 
riesgos   donde se deje en firme 
las acciones, compromisos y 
seguimientos .

ALCALDÍA LOCAL , 
IDIGER - 

INTEGRANTES DEL 
CLGR-CC

Conocimiento de 
riesgos y efectos del 

cambio climático

80,0%

3.1 INDICADOR 
PORCENTUAL

3.2. % AVANCE

3,3%

1.2. VIGENCIA DEL PLAN DE ACCIÓN: 2023 1.4. FECHA DE SEGUIMIENTO: 30 /06/2023

2. PROCESO DE GESTIÓN DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMÁTICO

2.1. PROCESO DE 
GESTIÓN DE RIESGOS Y 

CAMBIO CLIMÁTICO

2.2. COMPONENTE/ 
FUNCIÓN DE LA 

INSTANCIA

2.7.PESO DE LA 
ACTIVIDAD / 

ACCIÓN %

3. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN
3.1. MES DE EJECUCIÓN

MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV DIC



Sistema de 
Información 
Geográfica

Generar y socializar los criterios 
para la Georreferenciación de 
los escenarios de riesgos 
caracterizados en los PLGR-CC

IDIGER
ALCALDÍA LOCAL 

DELEGADO DE 
ENTIDAD LÍDER DE 

ESCENARIO 

2.6.4. Criterios de 
georreferenciación por la 
entidad líder por escenarios 
de riesgo y socializarlos en 
el CLGR-CC

80,0% 3,3% 4,2%

Desde el ClGRCC, se tiene georeferenciado el PLGRCC, el cual será 
actualizado de acuerdo a criterios establecidos por los integrantes del 
CLGRCC de San Cristóbal. 
https://drive.google.com/drive/folders/1NUbTLuZJe_PP12VZK1rEQq8aHStb3
Q3K?usp=drive_link

Monitoreo del 
riesgo

Realizar documento de  análisis 
semestral de los eventos de 
emergencia priorizados (Tipo de 
evento, frecuencia, ubicación)

IDIGER
ALCALDÍA LOCAL

2.6.5. Un documento 
consolidado que recoja los 
análisis semestrales de  los 
eventos  por localidad, con 
el fin de generar acciones 
de reducción a los eventos 
recurrentes de 
emergencias. 

0% 0,0% 4,2%

Pendiente de realizarse en el mes de julio de 2023.

Comunicación 
del Riesgo

Realizar mínimo 2 campañas de 
comunicación,  en acciones 
preventivas  a nivel local, por 
recurrencia de eventos de 
emergencias 

INTEGRANTES DEL 
CLGR-CC 

2.6.6.  Evidencias de 
campañas efectivamente 
realizadas por ocurrencia 
de eventos de emergencia 
en la localidad.

100% 4,2% 4,2%

La Alcaldía Local ha publicado  por redes sociales las  campañas por 
temporadas de menos lluvias  y de lluvias para la localidad de San Cristóbal. 
Así como del balance de acciones en Semana Santa, e invitaciones  para 
participar en la Escuela Local y comunitaria  de Gestión de Riegos.
https://drive.google.com/drive/folders/199RV1bguV_W6slJRbFCiFJX2a8qcd
mob?usp=drive_link

Acciones 
correctivas

Socializar e implementar 
criterios para la depuración de 
la matriz de puntos críticos

IDIGER 

2.6.7.  Matriz de puntos 
críticos depurada de 
acuerdo con los criterios 
socializados.

47% 3,0% 6,3%

Los delegados de las entidades; Alcaldía Local de San Cristóbal e IDIGER, 
realizaron la revisión de la matriz de puntos críticos,  identificaron los puntos 
que seguirán como crítico los cuales serán 28. en el escenarios de riesgos por 
movimientos en masa de acuerdo a reunión realizada el día 22 de febrero de 
2023. 
A la fecha, junio/2023. se esta realizando la incorporación de la descripción 
de los puntos de monitoreo para cada uno, de acuerdo al formato 
establecido para tal fin. 
https://drive.google.com/drive/folders/1OIaTMQlF46W5cTZy5sD5T1j6VtGk
OVDW?usp=drive_link

Acciones 
correctivas

Actualizar la matriz de puntos 
de monitoreo por escenarios de 
riesgo con acciones de 
reducción. 

IDIGER 
ALCALDÍA LOCAL 

2.6.8. Una matriz de puntos 
críticos  por escenarios de 
riesgo con acciones de 
reducción por localidad

42% 2,6% 6,3%

En el mes de mayo de 2023, los integrantes del CLGRC, realizaron recorrido a  
5 puntos críticos. A los mismos se le realizó el seguimiento respectivo. Por lo 
cual para la sesión ordinaria del mes de mayo, se reportaron los puntos en 
donde se le solicitó a la Secretaria Distrital de Ambiente, realizar la gestión 
respectiva con el punto  CL-FRM-023 de la Ciudadela La Roca. A la Alcaldía 
Local se le solicitó realizar gestión ante la Caja de Vivienda Popular, dado que 
la obra realizada en el Punto CL-FRM-004  Laureles, esta generando humedad 
en la vivienda adyacente. 
https://drive.google.com/file/d/1IT1qh0dMNXRaZy--9845_jpUgjP-
PlWh/view?usp=drive_link

En la sesión ordinaria del mes de junio se reportó que para el punto CL-FRM- 
014, el cual estaba en seguimiento, fallaron los gaviones, los cuales habían 
sido construidos por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal,  por lo 
cual se gestionara con IDIGER la realización de estudios y diseños para el 
punto. 

Acciones 
correctivas

Socializar los Documentos 
técnicos en materia de Gestión 
de Riesgos, con 
recomendaciones de acciones e 
intervenciones necesarias

IDIGER
ALCALDÍA LOCAL  

2.6.9.  Un informe de 
documentos técnicos 
socializados con acciones 
de reducción e intervención 
necesarias

50% 3,1% 6,3%

 En la sesión ordinaria de mayo de 2023, se socializaron 27 diagnósticos 
técnicos 27 del escenario de riesgos por movimientos en masa y  39 
Diagnósticos Técnicos por riesgo estructural. Así también 21 informes de 
monitoreo realizados a diferentes puntos críticos de la localidad. Por otra 
IDIGER, ha socializado  siete diagnóssticos Técnicos a las comunidades. 
https://drive.google.com/file/d/1IT1qh0dMNXRaZy--9845_jpUgjP-
PlWh/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Fs1L3DeVdYD5tXkkUYOVvh1qd04-
6Mwj/edit?usp=drive_link&ouid=107392996610429718090&rtpof=true&sd=
true25%

(No. Documentos 
técnicos socializados 

con acciones de 
reducción / No. de 

documentos técnicos 
proyectados con 

acciones de 
reducción)*100 

Reducción de 
riesgos

Reducción de 
riesgos

Conocimiento de 
riesgos y efectos del 

cambio climático

Conocimiento de 
riesgos y efectos del 

cambio climático

Criterios de 
georreferenciación 

generados y 
socializados por 

escenario de riesgo 

Documento 
consolidado de 

análisis de los dos 
semestres del año

Conocimiento de 
riesgos y efectos del 

cambio climático

(No. de campaña en 
acciones preventivas 
realizadas/No. de 
campañas preventivas 
proyectadas)*100 

Reducción de 
riesgos

(No. De puntos 
críticos 

depurados/No. De 
puntos críticos 
totales)*100

(No. de puntos 
críticos por escenario 

de riesgo con acciones 
de reducción /No. 

Total de puntos 
críticos identificados 

por escenarios de 
riesgo )*100 



Integración en la 
planificación 
territorial y del 
desarrollo

Socializar  la territorialización de 
la inversión de las entidades  en 
gestión de riesgos y adaptación 
al cambio climático  y realizar el  
seguimiento a la inversión en el 
territorio. 

INTEGRANTES DEL 
CLGR-CC 

2.6.10.  Un Informe local 
consolidado de la inversión 
en el Plan de Desarrollo 
vigente, en el marco de la 
gestión de riesgos de la 
localidad

50% 3,1% 6,3%

EAAB: En la sesión ordinaria del mes Enero de 2023,  se socializaron las 
actividades de extracción manual y mecánica de residuos sólidos en canales, 
quebradas, es-tructuras y sumideros de la ciudad con el fin de mantener el 
flujo de agua en el sistema pluvial y generar bienestar social en el territorio 
para la localidad de San Cristóbal. Contrato realizado con la Empresa Aguas 
de Bogotá.
https://drive.google.com/file/d/1a28rJkeQdwG-muNGhf-
BsxUfQerqCb0v/view?usp=drive_link

Alcaldía local de San Cristóbal: 
-En la sesión ordinaria del mes de febrero de 2023, se realizó la socialización 
de los proyectos de dotación que estaban  en proceso de ejecución para el 
año 2023. 
https://drive.google.com/file/d/1MC3lDqJ2MbzbGNgk7blxgmbzZjzIjxEe/vie
w?usp=drive_link

-A mayo 25/2023, se encuentra en el Centro de reservas de la Alcaldía Local 
de San Cristóbal, la dotación para los integrantes del CLGRCC y vigías de 
riesgos. 
-En la sesión ordinaria del mes de junio se presentaron los avances realizados 
de acuerdo a los proyectos que se encuentran en ejecución por el Fondo de 
Desarrollo Local. 
IDIGER: En la sesión ordinaria del CLGRCC, presentó  la obra que se encuentra 
en ejecución en la ciudadela Santa Rosa. 
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD: Socializa las acciones de Señalización 
en la Localidad de San Cristóbal 2022, en la sesión ordinaria del mes de abril 
de 2023. 
https://drive.google.com/file/d/1xDdCUknelFoHvWUvPKkYUNW6_J_UdNUt
/view?usp=drive_link

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR: en la sesión ordinaria del 
mes de febrero de 2023, presentaron  la asistencia técnica en cuanto a la 
rutas y programas para la localidad de San Cristóbal.  
https://drive.google.com/file/d/1MC3lDqJ2MbzbGNgk7blxgmbzZjzIjxEe/vie

Fortalecimiento 
de capacidades 
institucionales

Realizar el seguimiento al 
cumplimiento de los 
compromisos, producto de las 
sesiones de los CLGRCC

INTEGRANTES DEL 
CLGRCC 

2.6.11.  Cumplimiento de 
mínimo el 100%  de los 
compromisos registrados 
durante las sesiones del 
CLGRCC.

85% 5,3% 6,3%

En las sesiones  ordinarias de los CLGRCC de San Cristóbal, de los meses de 
enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio  de 2023, se establecieron  48 
compromisos de los cuales sean cumplido 41 para un total del 85% de 
cumplimiento. 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FCm8wqh8Cw2Po0964qBmr3RTE
xw6sw7T/edit#gid=1619943174

Gobernanza y 
participación

Apadrinamiento de procesos 
organizativos para realizar 

acciones de gestión de riesgos 
en el territorio, desde el 

CLGRCC. 

INTEGRANTES DEL 
CLGR-CC - INVITADOS 

PERMANENTES 

2.6. 12.  10 procesos 
organizativos apadrinados 
con  participación en la 
Asamblea de elección de 
representante de 
Organizaciones Sociales y 
Comunitarias

70% 4,4% 6,3%

Desde las entidades IDIGER,  Alcaldía Local de San Cristóbal, DILE, Defensa 
Civil, EAAB  a la fecha  tienen identificados los territorios Juan Rey, Barcelona 
Suroriental. AltaVista del Cidel, Alto Fucha, Santa Rita Suroriental III, y 
Altamira Panorama, Urbanización Antioquia,   Instituciones Educativas 
Distrital y el INCI, en donde se esta  realizando  sensibilización para que 
participen en los procesos de la Gestión de Riesgos (Mapas comunitarios, 
Simulacro Distrital de Evacuación y Elecciones a Representantes de 
Organizaciones Sociales y Comunitarias).
https://drive.google.com/drive/folders/1nVMjAs8Tr3_G_7eZwJjshAFiY2sFlxp
7?usp=drive_link

Gobernanza y 
participación

Adelantar el proceso de elección 
de representantes de 

organizaciones sociales y 
comunitarias

IDIGER-IDPAC- 
ALCALDÍA LOCAL- 
INTEGRANTES DEL 

CLGR-CC 

2.6. 13.  Asamblea de 
elección del Representante 
de las organizaciones 
sociales y comunitarias 
ante el CLGR-CC, con 
mínimo diez (10) 
participantes.

0% 0,0% 6,3%

Pendiente a realizarse en el mes de noviembre de 2023. 

(No. de 
socializaciones  de la 

territorialización 
realizadas por las  
entidades /No. de 

socializaciones 
proyectadas)*100

(No. de compromisos 
cumplidos  en las 
sesiones de los CLGR-
CC/No. de 
compromisos 
proyectados en las 
sesiones de los 
CLGRCC)*100 

25%

No. De procesos 
organizativos 
apadrinados por el 
CLGRCC de acuerdo 
con los criterios 
suministrados por el 
IDIGER.

Reducción de 
riesgos

Gobernanza y 
participación 
comunitaria

Gobernanza y 
participación 
comunitaria

Gobernanza y 
participación 
comunitaria

No. De 
Organizaciones 
sociales y 
comunitarias inscritas 
para la elección del 
Representante de las 
organizaciones 
sociales y 



Gobernanza y 
participación

Realizar un plan comunitario de 
gestión de riesgos con las 

organizaciones apadrinadas y 
mínimo tres mapas 

comunitarios.

IDIGER - ALCALDÍA 
LOCAL - 

INTEGRANTES DEL 
CLGRCC 

2.6.14. Realizar un (1) plan 
comunitario de gestión de 
riesgos y cinco (5) mapas 
comunitarios por localidad.

17% 1,0% 6,3%

A junio de 2023, se tienen identificadas las comunidades de los barrios Juan 
Rey, Barcelona Suroriental. AltaVista del Cidel, Alto Fucha, Santa Rita 
Suroriental III, Altamira Panorama, y Urbanización Antioquia, para la 
realización de los mapas comunitarios.  
Con la selección de la comunidad del Barrio San Rafael Suroriental, el área de 
Educación de IDIGER, inicio el proceso de construcción del Mapa 
comunitario. 
https://drive.google.com/drive/folders/1nVMjAs8Tr3_G_7eZwJjshAFiY2sFlxp
7?usp=drive_link

Preparativos 
para la respuesta

Apoyar la preparación, 
ejecución, evaluación de 

organizaciones sociales para la 
participación en el Simulacro 

Distrital de Evacuación.

INTEGRANTES DEL 
CLGR-CC -INVITADOS 

PERMANENTES 

2.6.15. Diez (10) procesos 
organizativos, 
acompañados,   preparados  
y evaluados con 
participación en  el 
simulacro distrital de 
evacuación. 

30% 1,9% 6,3%

Desde las entidades del CLGRCC, a la fecha se tienen identificados los 
territorios Juan Rey, Barcelona Suroriental, Fucha y AltaVista del Cidel, 
Panorama y Urbanización Antioquía. Así también, Instituciones Educativas 
Distritales y el Instituto Nacional de Niños Ciegos .INCI. 
Con las organizaciones  comunitarias, se han realizado talleres en el Marco 
de la Escuela Comunitaria de Gestión de Riesgos. 
https://drive.google.com/drive/folders/1nVMjAs8Tr3_G_7eZwJjshAFiY2sFlxp
7?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vvWRzIcQukYmZHBnH823g-
3MIaFCh2kI?usp=drive_link

Preparativos 
para la respuesta

Socializar las acciones  
desarrolladas de los  diferentes  
planes de acción por temporada 

de lluvias y menos lluvias

INTEGRANTES CLGR-
CC

2.6.16. Evidencias de 
mínimo tres  acciones 
desarrolladas frente a los  
diferentes  planes de acción 
por temporada de lluvias y 
menos lluvias

50% 3,1% 6,3%

En la sesión ordinaria del CLGRCC mes abril  de 2023, las entidades realizaron 
la socialización del Plan de acción por temporada de lluvias, primer semestre. 
https://drive.google.com/file/d/1xDdCUknelFoHvWUvPKkYUNW6_J_UdNUt
/view?usp=drive_link
 En la sesión ordinaria del CLGRCC de mayo de 2023, se socializó por parte de 
la Alcaldía Local de San Cristóbal, la limpieza y tala del retamo espinoso  
realizada en la vía el Zuque, para que  los vehículos de Bomberos puedan 
tener fácil acceso en caso de presentarse emergencia en la zona alta.  
https://drive.google.com/file/d/1IT1qh0dMNXRaZy--9845_jpUgjP-
PlWh/view?usp=drive_link

Por los fuertes vientos presentados en la localidad en la  tercera semana del 
mes de junio, se ha realizado divulgación por redes sociales  de las acciones 
de prevención a tener en cuenta. 

Periodicamente se realizan  los reportes desde la coordinación del CLGRCC a 
la Secretaría Disttital de Gobierno. epor temporadas de lluvias de la 
localidad.  
https://drive.google.com/drive/folders/18kRJxBFF5ZMJr7j7g31pJG3fVDEf6bs
M?usp=drive_link

Capacitación y 
entrenamiento

Adelantar procesos de 
capacitación y entrenamiento al 

CLGR-CC

IDIGER -ENTIDADES 
OPERATIVAS 

2.6.17. Realizar mínimo 2 
procesos de capacitación y 
entrenamiento

0,5 3,1% 6,3%

En la sesión ordinaria del mes de abril de 2023, la delegada de IDIGER, realizó 
taller "Plan de acción de la temporada de lluvias del primer semestre" con los 
integrantes del CLGRCC,  en donde cada grupo dio a conocer uno de los seis 
componentes del Plan.  

En la sesión ordinaria del mes mayo de 2023, se estableció como 
compromiso que Bomberos estación Bellavista, realizaran capacitación en 
Sistema Comando de Incidentes básico, el cual se realizará en el mes de julio 
de 2023. 
https://drive.google.com/drive/folders/1nVMjAs8Tr3_G_7eZwJjshAFiY2sFlxp
7?usp=drive_link

Ejecución de la 
respuesta

Reportar eventos de 
emergencia con activación de 
Alcaldía Local, según el marco 
de actuación establecido, en 

caso de situaciones que 
requieran seguimiento post 

emergencia.

INTEGRANTES DEL 
CLGR-CC

2.6.18. Reporte de 
seguimiento de los eventos 
que requieren acciones de 
reducción post emergencia, 
liderado por la Alcaldía 
Local desde los CLGR-CC.

100% 6,3% 6,3%

En la sesiones de los CLGRCC, se han reportado los eventos de emergencias, 
los cuales se les ha realizado  seguimiento, así:  Urbanización Arboleda Santa 
Teresita,  Urbanización Gaviotas  y Barrio Granada.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1FCm8wqh8Cw2Po0964qBmr3RTE
xw6sw7T/edit#gid=101054904

100,0% 51,4% 100,0%

25%

4. FIRMAS

Un plan comunitario 
de gestión de riesgo

Tres mapas 
comunitarios de 
gestión de riesgos.

No. organizaciones 
participantes en el 

simulacro Distrital, de 
acuerdo con los 
lineamientos del 

CLGR-CC

Manejo de 
situaciones de 

desastre, calamidad 
o emergencia

Manejo de 
situaciones de 

desastre, calamidad 
o emergencia

Manejo de 
situaciones de 

desastre, calamidad 
o emergencia

Manejo de 
situaciones de 

desastre, calamidad 
o emergencia

Gobernanza y 
participación 
comunitaria

No de acciones 
ejecutadas de los 

planes de acción por 
temporada de lluvias 

y menos lluvias

(No. de acciones de 
capacitación y 
entrenamiento 

realizadas/No de 
acciones de 

capacitación y 
entrenamiento 

propuestas)*100

 No. eventos 
reportados que 

requieren 
seguimiento post 

emergencia


